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เอกสารการตรวจสอบการทาํงานของอ่างล้างตาฉุกเฉินและร่างกาย 
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T-MON-222106/SECOT  LDPE-T223106(2H)-Idx I  

ภาคผนวก ข.49 
โครงการอนุรักษ์การได้ยนิ 



P-(Q-EH-OH)-012 
 การจัดทําโครงการอนุรักษณ์การได้ยิน 
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รายการแก้ไข 

ครัÊ งทีÉ วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้ รายละเอียด โดย 
0 27/05/2020 Migrated (นาํเขา้โดยระบบ) System 

 

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 

รหสัหน่วยงาน ชืÉอหน่วยงาน 

  

 

KPI ทีÉเกีÉยวข้อง 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

N/A N/A N/A 

 

เอกสารทีÉเกีÉยวข้องในระบบ 

รหสัเอกสาร ชืÉอเอกสาร 

  

 

เอกสารอ้างองิภายนอก 

ชืÉอเอกสาร 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 1 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

1. วัตถุประสงค์ 

1. จดัทาํโครงการอนุรักษก์ารไดย้ินโดย มุ่งเนน้การเฝ้าระวงั ป้องกนัการสูญเสียการไดย้ินจากการ
ทํางานของผู ้ปฏิบัติงานและกําหนดหน้าทีÉความรับผิดชอบของพนักงานทีÉ เกีÉยวข้องให้มี
ประสิทธิผล 

2. เพืÉอลดการสัมผสัเสียงดังอย่างต่อเนืÉองจากการทาํงานเพืÉอป้องกนัโรคหูเสืÉอม โรคหูเสืÉอมคือ
ประสาทหูทัÊง 2 ขา้งค่อยๆ ไดย้นิลดลง จนเกิดหูตึงในทีÉสุด 

3. เพืÉอให้พนักงานมีความรู้เกีÉยวกบัการป้องกนัอนัตรายจากเสียง ตระหนัก ถึงอนัตรายของเสียง 
ตลอดจนสามารถ เลือกใช ้อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลทีÉเหมาะสมและใชอ้ยา่งถูกตอ้ง 

4. การกาํหนดการดาํเนินการเรืÉอง หลกัเกณฑแ์ละวิธีการจดัทาํมาตรการอนุรักษก์ารได้ยนิในสถาน
ประกอบกิจการใหเ้ป็นไปตามประกาศกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน   
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 2 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

2. ขอบเขต 

ครอบคลุมการดาํเนินงานในพืÊนทีÉ เฉพาะ PTTGC     
  

Inte
rna

l Use O
nly

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 3 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 

3.1 ประธานกรรมการผูจ้ดัการ (CEO) หรือ ประธานเจา้หนา้ทีÉบริหาร (president) 
- ประกาศนโยบายโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิในสถานประกอบการ 

- ส่งเสริมและสนบัสนุนการดาํเนินโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ  
- ส่งเสริมและสนนัสนุนทรัพยากรสาํหรับการจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

- สนบัสนุนและพฒันาโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิอยา่งต่อเนืÉอง 

- ประเมินผลและทบทวนการจดัการโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

3.2 ผูจ้ดัการฝ่าย 

- ส่งเสริมและผลกัดนัใหด้าํเนินโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ  
- สนบัสนุนและพฒันาโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิอยา่งต่อเนืÉอง 

- ติดตาม ตรวจสอบ ผลการดาํเนินโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

3.3 ผูจ้ดัการส่วน 

- ส่งเสริมและผลักดันให้ผูป้ฏิบตัิงานทีÉสัมผสัเสียงดังตัÊ งแต่ 85 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 8 
ชัÉวโมงทาํงาน หรือเสียงดงั 82 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 12 ชัÉวโมงการทาํงาน  หรือพืÊนทีÉทีÉพบ
การสูญเสียการไดย้นิ เขา้ร่วมโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

- ตรวจสอบและควบคุมพืÊนทีÉการปฏิบตัิใหม้ีสภาพแวดลอ้มการทาํงานใหม้ีเสียงดงัไม่เกิน 85 
เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 8 ชัÉวโมงการทาํงาน หรือเสียงดงัไม่เกิน 82 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 
12 ชัÉวโมงการทาํงาน หรือพืÊนทีÉทีÉพบการสูญเสียการไดย้นิ ปฏิบตัิตามกฎระเบียบขอ้บงัคบั
ของมาตรการ/ป้องกนัในโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ/การแกไ้ข 

- ส่งเสริมและสนับสนุนการจดัทาํกิจกรรมของโครงการอนุรักษ์การไดย้ินหรือเอืÊอต่อการ
เกิดประโยชน์ของโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิอยา่งเตม็ทีÉ 

- ติดตาม ตรวจสอบ ผลการดาํเนินโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 4 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

3.4 หน่วยงาน SHE 

- กาํหนดแผนงานและแนวทางการดาํเนินงานโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

- จดัให้ผูป้ฏิบตัิงานทีÉสัมผสัเสียงตัÊงแต่ 85 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ตลอด 8 ชัÉวโมงการทาํงาน 
หรือ 82 เดซิเบล (เอ) สาํหรับทาํงาน 12 ชัÉวโมง หรือพืÊนทีÉ ทีÉพบการสูญสัยการไดย้ิน เขา้รับ
การทดสอบสมถรรภาพการไดย้นิประจาํปีอยา่งต่อเนืÉอง 

- จดัทาํการตรวจวดัและประเมินระดบัเสียงในพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน 

- จดัทาํการอบรมใหค้วามรู้ความเขา้ใจเกีÉยวกบัโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิต่อผูป้ฏิบตัิงาน 

- ส่งเสริม สนบัสนุนและจดัทาํกิจกรรมสาํหรับโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

- พฒันาและปรับปรุงโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิอยา่งต่อเนืÉอง 

- ทบทวนกฎหมายหรือระเบียบ ขอ้บงัคบั มาตรการอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งและนําเข้าทะเบียน
กฎหมาย 

- วิเคราะห์และทาํการแกไ้ขหรือจดัทาํมาตรการป้องกนัสําหรับผูป้ฏิบตัิงานทีÉไดร้ับเสียงดงั
เฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงาน เกินกว่ามาตรฐาน  และนาํเสนอต่อหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง
ต่อการปรับปรุงแกไ้ข 

- ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการดาํเนินงานโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

- ปรับปรุง ตรวจสอบ และจดัทาํ  แผนทีÉเสียง (noise contour map)  เพืÉอดูการแพร่กระจาย
ของเสียง   เป็นระยะ หรือทุกครัÊ งทีÉมีการเปลีÉยนแปลงกระบวนการผลิต 

3.5 ผูป้ฏิบตัิงาน มีหนา้ทีÉดงัต่อไปนีÊ  
- ผูป้ฏิบตัิงานทีÉสัมผสัเสียงตัÊงแต่ 85 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ตลอด 8 ชัÉวโมงการทาํงาน หรือ 82 

เดซิเบล   เอ สาํหรับทาํงาน 12 ชัÉวโมงจะตอ้งเขา้ร่วมโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิทุกคน 

- ผูป้ฏิบตัิงานจะตอ้งปฏิบตัิตามกฎระเบียบ/ขอ้บงัคบั ตามมาตรการของโครงการอนุรักษก์าร
ไดย้นิอยา่ง เคร่งครัด 

- ใหค้วามร่วมมือและเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งของโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 5 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

3.6 แพทยอ์าชีวเวชศาสตร์หรือแพทยเ์ฉพาะทางโสตวิทยา พยาบาลอาชีวเวชศาสตร์ 

- แพทยอ์าชีวเวชศาสตร์หรือแพทยเ์ฉพาะทางโสตวิทยา วิเคราะห์ผลการทดสอบสมรรถภาพ
การได้ยินและพิจารณาส่งต่อเขา้รับการรักษา ในกรณีทีÉพบการสูญเสียการได้ยินทีÉต้อง
ไดร้ับการรักษาทางการแพทย ์

- พยาบาลอาชีวอนามัยให้ความรู้และให้คาํแนะนํา สําหรับการดูแล การปฏิบัติตนของ
ผูป้ฏิบตัิงานทีÉสัมผสัเสียงดงัตัÊงแต่ 85 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 8 ชัÉวโมงการทาํงาน หรือเสียง
ดงัตัÊงแต่ 82 เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ 

- ชัÉวโมงการทาํงาน 

- พยาบาลอาชีวอนามยัจดัเก็บขอ้มูลผลการตรวจสมถภาพการไดย้ิน  และให้คาํปรึกษาแก่
พนกังาน  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 6 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 7 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน 

กําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบัความร้อน แสงสว่าง และเสียง พ.ศ. ๒๕๕๙กาํหนดให้นายจา้งจดัทาํ
มาตรการอนุรักษก์ารไดย้ินในสถานประกอบกิจการในกรณีทีÉสภาวะการทาํงานในสถานประกอบกิจการมี
ระดบัเสียงทีÉลูกจา้งไดร้ับเฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงานแปดชัÉวโมงตัÊงแต่แปดสิบห้าเดซิเบลเอขึÊนไป ให้
นายจา้งจดัทาํมาตรการอนุรักษก์ารไดย้ินในสถานประกอบกิจการเป็นลายลกัษณ์อกัษรในกรณีทีÉสภาวะการ
ทาํงานในสถานประกอบกิจการมีระดบัเสียงทีÉลูกจา้งไดร้ับเฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงานแปดชัÉวโมงตัÊงแต่
แปดสิบหา้เดซิเบลเอขึÊนไป ซึÉงอยา่งนอ้ยตอ้งมีรายละเอียดเกีÉยวกบัรายการ ดงันีÊ  

- นโยบายการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

- การเฝ้าระวงัเสียงดงั (Noise Monitoring) 
- การเฝ้าระวงัการไดย้นิ (Hearing Monitoring) 
- หนา้ทีÉความรับผิดชอบของผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง 

5.1 นโยบายการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

เพืÉอบรรลุถึงความมุ่งมัÉนในการจดัทาํโครงการอนุรักษ์การไดย้ินสําหรับการดูแลพนักงานทีÉ
ไดร้ับเสียงดงัเฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงานแปดชัÉวโมงตัÊงแต่แปดสิบห้าเดซิเบล (เอ)ขึÊนไป
และเพืÉอให้สอดคลอ้งกบักฎหมาย หน่วยงาน SHE จดัทาํนโยบายการอนุรักษ์การได้ยินเป็น
ลายลกัษณ์อกัษรลงนามโดยกรรมการผูจ้ ัดการใหญ่ และประกาศให้แก่พนักงานทุกคนได้
รับทราบ 

5.2 การเฝ้าระวงัการเสียงดงั (Noise Monitoring) 
การประเมินพืÊนทีÉปฏิบตัิงานการประเมินการสัมผสัพืÊนทีÉทีÉมีเสียงดงั   หน่วยงาน SHE  จะตอ้ง
ตรวจวดัระดับความดังเสียง ในพืÊนทีÉการทํางาน และนําผลการตรวจวัด มาเทียบกับค่า
มาตรฐานตามกฎหมายกาํหนด และแจง้ผลการประเมินการสัมผสัเสียงดงัประจาํปี ติดประกาศ
ผลการตรวจวดัระดบัเสียง  แผนผงัแสดงระดบัเสียงในแต่ละพืÊนทีÉการปฏิบตัิงาน เพืÉอแจง้ให้
พนักงานทราบ  ในกรณีทีÉพบว่าผลการตรวจวดัระดับเสียงในพืÊนทีÉ เกินค่ามาตรฐานอย่างมี
นยัสําคญัให้ดาํเนินการเฝ้าระวงัการไดย้นิ  และพิจารณาหามาตรการป้องกนัอนัตรายจากเสียง
ต่อไป   

ตแปปดด
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 8 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

การเฝ้าระวงัการไดย้นิ โดยประเมินการสัมผสัทีÉตวับุคคล (Personal Noise Exposure Measurements) 

เพืÉอเป็นการประเมินผลกระทบของเสียงต่อพนกังานทีÉตอ้งสัมผสัเสียงทีÉระดบัความดงัเปลีÉยนแปลง 

ตลอดเวลา  หรือ ลกัษณะงานเปลีÉยนแปลงตลอดเวลา หรือ ระยะเวลาการรับสัมผสัเสียงไม่แน่นอน  ควรทาํ
การตรวจวดัระดบัความดงัเสียงทีÉตวับคุคลโดยใช ้noise dosimeter 

เทคนิค วิธีการ ตรวจวดัเสียงในพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน การตรวจวดัทีÉตวับุคคล แนวทางการเลือกใช้เครืÉ องมือ
ตรวจวดัพิจารณาจาก เอกสารสนบัสนุน ขอ้ 8.2.1 

5.3 การเฝ้าระวงัการไดย้นิ (Hearing Monitoring) 
5.3.1 การทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ (Audiometric Testing )  

พนักงานใหม่  ควรจะได้รับการตรวจการสมรรถภาพได้ยินครัÊ งแรก  การตรวจต้อง
ดาํเนินการภายใน 30 วนั  หลงัจากทีÉรับเขา้ทาํงาน ซึÉ งผลการตรวจครัÊ งแรกจะใช้เป็น 
baseline  ในการเปรียบเทียบผลการตรวจในปีต่อไป     เพืÉอดูความเปลีÉยนแปลงทีÉเกิดขึÊน    
พนักงานทีÉตอ้งสัมผสัเสียงดงัตัÊงแต่ Šŝ เดซิเบล (เอ)  ขึÊนไป  ต่อ Š ชัÉวโมงการทาํงาน  
หรือ เสียงดงัตัÊงแต่ ŠŚ เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ řŚ ชัÉวโมงการทาํงาน   จะไดร้ับการตรวจ       
สมรรถภาพการไดย้ิน  เป็นประจาํทุกปี    และเพิÉมความถีÉในตรวจติดตามมากขึÊน เมืÉอ
พนกังานตอ้งสัมผสัเสียงดงัมากขึÊน  หรือมีแนวโนม้การผิดปกติ    หน่วยงาน SHE และ
ทีมแพทย์ จะต้องทาํการทบทวนถึงความเหมาะสม โดยเทียบเคียงกับผลการตรวจ
สมรรถภาพการได้ยินในแต่ละปี สําหรับพนักงานแต่ละบุคคล ความถีÉในการตรวจ
ติดตาม จะถูกระบุในตารางทีÉ 1  เพืÉอการติดตามอยา่งไกลช้ิด    
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 9 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

ตาราง 1:   ความถีÉของการตรวจสมรรถภาพการได้ยิน ทีÉระดับความดังเสียงต่างกนั (Audiometry Frequency 

Schedule) 

ระดบัเสียง /ผลการตรวจหู ความถีÉ 

< 80 dB(A) ตรวจก่อนเขา้งาน   

> 80-85 dB(A)  ตรวจก่อนเขา้งาน  ตรวจทุก 2  ปี  

> 85  dB(A) หรือ มีการเปลีÉยนแปลง
กระบวนการผลิต 

ตรวจก่อนเขา้งาน และตรวจเป็นประจาํอยา่งนอ้ยปีละ ř ครัÊ ง 

 

ข้อควรปฏิบัติสําหรับการตรวจสมรรถภาพการได้ยิน 

 ก่อนการตรวจการไดย้นิ พนกังานควรงดสัมผสัเสียงดงั อยา่งนอ้ย 12-16 ชัÉวโมง เพืÉอป้องกนัไม่ใหเ้กิด  
เกิดอาการหูอืÊอ หูตึงชัÉวคราว ก่อนเขา้รับการตรวจการไดย้ิน หรือ  แนะนาํการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนั
ทีÉมีประสิทธิภาพ สามารถลดระดบัความดงัของเสียงให้เหลือไม่เกิน 85  เดซิเบล (เอ) ก่อนการตรวจ
การไดย้นิ และอนุญาตใหเ้ขา้ปฏิบตัิงานไดไ้ม่เกิน 4 ชม. ก่อนการตรวจ 

 ควรมีการซกัประวตัิ ทีÉอาจเป็นสาเหตุทาํใหพ้นกังาน หูอืÊอ หรือตึง ชัÉวขณะ คนงานหูตึง หากพบความ
ผิดปกติใหม้ีการตรวจซํÊา และคน้หาทีÉมาของปัญหา 

 ห้องทดสอบการไดย้ิน ตอ้ง เป็นห้องเงียบ มีระดบัความดงัเสียง(background noise) ไม่เกิน 40 เดซิ
เบล (เอ)  อุปกรณ์ และ เครืÉองมือ ทดสอบทีÉมีมาตรฐานและผ่านการสอบเทียบมาตรฐานประจาํปี มี
เอกสารแสดงผลการสอบเทียบมาตรฐานจากหน่วยงานทีÉเชืÉอถือได ้

 การทดสอบสมรรถภาพการไดย้ินของผูป้ฏิบตัิงาน ตอ้งจดัทาํ ในครัÊ งแรกทีÉเขา้งาน/เปลีÉยนงานทีÉมี
อนัตรายเปลีÉยนไปจากเดิม /หยดุงาน 3 วนั ติดต่อกนัเนืÉองจากประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วย ทีÉเกีÉยวกบั
ระบบการไดย้นิ เพืÉอเป็นขอ้มูลพืÊนฐาน( Baseline Audiogram)     และทาํการตรวจซํÊาเป็นประจาํทุกปี  

 การทดสอบสมรรถภาพการไดย้ินจะตอ้งตรวจวดัทีÉความถีÉ ŝŘŘ řŘŘŘ ŚŘŘŘ śŘŘŘ ŜŘŘŘ ŞŘŘŘ และ 
ŠŘŘŘ เฮิรตซ์   มีการทดสอบทัÊงหูซา้ยและขวา  การตรวจตอ้ง มีความแม่นยาํ ถูกตอ้งตามหลกัวิชาการ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 10 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

 นาํผลการทดสอบสมรรถภาพการไดย้ิน ครัÊ งต่อไป เปรียบเทียบกบัผลการทดสอบการไดย้ินทีÉเป็น
ขอ้มูลพืÊนฐานทุกครัÊ ง Baseline Audiogram      

 ผูท้าํการทดสอบสมรรถภาพการไดย้ิน จะตอ้งเป็นผูท้ีÉมีความรู้ความสามารถเฉพาะทาง และผลการ
ทดสอบสมรรถภาพการได้ยินจะต้องได้รับการรับรองจากแพทย์แผนปัจจุบันชัÊนหนึÉ งทีÉได้รับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรมดา้นอาชีวเวชศาสตร์ หรือทีÉผ่านการอบรมดา้นอาชีวเวชศาสตร์ 
หรือทีÉมีคุณสมบตัิตามทีÉอธิบดีประกาศกาํหนด  

 การแจง้ผลการทดสอบสมรรถภาพการไดย้ินให้ผูป้ฏิบตัิงานทราบ ภายใน ş วนั นบัตัÊงแต่วนัทีÉทราบ
ผลการทดสอบ หรือภายใน ś วนั เมืÉอพบผลการตรวจสุขภาพผิดปกติ  

5.3.2 การประเมินผลการตรวจ และ มาตรการเฝ้าระวงัทางการแพทย ์ ( Audiometric 

assessment Testing/Medical Surveillance )ผลการตรวจการไดย้นิของพนกังานจะแสดง
ในแผนภูมิการตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ หรือ ออร์ดิโอแกรม   ผลการตรวจในแต่ละปี
จะนาํมา เปรียบเทียบผลการตรวจในปีต่อไป  เพืÉอดูความเปลีÉยนแปลง ทีÉเกิดขึÊน   ในคน
ปกติ  ทุกความถีÉของการทดสอบ  ระดบัความดงัทีÉจะไดย้นิ  ตอ้งไม่เกิน 25 dB(A)   การ
ผิดปกติมกัจะแสดงการเสืÉอมการไดย้นิทีÉความถีÉสูงตัÊงแต่  3,000-6,000 เฮิรตซ์  และ 
ความถีÉทีÉไวต่อการสูญเสียมากทีÉสุดคือ ความถีÉ  4,000 เฮิรตซ์  การเสืÉอมของหูสาเหตุจาก
อายมุากขึÊน  มกัจะเริÉมเสืÉอม หรือการไดย้นิลดลง ทีÉความถีÉ Š,ŘŘŘ เฮิรตซ์    ลกัษณะออร์
ดิโอแกรม จะแสดงเป็นกราฟ รูปตวัวี (v - shape) ทีÉช่วงความถีÉทีÉผิดปกติ   ลกัษณะกราฟ
ทีÉลึกมาก  และขยายขนาดกราฟ   บ่งบอกการผิดปกติทีÉเพิÉมมากขึÊน  การเปรียบเทียบ
จะตอ้งทาํการติดตามเป็นรายบุคคลและดาํเนินการทุกครัÊ งทีÉมีการตรวจสมรรถภาพการ
ไดย้นิ การติดตามดูแล และ แกไ้ข   ควรพิจารณาจากแนวทางในตารางทีÉ 2   และตาราง
ทีÉ  3   
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 11 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

ตาราง 2    แนวทางการเฝ้าระวัง ทางสุขภาพ การ ติดตามดูแล เมืÉอพบความผิดปกติ 

ผลการตรวจการไดย้ิน การดาํเนินการ 

1. ผลการตรวจสมถภาพการไดย้นิ
เป็นปกติ 

ตรวจเป็นระยะ หรือ ตรวจประจาํปี  

1. ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้นิ ความถีÉ  2000 

,3000, 4000เฮิร์ตซ์  เฉลีÉยมากกวา่  10 เดซิ
เบล ขึÊนไป ( STS > 10 dB(A)  )  เมืÉอ
เทียบกบัผลการตรวจตัÊงตน้ (baseline 

audiogram)   

จะตอ้งมีการตรวจซํÊา เพืÉอ ระบุ สาเหตุของความผิดปกติทีÉ
เกิดขึÊน หรือ หาขอ้ผิดพลาดทีÉเกิดจากการตรวจวดั  และตรวจ
ยนืยนัผลอีกครัÊ งภายใน  1 เดือน   หากผลการตรวจผิดปกติคง
เดิม 3 ปี   ควร ทาํการ ทบทวน ขอ้มูลพืÊนฐาน (baseline 

audiogram) ใหม่ 

2. การไดย้นิลดลงเมืÉอเทียบกบั baseline 

ทุกความถีÉ มากกวา่ 15 dB(A)    ความถีÉ
ใด ความถีÉหนึÉง  

ตรวจซํÊาภายใน 30 วนั เพืÉอยนืยนัผลการตรวจ ไปเฝ้าระวงัใน
ปีถดัไป 

3. ผลการตรวจสมถภาพการไดย้นิลดลง 
ตัÊงแต่ ระดบั ปานกลาง ถึง รุนแรงมาก 

ส่งตรวจซํÊาโดยแพทยเ์ฉพาะทาง  เพืÉอประเมินความรุนแรง 
และติดตามการรักษา อาจพิจารณา ยา้ยงาน เมืÉอแนวโนม้การ
ผิดปกติเพิÉมมากขึÊน  และตรวจซํÊาทุก 6 เดือน –  ทุกปี 

นอกจากนีÊ  ยงัมีลกัษณะการผิดปกติ อืÉนๆ ทีÉจาํเป็นตอ้งใชแ้พทยผ์ูเ้ชีÉยวชาญ ในการตรวจติดตาม 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 12 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

ตาราง 3    ลกัษณะการผิดปกติ ทีÉต้องพบแพทย์ เฉพาะทาง 

แหล่งขอ้มูล ลกัษณะความผิดปกติ 

ผลการตรวจก่อนเขา้งาน ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้นิทีÉความถีÉ ŝŘŘ řŘŘŘ ŚŘŘŘ śŘŘŘ Hz  ของหู ขา้งหนึÉงขา้ง
ใด > 25 dB(A)   

ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้นิทีÉความถีÉ ŝŘŘ řŘŘŘ ŚŘŘŘ Hz  ของหู ขา้งหนึÉงมากกวา่ 
อีกขา้งหนึÉง  > 15 dB(A)   

ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้นิทีÉความถีÉ ŜŘŘŘ และ ŞŘŘŘ Hz  ของหู ขา้งหนึÉง ขา้งใด  
> 45 dB(A)   

ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้นิทีÉความถีÉ śŘŘŘ ŜŘŘŘ และ ŞŘŘŘŘ  Hz  ของหูขา้งหนึÉง
มากกวา่อีกขา้งหนึÉง >30  dB(A)   

ผลการตรวจประจาํปี ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้นิทีÉความถีÉ 500 1000 2000 Hz  ต่างจาก baseline   > 15 

dB(A)   

ค่าเฉลีÉยระดบัการไดย้นิทีÉความถีÉ 3000 4000 และ 6000  Hz  ต่างจาก baseline   

> 20  dB(A)   

นอกจากนีÊยงัมีปัจจยัอืÉนทีÉตอ้งพิจารณาเพิÉมเติม    

 โรคประจาํตวั เช่น เยืÉอหุ้มสมองอกัเสบ โรคเบาหวาน ความดนัโลหิตสูง มกัจะไวต่อการ
เสืÉอมการไดย้นิ 

 อาย ุมากกวา่ > 40  ปี สาํหรับคนไทยใช ้50 ปี ขึÊนไป 

 การอกัเสบในช่องหู จากการติดเชืÊอ แบคทีเรีย เชืÊอรา และไวรัส เช่นโรคหูนํÊ าหนวก คางทูม 
งูสวดั ทาํใหเ้กิดการอกัเสบของเส้นประสาทการไดย้นิ 

 การอุดตนัของช่องหู จาก ขีÊหูอุดตนั เนืÊองอกในช่องหู 

 พิษจากสารเคมี ยา  ยาทีÉมีผลได้แก่แอสไพริน ยารักษามาเลเรีย ยารักษาโรคติดเชืÊอ เช่น 
สะเตป็โตรมยัซิน เจนตา้มยัซิน สารหนู สารปรอท ก็อาจเกิดการสูญเสียการไดย้นิได ้ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 13 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

5.4 มาตรการป้องกนัอนัตรายและการควบคุมเสียงดงั (Exposure  Control) 
หัวหน้างานควรพิจารณาจัดหา มาตรการในการป้องกันอันตรายอย่างใดอย่างหนึÉ งแก่   
ผู ้ปฏิบัติงานวิธีการควบคุมทีÉแหล่ งกําเนิด   การลดการสัมผัสทีÉผู ้ปฏิบัติงาน   พิจารณา
รายละเอียดตามเอกสารสนบัสนุน กิจกรรมทีÉควรปฏิบตัิในแต่ละระดบัความดงัของเสียง การ
ควบคุม ลดการสัมผสั ควรพิจารณาตามแนวทางตาราง ทีÉ Ŝ   

ตารางทีÉ Ŝ    แนวทางการควบคุมการสัมผัสเสียง ทีÉระดับความดังเสียงต่างๆ 

Action Level                 

dB(A) 
กิจกรรมทีÉตอ้งดาํเนินการ (Action required to be taken ) 

การประเมินทีÉตวับุคคล (Personal Noise 

Dose) 
การควบคุม Noise Level 

80 - ระบุประเภทงานทีÉสัมผสัเสียงเกิน 
80  dB(A)   

- พนกังานเขา้รับการตรวจการไดย้นิ 

- แนะนาํใช ้PPE Make hearing  

- ทาํ  noise contour map 

 85  -    พืÊนทีÉมีเสียงดงัมากกวา่ Šŝ dB(A)
กาํหนดในใบอนุญาตทาํงาน บงัคบัใช ้
PPE  

- ติดประกาศ หรือแจง้ทราบพืÊนทีÉเสีÉยงต่อ 
เสียงดงั 

- บงัคบัใช ้PPE ตลอดการสัมผสัเสียง  

115  -     ค่าสูงสุดทีÉยอมใหส้ัมผสัตามทีÉ OSHA 

กาํหนด และ ระยะเวลาในการสัมผสั ไม่เกิน 
0.25 ชม.และตอ้งใช ้PPE 

140  -    ระดบัเสียง peak สูงสุด ห้ามเกินค่านีÊ    
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 14 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

5.5 การจดัหลกัสูตรอบรมโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ (Training) 
หน่วยงาน SHE  ตอ้งจดัใหม้ีการอบรมใหค้วามรู้ความเขา้ใจเกีÉยวกบัโครงการอนุรักษก์ารได้
ยนิแก่ผูป้ฏิบตัิงานทุกคนทีÉสัมผสัเสียงตัÊงแต่ Šŝ เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ Š ชัÉวโมงการทาํงาน 
หรือเสียงดงัตัÊงแต่ ŠŚ เดซิเบล (เอ)ขึÊนไป ต่อ řŚ ชัÉวโมงการทาํงาน และหวัหนา้หน่วยงาน
จะตอ้งจดัส่งผูป้ฏิบตัิงานเขา้รับการอบรม โดยเนืÊอหาของหลกัสูตรอบรมโครงการอนุรักษก์าร
ไดย้นิ จะตอ้งประกอบไปดว้ย: 

1. โครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

2. ความสาํคญัของการทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ 

3. อนัตรายของเสียงดงั 

4. การควบคุมป้องกนัและการใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล 

5.6 Personal Hearing Protecting Equipment  
อุปกรณ์ลดเสียงมีอยู ่Ś ประเภท คือ ปลัËกอุดหูลดเสียง และครอบหูลดเสียง ปลัËกอุดหูสามารถ
ลดเสียง ทีÉผา่นใบหูเขา้มายงัหูชัÊนกลาง ไปสู่หูชัÊนใน ส่วนครอบหูลดเสียง มีคุณสมบตัิป้องกนั
เสียงไดม้ากกวา่ปลัËกอุดหู คือปกป้องเสียงทีÉเขา้ทางใบหู และยงัลดเสียงทีÉผา่นเขา้มาทางกกหู 
(Mastoid bone) ซึÉงจะผา่นไปยงัประสาทรับฟังไดโ้ดยตรง ตามกฎหมายแรงงานระบุมาตรฐาน
ปลัËกอุดหูลดเสียง สามารถ ลดระดบั ความดงัของเสียงไดไ้ม่นอ้ยกวา่ řŝ เดซิเบล (เอ) ส่วน
ครอบหูลดเสียง สามารถลดระดบัความดงัของเสียงไดไ้ม่นอ้ยกวา่ Śŝ เดซิเบล (เอ)การสวมใส่
ครอบหูลดเสียง วางทีÉครอบหูใหพ้อดี ปกคลุมใบหูมิดชิด แนบสนิทกบัใบหู ไม่มีเส้นผมหรือ
วสัดุใดกีดขวาง และใชส้ายคาดวางไวใ้ตค้าง  การสวมใส่ ใหค้าํนึงถึงความกระชบัใหม้ากทีÉสุด 
และใหอ้ยูใ่นตาํแหน่งทีÉผูผ้ลิตระบุ เพืÉอใหก้ารสวมใส่มีประสิทธิภาพมากทีÉสุด   

5.7 การบนัทึกขอ้มูลและการจดัทาํเอกสาร (Record and Keeping) 
บริษทัฯ จดัใหม้ีการจดบนัทึก จดัทาํโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิเป็นลายลกัษณ์อกัษรและ
จดัเก็บไวไ้ม่นอ้ยกวา่ ŝ ปี และในกรณีตอ้งพิจารณาการสูญเสียการไดย้นิ จะตอ้งจดัเก็บจนกวา่ 
คดีจะสิÊนสุดและไม่มีผลบงัคบัตามกฏหมาย 

1. ไม่พบพนกังานสูญเสียการไดย้นิจากการทาํงาน 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 15 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

2. ถา้พบว่าพนักงานได้รับเสียงดงัเฉลีÉยตลอดระยะเวลาการทาํงานเกินทีÉกฎหมายกาํหนด 
จะตอ้งเขา้รับการเฝ้าระวงัเสียงดงัตามโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

3. จาํนวนพนกังานทีÉ ตอ้งรับการเฝ้าระวงัอยา่งไกลช้ิด ตอ้งไม่เพิÉมขึÊน 

  

Inte
rna

l Use O
nly

RND_08
Rectangle



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 16 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

6 ภาคผนวก 

6.1 คาํจาํกดัความ 

เสียง (Sound)   พลงังานรูปหนึÉงทีÉเกิดจากการสัÉนสะเทือนของโมเลกุลของ
อากาศ ทาํใหเ้กิดการอดัและขยายสลบักนัของโมเลกุลอากาศ 
ความดนับรรยากาศจึงเกิดการเปลีÉยนแปลงตามการเคลืÉอนทีÉของ
โมเลกุลอากาศ เรียกวา่ คลืÉนเสียง 

เสียงดัง (Noise)   เสียงซึÉงไม่เป็นทีÉตอ้งการของคนเพราะทาํใหเ้กิดการรบกวนการ
รับรู้เสียงทีÉตอ้งการหรือความเงียบ และเป็นเสียงทีÉเป็นอนัตราย
ต่อการไดย้นิ ความดงัเสียงขึÊนอยูก่บัความสูงหรือแอมปลิจูด 
(Amplitude) ของคลืÉนเสียง ส่วนความทุม้แหลมของเสียงขึÊนกบั
ความถีÉของเสียง 

เดซิเบล (เอ) ; (dB(A)  )  หน่วยวดัความดงัเสียงทีÉใกลเ้คียงกบัการตอบสนองต่อเสียงของ
หูมนุษย ์

TWA ระดบัเสียงเฉลีÉยตลอดเวลาการทาํงานแปดชัÉวโมงต่อวนั 

Action Level กาํหนดค่าระดบัเสียงทีÉตอ้งมีการจดัทาํโครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ 

Noise Reduction Rating (NRR) ระดบัเสียงทีÉไดร้ับขณะใส่อุปกรณ์ PPE  

Short Term Exposure Limit (STEL) ระดบัการสัมผสัอนัตรายสูงสุดทีÉยอมรับไดไ้ม่เกิน
15 minute  

Time Weighted Average (TWA) ค่ามาตรฐานทีÉปลอดภยัเฉลีÉย 8 ชัÉวโมงการทาํงาน 

Standard Threshold Shift (STS) ค่าเฉลีÉยการไดย้นิลดลง ของช่วงความถีÉ 2000-4000 Hz  

Noise Dosimeter เครืÉองวดัความถีÉของเสียง แบบสะสม  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 17 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

การเฝ้าระวงัเสียงดงั 

Energy Exchange Rate  ระดบัเสียงดงัทีÉเพิÉมขึÊนเมืÉอพลงังานเสียงเพิÉมขึÊนเท่าตวั สาํหรับ
กฎหมายของกระทรวงแรงงาน ไทย กาํหนด Energy Exchange 

Rate = 5 เดซิเบล (เอ) 

Equivalent continuous sound pressure level  ค่าเฉลีÉยระดบัความดงัของเสียงทีÉแปรเปลีÉยน 
(Weighting Networks A) ตลอดช่วงเวลา
หนึÉงๆ เทียบเท่ากบัค่าเฉลีÉยของเสียงต่อเนืÉอง
คงทีÉในช่วงเวลาทีÉเท่ากนั  

Threshold Level  ระดบัเสียงทีÉเครืÉองวดัปริมาณเสียงสะสมเริÉมนาํเขา้มาคาํนวณเพืÉอ
หาปริมาณเสียงสะสม ตัÊงค่าทีÉระดบั ŠŘ เดซิเบล 

Criteria Level  ระดบัเสียงทีÉยอมใหส้ัมผสัได ้ตัÊงค่าทีÉระดบั šŘ เดซิเบล (เอ) ต่อ Š 
ชัÉวโมงการทาํงาน หรือ ค่าทีÉระดบั Šş เดซิเบล (เอ) ต่อ řŚ ชัÉวโมง
การทาํงาน 

Weighting Networks A อุปกรณ์ควบคุมการตอบสนองของเครืÉองวดัระดบัเสียงประเภทเส
กล A เพืÉอใหม้ีการตอบสนองต่อระดบัความดงัทีÉความถีÉต่างๆ ได้
ใกลเ้คียงกบัหูมนุษยม์ากทีÉสุด 

การเฝ้าระวงัการไดย้นิ 

Baseline Audiogram ผลการทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิครัÊ งแรกของพนกังานทีÉ
ความถีÉ ŝŘŘ řŘŘŘ ŚŘŘŘ śŘŘŘ ŜŘŘŘ ŞŘŘŘ และ ŠŘŘŘ เฮิรตซ์ ของหู
ทัÊงสองขา้ง 

Annual Audiogram การทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิของผูป้ฏิบตัิงานประจาํปี 

Retest Audiogram การทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิของพนกังานซํÊา เมืÉอมีการ
เบีÉยงเบนจากเกณฑม์าตรฐาน 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-EH-OH)-012: การจดัทาํโครงการอนุรักษณ์
การไดย้นิ 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0 หนา้ 18 จาก řŠ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 27/05/2020 
เอกสารฉบับนี้เปŨนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชšภายในกลุŠมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทŠานั้น หšามเผยแพรŠ ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สŠงตŠอ ถŠายทอด เนื้อหาขšอความลับใหšกับบุคคลอื่นโดยมิไดšรับอนุญาต 

6.2 ขอ้มูลสนบัสนุน 

- 
6.3 แผนการดาํเนินงาน 

- 
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  จาํเนียร แสงอรุณ
Q SH CM 

GC11 Q‐SH‐CM Organization 

ธงชัย คงทน

สมุิตรา วิทิตกนกธํารง
Q-SH-O3

Q-SH-CM 

ธงชย คงทน
ERS Supervisor

อยัดา  เจริญผล
 ธุรการ

ปรีดา  ปานประทปี
Senior ERS Chief A

นาย ประสิทธิ์ พมิพลิา
Senior ERS Chief C

ธรรมนูญ มานะ 
Senior ERS Chief D

นาย สุภนิตย์ ห่างภยั
Senior ERS Chief B

สง่า ชาวเวยีง
Senior ERS Chief Day

หัวหน้าชุดดบัเพลงิ Fire Man   18  นายนายนิทศัน์ ขนัทศิลป์
หัวหน้าชุด SSB  2 นาย

หัวหน้าชุดรักษาความปลอดภยั Security Team  34

พงษ์พิพฒัน์ ด้วงลอย วฒันา ฉวาก ฉลอง  คาํวนัไชยยา  รับพกา วนัวสิา  สุกใส
เจ้าหน้าทีห่้องบัตร

ณัฐวุฒ ิประจง
Technician

ธงชัย  งามวงศ์ ไพศาล  หนองยางสุภชัย  วงศา
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ภาคผนวก ข.51 
การจัดการงานควบคุมภาวะฉุกเฉิน   



 

 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001 
 การจัดการงานควบคุมภาวะฉุกเฉิน 
 
 

 

บริษัท พทีีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน) 
Crisis and Security Management 

 
  

 
 
 

 

นาย วิจิตร ศรีทองคาํ 
ERS Supervisor 

 

นาย วรากร เดชะ 

Vice President 

 

 

รายชืÉอผู้ทบทวน 

ผูท้บทวน ตาํแหน่ง หน่วยงาน 

นาย จาํเนียร แสงอรุณ Division Manager Q-SH-CM 
 

 
 

อนุมัติโดย : 

จัดทําโดย : Inte
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รายการแก้ไข 

ครัÊ งทีÉ วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้ รายละเอียด โดย 
0 25/02/2020 Migrated (นาํเขา้โดย

ระบบ) 
System 

1 17/06/2020 แกไ้ขเพืÉอใหเ้ป็นปัจจุบนั นาย เกรียงไกร คาระวุคห์ 

1 28/10/2020 ทบทวนโดยไม่แกไ้ข/
Review without change : 

ทบทวนเนืÊอหาให้
สอดคลอ้งกบัปัจจุบนั 

นาย ธงชยั คงทน 

1 28/10/2020 ทบทวนโดยไม่แกไ้ข/
Review without change : 

ทบทวนเนืÊอหาให้
สอดคลอ้งกบัปัจจุบนั 

นาย ธงชยั คงทน 

2 05/04/2022 เพิÉมเติมเนืÊÉอหาในขอบเขต 

เพิÉมคาํในรายละเอียดการ
ดาํเนินงาน 

เพิÉมคาํจาํกดัความ 

นาย วิจิตร ศรีทองคาํ 

2 05/05/2023 ทบทวนโดยไม่แกไ้ข/
Review without change : 

review by system 

System 

 

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 

รหสัหน่วยงาน ชืÉอหน่วยงาน 

Q-SH-CM Crisis and Security Management 

Q-SH SHE Management 

 

KPI ทีÉเกีÉยวข้อง 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 
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KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

N/A N/A N/A 

 

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง 

ชืÉอกฎหมาย 

 

 

เอกสารทีÉเกีÉยวข้องในระบบ 

รหสัเอกสาร ชืÉอเอกสาร 

P-(Q-SH-CM)-003 แผนการบริหารการจดัการภาวะฉุกเฉินและภาวะวิกฤต 

 

เอกสารอ้างองิภายนอก 

ชืÉอเอกสาร 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต

สารบัญ 

หนา้ 

1. วัตถุประสงค์ ....................................................................................................................................... 1 

2. ขอบเขต .............................................................................................................................................. 2 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ ................................................................................................................. 3 

4. WORKFLOW ................................................................................................................................... 7 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน .................................................................................................................. 8 

6. ภาคผนวก.......................................................................................................................................... 33 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 1 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

1. วัตถุประสงค์ 

ขัÊนตอนการดาํเนินงานการจดัการงานควบคุมภาวะฉุกเฉินของบริษทั พีทีที โกลบอลเคมิคอล จาํกดั 

(มหาชน) กาํหนดขึÊนเพืÉอเป็นมาตรฐานและใชเ้ป็นแนวทางปฏิบตัิในการควบคุมเหตุเหตุฉุกเฉินทีÉอาจเกิดขึÊน
ในพืÊนทีÉปฏิบตัิการของโรงงานและสาํนกังานในพืÊนทีÉระยอง 

ขัÊนตอนการดาํเนินงานการจดัการงานควบคุมภาวะฉุกเฉินเป็นแผนทีÉกาํหนดรายละเอียดบทบาท
หน้าทีÉและการปฏิบัติของผูบ้ริหาร พนักงานฝ่ายปฏิบัติและผูเ้กีÉยวข้องในการควบคุมเหตุการณ์ ติดต่อ
ประสานงานเพืÉอใหไ้ดม้าซึÉงทรัพยากรทีÉตอ้งใชใ้นการระงบัเหตุและควบคุมภาวะฉุกเฉินใหก้ลบัสู่ภาวะปกติ 

เมืÉอมีการประกาศภาวะฉุกเฉินของโรงงาน ให้หน่วยงานในองค์กรยึดถือโครงสร้างการปฏิบตัิตาม
แนวทางในขัÊนตอนการดาํเนินการฉบบันีÊ จนกว่าผูบ้ญัชาการเหตุฉุกเฉินจะประกาศ “เหตุการณ์กลบัสู่ภาวะ
ปกติ” 

การใช้ทรัพยากรป้องกันและบรรเทาอนัตรายต่อบุคคล ความเสียหายต่อทรัพยส์ิน ผลกระทบต่อ
สิÉงแวดลอ้ม และชุมชนใกลเ้คียง โดยในการระงบัเหตุฉุกเฉินใหพ้ิจารณาตามลาํดบัตามความเร่งด่วน ดงันีÊ  

1) รักษาชีวิต สวสัดิภาพ สุขภาพอนามยัของผูท้ีÉไดร้ับผลจากเหตุฉุกเฉิน 

2) ปกป้องคุม้ครองสิÉงแวดลอ้มและความปลอดภยัของชุมชน 

3) ปกป้องทรัพยส์ินของบริษทั 

4) ดาํเนินการใหพ้ืÊนทีÉทีÉไดร้ับผลกระทบกลบัมาสู่สภาวะปกติและปลอดภยั 

5) ฟืÊ นฟูสาธารณูปโภคใหก้ลบัคืนสู่สภาวะปกติ 

6) ฟืÊ นฟูการปฏิบตัิการของโรงงานใหก้ลบัสู่สภาวะปกติ 

  

นท
ข้องในการควองในการ

ละควบคุมภาวะฉุกเะควบคุมภาวะฉุ
ยงานในองค์กรยึดถืนในองค์ก

ชากาารรเเหหตุฉุกเฉิิน

าอนัตรายต่อบุคคลนตรายต่อบุค
การรระะงงบัเหตุฉุก ิ

วสัดิภาพ สุขภาพอนดิภาพ สุขภา
คุมครรอองสสิิÉงงแวดล้

ป้องทรัพยส์ินขององทรัพยส์ิน
ดาําเเนนิินนกกาารรใใหพ้ืÊ
ฟฟืืฟฟฟÊÊ นนฟฟูสสาธ

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 2 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2. ขอบเขต 

ขัÊนตอนการดาํเนินงานการจดัการงานควบคุมภาวะฉุกเฉินนีÊ ใช้ในการเตรียมการรับภาวะฉุกเฉินซึÉง
อาจเกิดขึÊนในสถานทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัการดาํเนินงานของ PTTGC GROUP 

ภาวะฉุกเฉินอนัอาจเกิดขึÊนจาํแนกออกเป็นประเภท ดงันีÊ  
1) ก๊าซไวไฟรัÉว / เพลิงไหม ้หรือการระเบิด 

2) กา๊ซพิษรัÉว 

3) สารไวไฟ / สารเคมีรัÉวไหลหกลน้ 

4) รังสีรัÉวไหล 

5) เหตุการณ์ผิดปกติทีÉอาจส่งผลกระทบต่อภาพลกัษณ์ชืÉอเสียงทีÉดีของบริษทั 

6) มีการข่มขู่วางระเบิดหรือพบวตัถุตอ้งสงสัย 

7) นํÊามนัรัÉวไหลลงทะเล 

8) เหตุการณ์ผิดปกติทีÉทาํใหต้อ้งอพยพคนออกจากอาคารและพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน 

9) เหตุฉุกเฉินจากสาธารณภยั  เช่น นํÊ าท่วม แผนดินไหว พายุ  การประทว้ง และภยัพิบตัิ
อืÉน ๆ  

10) ภยัคุกคามด้านไซเบอร์ในอุปกรณ์หรือระบบควบคุมและรวมถึงระบบป้องกันเหตุ
ฉุกเฉิน (DCS & ESD System) ของโรงงาน หรือเรียกรวมกนัว่าระบบเทคโนโลยีเชิง
ปฏิบัติงาน  (Operation Technology)  ซึÉ ง เ ป็นภัยคุกคามทีÉ เ กิดจากการโจมตีจาก
โปรแกรมไม่พึงประสงค์ต่างๆ เช่น ไวรัสคอมพิวเตอร์ หรือ Malware เป็นตน้ เพืÉอ
ตอ้งการขอ้มูลความลบั, เรียกค่าไถ่หรือสร้างความเสียหายต่อกระบวนการผลิต 

ขัÊนตอนการดาํเนินงานการจดัการงานควบคุมภาวะฉุกเฉินเป็นแนวทางในการควบคุมเหตุฉุกเฉิน
ทัÉวไป   ในการระงบัเหตุแต่ละเฉพาะเหตุการณ์อาจดาํเนินการโดยพิจารณาดาํเนินการร่วมกับแผน
เผชิญเหตุ / แผนระงบัเหตุ ทีÉมีการจดัทาํเตรียมไว ้ (Pre-Incident Plan / Pre-Fire Plan) หรือใช้แผน
เฉพาะทีÉจดัทาํขึÊน เช่น การควบคุมเหตุกรณีเหตุนํÊามนัรัÉวไหลลงทะเล (Oil Spill Contingency Plan) 

ในกรณีมีเหตุผิดปกติซึÉ งไม่ใช่เหตุฉุกเฉินเอกสารฉบบันีÊ ไดใ้ห้แนวทางการปฏิบตัิเพืÉอการสืÉอสารกบั
หน่วยงานภายในและภายนอกไวด้ว้ย 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 3 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 

a. ED (Emergency Director) 

ทาํหน้าทีÉโดย EVP /SVP สายงานทีÉเกีÉยวขอ้งของโรงงานทีÉเกิดเหตุกรณีเหตุฉุกเฉินระดับ 3 

หรือ VPโรงงานทีÉเกิดเหตุกรณีเหตุฉุกเฉินระดบั 2  หรือผูท้ีÉไดร้ับมอบหมาย    มีหนา้ทีÉโดยสรุป
ดงันีÊ  

 อาํนวยการการควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 กาํกบัดูแลใหม้ีการสนบัสนุนการปฏิบตัิหนา้ทีÉของ EM, OC และทีมระงบัเหตุฉุกเฉิน 

 ประเมินผลกระทบต่อการดาํเนินธุรกิจ 

 กาํหนดยทุธศาสตร์เชิงนโยบายในการเลือกใชแ้ผนกลยทุธ์ควบคุมเหตุฉุกเฉิน 

หมายเหตุ กรณีประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 3 ให้ ED มอบหมายตวัแทนไปให้ขอ้มูลและประสานงานกบั
ศูนยบ์ญัชาการเหตุการณ์ของทางราชการ (ศบก.จ./อ.)  หรือหากเป็นผูไ้ปให้ขอ้มูลเองให้มอบหมายผูท้าํ
หนา้ทีÉแทนทีÉ ECC ในระหว่างทีÉ ED และ ED Duty ไม่อยูอ่าํนวยการทีÉ ECC  

 

b. ED Duty (Emergency Director Duty)  

ทาํหนา้ทีÉโดยผูบ้ริหารทีÉทาํหนา้ทีÉตามตารางเวร Duty Rota มีหนา้ทีÉโดยสรุปดงันีÊ  
 เป็นผูบ้ริหารของโรงงานในภาวะฉุกเฉินทุกระดบัจนกว่าส่งมอบหนา้ทีÉให้ ED หรือ VP 

โรงงานทีÉเกิดเหตุ 

 ทาํหนา้ทีÉ ED เมืÉอ EVP หรือ VP โรงงานไม่อยู ่
 อาํนวยการศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉินของโรงงาน 

c. EM (Emergency Manager) 

ทาํหน้าทีÉโดย Shift Manager หรือ DM Plant Operation ของพืÊนทีÉทีÉเกิดเหตุมีหน้าทีÉโดยสรุป
ดงันีÊ  

 เป็นผูบ้ญัชาเหตุการณ์ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 
 กาํหนดเป้าหมายและการใชแ้ผนกลยทุธ์ควบคุมเหตุฉุกเฉิน 

 กาํหนดระดบัภาวะฉุกเฉิน 

d. OC (On Scene Commander) 

ทาํหน้าทีÉโดย Shift Supervisor หรือ Sr. Operator หรือ Qualified Persons ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ
หรือพนกังาน Q-SH-CM ไดร้ับมอบหมายจาก ED มีหนา้ทีÉโดยสรุปดงันีÊ  

 ควบคุมสัÉงการการปฏิบตัิ ณ ทีÉเกิดเหตุ 

 เลือกเทคนิคการระงบัเหตุร่วมกบั EM 

 กาํหนดแผนปฏิบตัิร่วมกบัทีมระงบัเหตุ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 4 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

e. FIT (First Intervention Team) 

ทาํหนา้ทีÉโดยพนกังานกะของหน่วยปฏิบตัิการซึÉงไดร้ับมอบหมายจากหัวหนา้กะให้ทาํหน้าทีÉ  
FIT มีหนา้ทีÉโดยสรุปดงันีÊ  

 ไปรายงานตวัต่อ OC ณ ทีÉเกิดเหตุ หรือทีÉ OC กาํหนด 

 เขา้ระงบัเหตุตามคาํสัÉงของ OC 

f. Emergency Duty Team 

ทาํหนา้ทีÉโดยกลุ่มผูบ้ริหารและพนกังานตามตารางการจัด Emergency Duty Rota มีหนา้ทีÉโดย
สรุปดงันีÊ  

 เดินทางไปยงัศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉินเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินระดบั Ś, 3 

 รายงานตวัขึÊนตรงต่อ ED  

 ประสานงานการใหก้ารสนบัสนุนควบคุมเหตุฉุกเฉิน  

g. Plant ERT (Plant Emergency Response Team) 

ทาํหนา้ทีÉโดยกลุ่ม VP และ Division Manager ทีÉรับผิดชอบโรงงานทีÉเกิดเหตุ มีหนา้ทีÉโดยสรุป
ดงันีÊ  

 เดินทางมาสนับสนุนการควบคุมเหตุฉุกเฉินและรับหน้าทีÉแทน Emergency Duty Team 

(ถา้มาได)้ 

 สนบัสนุนดา้นการปฏิบตัิการและควบคุมเหตุฉุกเฉิน(ดูรายละเอียดเพิÉมเติมในขอ้ ŝ.ŝ.2) 

h. VP1 Group 

ทาํหนา้ทีÉโดยกลุ่ม ผูบ้ริหารระดบัผูจ้ดัการฝ่ายทีÉเขา้เวรอาํนวยการ ED Duty และ VP ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

เช่น SC-SR, SC-CB, H-OS, H-BP, PM-P1, PM-P2, SC-EX, H-GA เป็นตน้ มีหน้าทีÉโดยสรุป
ดงันีÊ  

 เดินทางมาสนบัสนุนการควบคุมเหตุฉุกเฉินเมืÉอไดร้ับการร้องขอ หรือ  

 สัÉงการบุคลากรของหน่วยงานใหส้นบัสนุนการควบคุมเหตุฉุกเฉินแลว้แต่กรณี 

i. Emergency Response Team 

ผูท้าํหนา้ทีÉ Emergency Response Team (ERT) หมายถึง  Plant ERT,  Emergency Duty Team, 

EM และ OC  

ใหก้าํหนดผูท้าํหนา้ทีÉตามตาราง Emergency Response Team ดงันีÊ  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 5 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ผูท้าํหนา้ทีÉ Emergency Response Team  

                   ผู้มีหน้าทีÉตามลําดับ 

ตําแหน่งในทีม 

Plant Emergency Response Team 

(Plant ERT) ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ 

Emergency Duty Team 

(ทีมเวรอํานวยการ) 

Emergency Director 

รหสัวิทย ุED 

1. EVP / SVP สายงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัโรงงานทีÉเกิดเหตุ  

2.VP Plant ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ  

1.ผูบ้ริหารระดบั VP ทีÉทาํหนา้ทีÉเวรอาํนวยการ 

Emergency Manager 

รหสัวิทย ุEM 

1.Shift Manager 

2.DM Plant Operation หรือ Day Manager 

3.H-GA-BM (พืÊนทีÉ RO) 

4.DM of I-CI-FR /AC (for ISI Lab incident) 

5 DM Lab Operation (for Lab Center incident)  

ไม่มี 

On Scene Commander 

รหสัวิทย ุOC 

1.Shift Supervisor 

2.Senior Operators 

3.Qualified Persons ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ 

Ŝ.พนกังานของ Q-SH-CM ทีÉไดร้ับมอบหมายจาก ED 

5.ERS Chief RO พืÊนทีÉ RO และ ISI 

ไม่มี 

Mutual Aid Coordinator 

รหสัวิทย ุMC 

1.DM SHE ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ (MC1) 

2.DM Q-SH-CM 

3.ERS Supervisor (MC2) 

4.Senior ERS Chief (MC3) 

 

 

1.ER Duty 

 

Operation Coordinator 

รหสัวิทย ุOperation Co. 

1.DM Plant Operation ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ 

2.DM Asset Utilization 

3.DM Plant Technical  

4.Day Manager  

 

1.Operation Co. Duty 

  

SHE Coordinator 

รหสัวิทย ุSHE Co. 

1.SHE Engineers ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ 1.SHE Co. Duty  

Maintenance Coordinator 

รหสัวิทย ุMaintenance Co. 

1. DM Maintenance   ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ 

 

1. Maintenance Co. Duty  

Services Coordinator 

รหสัวิทย ุService Co. 
 

1.หวัหนา้หน่วยงาน Services ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ 1. Services Co. Duty 

CSR Coordinator 

รหสัวิทย ุC-SR Co. 
 

ไม่มี 1.CSR Co. Duty  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 6 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

                   ผู้มีหน้าทีÉตามลําดับ 

ตําแหน่งในทีม 

Plant Emergency Response Team 

(Plant ERT) ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ 

Emergency Duty Team 

(ทีมเวรอํานวยการ) 

SC-CB Coordinator 

รหสัวิทย ุSC-CB Co. 
 

ไม่มี 1.SC-CB Co. Duty 

HR Coordinator 

รหสัวิทย ุHR Co. 
 

1.DM HR Partner ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ 1.HR Co. Duty  

Marines Coordinator 

รหสัวิทย ุMarines Co. 
 

1.R-RM-DM 

2.R RM-OP (Day Manager) 

1.Marines Co. Duty  

P-T Coordinator 

รหสัวิทยุ P-T Co. 

1.GPC Interconnecting Pipeline and Truck Loading Supervisor 1. P-T Co. Duty  

 

หมายเหตุ Co. หมายถึง  Coordinator 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 7 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

4. Workflow 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกิด 

เหตุการณ์ 

ผิดปกติ 

ผู้พบเห็นแจง้เหตุโดย- กดสัญญานแจง้เหตุ  
หรือโทรศพัท์แจง้ /วิทยุแจง้ CCB /ศูนยส์ืÉอสาร 

ระบบตรวจจบัส่งสัญญาแจง้เหตุ  

CCB /ศูนยส์ืÉอสารตรวจสอบ  

ผลการตรวจสอบ 

1.แจง้หัวหนา้กะฝ่ายผลิต 

2.Clear สัญญาณแจง้เหตุ 

3.แจง้ MN ตรวจสอบแกไ้ข 

แจง้หัวหนา้กะ
ฝ่ายผลิต /หน่วย 
งานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

จริง  ไม่จริง  
สัÉงให้ศูนยส์ืÉอสารโทรแจง้ 
กนอ.  และส่งแฟกซ์แจง้ใน 
10 นาที และให้ส่ง SMS  

แจง้กลุ่มทีÉกาํหนด 

สัÉงการ OC, FIT เขา้ระงบัเหตุ  

ผลการระงบัเหต 

สัÉงให้ศูนยส์ืÉอสารส่ง 
SMS แเจง้ กลุ่มทีÉกาํหนด  
และโทรแจง้ กนอ. 

ระงบัเหตุได ้ 

1.หนา้กะประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 1* 

2.ให้สัญญาณแจง้เหตุฉุกเฉินและอพยพ 

3.สัÉงการให้ OC, FIT ในกะเขา้ระงบัเหตุ 

4.สัÉงให้ศูนยเ์รียก Plant Buddy และ  ECC 

ระงบัเหตุไม่ได ้ 
EM สัÉงศูนย์ สส. 
1.โทรแจง้ กนอ.ทนัทีและส่งแฟกซ์แจง้ กนอ.ใน 10 นาที และส่งแฟกซ์แจง้ ปตท. 
2.โทรแจง้ ปภ.และเทศบาลมาบตาพุด 
3.โทรแจง้โรงงานขา้งเคียงทีÉอาจไดร้ับผลกระทบ 

4. โทรแจง้ CSR ให้แจง้ประธานชุมชุม กรรมการชุมชน 

5. โทรแจง้ รพ. และ ตร.ทอ้งทีÉ กรณีมีเหตุทเีกีÉยวขอ้ง 
6. ส่ง SMS แจง้กลุ่ม* (1): Duty Team , Plant ERT, GMC, CSR Team, SC-CB Team,  

   F-CF Team , C-CG Team, SC-EX Team, CEO-RR, H-OS-ER, C-LE-LC,  

   C-LE-II,  Q-SH, Q-SH-CM,  VP1 (VP Plant+ H-OS, H-BP, PM-P1,PM-P2, H-GA)  

ผลการระงบัเหตุ ระงบัเหตุไม่ได ้ ระงบัเหตุได ้ 

1.EM ประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 2* 

2.ให้ศูนย ์สส.ส่ง SMS แจง้... และเรียก Duty 

Team, Plant ERT 

3.สัÉงให้ศูนยเ์รียก FIT B (CM) 

EM แจง้สถานการณ์ต่อ ED 

ภาวะฉุกเฉินระดับ 1  

ภาวะฉุกเฉินระดับ 2  

ผลการระงบัเหตุ 
ระงบัเหตุได ้ ระงบัเหตุไม่ได ้ 

1.EM แจง้ ED ประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 3* 

2.ให้ศูนย ์สส.ส่ง SMS แจง้และเรียก Duty    
   Team, Plant ERT, FIT C operation 

3.สัÉงให้ศูนยเ์รียก ECC S&E และ All CM 

4.แจง้ขอความช่วยเหลือจากเทศบาล /EMAG  

5.แจง้ กนอ.ให้ทราบการยกระดบั 

6. EVP/SVP เขา้มาทาํหนา้ทีÉ  ED และพิจารณาเสนอ  
    CEO ประกาศภาวะวิกฤต 

ผอ.กนอ. จะมาเป็น ED ร่วมกบั ED ของ
บริษทัฯ และนายยกเทศมนตรีเทศบาล
มาบตาพุดจะมาเป็น IC (ผู ้บัญชาการ
เหตุการณ์) 

ผลการระงบัเหตุ 

ระงบัเหตุได ้ 

EM ให้ OC ตรวจสอบพืÊนทีÉเกิดเหตุ 
ผูบ้าดเจ็บ และประเมินความ
เสียหายเพืÉอเตรียมการซ่อมบาํรุง 

ประกาศยกเลิกเหตุภาวะฉุกเฉิน 

1. โทรแจง้ กนอ.  
2. แจง้ ปภ. และเทศบาลมาบตาพุด 
3. แจง้โรงงานขา้งเคียง 
4. แจง้ประธานชุมชน / กรรมการชุมชน 
5. แจง้ รพ. ทอ้งทีÉ 
6. ส่ง SMS แจง้ผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง* (1) 

1. จดัทาํรายงาน Incident Report 

2. สอบสวนหาสาเหตุ และกาํหนดมาตรการ 

    แกไ้ขป้องกนัมิให้เกิดซํÊา 
3. รายงานผลต่อผูบ้ริหารบริษทัฯ และ 
    หน่วยราชการทีÉเกีÉยวขอ้ง 
4. ดาํเนินการตามแผนฟืÊ นฟู หลงัเกิดเหตุ 

เหตุการณ์สงบ 

และยกเลิก 

ภาวะฉุกเฉินระดับ 3  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 8 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน 

5.1 เหตุการณ์ผิดปกติ (Abnormal) 

5.1.1 เหตุการณ์ผิดปกติทีÉเป็นไปตามแผนทีÉกาํหนดไว ้

กาํหนดใหห้น่วยงาน SHE ของพืÊนทีÉ ดาํเนินการตามขัÊนตอนการดาํเนินงานเรืÉอง การ
ติดต่อสืÉอสาร การมีส่วนร่วม และการใหค้าํปรึกษา (Communication, participation and 

consultation) ตามทีÉกาํหนดไวใ้น EIA แจง้ไปทีÉการนิคมฯ และโรงงานขา้งเคียง กรณี
เกิดความผิดปกติในการเดินเครืÉองของโรงงาน PTTGC GROUP เช่น งานหยดุซ่อม
บาํรุงตามแผน 
 

5.1.2 เหตุการณ์ผิดปกติทีÉไม่ไดเ้ป็นไปตามแผนทีÉกาํหนดไว ้

 กาํหนดใหแ้จง้เหตุตามแนวทางการสืÉอสารเหตุกรณีเกิดเหตุการณ์ผิดปกติ   ซึÉงแบ่งเป็น 
2 ประเภทดงันีÊ  
 

5.1.2.1 การสืÉอสารกรณีเกิดเหตุการณ์ผิดปกติภายใน PTTGC GROUP  

ให้แจง้เหตุและรายงานสถานการณ์ ไปยงั EMCC และ/หรือสํานักงานนิคมฯ 

ตน้สังกดั ภายใน 10 นาทีหลงัเกิดเหตุการณ์ โดยใชแ้บบรายงานแจง้เหตุการณ์
ผิดปกติ /ภาวะฉุกเฉิน เบืÊองตน้ ตามทีÉ กนอ. กาํหนดโดยโทรสาร และโทรศพัท์
ยนืยนั  และใหส้่ง  SMS แจง้กลุ่มทีÉเกีÉยวขอ้งตามผงัดงันีÊ  
 

 

 

 

 

 

 

 

                             รูปทีÉ ř ผงัการสืÉอสารกรณีเกิดเหตุการณ์ผิดปกติภายใน PTTGC GROUP 

เหตุผิดปกติ
ภายในบริษทัฯ 

Shift Manager / หัวหนา้กะของพืนทีอนุมตัิขอ้ความ
ให้ศูนยส์ืÉอสารส่งแฟกซ์แจง้ กนอ. 

 ภายใน 10 นาที และส่ง SMS แจง้กลุ่มทีÉเกีÉยวขอ้ง 

กลุ่ม SMS ทีแจง้: Duty Team,  Plant ERT, GMC, CSR Team,  
SC-CB Team, F-CF Team , C-CG Team, SC-EX Team,  
CEO-RR, H-OS-ER, C-LE-LC, C-LE-II, Q-SH, Q-SH-CM,  
VP1 (VP Plant+ H-OS, H-BP, PM-P1, H-GA)    
 

*ชุมชนใกลโ้รงงานแจง้โดย CSR  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 9 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.1.2.2 การสืÉอสารกรณีเกิดเหตุการณ์ผิดปกติภายนอก PTTGC GROUP  

ดาํเนินการโดยใชแ้นวทางตามผงัดงันีÊ  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปทีÉ Ś ผงัการสืÉอสารกรณีเกิดเหตุการณ์ผิดปกติภายนอก PTTGC GROUP 

หมายเหตุ กรณีเหตุผิดปกติเกิดขึÊนพร้อมกนัในหลายโรงงาน ซึÉงมีผลกระทบต่อภายนอกอยา่ง
กวา้งขวาง ขอใหพ้ิจารณาประกาศแผนบริหารจดัการวิกฤตตามเอกสาร P-(Q-SH-CM)-003(TH)  

และกาํหนดให้หน่วยงาน SC-CB พิจารณาออก Press Release / Statement ทนัที   

เหตุผิดปกติ 

ภายนอกบริษทัฯ 

Q-SH / Q-SH-CM Staff 

ประเมินว่าส่งผลกระทบกบักิจการ
ของบริษทัฯ หรือไม ่

ไม่ใช่ 
จบ 

มีผลกระทบ 

ต่อสุขภาพพนกังาน  
หรือไม ่

พิจารณาเขา้แผนฉุกเฉินของ
โรงงานทีÉไดร้ับผลกระทบ 

ตามขอ้ 5.3, 5.4, 5.8.4 

ทางตรง 

Q-SH / Q-SH-CM Staff กาํหนด
ขอ้ความให้ศูนยส์ืÉอสาร I-1  

ส่ง SMS 

ยกเว้น กรณีมีเหตุผิดปกติกบัโรงงานอืÉนทีÉมีรัÊ วอยูต่ิดหรือ
อยูใ่กลก้บั โรงงานของ PTTGC แต่ไม่มีผลกระทบ  ให้ 
Q-SH / Q-SH-CM Staff แจง้ผลการประเมินให้กบั SM  
ของโรงงานนัÊน  และให้ศูนยส์ืÉอสารประกาศเสียงตาม
สายให้พนกังานในพืÊนทีÉนัÊนทราบ 

กลุ่ม SMS ทีแจง้: Emergency Duty Team, Plant ERT, 
GMC, CSR Team,  SC-CB Team, F-CF Team , C-CG Team, 
SC-EX Team, CEO-RR, H-OS-ER, C-LE-LC, C-LE-II,  Q-SH, 
Q-SH-CM,  VP1 (VP Plant+ H-OS, H-BP, PM-P1, H-GA)    

*ED ใกลโ้รงงานเกิดเหตุหรือไดร้ับผล 

  กระทบพิจารณาร่วมกบั H-BP/HR Duty 
ED* Statement Released  SC-CB subject to advise as requested 

H-BP Review Statement for Employee 
Mail to 

All Users 

   SC-CB subject to Advice as Requested 

ศูนยส์ืÉอสาร PTTGC 
ประกาศแจง้เหตุโดยเสียงตามสายในเวลาทาํการปกติ 

หรือแจง้ห้องควบคมุการผลิตหากเกิดเหตุนอกเวลาทาํการ 

nlช

Onlyจบจบ

พนกังานกังาน 
หรือไม่อไl Useทางตe

ern
al Q-SH H // QQ--SHSH-CM StafCM

ขอ้ความให้ศูนยส์ขอ้ความให้
ส่
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P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 10 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.2 การกาํหนดระดับภาวะฉุกเฉิน 

ED หรือ EM  เป็นผูร้ับผิดชอบในการประเมินสถานการณ์ร่วมกบั OC  ประกาศระดบัความ
รุนแรงของภาวะฉุกเฉิน  ควบคุมและสัÉงการตอบโตภ้าวะฉุกเฉินซึÉงไดก้าํหนดไวเ้ป็น 3 ระดบั 

ดงันีÊ  
 

5.2.1 ภาวะฉุกเฉินระดับทีÉ 1 

เป็นภาวะฉุกเฉินจากเหตุการณ์ทีÉไม่รุนแรง ไม่ส่งผลกระทบต่อโรงงานหรือชุมชน
ใกลเ้คียง สามารถควบคุมเหตุการณ์ไดโ้ดยพนกังานทีÉอยูใ่นกะของพืÊนทีÉโดยใชบุ้คลากร 

ทรัพยากรและอุปกรณ์ทีÉมีอยูใ่นพืÊนทีÉของโรงงานทีÉเกิดเหตุและ Plant Buddy 
 

5.2.2  ภาวะฉุกเฉินระดับทีÉ 2 

เป็นภาวะฉุกเฉินจากเหตุการณ์ทีÉมีความรุนแรง อาจส่งผลกระทบต่อโรงงานหรือชุมชน
ใกลเ้คียง ตอ้งการการสนับสนุนทรัพยากรการระงบัเหตุ เพิÉมเติมจากภายในบริษทัฯ หรือ
ตอ้งการการช่วยเหลือจาก Emergency Duty Team/Plant ERT ซึÉงมีพนกังานระดบับริหารเป็น
ผูอ้าํนวยการควบคุมเหตุฉุกเฉิน และมีทีมสนบัสนุน การประสานงานดา้นต่าง ๆ ทีÉจาํเป็นเขา้
มาช่วยเหลือ และอาจมีการขอความช่วยเหลือจากกลุ่มช่วยเหลือกรณีเหตุฉุกเฉิน (EMAG)  
 

5.2.3 ภาวะฉุกเฉินระดับทีÉ 3  

เป็นภาวะฉุกเฉินจากเหตุการณ์ทีÉมีความรุนแรงมากส่งผลกระทบต่อโรงงานขา้งเคียงและ
ชุมชน การควบคุมเหตุฉุกเฉินตอ้งใช้ทรัพยากรเพิÉมเป็นจาํนวนมากทัÊงจากภายในบริษทั
และทรัพยากรจากหน่วย งานภายนอก เช่น กลุ่ม EMAG หน่วยดบัเพลิงเทศบาลเมืองมาบ
ตาพุด  หน่วยงานป้องกนัและบรรเทา สาธารณภยัของจงัหวดั ซึÉ งจะประกาศภาวะฉุกเฉิน
เขา้สู่แผนระดบั 1 ของจงัหวดั เมืÉอประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั ś ตอ้งมีการแจง้ขอรับการ
สนับสนุนเทศบาลเมืองมาบตาพุด แจ้ง ปภ.จงัหวดัทราบ และพิจารณาปรับระดับเข้าสู่
แผนการบริหารจดัการภาวะฉุกเฉินและภาวะวิกฤตของบริษทัฯ  
 

5.3 การปฏิบัติเมืÉอเกดิเหตุฉุกเฉิน 

เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินใหป้ฏิบตัิดงันีÊ  
 

1) ผูพ้บเห็นเหตุการณ์ดาํเนินการให้มีการเริÉมสัญญาณการแจง้เหตุ หรือแจง้เหตุทางวิทยุ
สืÉอสาร หรือโทรศพัท ์หรือ Intercom ทนัที 

ม่ส่งผลกระทบตงผลกระท
พพนนกักงงาานนททีÉอยยู่ใ่นก

องโรงงงงาานททีÉเเกิดเ

ตุการณ์ทีÉมีความรุารณ์ทีÉมีควา
การสนับสนุนสนับสนุนทรัพ

ยเหลือจาก อจาก EmerE

การควบคุมเหตุฉุวบคุมเหต กเ
วยเหลือ และอาจมียเหลือ และอ

ภภาาววะะฉุุกเเฉฉิินร
นภาวะ
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 11 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2) เมืÉอไดร้ับแจง้เหตุ หัวหนา้ปฏิบตัิการผลิตหรือหัวหนา้หน่วยของพืÊนทีÉสัÉงการให้มีการ
ตรวจสอบพืÊนทีÉ เพืÉอยนืยนัและประเมินสถานการณ์ 

3) ผูท้าํหนา้ทีÉ EM ร่วมกบั OC  พิจารณากาํหนดระดบัความรุนแรงของภาวะฉุกเฉินระดบั
ทีÉ 1, 2 หรือ 3  และกาํหนด ECC หากไม่สามารถใชศู้นย ์ECC ปกติของพืÊนทีÉได ้

4) EM ประกาศภาวะฉุกเฉิน ระบุระดับความรุนแรงของภาวะฉุกเฉิน และสัÉงการผูม้ี
หนา้ทีÉเกีÉยวขอ้ง ดงันีÊ  

1) ประกาศ / สัÉงการทางระบบวิทยุเพืÉอให้ FIT Team และทีมทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการ
ระงบัเหตุเปลีÉยนไปใชว้ิทยชุ่องฉุกเฉิน และควบคุมสัÉงการเขา้ระงบัเหตุ 

2) ประกาศทางวิทยุหรือเสียงตามสายภายในโรงงาน เพืÉอแจง้ให้ผูป้ฏิบตัิงานใน
พืÊนทีÉ รับทราบ และสัÉงการ security ปิดกัÊนพืÊนทีÉ  /ปิดทางเข้าโรงงานเมืÉอ
ประกาศ ระดบั 2 

3) ใหพ้นกังานสืÉอสารส่งโทรสารแจง้ กนอ.ภายใน 10 นาที และส่ง SMS แจง้ให้
กลุ่มผูเ้กีÉยวขอ้งรับทราบ โดยใชข้อ้ความตามรหสัทีÉ EM กาํหนดให ้

5) การสืÉอสารกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินภายใน PTTGC GROUP ดาํเนินการตามแผนผงั ดงันีÊ  
 

  

เหตุฉุกเฉิน
ภายในบริษทัฯ 

Shift Manager / หัวหนา้กะของพืÊนทีÉ อนุมตัิ
ขอ้ความให้ศูนยส์ืÉอสารส่งแฟกซ์แจง้ กนอ. 

ภายใน 10 นาที และส่ง SMS แจง้กลุ่มทีÉเกีÉยวขอ้ง 

กลุ่ม SMS ทีÉแจง้: Duty Team, Plant ERT, GMC, CSR Team,  

SC-CB Team, F-CF Team, C-CG Team, SC-EX Team, CEO-RR,  

H-OS-ER, C-LE-LC, C-LE-II, Q-SH, Q-SH-CM, VP1 

*ชุมชนใกลโ้รงงานแจง้โดย CSR 

Emergency 

And Crisis Level ? 

บนัทึกแบบรายงานแจง้เหตุ กนอ. SC-CB 

ศูนยส์ืÉอสาร PTTGC 

ประกาศแจ้งเหตุโดยเสียงตามสาย 

Press Release 

*Approved by: CEO  

or Assigned Person 

จบ 
ไม่ใช่ 

ใช่ 

SC-CB 

SC-SR 

C-CG 

SC-EX 

F-CF 

H-BP 

CEO-OC 

-ส่งออกให้สืÉอมวลชนและฝ่ายสืÉอสารองคก์รของ ปตท. 

-ส่งออกให้ชุมชนในพืÊนทีÉ  

-ส่งออกให้ Board of Directors และ CEO PTT 

-ปรับให้เหมาะสมแลว้ส่งออกให้ภาครัฐ  

-ปรับให้เหมาะสมแลว้ส่งออกให้ตลาดหลกัทรัพย ์

 นกัวิเคราะห์หุ้น   ผูถ้ือหุ้น 

-ปรับให้เหมาะสมแลว้ส่งออกให้พนกังาน 

-เพืÉอเป็นขอ้มูลส่งให้ office of the President & CEO 

รูปทีÉ ś ผงัการสืÉอสารกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินภายใน PTTGC GROUP 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 12 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.4 โครงสร้างองค์กรตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 

5.4.1 โครงสร้างองคก์รระงบัเหตุฉุกเฉินระดบั ř  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต ุ

* โรงงานทีÉไม่มี Shift Supervisor ให้ Senior Operator / Qualified Person ทาํหนา้ทีÉ OC 

** ED สามารถกาํหนดให้ DM Plant Operation, Day Manager หรือ ผูท้ีÉไดร้ับมอบหมายทาํหนา้ทีÉ EM แทน 

** โรงงานทีÉมี Shift Manager แต่ไม่มี Shift Supervisor หรือ Qualified Person ให้ Shift Manager หรือ  EM ปฏิบตัิหนา้ทีÉ OC แทน 

*** เมืÉอ ECC S&E รับแจง้ ให้เคลืÉอนกาํลงัพร้อมเขา้สนบัสนุนทนัที 

**** บางหน่วยการผลิตอาจเรียก FIT (Q-SH-CM) จากโรงงานอืÉนใน PTTGC ทีÉเป็น Plant Buddy  หรืออยูใ่กลม้าเป็น FIT Team ไดท้นัที   

 

 

 

รูปทีÉ Ŝ โครงสร้างองคก์รระงบัเหตุฉุกเฉินระดบั ř   

แจ้ง EM 

(Shift Manager) ** 

ให้คําแนะนํา /ประสานงาน 
MC3 

FIT (Operation) 

(First Intervention Team) 
ECC S&E*** 

(Fire & Rescue Team) 
FIT (Q-SH-CM)**** 

(First Intervention Team) 
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(Shift Supervisor / Qualified Person)* 
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P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 13 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.4.2 โครงสร้างองคก์รตอบโตภ้าวะฉุกเฉินระดบั 2-3  

   

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ 
การแจง้เหตุและการสืÉอสารประสานงานดูขอ้มูลเพิÉมเติมในขอ้ Š.Ś.ř 

*โรงงานไม่มี Shift Supervisor ให้ Senor Operator  ทาํหนา้ทีÉ OC   

**ED สามารถกาํหนดให้ DM Plant Operation, Day Manager หรือผูท้ีÉไดร้ับมอบหมายทาํหนา้ทีÉ EM   

**โรงงานทีÉมี Shift Manager แต่ไม่มี Shift Supervisor หรือ Qualified Person ให้ Shift Manager หรือ  EM ปฏิบตัิหนา้ทีÉ OC แทน 

***กรณีมีเหตุฉุกเฉินระดบั ś กลุ่ม Q-SH-CM จะประกอบกาํลงัเป็น FIT Team (อาจเป็นหลายทีมแลว้แต่กรณี) เขา้ร่วมระงบัเหตุ 

****EMAG เกีÉยวขอ้งเฉพาะ PTTGC2,3,4,5,6,7,8  ทีÉมีการตกลงช่วยเหลือกรณีมีเหตุฉุกเฉิน  

MC3 ทาํหนา้ทีÉให้คาํแนะนาํ  ประสานงานและจดัการทรัพยากรทีÉจุดเกิดเหตุให้กบั OC  
 

รูปทีÉ ŝ โครงสร้างองคก์รตอบโตภ้าวะฉุกเฉินระดบั Ś-ś 

ผู้อํานวยการจังหวัด /ผู้อํานวยการอําเภอ 

ED 

(EVP/SVP of Affected Plant) 
CEO / PSD 

ผ่าน SEVP-U / SEVP-D 

ED Duty 

(Alternate VP of Affected Area) 
Emergency Duty Team / 24 hrs. 

(Altenate Plant ERT) 

EM 

(Shift Manager)** 

First Aid Team 

(First Aid / Triage 

Treatment / Transportation) 
OC 

(Shift Supervisor / Qualified Persons) *

ให้คําแนะนํา /ประสานงาน 

Team Leader (s) 
(Assigned to FIT) 

ECC S&E 

(Fire & Rescue Team) 
FIT (Operation) 

(First Intervention Team) 
FIT (Q-SH-CM) 

(First Intervention Team)*** 
Fire & Rescue, 

Support Teams 
EMAG**** 

รายงานเหตุการณ์ 

เสนอจัดตัÊง CMC 

ศูนย์ 

สืÉอสาร 

MC3 

(Q-SH-CM 

Level 1 

Level 2 

Level 3 

แจ้ง 

CMC / CBC 

ECC 

Emergency Command Center 
ECC 

Emergency Command Center 

ศบก.จ./อ. 
ศูนย์บัญชาการเหตุการณ์ 
จังหวัด/หรือ อําเภอ  

ECC 

Emergency Command Center 

Command Post 

ทีÉสัÉงการ ณ จุดเกิดเหตุ 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 14 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.4.3 สรุประดบัภาวะฉุกเฉิน 

ระดับ สรุปเกณฑ์กําหนดระดับภาวะฉุกเฉินและการปฏบิัต ิ ทรัพยากร คนและอุปกรณ์ 

1 

 

 

 ใชบุ้คลากรในกะเฉพาะของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 

 ใชอุ้ปกรณ์ระงบัเหตุ และทรัพยากรต่างๆ ทีÉมีอยูใ่นพืÊนทีÉโรงงานทีÉเกิดเหตุ 

 ส่ง SMS แจง้กลุ่ม Duty Team, Plant ERT, GMC, CSR Team, SC-CB Team, F-CF Team, 

C-CG Team, SC-EX Team, CEO-RR,  H-OS-ER, C-LE-LC, C-LE-II, Q-SH, Q-SH-CM, 

VP1, ชุมชนใกลโ้รงงานโดย CSR 

 ส่งแฟกซ์แจง้ กนอ. (EMCC) และนิคมตน้สังกดั ( RIL, WHA, สทร.) ภายใน 10 นาที 

 ส่งแฟกซ์ (แรก) แจง้ ปตท.โดยศูนยส์ืÉอสาร 

 แจง้ Plant Buddy หรือ ECC S&E ให้เขา้มาสนบัสนุน 

 แจง้ ศูนยบ์ูรพา และให้มาทาํหนา้ทีÉควบคุมจราจรและจดบนัทึกทีÉ ECC ในช่วงแรก 

 แจง้โรงงานขา้งเคียงและชุมชนทีÉคาดว่าอาจไดร้ับผลกระทบ 

 แจง้โรงพยาบาล และสถานีตาํรวจกรณีมีเหตุทีÉเกีÉยวขอ้งและตอ้งประสานงาน 

พนกังานในกะของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 
 

ใชอุ้ปกรณ์ระงบัเหตุของในโรงงานทีÉเกิดเหตุ และอาจมี
การเรียก FIT (Q-SH-CM) จาก Plant Buddy 

 

*Plant ทีÉไม่มี fire man team และรถดบัเพลิงให้เรียก
จาก ECC S&Eทนัที 

 

*พนกังานกะหน่วยงาน Q-SH-CM ศูนยบ์ูรพาไป
ช่วยเหลือบนัทึกขอ้มูลทีÉ ECC และประสานงาน
สนบัสนุนการระงบัเหตุฯ 

2  ใชบุ้คลากรในกะของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 

 เรียกขอการสนบัสนุนจาก ECC S&E ทนัที 

 เรียกขอกาํลงัเสริมจากหน่วย FIT (Q-SH-CM) Plant  Buddy หรือโรงงานอืÉนใน GC 

 ใชอุ้ปกรณ์ระงบัเหตุของในโรงงานทีÉเกิดเหตุ สารดบัเพลิง และทรัพยากรณ์ภายในบริษทั 

 ส่ง SMS แจง้กลุ่ม Emergency Duty Team, Plant ERT, GMC, Q-SH-CM+Q-SH, 

SC-CB/SC-SR/C-CG/F-CF, VP1, ชุมชนใกลโ้รงงานโดย CSR  

 อาจมีการเรียก EMAG ทีÉจาํเป็นบางบริษทั 

 อาจเรียก Standby Teams (เช่น on-call maintenance, warehouse) แลว้แต่กรณี 

 ส่งแฟกซ์แจง้ กนอ. (EMCC) และนิคมตน้สังกดั ( RIL, WHA, สทร.) ภายใน 10นาที 

 โทรศพัทแ์จง้เทศบาลและปภ.จ.ระยองเพืÉอทราบ 

 ส่งโทรสารแจง้ ศูนยส์ืÉอสาร ปตท. (โดย SHE Co. Duty)  

 แจง้โรงงานขา้งเคียงและชุมชนทีÉคาดว่าอาจไดร้ับผลกระทบ (โดย SHE Co./SC-SR Co.) 

 แจง้โรงพยาบาล,  สาธารณสุขจงัหวดั (สสจ.) และสถานีตาํรวจกรณีมีเหตุทีÉเกีÉยวขอ้ง 

พนกังานในกะของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 

เรียกขอกาํลงัเสริมจาก ECC S&E และจาก  

FIT (Q-SH-CM) จาก PTTGC อืÉนทีÉไม่ไดเ้กิดเหตุ  

 

ใชอุ้ปกรณ์ระงบัเหตุของในโรงงานทีÉ 
เกิดเหตุและอุปกรณ์สารดบัเพลิง ทรัพยากรภายใน
บริษทัและอาจมีการติดต่อรับการสนบัสนุนจาก 

EMAG บางบริษทัตามความจาํเป็น (เฉพาะโรงงานทีÉ
ตกลงช่วยเหลือกรณีเหตุฉุกเฉิน) 

 

เรียก Emergency Duty Team และ Plant ERT 

3 

 

 

 เรียกขอความช่วยเหลือระหว่างโรงงานในกะของ PTT GC Group 

 เรียกขอรถดบัเพลิงและพยาบาลจาก PTT GC อืÉน และ NPC S&E 

 เรียกพนกังานกะ off  (FIT-C), เวร Standby/ On-Call Team ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 

 ส่ง SMS เรียกกลุ่ม Emergency Duty Team, Plant ERT, GMC, Q-SH-CM+Q-SH,              

SC-CB/SC-SR/C-CG/F-CF, VP1,  

 ส่ง SMS แจง้กลุ่ม Community (ชุมชนใกลโ้รงงาน) ตามทีÉระบุ 

 ส่งแฟกซ์แจง้ กนอ. ให้ทราบการ ปรับระดบัฯ 

 แจง้ขอการสนบัสนุนจากเทศบาลเมืองมาบตาพุด / พร้อมกบัแจง้อาํเภอเมืองระยอง   

และแจง้ ปภ.จงัหวดัให้ทราบตามลาํดบั 

 แจง้ โรงพยาบาล, สาธารณสุขจงัหวดั (สสจ.),โรงเรียน, ชุมชน, วดั, โรงงานขา้งเคียง 

เฉพาะทีÉไดร้ับผลกระทบ 

เหตุฉุกเฉินขัÊนสูงสุดของโรงงาน 

-ระดมทรัพยากรระงบัเหตุฉุกเฉินของบริษทัฯ 

-เรียกขอรับการสนบัสนุนจาก EMAG 

(เฉพาะโรงงานทีÉตกลงช่วยเหลือกรณีเหตุฉุกเฉิน) 

-แจง้ขอการสนบัสนุนจากเทศบาล /และแจง้อาํเภอเมือง
ระยองให้ทราบตามลาํดบั (ระดบั 1 ของจงัหวดั) 

-แจง้ขอการสนบัสนุนจากภาครัฐอืÉนๆ ภายในจงัหวดั 

(ระดบั 2 ของจงัหวดั)  

 

ED เสนอ CEO/PSD ผา่น SEVP-U / SEVP-D 

 พิจารณาประกาศภาวะวิกฤตเพืÉอจัดตัÊง CMC 

Inte
rna

l Uท
Q-SH-CMC ) Plant  BudPlant 

รงงานทีÉเกิดเหตุ สารดบัเนทีÉเกิดเหตุ ส
gencyy Duty TeamDuty Team, Pla

CG/F-CF, VP1, CF, VP1, ชุมชนใชม
EMAGEMAG ทีÉจาํเป็นบางบริทีÉจาํเป็นบ

TeamsTeams (เช่น 

Use O
nly

,

นาทีท

กท ECCCC ในช่วงแรกใน
ทบ

ขอ้งและตอ้งประสานงานองและตอ้งประส

ก

*Plant Plant ทีÉไ
จาก EEnly

U

rnd_06
Text Box

rnd_06
Text Box



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 15 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.5 บทบาทหน้าทีÉ 
5.5.1 ตารางสรุปบทบาทหนา้ทีÉ 

ตําแหน่ง /  

Radio Call Sign 

ทําหน้าทีÉโดย 

 (ตามลาํดบั)  

ทีÉอยู่ ระดับภาวะฉุกเฉิน 

ทีÉเกีÉยวข้อง 

หน้าทีÉในภาวะฉุกเฉิน 

ผอ.จังหวัด 

 

ผูว้่าราชการจงัหวดัระยอง ศบก.จ. 

 

ระดบั 3โรงงาน, 

ระดบั 2 จงัหวดั 

- รับผิดชอบในการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัในเขตจงัหวดั 

- จดัตัÊงศูนยบ์ญัชาการเหตุการณ์จงัหวดัเมืÉอเกิดสาธารณภยัขึÊน 

- ควบคุมและสัÉงการ เพืÉอจดัการสารธารณภยั 

ผอ.อําเภอ นายอาํเภอเมืองระยอง ศบก.อ ระดบั 3โรงงาน, 

ระดบั 1 จงัหวดั 

- รับผิดชอบในการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัในเขตอาํเภอ 

- จดัตัÊงศูนยบ์ญัชาการเหตุการณ์อาํเภอเมืÉอเกิดสาธารณภยัขึÊน 

- ควบคุมและสัÉงการ เพืÉอจดัการสารธารณภยั 

ผอ.ท้องถิÉน 

 

นายก ทม.มาบตาพุด ศูนยป์ฏิบตัิ 

การฉุกเฉิน 

ทอ้งถิÉน 

ระดบั 3โรงงาน 

ระดบั 1 จงัหวดั 

- รับผิดชอบในการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัในเขตทอ้งถิÉน 

(ตาํบล/เทศบาล) 

- จดัตัÊงศูนยป์ฏิบตัิฉุกเฉินทอ้งถิÉนเมืÉอเกิดสาธารณภยัขึÊน 

- ควบคุมและสัÉงการ เพืÉอจดัการสารธารณภยั 

ED 

 

1. EVP/ SVP สายงานทีÉ
เกีÉยวขอ้งของโรงงานทีÉเกิด
เหตุ หรือ  

2.VP ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 

หรือผูท้ีÉไดร้ับมอบหมายให้
ทาํหนา้ทีÉ ED 

ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ/ หรือ
ห้องควบคุมการ
ผลิต  

ระดบั 3 

 

 

ระดบั 2 

- เป็นผูส้ัÉงการสูงสุดของโรงงานในภาวะฉุกเฉินระดบั 2-3โดยจะ
เป็นผูใ้ห้ขอ้มูลแก่หน่วยงานทีÉมาร่วมปฏิบตัิการ/ผูบ้ญัชา การ
เหตุการณ์ของหน่วยงานราชการและสืÉอมวลชน 

- กาํหนดยทุธศาสตร์เชิงนโยบายในการเลือกแผนกลยทุธ์การระงบั
เหตุฉุกเฉินระดบั 2-3ให้ฝ่ายปฏิบตัิ 

-  มาอาํนวยการควบคุมดา้นการปฏิบตัิการของโรงงานทีÉเกิดเหตุและ
รับหนา้ทีÉ ED ต่อจาก ED Duty /VP Plant 

  - พิจารณาเสนอ CEO /PSD ผ่าน ผ่าน SEVP-U / SEVP-D เพืÉอ
จดัตัÊง CMC เมืÉอประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 3     และเดินทางไป 

CMC เมืÉอ CEO ให้จดัตัÊง CMC 

ED Duty 1.ผูบ้ริหารทีÉทาํหนา้ทีÉ ED

ตามตาราง Duty Rota 

2.Operation Co. หรือ 

Maintenance Co. (กรณีทีÉ ED 

Duty ยงัมาไม่ถึง)  

 

ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 2-3 - เป็นผูบ้ริหารของโรงงานในภาวะฉุกเฉินทุกระดบัจนกว่าส่งมอบ
หนา้ทีÉให้  ED หรือ VP โรงงานทีÉเกิดเหตุ 

- ทาํหนา้ทีÉ  ED เมืÉอ EVP/SVP หรือ VP โรงงานไม่อยู่ 
- อาํนวยการศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉินของโรงงาน 

-   ED Duty กลุ่ม 1 รับผิดชอบพืÊนทีÉ GC6(REF) , GC7(BTF) , 

GC4(ARO1) , GC5(ARO2) , GC8(I-17) , Inter connecting , 

GC1(RO) , GC13(บ่อ16) 

-   ED Duty กลุ่ม 2 รับผิดชอบพืÊนทีÉ GC2(OLE1, OLE4) , 

GC3(OLE2,BV) , GC11(OLE3) , GC2 (HDPE2) , 

GC12(HDPE1) , GCS , GC11(LDPE, LLDPE1, LLDPE2) 

Inte
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 16 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตําแหน่ง /  

Radio Call Sign 

ทําหน้าทีÉโดย 

 (ตามลาํดบั)  

ทีÉอยู่ ระดับภาวะฉุกเฉิน 

ทีÉเกีÉยวข้อง 

หน้าทีÉในภาวะฉุกเฉิน 

-   ED Duty กลุ่ม 3 รับผิดชอบพืÊนทีÉ PPCL, GCO, GCP, GLYCOL 

(EO, EG, EA), GGC, GC9 (Lab Center) 

Emergency 

Duty Team 

ผูท้ีÉทาํหนา้ทีÉตามตาราง 

Duty Rota (ตาม ขอ้ 8.3.1) 

 

ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 2-3 - เดินทางไปยงัศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉินเมืÉอมีเหตุฉุกเฉินระดบั 2, 3    

และทาํหนา้ทีÉประสานงานและสนบัสนุนการระงบัเหตุตามหนา้ทีÉ
และตามทีÉ  ED สัÉงการ 

Plant ERT VP, กลุ่ม ผจ.ส่วน , Day 

Manager ทีÉเกีÉยวขอ้งกบั
โรงงานทีÉเกิดเหตุ (ตาม ขอ้ 

8.3.2) 

ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ / หรือ
ห้องควบคุมการ
ผลิต 

ระดบั Ś - 3 - เดินทางมาทาํหนา้ทีÉประสานงานและสนบัสนุนการระงบัเหตุ
ฉุกเฉินโดยรับหนา้ทีÉ ต่อจาก Emergency Duty Team เมืÉอมีเหตุ
ฉุกเฉินระดบั 2, 3 (ถา้มาได)้ 

- ช่วยเหลือแนะนาํดา้นกลยทุธ์และประสานงานการสนบัสนุนการ
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

- ช่วยเหลือดา้นเทคนิคและการปฏิบตัิการของพนกังานกะเมืÉอเกิด
เหตุฉุกเฉิน 

- ประสานงานหน่วยงานตรวจสอบอุปกรณ์ /วิศวกรรมและ
บาํรุงรักษา / services / warehouse ทีÉ standby  

- จดักาํลงัสับเปลีÉยน EM, OC และ FIT และ Field Operation Shift 

Staff  

- จดักาํลงัเสริมการระงบัเหตุ (FIT-C) กรณีเหตุยืดเยืÊอ 

Operation Co. 1.DM Plant Operation   

2.DM Asset Utilization 

3.DM Plant Technical  

4.Day Manager   

5.Operation ทีÉอยูเ่วร 

   ตามตาราง Duty Rota 

ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ  

(บางกรณีอาจ 

ไปทีÉห้องควบ 

คุมการผลิต) 

ระดบั2-3 - ช่วยเหลือแนะนาํ EM ในการควบคุมการปฏิบตัิการของโรงงานใน
ภาวะฉุกเฉินเพืÉอลดการรัÉวไหล/ หยดุการรัÉวไหล 

 *ติดต่อวิทยุตอบโต้กับ EM เพืÉอรับทราบข้อมูลเหตุการณ์ และ
สถานการณ์ของเหตุภาวะฉุกเฉินและการสนบัสนุนทีÉตอ้งการเพืÉอ
ถ่ายทอดขอ้มูลให้กบั ED และ Emergency Duty Team หรือ Plant 

ERT  

-   ติดต่อเรียกพนกังานฝ่ายปฏิบตัิการ Day Staff หรือ Off-Shift มาทาํ
หนา้ทีÉเป็นกาํลงัสาํรอง (FIT-C) กรณีเหตุฉุกเฉินระดบั 3  

 -   แจ้งหน่วยงานในสายงาน MCS ทีÉ เกีÉยวข้องให้ทราบเกีÉยวกับ
ผลกระทบทีÉมีแผนการจดัซืÊอ-จดัส่งผลิตภณัฑ ์ 

SHE Co.  1.SHE Engineers โรงงานทีÉ
เกิดเหตุ 

2.SHE Engineer ทีÉอยูเ่วรตาม
ตารางเวรของพืÊนทีÉ 
3.SHE Engineer ทีÉอยูเ่วรตาม
ตารางเวรขา้มพืÊนทีÉ 
 

ECC ของโรงงานที
เกิดเหตุ 

ระดบั 1-2-3 -   SHE ทีÉอยูเ่วรตามตาราง เขา้มาสนบัสนุนตัÊงแต่ระดบั 1 

-   ให้คาํแนะนาํขอ้มูลดา้นเทคนิคความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม  

- สนบัสนุนอุปกรณ์ดา้นความปลอดภยั 

- ตรวจสอบและประเมินผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม 

- แจง้โรงงานขา้งเคียงกรณีทีÉอาจมีผลกระทบไปถึง 

- แจง้ศูนยส์ืÉอสาร ปตท. (ส่งแฟกซ์แจง้ตามแบบฟอร์ม ขอ้ Š.Ś.4) 

-   ติดต่อเรียก SHE Duty ทัÊง 3  คน / SHE Engineers ของโรงงานทีÉ
เกิดเหตุฯ หรือจากส่วนกลางให้เขา้มาสนบัสนุนในเรืÉองต่าง ๆ 

ดงันีÊ    1) ให้ทาํหนา้ทีÉทีÉ Triage Area ตามแผน Medical 

Emergency Plan  และแผนพิทกัษร์ะยอง 2) ให้ทาํหนา้ทีÉอืÉน ๆ เช่น 

Inte
rna

l U
er

Use O
nly

นาท
ตามทีÉ EDD ส

เดินทางมาทาํหนา้ทีÉปนทางมาทาํหน้
ฉุกเฉินโดยรับหนฉุกเฉินโดยรับหน
ฉุกเฉินระดัฉุกเฉิน

- ช่วยเห่

ly

U
O

nt Operationeration 

sset Utilizationsset Utilization

echnical ech

Eteeee

rnd_06
Text Box

rnd_06
Text Box



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 17 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตําแหน่ง /  

Radio Call Sign 

ทําหน้าทีÉโดย 

 (ตามลาํดบั)  

ทีÉอยู่ ระดับภาวะฉุกเฉิน 

ทีÉเกีÉยวข้อง 

หน้าทีÉในภาวะฉุกเฉิน 

ออกตรวจประเมินผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม 3)  ให้บนัทึก
เหตุการณ์บนบอร์ด และ EIMS / electronic form   

MC 

(MC1, MC2, 

MC3) 

 

1.DM SHE (MC1) 

2.DM Q-SH-CM 

2.ERS Supervisor (MC2) 

3.ERS Chief (MC3) 

4.ER ทีÉอยูเ่วรตามตาราง 

Duty Rota,  

DM Q-SH-CM และ Q-SH-

CM Staff ทีÉเรียกเขา้มาเสริม 

 

 

1.ECC ของ 

โรงงานทีÉเกิดเหตุ 

2.Contact point  

3.Command Post  

จุดรวม 

อุปกรณ์และ
ทรัพยากรใกล ้

ทีÉเกิดเหตุ  

ทีÉ OC กาํหนด  

ระดบั 1-2-3 - ER ทีÉอยูเ่วรตามตารางให้เขา้มาสนบัสนุนตัÊงแต่ระดบั 1 

-   ทาํหนา้ทีÉเป็น Mutual Aid Coordinator (MC1) และให้คาํแนะการ
จดัการภาวะฉุกเฉินและการระงบัเหตุฯ ทีÉ ECC  

- ประสานงานกบัทีมสนบัสนุนต่าง ๆ ทัÊงภายในและภายนอก ทีÉเขา้
มาสนบัสนุน (MC2) 

- ช่วยเหลือแนะนาํ  EM, OC ในดา้นกลยทุธ์และการควบคุมการ
ปฏิบตัิต่าง ๆ ในการระงบัเหตุ และการใชอุ้ปกรณ์ระงบัเหตุ 
(MC3) 

- ทาํหนา้ทีÉเป็น Staging officer เพืÉอควบคุม จดัระเบียบอุปกรณ์และ
ทรัพยากรต่าง ๆ ทีÉส่งไปสนบัสนุนยงัทีÉเกิดเหตุ (MC3) 

- จดบนัทึกการรับและจ่ายทรัพยากรให้กบั OC เพืÉอไปใชใ้นการ
ระงบัเหตุ  

- ประสานการปฏิบตัิกบั OC, EM, และ MC1, MC2, MC3 

Maintenance 

Co. 

1.DM Maintenance  

  ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ 

2.ผูท้าํหนา้ทีÉ Maintenance  

   Coordinator ตามตาราง  

   Duty Rota 

ECC ของโรงงานที
เกิดเหตุ 

ระดบั 2-3 - ประสานงานการสนบัสนุนการซ่อมบาํรุงในดา้นกาํลงัคน 

เครืÉองมือ อุปกรณ์ วสัดุอุปกรณ์เครืÉองจกัรกลในการระงบัเหตุ  
- ประสานงานกบัหน่วยงานวิศวกรรมและ/หรือตรวจสอบอุปกรณ์
เพืÉอให้ขอ้มูลดา้นเทคนิคของเครืÉองจกัร และอุปกรณ์ 

Services Co. 1.ผูท้าํหนา้ทีÉ Services  

  Coordinator ตามตาราง  

   Duty Rota 

 

ECC ของโรงงานที
เกิดเหตุ 

ระดบั 2-3 - ประสานงานการสนบัสนุนดา้นการบริการ (General 

Administration) อาหาร นํÊาดืÉม สถานทีÉ ยานพาหนะ อุปกรณ์
สืÉอสาร/ ICT วสัดุอุปกรณ์สาํนกังานและอืÉน ๆ ทีÉจาํเป็นสาํหรับ
การสนบัสนุนการควบคุมเหตุฉุกเฉิน 

HR Co.  1. ผูท้าํหนา้ทีÉ HR  

   Coordinator ตามตาราง 

   Duty Rota /ทีม HR 

ECC ของโรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 2-3 - ประสานงานการให้ความช่วยเหลือดา้นการบริหารงานบุคคล การ
ให้ความช่วยเหลือ ติดต่อประสานงานกบัญาติผูบ้าดเจ็บ ให้ขอ้มูล
ดา้นบุคคลและสวสัดิการ 

CSR Co. 

 

1.ผูท้าํหนา้ทีÉ CSR  

Coordinator ตามตารางDuty 

Rota / ทีม CSR 

 

ECC ของโรงงานที
เกิดเหตุ 

ระดบั 2-3 -   CSR Co. ทีÉเขา้เวรให้เขา้มาสนบัสนุนตัÊงแต่ระดบั 1 

- ประสานงานกบัชุมชนต่าง ๆ ทีÉคาดว่าจะไดร้ับผลกระทบเพืÉอ
ติดตามสถานการณ์ แจง้ขอ้มูลและให้คาํแนะนาํ 

- ประสานงานกบักลุ่ม CSR ทีÉให้การช่วยเหลือชุมชน และ
ประเมินผลกระทบกบัชุมเพืÉอแจง้ให้กบั ED/ ED Duty 

-   ตอ้นรับชุมชน  

SC-CB Co. 1.ผูท้าํหนา้ทีÉ SC-CB 

Coordinator ตามตาราง 

Duty Rota  

1.ECC ของโรงงาน
ทีÉเกิดเหตุ 

2.ศูนยป์ระชา 
สัมพนัธ์ 

ระดบั 2-3 - ประสานงานดา้นการประชาสัมพนัธ์  
- ตอ้นรับสืÉอมวลชน  

- จดัเตรียมขอ้มูลในการแถลงข่าว 

- รับผิดชอบในการจดัตัÊงศูนยป์ระชาสัมพนัธ์ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 18 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตําแหน่ง /  

Radio Call Sign 

ทําหน้าทีÉโดย 

 (ตามลาํดบั)  

ทีÉอยู่ ระดับภาวะฉุกเฉิน 

ทีÉเกีÉยวข้อง 

หน้าทีÉในภาวะฉุกเฉิน 

2.ทีม SC-CB ทีÉเรียกเขา้มา
เสริม 

- สรุปคาํถามหรือขอ้มูลทีÉสืÉอสนใจให้กบั ED / ED Duty 

Marines Co. ผูท้าํหนา้ทีÉ Marines 

Coordinator ตามตาราง Duty  

ECC ของ REF 

หรือ BTF  

ระดบั 2-3 - ให้คาํแนะนาํและประสานงานการสนบัสนุนการควบคุมเหตุ
ฉุกเฉินทีÉมีความเกีÉยวขอ้งกบั Jetties และ SPM  

P-T Co. ผูท้าํหนา้ P-T Duty ตาม
ตาราง Duty Rota 

 

1. ECC ของ
โรงงาน 

ทีÉเกิดเหตุ  

2.จุดทีÉเกิด 

เหตุกรณีทีÉ 
ทีÉเกีÉยวกบัแนวท่อ 

ระดบั 1-2-3 - - ให้คาํแนะนาํกบั ED กรณีเหตุฉุกเฉินทีÉเกีÉยวกบั pipeline 

- -ประสานงานกบัลูกคา้ เจา้ของรถบรรทุกผลิตภณัฑ์ และ
ชุมชนทีÉอยูใ่กลจุ้ดเกิดเหตุ 

-  

ศูนย์สืÉอสาร
ประจําพืÊนทีÉ 

1. พนกังาน Q-SH-CM 

2. ผูท้าํหนา้ทีÉประจาํศูนย ์

   สืÉอสาร / ECC 

ECC / ศูนย ์

สืÉอสารของโรงงาน
 

ระดบั 1-2-3 - รับแจง้เหตุ และติดต่อประสานงานตามทีÉไดร้ับแจง้จาก EM, OC 

และEmergency Duty Team หรือ Plant ERT 

- บนัทึกขอ้มูลเหตุการณ์ และการแจง้เหตุผา่นระบบ EIMS 

-   ส่งแฟกซ์รายงานเหตุการณ์ แจง้ กนอ. และนิคมฯ ตน้สังกดัภายใน 

10 นาทีหลงัจากทีÉรับอนุมตัิขอ้ความจาก EM  

ผู้จดบันทึก 

เหตุการณ์ 

1.พนกังาน Q-SH-CM  

2.เจา้หนา้ทีÉสืÉอสาร / ผูท้าํ
หนา้ทีÉทีÉ ECC ทีÉไดร้ับ
มอบหมาย 

3. SHE Co. / SHE พืÊนทีÉ 

ECC / ศูนย ์

สืÉอสารของ 

โรงงาน 

ระดบั 1-2-3 - จดบนัทึกเหตุการณ์ให้ถูกตอ้ง สัÊน กระทดั จดัเจน 

- แจง้ EM, หรือ ED เมืÉอมีเหตุการณ์หรือการเปลีÉยนแปลงทีÉสาํคญั 

- ดูแลและจดบนัทึกขอ้มูลบน Emergency Status Board, EIMS ให้
ถูกตอ้งทนัสมยัตลอดเวลาทีÉเกิดเหตุ 

EM 1.Shift Manager /Plant 

2.DM Plant Operation หรือ   

  Day Manager  

3.ผูท้ีÉไดร้ับหมายสาํหรับ 

  พืÊนทีÉอาคารอาํนวยการ เช่น  

  Building Supervisor,   

H-GA-BM หรือ Q-SH-CM 

ห้องควบคุม 

การผลิต / ECC 

ระดบั 1-2-3 - เป็นผูบ้ญัชาการเหตุการณ์ของโรงงานหรือพืÊนทีÉทีÉเกิดเหตุ 

- ตดัสินใจเลือกระดบัภาวะฉุกเฉิน 

- กาํหนดเป้าหมายและแผนกลยทุก์ารควบคุมเหตุฉุกเฉินร่วมกบั 

OC และสัÉงการควบคุมเหตุฉุกเฉิน 

SM  อืÉนๆ   

 

Shift Manager ของโรงงาน
อืÉน ๆ ทีÉไม่ไดเ้กิดเหตุ 

โรงงาน 

ทีÉปฏิบตัิงาน 

ตามปกติ  

ระดบั 1-2-3 - เฝ้าฟังหรือติดตามเหตุการณ์ และแจง้ให้ FIT Team, Fire Truck 

Driver ของโรงงานเตรียมการให้การสนบัสนุนเมืÉอมีการร้องขอ
โดยเร็ว 

OC Shift Supervisor/ Senior 

Operator / Qualified Persons 

ของพืÊนทีÉทีÉไดร้ับผลกระทบ / 

หรือพนกังานQ-SH-CM 

ไดร้ับมอบหมายจาก ED 

ทีÉเกิดเหตุ ระดบั 1-2-3 -   ควบคุมสัÉงการการปฏิบตัิ ณ ทีÉเกิดเหตุ 

- สัÉงการการช่วยชีวิต 

- เลือกเทคนิคการดบัเพลิงร่วมกบั EM 

- สัÉงการควบคุมการระงบัเหตุ 

 

มค
- ให้คาํแห้คํ
-ประสานงาประสา
ชุมชนทีÉอชุมชนทีÉ
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 19 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตําแหน่ง /  

Radio Call Sign 

ทําหน้าทีÉโดย 

 (ตามลาํดบั)  

ทีÉอยู่ ระดับภาวะฉุกเฉิน 

ทีÉเกีÉยวข้อง 

หน้าทีÉในภาวะฉุกเฉิน 

FIT-A /  

FIT Team 

-OC จากหน่วยทีÉเกิดเหตุ 

-Team Leader 

- FIT member 

- Fire Truck Drivers 

ทีÉเกิดเหตุ 

 

ระดบั 1-2-3 - ใชอุ้ปกรณ์ดบัเพลิงหรืออุปกรณ์อืÉนเขา้ระงบัเหตุ 
- Contain Incident /จาํกดัการลุกลามขยายตวัของเหตุการณ์ 

- ช่วยเหลือผูป้ระสบเหตุ 

- ปฏิบตัิหนา้ทีÉในการระงบัเหตุอืÉนๆ ตามคาํสัÉง OC / EM 

Team Leader / 

Team A, B, C….  

-Team Leader A จากหน่วยทีÉ
เกิดเหตุ (Operator อาวุโส) 

-Team Leader อืÉนเลือกจาก 

FIT ทีÉไดร้ับมอบหมายจาก 

OC 

- หรือพนกังานหน่วยงาน      

Q-SH-CM 

ทีÉเกิดเหตุ ระดบั 1-2-3 รับคาํสัÉงจาก OC และประสานงานกบัทีมปฏิบตัิ นาํทีม 

เขา้ระงบัเหตุตามเป้าหมายทีÉ OC กาํหนด เช่น  

- ช่วยเหลือ/คน้ผูป้ระสบภยั และอพยพคนออกนอกพืÊนทีÉ 
- ฉีดนํÊาหล่อเยน็อุปกรณ์ ควบคุมเปลวไฟป้องกนัความเสียหาย 

- ใชอุ้ปกรณ์ดบัเพลิงควบคุมเพลิง หรือหยดุการรัÉวไหล 

-   ใชอุ้ปกรณ์ดบัเพลิงเขา้ดบัเพลิงตามแผนทีÉกาํหนด 

FTD-1  

(Driver 1) 

Fire Truck Driver ของ ECC 

S&E คนัทีÉ 1 

-สถานีดบัเพลิง 

-ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 1-2-3 - รับคาํสัÉงจาก OC นาํรถดบัเพลิงไปยงัทีÉเกิดเหตุ 

- ควบคุมการใชร้ถดบัเพลิงตามคาํสัÉงของ OC 

FTD-2, 3, … 

(Driver 2, 3, …) 

Fire Truck Driver ของ ECC 

S&E คนัทีÉ 2, 3, … 

-สถานีดบัเพลิง/ 

-ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 1-2-3 - รับคาํสัÉงจาก OC นาํรถดบัเพลิงไปยงัทีÉเกิดเหตุ หรือทาํหนา้ทีÉอืÉน
ตามทีÉ OC มอบหมาย  

-   ควบคุมการใชร้ถดบัเพลิงตามคาํสัÉงของ OC 

Field Operators 

On Shift 

พนกังานฝ่ายปฏิบตัิการทีÉ
ไม่ไดเ้ป็น FIT ขณะทีÉ 
กาํลงัเขา้กะทุกคนทีÉอยูใ่น 

Field  

 

 

 

 

หน่วยปฏิบตัิ 

การตามทีÉได ้

รับมอบหมาย 

ตามปกติ 

ระดบั 1-2-3 - เปิด Fixed Monitor, Water Spray หรือใชอุ้ปกรณ์ดบัเพลิงประจาํ
ทีÉอืÉนๆ เพืÉอระงบั ยบัยัÊงความรุนแรงของเหตุการณ์ตามความ
เหมาะสมในระยะแรกทีÉเกิดเหตุ 

- สัÉงปิดหรือควบคุมการปิดวาลว์เพืÉอหยุดหรือควบคุมการไหลของ
ผลิตภณัฑไ์ม่ให้ออกไปทีÉจุดทีÉมีการรัÉวไหล 

- ควบคุมอุปกรณ์การผลิตโดยประสานงานกบั Panel Man, หรือ
ตามคาํสัÉงของ OC และ EM ให้เป็นไปตาม Emergency Procedure, 

หรือการตดัแยกระบบ  

- ควบคุมการทาํงานของอุปกรณ์การผลิตให้ปลอดภยั และเสียหาย
นอ้ยทีÉสุด 

- ช่วยเหลือ FIT,ใชอุ้ปกรณ์ดบัเพลิงประจาํทีÉ, ลดการรัÉวไหล 

FIT-B กาํลงัพลภายในกะซึÉงเป็น
พนกังาน ECC S&E, FTD 

และพนกังานของหน่วย งาน 

Q-SH-CM ของพืÊนทีÉอืÉนทีÉ
ไม่ไดเ้กิดเหตุ  

สถานดบัเพลิง 

/ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 2-3 - เป็นกาํลงัพลทีÉช่วยเหลือ FIT-A ทาํหนา้ทีÉ Contain incident 

ช่วยเหลือผูป้ระสบภยั (การ RESCUE ควรทาํในลาํดบัแรกโดย 

FIT-A) กรณีเกิดการบาดเจ็บ / โรงงานไดร้ับความเสียหายมาก ให้ 

FIT-B เป็นลกูทีมให้กบั FIT-A (FIT-A จะทาํหนา้ทีÉเป็น Team 

Leader) และอืÉน ๆ ตามคาํสัÉง OC/ Team Leader 

FIT-C พนกังานฝ่ายปฏิบตัิการ  

กะ off ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ 

สถานดบัเพลิง 

/ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 3 - เป็นกาํลงัพลหลกัทีÉมาสนบัสนุน / ทาํหนา้ทีÉแทนหรือสลบั กบั 

FIT-A และ FIT B เมืÉอสถานการณ์มีความรุนแรงในระดบั 3  

- เดินทางมารายงานตวัทีÉ ECCโรงงานทีÉเกิดเหตุเมืÉอเรียก 

First Aid Team -ทีมพยาบาลประจาํโรงงาน -ห้องพยาบาล 

-ทีÉรับผูบ้าดเจ็บ 

ระดบัř-2-3 - ให้การปฐมพยาบาล การช่วยชีวิต คดักรองและส่งต่อผูป้ระสบภยั
ไปยงัโรงพยาบาล 
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ตําแหน่ง /  

Radio Call Sign 

ทําหน้าทีÉโดย 

 (ตามลาํดบั)  

ทีÉอยู่ ระดับภาวะฉุกเฉิน 

ทีÉเกีÉยวข้อง 

หน้าทีÉในภาวะฉุกเฉิน 

พยาบาล /

รถพยาบาล 

-SHE Engineers ทีÉมา
สนบัสนุนตามแผน Medical 

Emergency Plan 

-Triage Area - ดูแลรักษาเบืÊองตน้และปฐมพยาบาลผูป้ระสบภยั 

- บนัทึกและรายงานขอ้มูลเกีÉยวกบัผูบ้าดเจ็บไปยงั HR Coordinator 

หรือ ECC ทราบโดยทางโทรศพัท์ 
-   แจง้ขอ้มูลการส่งต่อผูป้ระสบภยัให้ HR Coordinator ทราบ 

Support 

Teams อืÉน ๆ 

ผูท้ีÉถูกเรียกโดย Duty Team 

หรือ Plant ERT ทีÉเกีÉยวขอ้ง
กรณีมีเหตุฉุกเฉินระดบั 3 

ECC หรือ 

สถานีดบัเพลิง 

ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั3 - เดินทางไปยงัโรงงานทีÉเกิดเหตุเมืÉอถูกเรียก  

-   รายงานตวัต่อ ED, หรือผูท้ีÉ ED มอบหมาย ทีÉ ECC ของโรงงานทีÉ
เกิดเหตุ 

Area Warden Area Warden ทีÉไดร้ับมอบ
มอบหมาย 

พืÊนทีÉรับผิด 

ชอบและจุดรวม
พล 

ระดบั 1-2-3 - ตรวจสอบพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน / สาํนกังานและห้องต่าง ๆ ทุกห้อง ให้
ผูท้ีÉอยูใ่นพืÊนทีÉรับผิดชอบอพยพออกจากอาคารให้หมดเมืÉอมีเหตุ
ฉุกเฉินกบัอาคารหรือเหตุทีÉตอ้งมีการอพยพ  

-   หรือดูแลให้อยูใ่นอาคารตามคาํสัÉงของ  EM (กรณีมีก๊าซพิษรัÉว) 

Assembly 

Controller 

Area warden อาวุโส / ผู ้ทีÉ
ไดร้ับมอบหมาย 

พืÊนทีÉรับผิด 

ชอบและจุดรวม
พล 

ระดบั 1-2-3 - ควบคุมและจดัระเบียบการปฏิบตัิทีÉจุดรวมพล 

 - ตรวจสอบผลการนบัยอดบุคคลของหวัหนา้งานแต่ละกลุ่มและ
แจง้ผลสรุปการตรวจนบัจาํนวนไปยงั ECC (แจง้ MC1 หรือศูนย์
สืÉอสาร) 

-   ติดตามสถานการณ์/ขอ้มูลภาวะฉุกเฉินและขอ้แนะนาํการปฏิบตัิ 

เพืÉอแจง้ให้ผูท้ีÉอยูใ่นจุดรวมพลทราบ หรือดูแลให้อยูใ่นอาคารตาม
คาํสัÉงของ  EM (กรณีมีก๊าซพิษรัÉว) 

Fire Runner Security, SSB หรือผูท้ีÉ  
Q-SH-CM Staff /MC 

มอบหมาย 

Contact Point 

 

ระดบั 2-3 - ประสานงานและนาํทีมสนบัสนุนจากหน่วยงานภายนอกจาก จุด 

Contact Point  พาเขา้ไปรายงานตวักบั OC ทีÉจุดเกิดเหตุ หรือ 

MC3 

Security 

(Guards) 

หน.ชุด รปภ.และ 

พนกังาน รปภ. 

จุดควบคุม 

การเขา้ออก 

ทีÉรับผิดชอบ 

ระดบั1-2-3 - ปิดกัÊนทางเขา้พืÊนทีÉเกิดเหตุ ห้ามผูไ้ม่เกีÉยวขอ้งเขา้ไปในพืÊนทีÉเกิด
เหตุยกเวน้ทีมระงบัเหตุฉุกเฉินและผูเ้กีÉยวขอ้ง 

- แนะนาํให้พนกังานและผูร้ับเหมาในพืÊนทีÉเกิดเหตุอพยพออกไป
รวมทีÉจุดรวมพลทีÉปลอดภยั 

- ควบคุมการจราจร / อาํนวยความสะดวกให้รถฉุกเฉิน 

ศูนยบ์ูรพา 
(Central 

Security) 

ERS Technicians GC2 Fire Station ระดบั1-2-3 - ส่ง FAX แจง้ต่อกนอ. ภายใน řŘ นาที และเป็น Center หลกัใน
การรับและแจง้เหตุกรณีเกิดเหตุหลายกรณีพร้อมกนั 

- รับและแจง้ขอ้มูลกรณีเกิดเหตุภายนอกโรงงาน รวมถึงการรับและ
แจง้เหตุฯเฉพาะกลุ่มบริษทัลูกทีÉไดร้ับผลกระทบเท่านัÊน 

- รวบรวมขอ้มูลสถานการณ์ทัÊงหมดและอพัเดทขอ้มูลให้กบั Q-SH-

CM, SHE Area Manager, Q-SH-DM, Q-SH ผา่นระบบ Line หรือ
โทรศพัท์ 

SC-EX SC-EX-SE, SC-EX-PL ECC ของโรงงาน
ทีÉเกิดเหตุ 

ระดบั 2-3 - ประสานงานติดต่อหน่วยงานราชการทีÉเกีÉยวขอ้ง อาทิเช่น กนอ. 

เทศบาล กรมควบคุมมลพิษ เป็นตน้ 

- อาํนวยความสะดวกต่อหน่วยงานราชการทีÉเขา้มาติดต่อ 
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5.5.2 การทาํหนา้ทีÉของ Emergency Duty Team และ Plant ERT 

ขอ้ปฏิบตัิในการทาํหนา้ทีÉของ  Emergency Duty Team และ Plant ERT  กาํหนดไว้
ดงันีÊ  
1) Emergency Duty Team และ Plant ERTจะถูกเรียกเมืÉอมีเหตุฉุกเฉินระดบั 2 และ 3  

2) Emergency Duty Team เป็นเวรพร้อมตลอด 24 ชัÉวโมง ปฏิบตัิหน้าทีÉตัÊงแต่เวลา 
08.00 น.ของวนัศุกร์ ถึง เวลา 08.00 น.ของวนัศุกร์ในสัปดาห์ต่อไป และตอ้งอยู่ใน
ระยะทีÉสามารถเดินทางมาถึงโรงงานไดภ้ายในไม่เกิน 1 ชัÉวโมง รายละเอียดตาม
ขอ้กาํหนด  บริษทัฯ  ว่าดว้ยเรืÉองเงินช่วยเหลือค่ารอเรียกปฏิบตัิงานฉุกเฉิน (On 

Duty และ On Call) พ.ศ. 2556 

3) เมืÉอถูกเรียกใหป้ฏิบตัิดงันีÊ  
 ให ้Emergency Duty Team ไปรายงานตวัทีÉ ECC ทนัที 

 ให้ Plant ERT ไปรายงานตัวทีÉ ECC เพืÉอรับหน้าทีÉต่อจาก  Emergency Duty 

Team (หากมาได)้ 

 เมืÉอ Plant ERT มาถึง ECC ให้ Emergency Duty Team สายงานดา้นเทคนิค ทีÉ
ไม่ใช่เจา้ของพืÊนทีÉ  ส่งมอบหนา้ทีÉให้กบั Plant ERT และให้อยู่ช่วยเหลือ Plant 

ERT จนกวา่สถานการณ์ภาวะฉุกเฉินจะคลีÉคลาย 

ดูรายละเอียดหนา้ทีÉของ Emergency Duty Team และ Plant ERT เพิÉมเติมในภาคผนวก 6.3 

5.6 การปฏิบัติของผู้ทีÉไม่เกีÉยวข้องกบัระงับเหตุฉุกเฉิน 

พนักงาน ผูร้ับเหมา ผูม้าติดต่อ และผูไ้ม่เกีÉยวขอ้งอืÉนๆ เมืÉอไดย้ินสัญญาณแจง้เหตุฉุกเฉิน ให้
ปฏิบตัิดงันีÊ  

 ปฏิบตัิตามคาํสัÉงของ EM จากการประกาศแจง้ทางวิทยหุรือประกาศเสียงตามสาย  

 กรณีมีคาํสัÉงอพยพ ใหไ้ปยงัจุดรวมพลและรายงานตวัต่อหัวหนา้งานหรือผูค้วบคุมของ
กลุ่ม 

 ทีÉจุดรวมพล ให้ปฏิบตัิตามคาํแนะนาํของ Assembly Controller และเจา้หน้าทีÉจากทีม
ระงบัเหตุฉุกเฉิน (Emergency Response Team) ซึÉ งฟังคาํสัÉงจากการประกาศแจ้งทาง
วิทยหุรือประกาศเสียงตามสายทีÉใหค้าํแนะนาํการปฏิบตัิ  

 ในกรณีทีÉเป็นเหตุฉุกเฉินระดบั 3 อาจมีความจาํเป็นตอ้งอพยพไปยงัพืÊนทีÉทีÉปลอดภยั 

โดยให้ผูท้าํหนา้ทีÉ Service Co. ทีÉ ECC ทาํหนา้ทีÉประสานงานรถบสัมารับทีÉจุดรวมพล

4 ชัÉวโโมมง
งวนัศุกร์ในสัปดาหนศุกร์ในสัป

นไดภ้ายในไม่เกินไดภ้ายในไม่
องเงินช่วยเหลือค่าช่วยเหลื

556
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เมืÉอตรวจเช็ครายชืÉอเสร็จแลว้ให้ขึÊนรถบสัอพยพไปทีÉศูนยร์าชการจงัหวดัระยองหรือ
สถานอืÉนตามทีÉศูนยค์วบคุมเหตุฉุกเฉินกาํหนด 
 

5.7 ศูนย์ควบคุมภาวะฉุกเฉิน (Emergency Command Center, ECC) 

ให้โรงงานในกลุ่มบริษทัฯ กาํหนดสถานทีÉทีÉใชเ้ป็น ECC ตามความเหมาะสมของแต่ละพืÊนทีÉ    
ในกรณีทีÉไม่สามารถเขา้ไปใช้ ECC ตามทีÉกาํหนดไวไ้ด้ ให้ผูท้าํหน้าทีÉ EM เป็นผูพ้ิจารณา
กาํหนดทีÉตัÊง ECCโดยพิจารณาผลกระทบจากเหตุการณ์ ความรุนแรงและทิศทางลม  และ
ประกาศแจง้ เมืÉอเป็นภาวะฉุกเฉินระดบัทีÉ 2 หรือ 3   
 

ECC เป็นศูนยก์ลางในการสัÉงการ ติดต่อประสานงานระงบัเหตุฉุกเฉิน ให้จดัเตรียมอุปกรณ์
ต่าง ๆ ทีÉจาํเป็นใหม้ีไวพ้ร้อมใชต้ามตารางใน ผนวก 6.10 
 

5.8 แนวทางการปฏิบัติเพืÉอควบคุมภาวะฉุกเฉิน (Generic Strategies and Tactics for Incident 

Control)  

การควบคุมเหตุการณ์ในช่วงแรกเพืÉอจาํกัดขอบเขตไม่ให้ลุกลามหรือเสียหายเพิÉมมากขึÊน 

(Contain the Incident) จะควบคุมเหตุการณ์โดย FIT Team ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ  
 

การเตรียมความพร้อมระงับเหตุฉุกเฉิน ให้ Q-SH-CM ประจาํพืÊนทีÉ ประสานงานกับฝ่าย
ปฏิบตัิการประเมินความเสีÉยง และจดัทาํแผนระงบัเหตุ (pre incident plan ) และจดัให้มีการ
ฝึกซ้อมตามความเหมาะสม  โดยพิจาณาใช้แนวทางการกาํหนดกลยุทธ์และเทคนิคทัÉวไปการ
ระงบัเหตุ ตามความเหมาะสม ดงันีÊ  
 

5.8.1  กรณีเกิดเหตุเพลิงไหม ้

1) ฉีดนํÊาหล่อเยน็ป้องกนัโครงสร้าง อุปกรณ์หรือถงัขา้งเคียง 

2) หยดุหรือลดการรัÉวไหลของเชืÊอเพลิง ปิดกัÊน ตดัแยกระบบ หรือ bypass อุปกรณ์ทีÉรัÉว 

3) หากจาํเป็นให้พิจารณา Shutdown ระบบ/ เครืÉองจกัร/อุปกรณ์ ลดความดนัเพืÉอลดการ
รัÉวไหล  

4) ทาํการดบัไฟในกรณีทีÉสามารถดบัได ้โดยใชส้ารดบัเพลิงทีÉเหมาะสมกบัเชืÊอพลิง 

5) กรณี pool fire  ให้ใชโ้ฟมฉีดคลุมผิวหนา้ของสารเชืÊอเพลิง และตดัแยกระบบเพืÉอหยุด
การรัÉวไหล โดยหลีกเลีÉยงการใชน้ํÊาฉีดทาํลาย foam blanket 

6) ในกรณีแก๊สไวไฟรัÉวไหลและติดไฟ เช่น LPG ใหห้ยดุการรัÉวไหลใหไ้ดก้่อนการดบัไฟ  

7) ใชน้ํÊาฉีดควบคุมเปลวไฟสาํหรับกรณีทีÉเป็น pressure fire 

้ ให้ผูท้าํหน้ให้ผูท้าํห
การณ์ ความรุนแรงณ์ ความรุนแ

3   

อประะสสาานนงานระ ั
ตารางใน ผนวก รางใน ผนว 6

คุมมภภาวะฉุกกเเฉฉิิน (

ตุการรณณ์์ในนชช่วงแ
he IncidentIncident) จะคว) จะ

รียมความพร้รียมความ
ประ
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ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.8.2 กรณีทีÉมีการรัÉวไหลของก๊าซหรือสารไวไฟ 

1) ปิดกัÊนพืÊนทีÉห้ามคนเขา้ไปในพืÊนทีÉมี cloud gas และอพยพคนทีÉอยู่ในแนว vapor cloud 

ออกทนัที 

2) ควบคุมปัจจยัเสีÉยงทีÉจะทาํใหเ้กิดประกายไฟในบริเวณสารไวไฟรัÉวไหล 

3) แกไ้ขจุดทีÉเป็นเหตุใหร้ัÉวไหลโดยใชว้ิธีการและอุปกรณ์ทีÉปลอดภยั 

4) ใช้นํÊ าฉีดเป็นฝอยเพืÉอเจือจางความเขม้ขน้ของก๊าซไวไฟทีÉรัÉวหรือปิดกัÊนไม่ให้สาร
ไวไฟทีÉรัÉวผา่นไปยงัแหล่งความร้อน หรือหยดุการรัÉวไหล  

5) หากพืÊนทีÉทีÉมีการหกลน้ไม่มีเขืÉอนหรือคนักัÊน (Dike /Bund) ให้ควบคุมการไหลของ
สารติดไฟใหอ้ยูใ่นพืÊนทีÉจาํกดั เช่น การปิด Valve, ปิดรางระบายนํÊา 

6) ป้องกนัการลุกติดไฟของสารไวไฟทีÉรัÉวไหล เช่น ใชโ้ฟมดบัเพลิงฉีดคลุม 

7) สูบถ่ายหรือระบายสารไวไฟออกจากพืÊนทีÉไปจดัเก็บยงัพืÊนทีÉปลอดภยั 
 

5.8.3 กรณีสารเคมีอนัตรายรัÉวไหลหรือหกลน้ 

1) ปิดกัÊนพืÊนทีÉหา้มผูไ้ม่เกีÉยวขอ้งเขา้ไปในพืÊนทีÉ  แบ่งโซนพืÊนทีÉอนัตราย /พืÊนทีÉปลอดภยั 

2) ตรวจสอบขอ้มูลสารเคมีทีÉรัÉวไหลหรือหกลน้ 

3) เลือกใช้อุปกรณ์ป้องกันทีÉเหมาะสมกับชนิดของสารเคมี (HAZMAT Suit, SCBA, 

respiratory mask) 

4) ทาํการยบัย ัÊง / หยดุการรัÉวไหล (contain the leak) โดยวิธีทีÉเหมาะสม 

5) จาํกดัขอบเขต ทาํใหก้ลุ่มก๊าซหรือสารเคมีทีÉรัÉวไหล เจือจางดว้ยวิธีการทีÉปลอดภยั 

6) ปฏิบตัิตามขอ้แนะนาํใน SDS หรือเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง   เก็บกกัและป้องกนัไม่ให้มีการ
แพร่กระจายของสารออกสู่บริเวณกวา้งหรือออกนอกโรงงาน 

7) ยา้ยสารเคมีไปจดัเก็บยงัพืÊนทีÉปลอดภยั 

หมายเหตุ:ตอ้งดาํเนินการโดยไม่ส่งผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้ม ซึÉ งพิจารณาในดา้น ř) การแพร่กระจายสู่
อากาศ Ś) การแพร่กระจายสู่แหล่งนํÊา ś) การแพร่กระจายสู่ชัÊนดิน 

 

5.8.4 การควบคุมเหตุก๊าซพิษ (Toxic Gas) รัÉวจากภายนอกและภายในโรงงาน  

ในกรณีทีÉเกิดก๊าซพิษ (Toxic Gas) รัÉวจากภายในโรงงาน หรือได้รับผลกระทบจาก
ภายนอก ทีมระงับเหตุต้องสวมอุปกรณ์ป้องกันทีÉปลอดภัยในการปฏิบัติงาน โดย
ดาํเนินการ ดงันีÊ  
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1) ประกาศให้พนักงานทีÉไดร้ับผลกระทบเขา้ไปอยู่ภายในอาคาร ให้ปิดประตู หน้าต่าง 

ช่องทางทีÉอากาศจากภายนอกสามารถเขา้มาได ้รวมทัÊงเครืÉองปรับอากาศ และสวมใส่
อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล 

2) สวม SCBA หรือหนา้กากป้องกนัก๊าซพิษ และใชเ้ครืÉองวดัแก๊สในการตรวจสอบ 

แหล่งทีÉมาของ ก๊าซพิษ (Toxic Gas) หรือการเขา้ระงบัเหตุรัÉวไหล /หรือสลายกลุ่มแก๊ส
ให้เจือจางโดยใชน้ํÊ าฉีดเป็นฝอยนํÊ าหรือสร้างม่านนํÊ าดว้ยอุปกรณ์ทีÉใชฉ้ีดนํÊ าเป็น water 

fog หรือ water curtain   

3) เมืÉอเหตุการณ์รุนแรง และยดืเยืÊอใหพ้ิจารณาสัÉงการอพยพไปยงัทีÉปลอดภยั 
 

5.8.5 การควบคุมเหตุจากกมัมนัตรังสี 

กัมมันตรังสีทีÉ มีการใช้งานในพืÊนทีÉของบริษัทสําหรับเครืÉ องมือวัดแบบใช้สาร
กมัมนัตรังสี (Nuclear Level Instrument: NLI) และการตรวจสอบโดยไม่ทาํลาย (Non-

Destructive Testing: NDT) ทีÉใช้ในงาน X-Ray หารอยรัÉว หรือความเสียหายของท่อ 

และอุปกรณ์ต่างๆ      กรณีทีÉเกิดอุบตัิเหตุทาํให้ไม่สามารถควบคุมป้องกนัแหล่งกาํเนิด
ของรังสีได ้ใหด้าํเนินการ ดงันีÊ  

1) ประกาศ แจง้เหตุการณ์ให้ทราบทัÉวทัÊงโรงงาน และพืÊนทีÉภายนอกโรงงานทีÉคาดว่าจะ
อยูใ่นรัศมีของรังสีทีÉจะแผไ่ปถึง  

2) กาํหนดพืÊนทีÉอนัตรายโดยใช ้survey meter ในการตรวจวดั และปิดกัÊนบริเวณหา้มเขา้  
3) แจ้งผู ้ควบคุมรังสีของบริษัทฯ  (PTTGC RSO) และผู ้ดูแลรับผิดชอบหรือเป็นผู ้

ประสานงาน 

4) ปฏิบตัิตาม P-(Q-TS)-015-(OE): การทาํงานกบัสารกมัมนัตรังสี ขอ้ 5.5 กรณีเกิดเหตุ
ฉุกเฉินและต้องจัดให้มีการฝึกซ้อมตามแผนป้องกันและระงับอันตรายจากรังสีใน
ภาวะการทาํงานปกติ และเหตุฉุกเฉินทางรังสีหรืออุบตัิเหตุร้ายแรง อย่างน้อยปีละ 1 

ครัÊ ง 

5) ประสานงานกบัสาํนกังานปรมาณูเพืÉอสันติเขา้มาดาํเนินการ โทร.089-200-6243, 065-

523-5134 (24 ชม.), สายด่วน : 1269 

 

5.8.6 การควบคุมเหตุการณ์ทีÉเกิดขึÊนกบัโครงสร้างและระบบท่อของบริษทัภายนอกโรงงาน 

ให ้Q-SH-CM ของแต่ละพืÊนทีÉประสานงานกบั หน่วยงาน U-CM-OP และหน่วยปฏิบตัิ
ทีÉเกีÉยวขอ้ง ในการกาํหนดเขตแนวท่อทีÉรับผิดชอบ จดัเตรียมแผนและขอ้มูลในการ
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ประสานงานการระงบัเหตุ โดยประสานความร่วมมือกบัการนิคมฯ หรือหน่วยงานใน
สังกดัการนิคมฯ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการดูแลระบบท่อ  จดัทาํแผนระงบัเหตุ (Pre Incident 

Plan) และจดัใหม้ีการฝึกซอ้มตามความเหมาะสม 
 

5.8.6 การควบคุมเหตุอุบตัิการณ์ทีÉเกิดขึÊนกับการขนส่งผลิตภณัฑ์ทางรถภายนอกโรงงาน 

ของแต่ละสายผลิตภณัฑ์ให้ Q-SH-CM ของพืÊนทีÉทีÉเกีÉยวขอ้งประสานงานกับหน่วย
ปฏิบตัิการทีÉควบคุมการรับส่งผลิตภณัฑ์ทีÉเกีÉยวขอ้งกาํหนดขอบเขตความรับผิดชอบ
และจดัเตรียมแผนและขอ้มูลในการประสานงานการระงบัเหตุ  โดยประสานความ
ร่วมมือกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งจดัใหม้ีการฝึกซอ้มตามความเหมาะสม 
 

5.8.7 การควบคุมเหตุการณ์กรณีมีการข่มขู่วางระเบิดหรือพบวตัถุตอ้งสงสัย 

กรณีมีการข่มขู่วางระเบิดหรือพบวตัถุตอ้งสงสัย ใหด้าํเนินการดงันีÊ  
 แจง้เหตุถึง VP ของพืÊนทีÉหรือ Plant ทีÉเกีÉยวขอ้ง, Shift Manager, ED Duty, Q-SH, 

Q-SH-CM และ SHE ของพืÊนทีÉ เพืÉอทาํหนา้ทีÉเป็นทีมประเมิน 

 ให้ทีมประเมินร่วมกนัประเมินความน่าจะเป็นในการข่มขู่จริง  และหากประเมิน
แลว้เชืÉอว่าเป็นการข่มขู่จริงให้สัÉงการอพยพผูอ้ยู่ในพืÊนทีÉอนัตรายให้ไปอยู่ในทีÉ
ปลอดภยั 

 กรณีเป็นเหตุในพืÊนทีÉโรงงานให้ Shift Manager สัÉงให้มีการอพยพไปอยู่ในทีÉ
ปลอดภยั หากสงสัยวา่เป็นวตัถุระเบิดจริง และเขา้แผนฉุกเฉิน 

 ให้ EM สัÉงเตรียมทีมระงับเหตุให้อยู่ในระยะทีÉปลอดภัยจากการระเบิดโดย
พิจารณาจากขนาดของวตัถุทีÉสงสัย 

 ปรึกษากับ Q-SH-CM เพืÉอพิจารณาระยะปลอดภยัร่วมกับเจ้าหน้าทีÉ EOD หรือ
พิจารณาจาก Bomb Threat Standoff Distance Chart ของ NCTC  

 ปิดกัÊนพืÊนทีÉหา้มผูไ้ม่เกีÉยวขอ้งเขา้ใกล ้

 หลีกเลีÉยงการใชว้ิทยหุรือโทรศพัทเ์คลืÉอนทีÉใกลพ้ืÊนทีÉทีÉสงสัยวา่จะมีวตัถุระเบิด 

 ติดต่อประสานงาน จนท.ของรัฐ (จนท. ตาํรวจหรือหน่วย EOD, Explosive 

Ordnance Disposal) เพืÉอตรวจสอบพืÊนทีÉและเก็บกูว้ตัถุตอ้งสงสัย  
  

5.8.8 การควบคุมเหตุการณ์ทีÉเกิดขึÊนภายนอกเขตพืÊนทีÉหวงหา้ม 

คลงัพสัดุ /พืÊนทีÉเก็บสารเคมี/ห้อง lab/หรือพืÊนทีÉนอกเขตหวงห้ามอืÉน ๆให้ Q-SH-CM 

ประจาํพืÊนทีÉร่วมกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งพิจารณาประเมินความเสีÉยงและจดัทาํแผน
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 26 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ฉุกเฉินเฉพาะสําหรับพืÊนทีÉและแผนระงับเหตุ (pre incident plan ) และจัดให้มีการ
ฝึกซอ้มตามความเหมาะสม 

5.8.9 การควบคุมเหตุการณ์กรณีภยัคุกคามดา้นไซเบอร์บนระบบเทคโนโลยีเชิงปฏิบตัิงาน 

(Operational Technology) ใหด้าํเนินการดงันีÊ  
 แจง้เหตุ X-MN-CS (Plant Control System Maintenance) ของพืÊนทีÉเพืÉอทาํหนา้ทีÉ
ในการประเมินเบืÊองตน้ 

 แจง้เหตุถึง VP ของพืÊนทีÉหรือ Plant ทีÉเกีÉยวขอ้ง, Shift Manager, ED Duty, Q-SH, 

Q-SH-CM, T-RE-IN และ SHE ของพืÊนทีÉ เพืÉอทาํหนา้ทีÉเป็นทีมประเมินภาพรวม 

 ใหท้ีมประเมินร่วมกนัประเมินความน่าจะเป็นภยัคุกคามดา้นไซเบอร์จริง และหาก
ประเมินแลว้เชืÉอวา่เป็นภยัคุกคามดา้นไซเบอร์จริงใหแ้จง้ TF-IT (อา้งอิง P-(S-RC-

RM)-005 แผนการบริหารจดัการภาวะวิกฤตและความต่อเนืÉองทางธุรกิจ กรณีเกิด
ภยัคุกคามดา้นไซเบอร์) 

 หากจาํเป็นใหพ้ิจารณาสัÉงการอพยพผูอ้ยูใ่นพืÊนทีÉอนัตรายใหไ้ปอยูใ่นทีÉปลอดภยั 
และ/หรือ Shutdown ระบบ / เครืÉองจกัร / อุปกรณ์ หรือ โรงงาน เพืÉอลดความเสีÉยง  

5.9 การปฐมพยาบาล (First Aid) 

ให้ FIT Team หรือทีมทีÉมีหน้าทีÉ Rescue ช่วยเหลือและเคลืÉอนยา้ยผูบ้าดเจ็บออกจากพืÊนทีÉ
อนัตรายส่งให้หน่วยพยาบาลเพืÉอเคลืÉอนยา้ยผูบ้าดเจ็บมาทีÉจุดคดักรองผูบ้าดเจ็บ (Triage Area) 

หรือสถานพยาบาล   เพืÉอทาํการปฐมพยาบาลหรือคดักรองผูบ้าดเจ็บ  ในกรณีทีÉไม่สามารถ
เคลืÉอนยา้ยผูบ้าดเจ็บไดจ้าํเป็นตอ้งปฐมพยาบาลให้เลือกจุดทีÉปลอดภยัทีÉใกลท้ีÉสุดโดยพิจารณา
ร่วมกบั OC    
 

กรณีมีผูป้ระสบภยัจาํนวนมากให้ SHE Co. Duty  ติดต่อเรียก SHE Engineers ของ Plant ใน
สายงานเดียวกันหรือจากส่วนกลาง  เข้ามาช่วยทีÉจุด Triage  Area ตามแผนปฏิบัติของทีม
พยาบาล (P-(Q-EH-OH)-013 Medical Emergency Response Plan) และแผนพทกัษร์ะยองของ
สาํนกังานสาธารณสุขจงัหวดัระยอง 
 

5.10 การอพยพ 

5.10.1 Area Wardens 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 27 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ให้ VP ทุกสังกัดมอบหมายพนักงานในสังกัดเป็น  Area Warden ประจําพืÊนทีÉ ทีÉ มี
พนักงานสังกัดนัÊนๆปฏิบตัิงานอยู่ และให้ Q-SH-CM จะพิจารณาจดัรายชืÉอผูท้ีÉไดร้ับ
มอบหมายจาก VP มาทาํหนา้ทีÉเป็น Area Warden หลกัและสาํรองประจาํอาคารหรือชัÊน
พืÊนทีÉสํานักงาน  และผูท้ ําหน้าทีÉ Assembly Controller โดยจัดหมุนเวียนตามความ
เหมาะสม รายละเอียดเตามคาํสัÉงบริษทัฯ ทีÉ ทป.075/2558 
 

5.10.2 การปฏิบตัิ 

การอพยพและตรวจนบัยอด เมืÉอมีสัญญาณแจง้เหตุอพยพ ใหป้ฏิบตัิ ดงันีÊ   
 ใหผู้ป้ฏิบตัิงานหยดุปฏิบตัิงาน/ปิดสวิตชอ์ุปกรณ์เครืÉองใชไ้ฟฟ้า, ถงัก๊าซ และเครืÉองมือ

ต่าง ๆ ทีÉเปิดใช้งาน  และอพยพไปยงัจุดรวมพล หรือให้ไปรวมยงัห้องหลบภัยทีÉ
กาํหนดในกรณีก๊าซพิษรัÉว ตามทีÉมีการประกาศแจง้ใหป้ฏิบตัิ 

 ให้  Area Wardens ทําหน้าทีÉตรวจสอบพืÊนทีÉ ทีÉ ได้รับมอบหมายให้บุคคลหยุด
ปฏิบตัิงาน/ปิดสวิตชอ์ุปกรณ์เครืÉองใชไ้ฟฟ้า, ถงัก๊าซ และเครืÉองมือต่าง ๆ ทีÉเปิดใชง้าน  

และอพยพไปยงัจุดรวมพล หรือใหไ้ปรวมยงัหอ้งหลบภยัทีÉกาํหนดในกรณีกา๊ซพิษรัÉว  

 ให้ Assembly Controller หรือ Area Warden อาวุโสทาํหน้าทีÉควบคุม จดัระเบียบการ
รวมพลและตรวจสอบผลการนบัยอดของแต่ละกลุ่ม แจง้สรุปผลการตรวจนบัยอดไป
ยงั ECC โดยแจง้ MC1 หรือผูป้ระสานงานของ ECC 

 ให้หัวหน้างานของพนักงานและผูร้ับเหมาตรวจสอบจาํนวนบุคคลในบงัคบับญัชา
ของกลุ่มงาน ตลอดจนผูท้ีÉอยูใ่นการดูแล เช่น นกัศึกษาฝึกงาน ผูม้าติดต่อ ฯลฯ รายงาน
ยอด/ความครบถว้นให ้Assembly Controller ทราบ 

 ให้ ED และ/หรือ EM เป็นผูพ้ิจารณาหากจาํเป็นตอ้งให้ผูอ้พยพเคลืÉอนยา้ยออกจากจุด
รวมพลภายในโรงงาน /บริษทัฯ  ไปยงัพืÊนทีÉปลอดภยันอกโรงงานตามทีÉเห็นสมควร 

 ให้ Assembly Controller /Area Warden ติดตามสถานการณ์จาก EM กรณีเหตุฉุกเฉิน
ระดบั 1 หรือจาก ECC กรณีฉุกเฉินระดบั 2 และ 3 เพืÉอให้ทราบสถานการณ์และการ
ปฏิบตัิสาํหรับผูท้ีÉอยูใ่นทีÉจุดรวมพลโดยติดต่อผา่นศูนยส์ืÉอสาร หรือ MC1 

หมายเหตุ กรณีทีÉตอ้งอพยพประชาชนนอกเขตเพืÊนทีÉโรงงานให้แจง้ผูม้ีอาํนาจตามมาตรา 28 แห่ง
พระราชบญัญตัิป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั พ.ศ.2550 เป็นผูส้ัÉงอพยพ 

5.11 ศูนย์ประชาสัมพนัธ์  

ให้ SCB และ/หรือ EVP/SVP สายงานทีÉเกิดเหตุ เป็นผูพ้ิจารณากาํหนดสถานทีÉตัÊงของศูนย์
ประชาสัมพนัธ์ทีÉจะใช้เป็นศูนยก์ลางการดาํเนินการเกีÉยวกบังานประชาสัมพนัธ์เหตุฉุกเฉิน  
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 28 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

จดัทาํข่าว   แถลงข่าว และให้การตอ้นรับสืÉอมวลชนและหน่วยงานราชการ  โดยแจง้กบั ED 

และพนกังานหน่วยงาน SC-CB ทีÉปฏิบตัิหนา้ทีÉเวรอาํนวยการ ให้ประสานงานกบั Service Co. 

จดัเตรียอุปกรณ์สืÉอสาร สิÉงอาํนวยความสะดวกต่าง ๆ ไดแ้ก่ โทรศพัท ์ internet, โทรสาร เครืÉอง
ถ่ายเอกสารและอืÉนๆตามความจาํเป็นสาํหรับศูนยป์ระชาสัมพนัธ์     
 

ผูม้ีอาํนาจหนา้ทีÉในการแถลงข่าวและรายละเอียดการดาํเนินงานตาม P-(SC-CB)-001 คู่มือการ
สืÉอสารในภาวะวิกฤต สําหรับ สายงานกิจการองค์กร กรณีเหตุฉุกเฉินระดับ 3 และ CEO 

ประกาศภาวะฉุกเฉินและภาวะวิกฤต จะมีการจดัตัÊงศูนยบ์ริหารภาวะวิกฤตห้อง CMC ชัÊน 5, 

RO และห้อง CBC (M-1802) ชัÊน 18,  EnCo ตามแผนการบริหารการจดัการภาวะฉุกเฉินและ
ภาวะวิกฤต  โดย SCB จะทาํหนา้ทีÉเป็นหวัหนา้ทีมสืÉอสารในภาวะวิกฤต 
 

5.12 การติดต่อสืÉอสาร 

5.12.1 การสืÉอสารภายในบริษทัฯ แนวทางการติดต่อสืÉอสารภายในบริษทัฯ  

1) วิทยสุืÉอสาร 

2) โทรศพัทฉ์ุกเฉิน 

3) ระบบประกาศเสียงตามสาย (Public Addressing, PA) 

4) Intercom 

5) ระบบแจง้ข่าวสารทางโทรศพัทม์ือถือ (SMS), Lines 

6) VDO Conference ระหวา่ง ECC ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ ห้อง CMC, RO และหอ้ง CBC, 

ชัÊน 18 EnCo  

5.12.2 การสืÉอสารกบัหน่วยงานภายนอกบริษทัฯ 

1) โทรศพัท ์และ/หรือ แฟกซ์ 
2) วิทยสุืÉอสารของงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั จ.ระยอง 

 

5.13 การปฏิบัติการร่วมกบัหน่วยงานภายนอก 

เมืÉอมีการประกาศภาวะฉุกเฉินระดับ 3 แลว้ ED หรือ EM จะสัÉงการให้พนักงานสืÉอสารขอ
กาํลงัสนบัสนุนจากภายนอกไดแ้ก่ กลุ่ม EMAG และหน่วยงานราชการ   กนอ. เทศบาล  และ 

ปภ.โดยในการปฏิบตัิงานร่วมกบัหน่วยงานภายนอกจะมี MC เป็นผูป้ระสานงาน  และ OC 

ของบริษทัฯ เป็นผูส้ัÉงการ ณ จุดเกิดหตุ และควบคุมการปฏิบัติร่วมกับ OC ของหน่วยงาน
ภาครัฐฯ โดยหน่วยงานราชการเป็นผูม้ีอาํนาจตามกฏหมาย 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 29 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

กรณีภาครัฐจัดตัÊ ง ศูนย์บัญชาการเหตุการณ์ของทางราชการ (ศบก.จ./อ.) แล้ว ให้ ED 

(EVP/SVP) มอบหมายตวัแทนไปใหข้อ้มูลและประสานงานกบัศูนยฯ์ ของทางราชการ 
 

5.14 การส่งมอบภารกจิ 

เมืÉอผูท้ีÉมีหน้าทีÉตามโครงสร้างองค์กรตอบโต้ภาวะฉุกเฉินมาถึงยงัพืÊนทีÉรับผิดชอบ ให้ผูท้ีÉ
ปฏิบตัิหนา้ทีÉอยูก่่อน ส่งมอบภารกิจและการบงัคบับญัชาตามบทบาทหนา้ทีÉเกีÉยวขอ้ง  โดยให้มี
การชีÊแจงสรุปขอ้มูลทีÉจาํเป็นใหท้ราบดงันีÊ  

1) สรุปเหตุการณ์ทีÉเกิดขึÊน  ขอ้มูลสารเคมี  ตาํแหน่งของจุดทีÉเกิดเหตุ  สถานการณ์และ
แผนการปฏิบตัิ  

2) รายละเอียดเกีÉยวกบัคนเจ็บหรือคนทีÉยงัติดอยูใ่นเหตุการณ์  

3) การปฏิบตัิการทีÉดาํเนินการไปแลว้ในช่วงแรกของเหตุการณ์ (Initial Response) 

4) ตาํแหน่งทีÉอยูข่องเจา้หนา้ทีÉชุดปฏิบตัิการตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน 

5) อืÉนๆ ทีÉสาํคญั 
 

 

5.15 การยกเลกิภาวะฉุกเฉิน 

เมืÉอควบคุมสถานการณ์ทัÊงหมดไดแ้ลว้ ให้ OC ประเมินสถานการณ์พืÊนทีÉเกิดเหตุและรายงาน
ไปยงั EM  เพืÉอพิจารณาอีกครัÊ งก่อนตดัสินใจยกเลิกภาวะฉุกเฉินหรือรายงานให้ ED พิจารณา
สัÉงการยกเลิกภาวะฉุกเฉิน  การยกเลิกภาวะฉุกเฉิน ใหด้าํเนินการ ดงันีÊ  

1) EM ประกาศยกเลิกภาวะฉุกเฉิน โดยใช้ระบบเสียงตามสายหรือทางวิทยุ และ
สัญญาณเสียงกลบัสู่ภาวะปกติ 

2) EM แจง้ศูนยส์ืÉอสารใหส้่ง SMS แจง้ผูเ้กีÉยวขอ้งทราบ 

3) EM แจง้ทีมตอบโตภ้าวะฉุกเฉินทีÉมีความจาํเป็นตอ้งเตรียมพร้อมใหอ้ยู ่Stand by 

4) ED ให้ผูป้ฏิบตัิหนา้ทีÉใน ECC แจง้ผูเ้กีÉยวขอ้งทราบตามบทบาทหนา้ทีÉ  ได ้แก่ EMCC 

และนิคมตน้สังกดั, ศูนยส์ืÉอสาร ปตท. ชุมชน สืÉอมวลชน การสืÉอสารภายองค์กร และ
หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งอืÉน ๆ ทราบ ฯลฯ  และให้ศูนยส์ืÉอสารส่ง SMS แจ้งกลุ่ม Duty 

Team, Plant ERT, GMC, Q-SH-CM+Q-SH, SC-CB/SC-SR /C-CG/F-CF, VP1 และ 

ชุมชนใกลโ้รงงาน  
 

5.16 การเริÉมการผลติหลงัภาวะฉุกเฉิน 

ก่อนจะเริÉมเดินเครืÉองใหม่หลงัภาวะฉุกเฉินให้พิจารณาถึงเรืÉองต่างๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งไดแ้ก่ สภาพ
ความเสียหายของสถานทีÉเกิดเหตุ    การทาํความสะอาดโรงงาน    การเคลืÉอนยา้ยสิÉงของและ
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 30 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

อุปกรณ์ต่างๆ ออกจากโรงงาน  การซ่อมแซม/เปลีÉยนอุปกรณ์หรือเครืÉองจกัรทีÉชาํรุดเสียหาย   

ความพร้อมของอุปกรณ์ความปลอดภยั  และความจาํเป็นทีÉตอ้งมีการตรวจสอบสวนพิสูจน์
หลกัฐาน  
 

การตดัสินใจเดินเครืÉองใหม่ในกรณีทีÉเกิดความเสียหายไม่รุนแรงเป็นอาํนาจของผูบ้ริหารสาย
งานทีÉเกีÉยวขอ้ง เมืÉอได้รับขอ้มูลและความเห็นจากหน่วยปฏิบตัิการผลิต  หน่วยบาํรุงรักษา  
หน่วยงาน Q-SH และหน่วยวิศวกรรม  

 

5.17 การฟืÊ นฟูและบรรเทาทุกข์หลงัการเกดิเหตุฉุกเฉิน 

กรณีเกิดเหตุฉุกเฉินทีÉรุนแรง ทาํให้อุปกรณ์เสียหาย มีผูบ้าดเจ็บ หรือเสียชีวิต และโรงงานตอ้ง
หยุดเดินเครืÉ อง ส่งผลกระทบกับความต่อเนืÉองในการดําเนินธุรกิจของบริษัท หรือเป็น
เหตุการณ์ทีÉส่งผลกระทบต่อสิÉงแวดล้อม  ให้รอง/ผูช้่วยกรรมการผูจ้ัดการใหญ่ พิจารณา
ประเด็นปัญหาทีÉเกีÉยวขอ้งและแต่งตัÊงคณะกรรมการ หรือคณะทาํงานตามความเหมาะสม เพืÉอ
ฟืÊ นฟูสภาพความเสียหาย ไดแ้ก่ การฟืÊ นฟูสภาพเครืÉองจกัรอุปกรณ์ การฟืÊ นฟูสภาพแวดลอ้ม 

การฟืÊ นฟูสภาพจิตใจของพนกังาน และผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง     ดูรายละเอียดแนวทางการฟืÊ นฟูเพิÉมเติม
ในภาคผนวก  ขอ้ 8.8   สําหรับประเด็นปัญหาดา้นการจดัหาผลิตภณัฑใ์ห้กบัลูกคา้ตามสัญญา
ในช่วงทีÉโรงงานไม่สามารถเดินเครืÉองไดต้ามปกติให้พิจารณาตามแผนความต่อเนืÉองทางธุรกิจ
ของสายงานทีÉเกีÉยวขอ้ง  
 

 

 

 

 

5.18 การรายงานและการสอบสวน 

เพืÉอใหม้ีการสอบสวนหาสาเหตุของเหตุการณ์ทีÉเกิดขึÊนเพืÉอหามาตรการการป้องกนัการเกิดเหตุ
ซํÊ าขึÊนอีกและติดตามแก้ไขปัญหาทีÉเป็นผลกระทบจากเหตุทีÉเกิดขึÊน   ให้หัวหน้ากะหรือหัว
หน่วยของพืÊนทีÉเกิดเหตุดาํเนินการดงันีÊ   

 จดัทาํรายงาน (Incident Report) เพืÉอใหม้ีการดาํเนินการสอบสวน (Incident 

Investigation) ตามกระบวนการ 

 รายงานผูบ้งัคบับญัชาและผูบ้ริหารใหท้ราบตามลาํดบัชัÊน 
 

และให้ผูบ้ริหารของโรงงาน/พืÊนทีÉทีÉเกิดเหตุ เชิญผูเ้กีÉยวขอ้ง  (แลว้แต่กรณี) ร่วมพิจารณา
รายละเอียดและประเด็นทีÉเกีÉยวขอ้งซึÉงอาจตอ้งรายงานหรือชีÊแจงสรุปเหตุการณ์ให้หน่วยงาน
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 31 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ราชการทราบ หรือเพืÉอเตรียมการสําหรับการรับตรวจหรือสอบสวน โดยหน่วยงานภายนอก
ทีÉอาจเกีÉยวขอ้งดงันีÊ  

1) การชีÊแจงสรุปให ้กนอ. และ/หรือหน่วยงานภาครัฐฯ ทีÉเกีÉยวขอ้งทราบ  

2) การสอบสวนของเจา้หนา้ทีÉตาํรวจในเขตทอ้งทีÉรับผิดชอบ  

3) การสอบสวนและตรวจสอบของบริษทัประกนัภยั  

4) การสอบสวนและตรวจสอบของกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม  

5) การสอบสวนและตรวจสอบของกรมควบคุมมลพิษ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิÉงแวดลอ้ม (กรณีส่งผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้ม)  

6) การแจง้การเกิดอุบตัิภยัร้ายแรง หรือลูกจา้งประสบอันตรายจากการทาํงานตามมาตรา 
34 วรรคสอง แห่งพระราชบญัญตัิความปลอดภยัอาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มใน
การทาํงาน พ.ศ. 2554 ตามแบบ สปร. 5  

7) การสอบสวนและตรวจสอบของกรมสวสัดิการคุม้ครองแรงงานกระทรวงแรงงาน  

8) อืÉนๆ ทีÉอาจมี 

 

5.19 การฝึกซ้อม และการฝึกอบรม 

ให ้Q-SH-CM และ H-DV-TR เป็นผูป้ระสานงานกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งจดัใหม้ีการฝึกอบรม
ใหก้บัพนกังานเพืÉอเตรียมการรองรับภาวะฉุกเฉิน ดงันีÊ  
 

5.19.1 พนกังานใหม่  

พนักงานใหม่จะต้องได้รับการฝึกอบรมดับเพลิงขัÊนต้น รับการชีÊ แจงให้ทราบถึง
แนวทาง และวิธีการปฏิบตัิในกรณีเหตุฉุกเฉินก่อนการเริÉมทาํงานภายในบริษทัฯ 
 

5.19.2 พนกังานปฏิบตัิการ  

 พนกังานปฏิบตัิการผลิต/FIT จะตอ้งไดร้ับการฝึกอบรมเทคนิคการผจญเพลิง และการ
ดบัเพลิงขัÊนกา้วหนา้ และฝึกทบทบวนการดบัเพลิงขัÊนกา้วหนา้อยา่งนอ้ยปีละ1 ครัÊ ง 

 ผูท้าํหนา้ทีÉ OC และ EM จะตอ้งไดร้ับการฝึกอบรมเทคนิคการผจญเพลิง   การดบัเพลิง
ขัÊนกา้วหนา้   การสัÉงการดบัเพลิง และฝึกทบทบวนการดบัเพลิงขัÊนกา้วหนา้อยา่งนอ้ยปี
ละ 1 ครัÊ ง 
 

5.19.3 การซอ้มแผนควบคุมภาวะฉุกเฉิน 
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ใหห้น่วยงาน Q-SH-CM ประสานงานกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งวางแผนและฝึกซอ้มแผน
ควบคุมภาวะฉุกเฉินให้กบัผูม้ีหนา้ทีÉเกีÉยวขอ้งมีความรู้ความเขา้ใจในแผนควบคุมภาวะ
ฉุกเฉิน ดงันีÊ  

 ในแต่ละปีใหจ้ดัใหม้ีการฝึกซอ้มระดบั 1 ใหค้รบทุกกะของแต่ละหน่วยผลิต 

 ในแต่ละโรงงานใหจ้ดัใหม้ีการฝึกซอ้มระดบั 2 อยา่งนอ้ยปีละ 1 ครัÊ ง 

 จดัใหก้ารฝึกซอ้มดบัเพลิงและอพยพหนีไฟใหส้อดคลอ้งตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

 จดัใหม้ีการฝึกซอ้ม Tabletop Exercise สาํหรับ Emergency Duty Team  เพืÉอฝึกซอ้มการ
ติดต่อและประสานงานสนบัสนุนการควบคุมภาวะฉุกเฉินตามความเหมาะสม 

 กรณีฝึกซ้อมระดับ 2 ให้จัด Plant ERT ร่วมฝึกซ้อมโดยรับหน้าทีÉต่อต่อ Emergency 

Duty Team โดยใหฝ้ึกปฏิบตัิเสมือนจริง 
 

5.19.4 การทดสอบสัญญาณแจง้เหตุฉุกเฉิน 

ให้ผูม้ีหน้าทีÉรับผิดชอบทาํการทดสอบสัญญาณแจ้งเหตุในวนัพุธสัปดาห์ละ 1 ครัÊ งเวลา 
11:30 น. และการประกาศตามแนวทางการปฏิบตัิในแต่ละพืÊนทีÉ  

 

5.20 การรณรงค์ และการตรวจสอบพืÊนทีÉ 
ให้หน่วยงาน SHE ประจาํพืÊนทีÉ มีหนา้ทีÉในการรณรงค ์เพืÉอส่งเสริมการป้องกนัหรือลดโอกาส
ไม่ให้เกิด incidents ทีÉทาํให้เกิดการรัÉวไหลของสารเคมี /สารไวไฟ หรือเกิดเพลิงไหม ้  ให้
พนกังานไดม้ีส่วนร่วม ตระหนกัในการตรวจสอบพืÊนทีÉเพืÉอป้องกนัการเกิด incidents เช่น การ
จดัทาํโครงการ/แผนงานส่งเสริมการตรวจความปลอดภยักระบวนการผลิต (PSM), การเดิน
ตรวจสอบความปลอดภยั (SWO),  การจดัทาํกิจกรรม 5 ส. การฝึกอบรมความปลอดภยั,  การ
จดัทาํสืÉอ Safety News และ Lesson Learn หรือการประชุมกลุ่ม เป็นตน้ 
 

5.21 การปรับปรุงแก้ไข 

ให้ Q-SH-CM เป็นผูร้ับผิดชอบในการดาํเนินการแก้ไขปรับปรุงขัÊนตอนการดาํเนินงานการ
ควบคุมภาวะฉุกเฉินให้ทนัสมยัหากมีขอ้กฎหมายใหม่หรือกรณีทีÉมีการปรับโครงสร้างองคก์ร
ทีÉมีผลกระทบถึงภาระหน้าทีÉความรับผิดชอบของหน่วยงานชืÉอหน่วยงาน หรือ ชืÉอตาํแหน่ง
งานหน่วยงานต่างๆ ตอ้งดาํเนินการทบทวนปรับปรุงแกไ้ขเอกสารควบคุมให้แลว้เสร็จภายใน 

3 เดือน หรือตามบทเฉพาะกาลของบริษทัฯ 

  

Inte
rna

l Use O
nly

ป
คลอ้งตามทีÉกคลอ้งตามท

Emergency Dutymergency Du

บคุมภาวะฉุกเฉินตมภาวะฉุก
ERT ร่วมฝึกซ้อมโมฝึกซ้

สมือนจริงมือนจริง

จง้เหตุฉุกเฉินจง้เหตุฉุกเฉิน

ดชอบทาํการทดสอบทาํการท
การประกาศประกาศตามต แ

รงค์ และการตรวจค์ และการตร
วยงาน วยงาน SHE

rnd_06
Text Box

rnd_06
Text Box



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 33 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6. ภาคผนวก 

6.1 คาํจาํกดัความ 

กอปภ. กองอาํนวยการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั   

ผอ.จังหวัด ผูอ้าํนวยการจงัหวดั ในเขตจงัหวดัระยองหมายถึงผูว้า่
ราชการจงัหวดัระยอง 

ผอ.อาํเภอ ผูอ้าํนวยการอาํเภอ ในเขตอาํเภอเมืองระยองหมายถึง
นายอาํเภอเมืองระยอง 

ผอ.ท้องถิÉน ผูอ้าํนวยการทอ้งถิÉนในเขตเทศบาลเมืองมาบตาพุด
หมายถึงนายกเทศมนตรีมาบตาพุด 

ปภ. ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัในจงัหวดัระยอง
หมายความถึงสาํนกังานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั
จงัหวดัระยอง 

ภาวะฉุกเฉิน สภาวะทีÉเป็นอนัตราย หรือสภาวะทีÉมีอนัตรายแฝงสูงเมืÉอ
เกิดขึÊนไม่สามารถควบคุมไดใ้นทนัที ซึÉงก่อหรืออาจ
ก่อใหเ้กิดอนัตรายต่อบุคคล ทรัพยส์ิน หรือสิÉงแวดลอ้ม
อยา่งร้ายแรงไดเ้ช่นก๊าซไวไฟรัÉว / เพลิงไหม ้/หรือการ
ระเบิด ก๊าซพิษรัÉวสารไวไฟ / สารเคมีรัÉวไหลหกลน้ และ
รังสีรัÉวไหล 

ศบก.จ/อ. ศูนยบ์ญัชาการเหตุการณ์จงัหวดั / อาํเภอ 

ศูนย์ปฏิบัติการฉุกเฉินท้องถิÉน ศูนยป์ฏิบตัิการฉุกเฉินขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล/

เทศบาล 

เหตุการณ์ผิดปกติ อุบตัิการณ์ทีÉอาจก่อใหเ้กิดภยัขึÊนภายในโรงงานและส่งผล
กระทบเฉพาะในขอบเขตของโรงงาน ซึÉงไม่ลุกลามและ
สามารถแกไ้ขหรือควบคุมไดใ้นเวลาจาํกดั เช่น เหตุกลิÉน
เหมน็  เสียงดงั ควนัดาํ หรืออุบตัิการณ์อืÉน ๆ (ตามทีÉระบุ
ในประกาศของกนอ.) 

Area Warden   ผูท้าํหนา้ทีÉตรวจสอบพืÊนทีÉเมืÉอเหตุฉุกเฉิน 

Assembly Controller   ผูท้าํหนา้ทีÉควบคุม จดัระเบียบการรวมพลและ      

  ตรวจสอบผลการตรวจนบัยอดผูอ้พยพ 
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CBC 
 

CCB 

ศูนยบ์ริหารความต่อเนืÉองทางธุรกิจและภาวะวิกฤต 

(Crisis & Business Continuity Management  Center  

อาคารควบคุมการผลิต (Central Control Building) 

CCR หอ้งควบคุมการผลิต(Central Control Room) 

CMC ศูนยบ์ริหารจดัการภาวะวิกฤต (Crisis Management  

Center)  

Command Post ทีÉบญัชาการเหตุการณ์ ณ จุดเกิดเหตุ เป็นพืÊนทีÉทีÉปลอดภยั
ใกลก้บัจุดเกิดเหตุซึÉง OC ใชป้ระชุมวางแผนและสัÉงการ
ปฏิบตัิ และใชเ้ป็นจุดรวมทรัพยากรใกลจุ้ดเกิดเหตุซึÉง 

MC3 เป็นผูป้ระสานงาน 

Contact Point 

 

จุดนดัพบทีÉกาํหนดไวส้าํหรับใหผู้ป้ระสานงานเหตุ
ฉุกเฉิน (MC2) รอประสานงานกบัทีมสนบัสนุนจาก
หน่วยงานภายนอก ก่อนทีÉ Fire Runner จะนาํเขา้ไปทีÉจุด
เกิดเหตุ 

CSR หน่วยงานบริหารกิจการเพืÉอสังคม 

Duty Team Emergency Duty Team, ผูบ้ริหารหรือพนกังานทีÉบริษทัฯ 

ทีÉมีหนา้ทีÉเขา้เวรพร้อมอาํนวยการ ประสานงาน และ
สนบัสนุนการควบคุมเหตุฉุกเฉิน  

ECC Emergency Command Center -ECC, ศูนยค์วบคุมเหตุ
ฉุกเฉิน 

ECC S&E ทีมสนบัสนุนการดบัเพลิงและกูภ้ยัของบริษทั NPC S&E 

ซึÉงอยูก่ลุ่มบริษทั พีทีที โกลบอลเคมิคอล จาํกดั (มหาชน) 

เป็นทีมสนบัสนุนการดบัเพลิงและกูภ้ยัของบริษทัฯ 

ED ผูอ้าํนวยการภาวะฉุกเฉินของโรงงาน (Emergency 

Director) 

ED Duty ผูบ้ริหารทีÉเขา้เวรพร้อมอาํนวยการควบคุมเหตุฉุกเฉิน 

EIMS โปรแกรมรวบรวมขอ้มูลการจดัการเหตุฉุกเฉินและภาวะ
วิกฤต (Emergency Incident Management System) 

EM ผูจ้ดัการภาวะฉุกเฉินของโรงงาน (Emergency Manager) 
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EMAG กลุ่มโรงงานอุตสาหกรรมทีÉตกลงช่วยกนักรณีมีเหตุ
ฉุกเฉิน(Emergency Mutual Aid Group) 

EMCC ศูนยเ์ฝ้าระวงัและควบคุมคุณภาพสิÉงแวดลอ้ม ทีÉตัÊงอยู ่ณ 

สนง.นิคมฯ อุตสาหกรรมมาบตาพุด (Environment 

Monitoring Control Center) 

Emergency Response Team หมายถึง Plant ERT และ Emergency Duty Team 

ER Duty  ผูจ้ดัส่วน SHE, Q-SH-CM และ พนกังาน Q-SH-CM  ทีÉ
ปฏิบตัิหนา้ทีÉ Emergency Duty Team 

Fire Runner ผูท้าํหนา้ทีÉนาํทีมสนบัสนุนจากหน่วยงานภายนอกเขา้ไป
รายงานตวักบั OC หรือ MC3 ทีÉจุดเกิดเหตุ 

FIT ทีมระงบัเหตุเฉิน (First Intervention Team) 

FIT-A FIT Team ของโรงงานทีÉเกิดเหตุ จดัจากกาํลงัพลภายใน
กะทีÉกาํลงัปฏิบตัิงานโดย Shift Manager หรือ Shift 

Supervisor 

FIT-B FIT Team-Backup จากโรงงานทีÉไม่ไดเ้กิดเหตุฯ จดัจาก
กาํลงัพลภายในกะทีÉกาํลงัปฏิบตัิงานของหน่วยงาน   

Q-SH-CM 

FIT-C FIT Team-Off Shift ของโรงงานทีÉเกิดเหตุเป็นกาํลงั
สาํรองทีÉเรียกจากพนกังานกะหยดุ 

FTD Fire Truck Driver 

GEMC ศูนยจ์ดัการเหตุฉุกเฉิน “กลุ่ม ปตท.” (PTT Group 

Emergency Management Center) 

IEAT นิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย(Industrial Estate 

Authority of Thailand) 

IEAT-MTP นิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด (Map Ta Phut Industrial 

Estate) 

MC ผูป้ระสานงานเหตุฉุกเฉิน (Mutual Aid Coordinator) 

MCB อาคารควบคุมการผลิตพืÊนทีÉ ARO1 (Main Control 

Building) 

Inte
rna

l Use O
nly

)

ละละ EmergenEmerg

Q-SHH--CMCM และ พนและ พ
ท Emergency Emergency Du

นา้ทีÉนาํทีมสนบัสนุทีÉนาํทีมสนบั
ายงานตวักบัยงานตวักบั OCO

ทีมระงบัเหตุเฉิทีมระงบัเห
FIT Tea

กะทีÉ

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 36 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
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MCBA อาคารควบคุมการผลิตพืÊนทีÉ ARO2 (Main Control 

Building) 

OC ผูส้ัÉงการ ณ ทีÉเกิดเหตุ (On Scene Commander) 

Operational Technology  

(OT System) 

เทคโนโลยเีชิงปฏิบตัิงาน คือ อาร์ดแวร์และซอฟตแ์วร์ทีÉ
ใชใ้นระบบควบคุมอุตสาหกรรม เช่น DCS, ESD, PLC 

และ SCADA เป็นตน้ ซึÉงทาํหนา้ทีÉเป็นรากฐานของ
โครงสร้างพืÊนฐานหลกัทีÉสาํคญั 

OSRP Oil Spill Response Plan/Contingency Plan 

Plant ERT Plant Emergency Response Team เป็นคณะผูบ้ริหารของ
หน่วยปฏิบตัิการทีÉมีหนา้ทีÉตอบโตภ้าวะฉุกเฉินของ
โรงงานทีÉเกิดเหตุ 

Q-SH-CM หน่วยงานบริหารความมัÉนคงและภาวะฉุกเฉิน 

RIL นิคมอุตสาหกรรม อาร์ ไอ แอล 

RSO เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัทางรังสี (Radiation Safety 

Officer) 

SM Shift Manager 

SMS ระบบขอ้ความสัÊน (Short Message System) 

SS Shift Supervisor 

Triage Area จุดคดักรองผูบ้าดเจ็บทีÉไดร้ับการช่วยเหลือออกมาจากจุด
เกิดเหตุ 
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6.2 ขอ้มูลสาํหรับการสืÉอสาร 

6.2.1 ผงัการสืÉอสารและประสานงาน  
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6.2.2 หมายเลขโทรศพัทศ์ูนยส์ืÉอสารและ Emergency Command Center  

ศูนย์สืÉอสาร /หน่วยงาน โทรศัพท์-ศูนย์สืÉอสาร โทรสาร ECC โทรศัพท์ ECC 

CBC, EnCO M1802 8281 (หอ้งควบคุม) ใชโ้ทรสารติดตัÊง  8265 (หอ้งประชุม) 

CMC, RO (ดารารัตน์) 4789 (หอ้งควบคุม) 038-994114 4116 (หอ้งประชุม)  

RO Security Center 038-994495, 4003, 4402, 4494 - - 

I-1 (ศูนยด์บัเพลิง) 5199 038-975294 5126 

I-1 (ศูนยบ์ูรพา) 5455 - - 

I-4  5755, 5799 038-975779 5755, 5700 

ARO 1 (I-20) 2222, 2322 038-972094 2257 

ATF1 (I-17) 2222, 2322 038-972076 2552 

ARO 2 (RIL) 3333, 3045 038-973353 3333, 3045, 3352,  

REF 1190,1191 038-971208 1201, 1204, 1206 

BTF 5107, 5108 038-975155 5101, 5150, 5130 

PTTGC 11 6274, 6273, 6292 038-9762881 6274, 6273, 6292 

BPE 6868, 6870  038-976884 6934, 6972 

GCS  6868, 6870 (ผา่นศูนยส์ืÉอสาร BPE) 038-976601 6695, 6622 

GCG 7004, 7022 038-977003 7004, 7022 

PPCL 038-643807, 3807, Fax: 038-643809 038-643908 038-643885 

ECC S&E 7799, 7614, 7615 038-687677 7799, 7614, 7615 

กนอ. (EMCC) 038-683933, 081-7323485 033-047041-2  

นิคม RIL 038-937911, 081-7231679 038-915316 - 

นิคม WHA 038-683960, 038-687960, 089-0953603 038-017496 - 

สทร. 038-687810, 098-8452426 038-683176  

เทศบาล 038-685191, 038-608983 - - 

ปภ.จงัหวดั 038-694120, 038-684134 - - 

ปตท. (ศูนยส์ืÉอสาร) 

 

02-5373111,  02-5373222, 02-5373333,   

081-9353134,  3222, 3333, 3444, 35555 

02-5373498-9 - 

ปตท. (SSHE Duty) 089-9696835 - - 
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6.2.3 กลุ่มการแจง้เหตุ 

กลุ่ม 
เกิดเหตุผิดปกติ 

หรือเหตุฉุกเฉินภายใน 

เกิดเหตุผิดปกติ หรือเหตุฉุกเฉิน
ภายนอกโรงงาน* 

Emergency Duty Team SMS SMS 

Plant ERT Group SMS SMS 

GMC (Group Management Committee) SMS SMS 

Q-SH-CM + Q-SH SMS SMS 

SC-CB, SC-SR, C-CG, F-CF SMS SMS 

VP1 Group SMS SMS 

Community (ชุมชนใกลโ้รงงาน) แจง้โดย CSR - 

ศูนยส์ืÉอสาร ปตท.  FAX - 

กนอ. EMCC, RIL, เหมราชฯ, สทร. FAX หรือโทรศพัท ์ - 

พนกังานในโรงงาน ประกาศ PA ประกาศ PA 

พนกังานทีÉอยู ่/ ไม่อยูใ่นสาํนกังาน Email โดย HR(3) Email โดย HR(3) 

สืÉอมวลชน Press Release,โดย SC-CB - 

Board of Director Press Release,โดย C-CG - 

Analyst Investor SET Press Release, โดย F-CF - 

Government Authorities Press Release, โดย SC-EX - 

หมายเหต ุ

1) SMSโดยใชข้อ้ความมาตรฐานทีÉกาํหนดไวส้าํหรับแต่ละเหตุการณ์ ส่งโดยพนกังานสืÉอสาร 

2) Press Release หมายถึง ขอ้ความสําหรับ press release ทีÉร่างโดย SC-CB Duty ซึÉ งไดร้ับการเห็นชอบโดย 

ED และอนุมตัิโดย CEO หรือผูท้ีÉไดร้ับมอบหมาย 

3) ขอ้ความสําหรับเหตุทีÉเกิดภายในทีÉสืÉอถึงพนกังานผ่าน all mail boxes โดย HR ตอ้งไดร้ับความเห็นชอบ
จาก HOE หรือผูท้ีÉไดร้ับมอบหมาย สาํหรับเหตุภายนอกทีÉมีผลกระทบอาจขอให้ SC-CB (Duty) ตรวจสอบ
ความเหมาะสมของขอ้ความก่อนการสืÉอสารออกไป 

4) กรณีเกิดเหตุผิดปกติหรือเหตุฉุกเฉินภายนอกโรงงานศูนยส์ืÉอสารของพืÊนทีÉ I-1 จะทาํหน้าทีÉตรวจสอบ
ขอ้มูลและส่ง SMS แจง้เหตุ 

5) VP1 Group ไดแ้ก่ VP กลุ่มทีÉหมุนเวียนการทาํหน้าทีÉ ED Duty และ VP ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการสนบัสนุนการ
ควบคุมเหตุฉุกเฉิน (SC-SR, SC-CB, H-OS, H-BP, PM-P1, PM-P2, SC-EX, H-GA) 
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6.2.4 แบบรายงานเหตุฉุกเฉินกลุ่ม ปตท. 
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6.2.5 แบบรายงานแจง้เหตุการณ์ผิดปกติ / เหตุฉุกเฉินเบืÊองตน้ของ กนอ. 
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6.3 Emergency Duty Team และ Plant ERT 

6.3.1 Emergency Duty Team  

6.3.1.1 Emergency Duty Team ของ PTTGC ประกอบดว้ยตาํแหน่งต่าง ๆ ดงันีÊ  
1) ED Duty 

2) Operation Duty 

3) SHE Duty 

4) ER Duty   

5) Maintenance Duty 

6) Marines Duty (เฉพาะกลุ่ม Duty ของ Refinery) 

7) P-T Duty 

8) HR Duty 

9) Services Duty 

10) CSR Duty 

11) SC-CB Duty 
 

6.3.1.2 PTTGC กาํหนดใหม้ี Emergency Duty Team 3 กลุ่ม โดยกาํหนดพืÊนทีÉรับผิดชอบ
ดงันีÊ  

1) Emergency Duty Team 1 รับผิดชอบพืÊนทีÉ GC6(REF) , GC7(BTF) , GC4(ARO1) 

, GC5(ARO2) , GC8(I-17) , Inter connecting , GC1(RO) , GC13(บ่อ16) 

2) Emergency Duty Team Ś รับผิดชอบพืÊนทีÉ GC2(OLE1, OLE4) , GC3(OLE2,BV) 

, GC11(OLE3) , GC2 (HDPE2) , GC12(HDPE1) , GCS , GC11(LDPE, LLDPE1, 

LLDPE2) 

3) Emergency Duty Team 3 รับผิดชอบพืÊนทีÉ  PPCL, GCO, GCP, GLYCOL (EO, 

EG, EA), GGC, GC9 (Lab Center)  

6.3.1.3 กําหนดให้  HR Duty, Services Duty, CSR Duty และ SC-CB Duty เป็นบุคคล
เดียวกนัทัÊง Emergency Duty Team กลุ่ม 1, 2 และ 3 โดยรับผิดชอบทุกพืÊนทีÉ 

6.3.1.4 การทาํหน้าทีÉ Emergency Duty Team มีกาํหนดรอบละ ř สัปดาห์ เริÉมตัÊงแต่วนั
ศุกร์เวลา 08:00 น. 

6.3.1.5 ให ้Q-SH-CM เป็นผูป้ระสานงานและดาํเนินการจดัทาํตาราง Duty Rota และแจง้
ใหผู้ท้ีÉจะตอ้งทาํหนา้ทีÉ Emergency Duty Team ทราบ  
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6.3.1.6 สําหรับขอ้กาํหนดเงืÉอนไขการจดัเวรอาํนวยการของ ED และ Emergency Duty 

Team อยู่ในเอกสาร W-(Q-SH-CM)-085 ขอ้กาํหนดการจดัเวรอาํนวยการเหตุ
ฉุกเฉิน 

6.3.1.7 หนา้ทีÉความรับผิดชอบทัÉวไปของ Emergency Duty Team  

 ปฏิบตัิหนา้ทีÉตัÊงแต่เวลา 08.00 น. ของวนัศุกร์ ถึง   เวลา 08.00 น. ของวนัศุกร์ใน
สัปดาห์ต่อไป 

 สามารถเดินทางเขา้มายงัโรงงานไดภ้ายในเวลาไม่เกิน 1 ชัÉวโมง 

 ส่งมอบอุปกรณ์สืÉอสาร ไดแ้ก่ โทรศพัท์ วิทยุสืÉอสาร ยานพาหนะ (ถา้มี) รวมถึง
เอกสารแนะนาํแนวทางการปฏิบตัิตามรายการใหค้รบถว้น 

 ในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินระดับ Ś, ś ให้ทาํหน้าทีÉตามทีÉกาํหนดในแผนการจัดการ
งานควบคุมภาวะฉุกเฉิน ยกเวน้ บางตาํแหน่งทีÉตอ้งเขา้มาตัÊงแต่ระดบัř ไดแ้ก่  ER 

Duty, SHE Duty และ  CSR Duty 

 สัÉงการ ประสานงาน หรือเข้าร่วมแก้ไขปัญหา และอาํนวยความสะดวกใน
กิจกรรมต่าง ๆ ของบริษทัฯ ทัÊงในวนัทาํการ วนัหยุด และ/หรือ นอกเวลาทาํการ
ในหนา้ทีÉความรับผิดชอบ 

 มีโทรศพัท ์ทีÉแจง้เบอร์ SMS อยู่กบัตวัตลอดเวลาพร้อมทัÊงตรวจสอบโทรศพัทใ์ห้
พร้อมใชต้ลอดเวลา 

 งดเวน้การดืÉมเครืÉองดืÉมทีÉมีแอลกอฮอลห์รือปริมาณแอลกอฮอลใ์นร่างกายไม่เกิน 

40 มิลลิกรัมเปอร์เซ็น ในระหวา่งสัปดาห์ทีÉทาํหนา้ทีÉตาม Emergency Duty Rota  

 แจง้กบั Q-SH-CM หรือศูนยส์ืÉอสารของพืÊนทีÉเมืÉอมีปัญหาในการติดต่อ สืÉอสาร
หรือตอ้งใชโ้ทรศพัทเ์ครืÉองอืÉนชัÉวคราว 

 กรณีมีการตกลงสลบัเปลีÉยนผูท้าํหนา้ทีÉ On Duty ให้แจง้ ED Duty, หน่วยงาน Q-

SH-CM และ Duty team ของสัปดาห์นัÊนทราบดว้ย 

 เมืÉอได้รับขอ้ความการทดสอบ  SMS ให้โทรศพัท์กลบัมาทีÉเบอร์โทรของศูนย์
สืÉอสารซึÉ งแจง้ไวใ้นขอ้ความ SMS  โดยศูนยส์ืÉอสารจะทดสอบ SMS เรียก Duty 

Team ทุกวนัศุกร์ เวลา 1930 น. 

 

 

6.3.2 Plant ERT (Plant Emergency Response Team) 
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ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

Plant ERT ของโรงงานแต่ละโรงงาน / หน่วยการผลิตประกอบด้วยบุคคลต่าง ๆ 

ดงัต่อไปนีÊ  
1) VP ของโรงงาน 

2) DM Plant Operations  

3) DM Plant Asset Utilization 

4) DM Plant Technical  

5) Day Manager 

6) DM SHE ของพืÊนทีÉ (และกลุ่ม SHE ประจาํพืÊนทีÉ)  
7) ERS Supervisor ของพืÊนทีÉ (และกลุ่ม Q-SH-CM ประจาํพืÊนทีÉ) 
8) DM Maintenance ของพืÊนทีÉ 
9) DM HR Partner ของพืÊนทีÉ 
Plant ERT เป็นกลุ่มผูบ้ริหารการปฏิบตัิการและการสนบัสนุนของหน่วยการผลิตของ

โรงงาน  มีหน้าทีÉรับผิดชอบในการปฏิบตัิการและสนับสนุนการปฏิบัติของแต่ละโรงงาน
โดยตรง (ซึÉงอาจทาํหนา้ทีÉเป็น Emergency Duty Team ดว้ย)  

ในกรณีทีÉ Emergency Duty Teamไม่ได้เป็นผูร้ับผิดชอบการปฏิบัติการหรือไม่ได้มี
หนา้ทีÉสนบัสนุนการปฏิบตัิประจาํพืÊนทีÉของโรงงานทีÉเกิดโดยตรงหาก Plant ERT อยู่ในพืÊนทีÉ
หรืออยู่ในระยะทางทีÉสามารถเดินทางมาถึงไดใ้นระยะเวลาทีÉเหตุฉุกเฉินยงัคงดาํเนินอยู่ ให้
เดินทางมาทาํหน้าทีÉสนับสนุนการควบคุมเหตุฉุกเฉินตามหน้าทีÉทีÉเกีÉยวขอ้งโดยรับหน้าทีÉต่อ
จาก Emergency Duty Team  

ในการจดักลุ่ม SMS เพืÉอการแจง้เหตุผิดปกติหรือเหตุฉุกเฉินของโรงงานผูบ้ริหารของ
โรงงานอาจกําหนดให้ศูนย์สืÉ อสารเพิÉมรายชืÉอของผู ้รับแจ้งข้อความ SMS ได้ตามความ
เหมาะสมของแต่ละพืÊนทีÉ 

 

6.3.3 แนวทางปฏิบตัิหนา้ทีÉของ Emergency Duty Team และ Plant ERT 

ให้ Emergency Duty Team และ  Plant ERT ปฏิบัติหน้าทีÉ เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินโดย
กาํหนดแนวทาง ดงันีÊ  

1)   Emergency Duty Team และ Plant ERT จะถูกเรียกเมืÉอมีเหตุฉุกเฉินระดบั 2 และ 3           

2)  Emergency Duty Team เป็นเวรพร้อมตลอด 24 ชัÉวโมง และตอ้งอยูใ่นระยะทีÉสามารถ
เดินทางมาถึงโรงงานไดภ้ายในไม่เกิน 1 ชัÉวโมง     
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3) เมืÉอถูกเรียกใหป้ฏิบตัิดงันีÊ  
 ให ้Emergency Duty Team ไปรายงานตวัทีÉ ECC ทนัที 

 ให้ Plant ERT ไปรายงานตวัทีÉ ECC เพืÉอรับหน้าทีÉต่อจาก Emergency Duty Team 

(หากมาได)้ 

 เมืÉอ Plant ERT มาถึง ECC ให้ Emergency Duty Team สายงานดา้นเทคนิค ทีÉไม่ใช่
เจา้ของพืÊนทีÉส่งมอบหนา้ทีÉใหก้บั Plant ERT และใหอ้ยูช่่วยเหลือ Plant ERT จนกวา่
สถานการณ์ภาวะฉุกเฉินจะคลีÉคลาย  
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 46 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
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6.4 แนวทางปฏิบตัิของ Emergency Support Teams  

Emergency Support Teams หมายถึงทีมสนับสนุนอืÉนๆ นอกเหนือจาก Plant ERT และ 

Emergency Duty Team ทีÉไดร้ับติดต่อขอให้เขา้มาช่วยสนับสนุนหรือช่วยเหลือการระงบั
เหตุฉุกเฉิน 

6.4.1 ขอ้แนะนาํการปฏิบตัิทัÉวไปสาํหรับ Emergency Support Team เมืÉอไดร้ับการเรียก  

 เดินทางมารายงานตวัทีÉ ECC ของโรงงานทีÉเกิดเหตุเโดยเตรียม PPE มาดว้ย 

 รายงานตวัและบนัทึกชืÉอกบั Emergency Response Team ทีÉเกีÉยวขอ้งทีÉ ECC 

 เตรียมพร้อมอยู่ทีÉสถานีดับเพลิงของโรงงานทีÉเกิดเหตุ / หรือสถานทีÉอืÉนตามทีÉได้รับ
แจง้ 

 เตรียมสนับสนุนการปฏิบัติการ การระงับเหตุ หรืองานสนับสนุนอืÉนตามทีÉได้รับ
มอบหมาย 

 จดัให้มีผูบ้นัทึกกิจกรรมและการมอบหมายงานของทีมทีÉมีหน้าทีÉเกีÉยวขอ้ง และความ
คืบหนา้ของการปฏิบตัิ 

 จดัเตรียมยานพาหนะพร้อมสาํหรับการสนบัสนุนทีมระงบัเหตุ 
 

6.4.2 กรณีเหตุฉุกเฉินระดบั 3 หรือมีเหตุฉุกเฉินต่อเนืÉองให้พิจารณาความจาํเป็นทีÉอาจตอ้ง
ปฏิบตัิเพิÉมเติม ดงันีÊ  

 ประสานงานเตรียมกาํลงัพลสําหรับการเสริมกาํลงัและการสับเปลีÉยนทีมปฏิบัติการ
และทีมสนบัสนุนทีÉตอ้งปฏิบตัิงานต่อเนืÉอง  

 กรณีสถานการณ์ยดืเยืÊอใหเ้ตรียมจดักาํลงัเป็น 2 ชุด (2กะ) พร้อมปฏิบตัิการ 

 ให้ความช่วยเหลือในการเตรียมสนับสนุนอุปกรณ์ดับเพลิง โฟม  PPE เครืÉองมือกล 

หรืออุปกรณ์การระงบัเหตุอืÉนๆ ทีÉจาํเป็นเพิÉมเติม 

 เตรียมสนบัสนุนการระงบัเหตุฉุกเฉินตามบทบาทหนา้ทีÉทีÉเป็นงานประจาํ เช่น เปิดคลงั
พัสดุ  Workshop,  งานบริการด้านสํานักงาน  ยานพาหนะ อาหาร นํÊ า/เครืÉ องดืÉม  

จดัเตรียมอุปกรณ์ ICT, อุปกรณ์สืÉอสาร, การจดัพนกังานรับโทรศพัทร์ับเรืÉอง/สอบถาม
ขอ้มูล 

 ประสานใหพ้นกังานในหน่วยงานเตรียมการสนบัสนุนเมืÉอไดร้ับการร้องขอจาก ECC 

 จดัเตรียมทีมสนบัสนุนตามทีÉไดร้ับการร้องขอจาก ECC  

  

6.5 การประสานงานทาํหนา้ทีÉ MC 
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เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินระดบั 2 หรือ 3 ให ้ER Duty ทาํหนา้ทีÉ MC1 จนกวา่ DM SHE ของพืÊนทีÉ
จะมารับหน้าทีÉ MC1   และให้ติดต่อเรียก Q-SH-CM  Group ของพืÊนทีÉมาสนับสนุนการ
ระงับเหตุ โดยให้มาช่วยทาํหน้าทีÉ MC (MC1, MC2, MC3) ทาํหน้าทีÉประสานงานการ
ช่วยเหลือภายในกลุ่ม PTTGC, กลุ่ม EMAG และหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการป้องกันและ
ระงบัเหตุภาครัฐและเอกชนและทาํหนา้ทีÉ Staging Officer, ER Advisor หรือประกอบกาํลงั
กบัทีมระงบัเหตุ  โดยใหแ้บ่งหนา้ทีÉดงันีÊ  

 ให้  DM SHE ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ ทาํหน้าทีÉ MC-1  เป็นเลขาศูนย ์และ ER Advisor ทีÉ 
ECC ใหค้าํแนะนาํกบั ED, ECC ในการกาํหนดวตัถุประสงค ์และกลยทุธ์การระงบัเหตุ  
ช่วยเหลือในการวางแผน/ปรับแผน และประสานงานสนบัสนุนการระงบัเหตุ   

 ให้ ERS Supervisor ของพืÊนทีÉเกิดเหตุ ทาํหน้าทีÉ MC-2  เป็นผูป้ระสานงานกบัหน่วย
ระงบัเหตุฉุกเฉินจากภายนอกทีÉจุดทางเขา้ของโรงงาน (Contact Point)   

 ให ้ERS Chief ของพืÊนทีÉเกิดเหตุทาํหนา้ทีÉ MC3  เป็นผูใ้หค้าํแนะดา้นการระงบัเหตุ OC 

การใช้อุปกรณ์ระงับเหตุ และเป็น  Staging Officer  ช่วยเหลือ OC ในการจัดการ
ทรัพยากร ณ ทีÉเกิดเหตุ  

DM SHE ของพืÊนทีÉอืÉนและ กลุ่ม Q-SH-CM ทีÉได้รับการเรียกให้เข้ามาสนับสนุน
เพิÉมเติม ให้ MC (MC1, MC2 และ MC3) ประสานงานกนัและมอบหมายภารกิจต่าง ๆ 

ตามความเหมาะสมของสถานการณ์และแผนปฏิบตัิทีÉกาํหนด โดยอาจกาํหนดให้ทาํ
หนา้ทีÉ ดงันีÊ   

 ใหจ้ดัทีมทาํหนา้ทีÉทีÉเกีÉยวกบั SHE หรือหนา้ทีÉอืÉน ๆ ตามทีÉไดร้ับมอบหมาย  

 ใหท้าํหนา้ทีÉอยูใ่น FIT Teams/ประสานงานกบัทีมระงบัเหตุ /สนบัสนุนการควบคุมทีม
ดบัเพลิง / ควบคุมการ operate รถดบัเพลิง ตามแผนปฏิบตัิทีÉกาํหนด 

 ให้ทาํหน้าทีÉประสานงานการปิดกัÊนพืÊนทีÉและควบคุมการจราจรตามแผนทีÉกาํหนด /

และประสานงานกบัเจา้หนา้ทีÉตาํรวจจราจร 

 ประสานงานกบัหน่วยงานหน่วยงานภายในหรือภายนอกเพืÉอปฏิบตัิภารกิจดา้นการ
ระงบัเหตุทีÉกาํหนดตามแผน 

 ประสานงานเรืÉองการจดัหาและจดัการทรัพยากรระงบัเหตุฯ  

 หนา้ทีÉอืÉน ๆ ตามทีÉไดร้ับมอบหมาย 

6.6 การทาํหนา้ทีÉ SHE Coordinator 

, ER AR 

าทที MCC--11 เป็นเลเป็นOนการกาํหนดวตัถุปรกาํหนดวตั
แผนน และประสานละปร

พพนนทีÉเกิิดดเเหหตตุ ทาํ
กภายนอกทีÉจุดทางภายนอกทีÉจุดท

f ของพพืืÊÊนนททีีÉเเกกิิดเหต
ปกรณ์ระงับเหตุ รณ์ระงับเห

พยากร ณ ทีÉเกิดเหตุยากร ณ ทีÉเกิ
DM SHEM SHE ขของพืÊ
พพิิÉมมเเตติม ให้
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 48 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ให้ SHE Engineers /Senior Engineers ปฏิบัติหน้าทีÉ เป็น  SHE Coordinator ใน  Plant ERT  

และ Duty Team ตามตาราง Duty Rota ซึÉ งจะมีผูท้าํหน้าทีÉอยู่ใน Duty Team พร้อมกนั 3 คน  

มีหนา้ทีÉดงันีÊ  

 ใหข้อ้มูลและคาํแนะนาํกบั ECC ดา้น SHE    

 สืÉอสารกบั ปตท. (PTT SSHE Duty)  

 ตรวจวดัและประเมินผลกระทบด้านสิÉงแวดล้อม โดยพิจารณาการใช้เครืÉ อง Photo 

Ionization Detector (PID) และ TO-15 Canister และเก็บตวัอยา่งนาํไปวิเคราะห์ต่อไป 

 แจง้หน่วยงานภายนอกและโรงงานขา้งเคียงทีÉอาจไดร้ับผลกระทบ  

 ประเมินและให้คาํแนะการควบคุมอนัตรายดา้นความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้มในการ
ปฏิบตัิการและการระงบัเหตุ  

 ดูแลตรวจสอบใหค้าํแนะนาํเรืÉองการใชแ้ละเบิก-จ่าย  PPE 

 ช่วยเหลือในการจัดการผู ้บาดเจ็บทีÉ จุด Triage การคัดกรองและการทําทะเบียน
ผูบ้าดเจ็บก่อนการส่งต่อและแจง้ขอ้มูลผูบ้าดเจ็บให ้ECC (HR Co.) ทราบ        

 ทาํหนา้ทีÉ บนัทึกเหตุการณ์ลงในแบบฟอร์มทีÉกาํหนดและพร้อมแสดงขึÊนจอ  

 แจง้รายงาน /หรือขออนุญาตหน่วยงานราชการทีÉเกีÉยวขอ้งตามกฏหมาย 
 

หมายเหตุ   เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินระดบั 2 และระดบั 3 ใหศู้นยส์ืÉอสารส่ง SMS เรียก SHE On Duty 

ทัÊง 3 คน และให ้SHE On Duty  ของพืÊนทีÉโทรศพัทเ์รียก SHE ทีÉเป็นเวร On Duty ทัÊง 3 คน ให้
มาช่วยกนัทาํหนา้ทีÉทัÊงกรณีเหตุการณ์จริงและการฝึกซอ้มฯ โดยให ้ SHE On duty เขา้ปฏิบตัิ
หนา้ทีÉก่อนจนกวา่ SHE พืÊนทีÉ (Plant ERT) จะเขา้มารับหนา้ทีÉ    

Inte
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นขา้งเคียงทีÉอาจได้งเคียงทีÉอาจ
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หค้าํแนะนาํเรืÉองการแนะนาํเรืÉอง
ในการจัดการผู ้บาารจัดการ

จบก่ออนนกาารรสส่งต่อ
าหนา้ทีÉ บนัทึกนา้ทีÉ บนัทึกเห

แจง้รายงาน /หแจง้รายงานI

rnd_06
Text Box

rnd_06
Text Box



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 49 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6.7 การสนบัสนุนระหวา่งโรงงานภายใน PTTGC 

กรณีเกิดเหตุการณ์ผิดปกติและฉุกเฉินตัÊงแต่ระดบั 1 ขึÊนไป  EM สามารถแจง้ศูนยส์ืÉอสารเรียกขอ
การสนบัสนุนจาก ECC S&E และขอการสนบัสนุนระหว่างโรงงานโดยขอกาํลงัจากหน่วยงาน  

Q-SH-CM  จากโรงงานอืÉนใน PTTGC ทีÉไม่ได้เกิดเหตุ (พนักงานกะของ Q-SH- CM ซึÉ งเป็น 

Plant Buddy )โดยให้พิจารณาถึงกาํลงัพล รถดบัเพลิงและ อุปกรณ์ทีÉตอ้งการการสนบัสนุนและ
ลกัษณะประเภทของโรงงาน         

การจบักลุ่มใหก้ารสนบัสนุนช่วยเหลือกนัระหวา่งโรงงานช่วงแรกเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินระดบั 1 

และ Ś รวมทัÊงเหตุการณ์ผิดปกติ กาํหนดไวเ้ป็นแนวทางตามตารางดงันีÊ  

สถานีดบัเพลิงหลกั 

Q-SH-CM FIT Team 

Buddy Plant 

ทีÉให้การสนบัสนุนตัÊงแต่ระดบั 1 

Group 1: East FF Support Team 

Resources: 

- GC2 ERS Chief (Shift) 

- GC2 Fire man 6 persons (Shift, ERO) 

- Fire Trucks from GC2, GC3, GC4, GC5, GC6 

GC1 RO, GC13 (บ่อ16/Innovation), New Facility, 

GC2 (OLE1, OLE4, HD2, UT), GC3 OLE2, BV, GC4 

ARO1, GC5 ARO2, ATF2, GC6 REF/SPM/E-Jetty, 

GC8 (ATF1), Inter-Connecting Pipeline, GC12 HD1 

Group 2: West FF Support Team (GC11) 

Resources: 

- GC11 ERS Chief (Shift) 

- GC11 Fire man 6 persons (Shift, ERO) 

- GC11 Fire Truck 

GC11 (OLE3, LD, LL1, LL2)/GC14(LL -MN), GC7 

BTF/W-Jetty, SWRO, Glycol, GGC, GCO, GCP, Lab 

Center, Vencorex*, Phenol, GCS 

Group 3: Emergency & Security Team 

Resources: 

- GC1 ERS Chief (Shift) 

- ERS Technician (Shift, NPC S&E) 

Security All Areas,  

Emergency Support for ARO2/ATF2 

ECC S&E ทุกโรงงาน 

หมายเหตุ  
1. กรณีเกิดเหตุฉุกเฉินกาํหนดให้สถานีดบัเพลิงหลกั นาํทีมเขา้สนบัสนุน Buddy Plant ตามตารางตัÊงแตเ่หตุระดบั 1  

2. กรณีเหตุฉุกเฉินระดบั 2 และ 3 สามารถเรียกขอการสนบัสนุนไดจ้ากทุกโรงงาน 

3. สาํหรับ Fire man I4 เป็นกาํลงัพลสาํรองคอยสนบัสนุนเพิÉมเติม (ถา้จาํเป็น)  
4. (*)   Vencorex สนบัสนุนโดยการส่ง SMS และให้คาํปรึกษา 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 50 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6.8 การฟืÊ นฟูและการบรรเทาทุกข ์ 

เพืÉอใหม้ีแนวทางในการดาํเนินการฟืÊ นฟูและการบรรเทาทุกข ์ใหร้อง/ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ
ใหญ่สายงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัโรงงานทีÉเกิดเหตุฉุกเฉิน พิจารณาดาํเนินการในประเด็นทีÉเกีÉยวขอ้ง
กบัการฟืÊ นฟูและการบรรเทาทุกข ์ดงันีÊ  

 บ่งชีÊประเด็นปัญหาทีÉเกีÉยวกบัการฟืÊ นฟูและการบรรเทาทุกข ์และแต่งตัÊงคณะทาํงาน 

 กาํหนดนโยบายในการดาํเนินการใหก้บัคณะทาํงานในแต่ละเรืÉอง 

 ใหค้ณะทาํงานจดัทาํแผนฟืÊ นฟู  แผนงาน และดาํเนินการตามแผนทีÉกาํหนด 

 กาํกบัดูแลหรือมอบหมายให้มีผูก้าํกบัและติดตามการดาํเนินงานเพืÉอใหเ้ป็นไปตามแผน 

     ประเด็นปัญหาและการแต่งตัÊงคณะทาํงาน 

     ให้พิจารณาประเด็นปัญหาทีÉเกีÉยวขอ้งและแต่งตัÊงคณะทาํงานตามแนวทาง ดงันีÊ  
 

 
ประเด็นปัญหาทีÉเกีÉยวขอ้งและการฟืÊ นฟู 

การแต่งตัÊงคณะทาํงานในการฟืÊ นฟูและบรรเทาทุกข ์

หวัหนา้คณะทาํงาน  คณะทาํงาน 

1. สภาพความเสียหายของเครืÉองจกัรอุปกรณ์ 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

 

2. 
 

ผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

 

3. 
 

ผลกระทบดา้นจิตใจของพนกังาน 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

4. 
 

ผลกระทบดา้นจิตใจของชมชุนและภายนอก 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

 

5. 
 

ปัญหาดา้นการจดัหาผลิตภณัฑใ์ห้ลูกคา้ 
 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

 

6. 
 

การช่วยเหลือสงเคราะหผ์ูป้ระสบภยั 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

 

7. 

 

กฏหมาย ประกนัภยั และการเงิน 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

 

8. 
 

การสืÉอสารภาพลกัษณ์องคก์ร 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

 

9. 

 

ประเด็นปัญหาอืÉน ๆ แลว้แต่กรณี 

 สิÉงทีÉตอ้งดาํเนินการ...... 

   

6.9 แนวปฏิบตัิสาํหรับการเตรียมรับสถานการณ์นํÊาเอ่อลน้พืÊนทีÉโรงงานในฤดูนํÊาหลาก  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 51 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6.7.1 มาตรป้องกนัและเฝ้าระวงันํÊาเอ่อลน้พืÊนทีÉโรงงานในฤดูนํÊาหลาก  
ให้หน่วยงาน Q-SH-CM ตรวจสอบคลองบางเบิดและคลองชากหมากในช่วงฤดูแลง้
ของทุกปีหากพบสิÉงกีดขวางทางนํÊาไหลใหท้าํเรืÉองแจง้สํานกังานนิคมอุตสาหกรรมมาบ
ตาพุดดาํเนินการแกไ้ขและให้หน่วยงาน Q-SH-CM มีหนา้ทีÉเฝ้าระวงัสถานการณ์นํÊ าใน
ฤดูนํÊาหลากโดยดาํเนินการดงันีÊ  

 ตรวจสอบและเฝ้าระวงัระดบันํÊาคลองชากหมากเมืÉอมีฝนตกหนกั โดย Central Security 

 ตรวจสอบบ่อเก็บนํÊ าและทางระบายนํÊ าของโรงงานเมืÉอมีฝนตกหนัก โดย Q-SH-CM 

Plant 

 บริหารจดัการนํÊาในระบบ POC ใหเ้ป็นไปตามการออกแบบของ Plant 
  

6.7.2 การเตรียมรับสถานการณ์นํÊาเอ่อลน้พืÊนทีÉโรงงานของ Q-SH-CM  

 ใหทุ้กพืÊนทีÉเตรียมอุปกรณ์ทีÉตอ้งใชใ้นการแกไ้ขสถานการณ์ เช่น Pump, กระสอบทราย  

 ให้ทุกพืÊนทีÉจัดทาํ Pre-Incident Plan หรือแผนเตรียมรับสถานการณ์นํÊ าเอ่อลน้พืÊนทีÉ
โรงงาน รวมถึงภยัธรรมชาติอืÉนทีÉมีความมีความเสีÉยง และทาํการฝึกซอ้ม 

6.7.3 การแกไ้ขสถานการณ์ (ตาม Work Flow) 

 กรณีนํÊาเอ่อลน้เขา้ Plant ให ้EM  (Shift Manger) พิจารณาประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 2 

หาก Operation มีกาํลงัไม่เพียงพอในการแกไ้ขสถานการณ์ และตอ้งการทัÊงกาํลงัคน 

อุปกรณ์ และเงินสดในการแกไ้ขสถานการณ์ โดย Emergency Duty Team และ Plant  
ERT เขา้ปฏิบตัิหนา้ทีÉสนบัสนุน 

 กรณีนํÊาเอ่อลน้กระทบเฉพาะ Admin Area แต่ไม่กระทบ Plant ให ้Q-SH ดาํเนินการ 

6.7.4 ความตอ้งการทรัพยากรสนบัสนุน 

 บุคลากรในหน่วยงาน Q-SH และจิตอาสา 
 อุปกรณ์  ไดแ้ก่ เครืÉองสูบนํÊา ท่อสูบนํÊา และท่อส่งนํÊา เป็นตน้ 

 หากประกาศหากประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 1 ใหใ้ชเ้งินสนบัสนุนของ Plant  

 กรณีตอ้งการทรัพยากรสนบัสนุนเพิÉมเติมจากบริษทัในกลุ่ม PTTGC และ/หรือตอ้งการ
ใชเ้งินสดฉุกเฉินให ้Plant ประกาศภาวะฉุกเฉินระดบั 2  

6.7.5 ศูนยต์อบโตภ้ยัพิบตัิธรรมชาติ   
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เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 ใช ้ECC ของ PTTGC Group ทีÉไม่ไดร้ับผลกระทบ  

 ปฏิบตัิตามขัÊนตอนทีÉกาํหนดไว ้ 

 

6.7.6 Work Flow (ตวัอยา่ง กรณีนํÊาเอ่อลน้) 
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P-(Q-SH-CM)-OEMS-001: การจดัการงาน
ควบคุมภาวะฉุกเฉิน 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 2 หนา้ 53 จาก ŝś  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 05/04/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

หมายเหต ุ สามารถนาํ Work Flow ประยกุตใ์ชก้บัภยัพิบตัิธรรมชาติอืÉน ๆ เมืÉอโรงงานไดร้ับผลกระทบ 

6.10 รายการอุปกรณ์ประจาํศูนยค์วบคุมภาวะฉุกเฉิน (Emergency Command Center, ECC) 

 

ทีÉ รายการ หมายเหตุ 

1 วิทยสุืÉอสาร UHF* (Trunk Radio), VHF* * 

2 โทรศพัท ์  

3 โทรสาร   

4 หมายเลขโทรศพัท ์ฉุกเฉิน หน่วยงานภาครัฐและกลุ่มช่วยเหลือกรณีฉุกเฉิน  

5 ระบบเครือข่าย Internet  

6 Desk Top Computer หรือ Note Book สาํหรับส่ง SMS * 

7 Printer * 

8 LCD Projector & Screen  

9 VDO Conference  

10 โทรทศัน์ หรือสืÉออยา่งอืÉน สาํหรับเฝ้าดูติดตามสถานการณ์การรายงานข่าวของสืÉอมวลชน  

11 ระบบบนัทึกเสียงโทรศพัท ์และเสียงภายในศูนย ์  

12 บอร์ดบนัทึกสถานการณ์   

13 บอร์ดบนัทึกการรายงานตวัของ  Emergency Duty Teams   

14 นาฬิกา  

15 รายการอุปกรณ์หลกัสาํหรับระงบัเหตุฉุกเฉินของโรงงาน  บริษทัในเครือฯ  และ EMAG  

16 รายชืÉอพนกังานทีÉประจาํอยูใ่นพืÊนทีÉ (Staff List)  

17 เอกสารขอ้มูลความปลอดภขัองสารเคมี (Safety Data Sheet, SDS)  

18 Pre Incident Plan  

19 แบบแปลนแผนผงันิคมอุตสาหกรรมและชุมชนใกลเ้คียง    

20 แผนผงัโรงงานทีÉแสดงตาํแหน่งอุปกรณ์ดบัเพลิง ประตเูขา้-ออกหลกัและประฉุกเฉิน  

21 Process Schematics / P&ID Drawing  

22 CCTV monitors  * 

23 การเชืÉอมโยงสัญญาณ Fire Alarm และ CCTV ไปยงั ECC S&E, ENCO, และ EMCC * 
 

หมายเหตุ   

* ECC บางศูนยท์ีÉใชศู้นยส์ืÉอสารแยกกบั ECC หรือใชศู้นยส์ืÉอสารร่วมกบัโรงงานอืÉนอาจไม่ตอ้งมีอุปกรณ์รายการนัÊนก็ 

ได ้ 
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Emergency Exercise Level 2  g y
09 March 2023
@V-1402, GC11 

วตัถุประสงค์

 เป็นการฝึกซอ้มผูท่ี้มีหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งตามแผนฉุกเฉินใหมี้ความพร้อมและเขา้ใจใน
บทบาทหนา้ท่ีและเพื่อเป็นการรองรับสถานการณ์เหตุฉุกเฉินท่ีอาจเกิดข้ึน

 ทดสอบระบบดบัเพลิง/ระบบ Communication ทดสอบระบบดบเพลง/ระบบ Communication
 เพื่อท่ีจะไดแ้กไ้ขปรับปรุงแผนฉุกเฉินยอ่ยของแต่ละหน่วยงานใหใ้ชง้านไดดี้ยิง่ข้ึน
 ซอ้มอพยพเพื่อใหผู้ท่ี้ปฏิบติังานในอาคาร, Assembly Controller และ Area Warden ได้

้ ใ ใ ้ ี่ ั้ ป ิ ั ิ ํเขา้ใจในบทบาทหนา้ทีรวมทงัปฏิบติัตามกฎหมายกาํหนด
 การซอ้มแผนฉุกเฉินคร้ังน้ีตอ้งไม่เกิดอุบติัเหตุมีผูไ้ดรั้บบาดเจบ็หรือทรัพยสิ์นเสียหาย
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Scenario

Internal Use Only

Scenario
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ภาพจุดเกดิเหตุ / การตรวจวดัรงัสี

Internal Use Only

ทมีปฐมพยาบาล

Internal Use Only



ทมีสนับสนุนจาก NPC / ใชน้ํ้าในการระงบัเหตุ

Internal Use Only

ECC [EMERGENCY COMMAND CENTER] / Duty Team 

Internal Use Only



ฝึกซอ้มการอพยพทัง้พนักงานและผูรั้บเหมา

Internal Use Only

Recommendation : ข้อเสนอแนะ

Additional Comments: ความคิดเห็นเพ่ิมเติม
• ED  ED Duty สนบัสนนใหมี้การซอ้มแผนเสมือนจริงแบบ On Site เน่ืองจากมาตรการโควคิ19 ไดผ้อ่นคลายลงแลว้ED, ED Duty สนบสนุนใหมการซอมแผนเสมอนจรงแบบ On Site เนองจากมาตรการโควค19 ไดผอนคลายลงแลว
• K. Chumpol S. New LDPE VP LDPE Plant (New ED) ไดเ้ขา้ร่วมสงัเกตุการณ์การฝึกซอ้มแผนฯและร่วมกบั ED Duty ในการทาํหนา้ท่ีอาํนวยการการระงบัเหตุ

ฉุกเฉิน
         

้Positive Observations: ขอ้ดี
• การปฏิบติัหนา้ท่ีของทีมท่ีเก่ียวขอ้งต่อการระงบัเหตุฉุกเฉินมีความรู้ความเขา้ใจบทบาทหนา้ท่ีเป็นอยา่งดี
• ED & Emergency Duty Team รับขอ้มูล SMS ครบถว้นทุกคน
• EM, OC, FIT Team ดาํเนินการระงบัเหตไดถ้กตอ้งตามขั้นตอนและสามารถใชง้านอปกรณ์ดบัเพลิงท่ีมีอยใ่นพ้ืนท่ีไดดี้, OC,  e  ุ ู ุ ู

Internal Use Only



It C l i  / S ti A ti  b T t R k / Fi i h 

(Improvement Observations) ข้อปรับปรุงแก้ไข
Item Conclusion / Suggestion Action by Target Remark / Finish 

Date

• จากการเลือก Worst Case Scenario มา
ซอ้มแผนฉุกเฉินในคร้ังน้ีควรพิจารณา
ื ่ ่ ไ ื่ ้

พิจารณาเลือกจุดร่ัวไหลระหวา่ง 6” Flange 
connection of V-1402 และ Discharge Line 

Q-SH-CM,
P-LD-OP,

31-Mar-2023

เลือกจุดทีมีการร่ัวไหลใหม่เพือใหก้าร
จดัทาํ PIP ของ Worst Case ใหส้อดคลอ้ง
กบั Consequence ใหม้ากท่ีสุด

24” of B1 และดาํเนินการอพัเดท PIP P-LD-TE

• กาํลงัพล FIT A ของ LDPE มีจาํนวนนอ้ย 
่

หากตอ้งการสนบัสนุนบุคลากรเพ่ิมเติม
้ ้ ี ้ ่ ิ

Q-SH-CM, 31-Dec-2023 As emergency exercise master 
3 คนต่อกะ จะตอ้งแจง้ทีมสนบัสนุนตงัแต่เกิดเหตุ

ฉุกเฉินระดบัท่ี 1 และพิจารณาประกาศแผน
ฉุกเฉินระดบัท่ี 2 โดยเร็ว

NPC plan 2023

• รถดบัเพลิงและรถพยาบาลท่ีสนบัสนุน
จากหน่วยงานภายในไม่คุน้เคยในการ
เขา้พ้ืนท่ีจุดเกิดเหตุ

ทบทวน Fire Runner และการเขา้ถึงพ้ืนท่ี
ตามจุดต่างๆ

Q-SH-CM,
NPC

31-Dec-2023 As emergency exercise master 
plan 2023

• K. Chumpol S. New LDPE VP LDPE 
Plant (New ED)

พิจารณาจดัอบรมใหก้บั New ED Q-SH-CM 31-Mar-2023

• การแจง้ขอ้มลโดยแฟกซ์ไปยงัศนย์ ตรวจสอบขอ้มลกบัเจา้หนา้ท่ีปตท และ Q SH CM 31 M 2023• การแจงขอมูลโดยแฟกซไปยงศูนย
ปตท.ไม่สามารถดาํเนินการได้

ตรวจสอบขอมูลกบเจาหนาทปตท.และ
ดาํเนินการอพัเดทขอ้มูล

Q-SH-CM 31-Mar-2023

Internal Use Only
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Internal Use Only
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Q-SH-CM GC11



 
 
 
 
 
 
 
 

T-MON-222106/SECOT  LDPE-T223106(2H)-Idx I  

ภาคผนวก ข.53 
แผนฟ้ืนฟูหลงัระงบัเหตุฉุกเฉิน 



 

 

P-(Q-TS)-034 

 การฟืÊ นฟู 

 

 

 

บริษัท พทีีที โกลบอล เคมิคอล จํากัด (มหาชน) 
Technical Safety and PSM 

 

  

 

 

 

 

นาย เสขสิริ ปิยะเวช 

Vice President 
 

นาย เสขสิริ ปิยะเวช 

Vice President 

 

 

รายชืÉอผู้ทบทวน 

ผูท้บทวน ตาํแหน่ง หน่วยงาน 

   
 

 

 

อนุมัติโดย : 

จัดทําโดย : Inte
rna

l Use O
nly

nal
 Use O

nal
 Use O034

รฟืนฟู

SM

nt

 

 

รายการแก้ไข 

ครัÊ งทีÉ วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้ รายละเอียด โดย 
0 25/02/2020 Migrated (นาํเขา้โดย

ระบบ) 
System 

0 31/03/2023 ทบทวนโดยไม่แกไ้ข/
Review without change :  

System 

 

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 

รหสัหน่วยงาน ชืÉอหน่วยงาน 

Q-TS Technical Safety and PSM 

 

KPI ทีÉเกีÉยวข้อง 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

N/A N/A N/A 

 

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง 

ชืÉอกฎหมาย 

 

 

เอกสารทีÉเกีÉยวข้องในระบบ 

รหสัเอกสาร ชืÉอเอกสาร 

  

 

เอกสารอ้างองิภายนอก 

ชืÉอเอกสาร 

y

ข้ององ

ชืÉอหO

l Safety and PSMfety and seUs

KPIKP ีÉrnrnrnrnteInt

rnd_06
Text Box

rnd_06
Text Box



 

 

ชืÉอเอกสาร 

 

 

Inte
rna

l Use O
nly

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-TS)-034: การฟืÊ นฟู 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 0   
วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้: 25/02/2020 

สารบัญ 
หนา้ 

1. วัตถุประสงค์ ........................................................................................................................................... 1 

2. ขอบเขต .................................................................................................................................................. 2 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ ..................................................................................................................... 3 

4. WORKFLOW ....................................................................................................................................... 4 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน ...................................................................................................................... 5 

6. ภาคผนวก ............................................................................................................................................... 7 

Inte
rna

l Use O
nly

.........

................... ............

...............................

.....................................

.................................

..........................................

rnd_06
Text Box

rnd_06
Text Box



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

P-(Q-TS)-034: การฟืÊ นฟู 
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1. วัตถุประสงค์ 

เพืÉอเป็นมาตรฐานและใช้เป็นแนวทางปฏิบตัิในการฟืÊ นฟู ภายหลังการเกิดอุบัติการณ์และเพืÉอให้
กิจกรรมสําคญัทีÉดาํเนินตามมาตรการชัÉวคราวกลบัมาสู่การดาํเนินการตามภาวะปกติภายหลงัเกิดอุบตัิการณ์  
รวมทัÊงเป็นการสร้างภาพลกัษณ์ทีÉดีต่อชุมชนและโรงงานขา้งเคียง ขัÊนตอนการดาํเนินงานการฟืÊ นฟูสภาพ
ธุรกิจของ บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) เป็นแผนทีÉกาํหนดรายละเอียดบทบาทหนา้ทีÉและ
การปฏิบตัิของผูบ้ริหารและพนกังานฝ่ายปฏิบตัิการและผูเ้กีÉยวขอ้งในการฟืÊ นฟูสภาพธุรกิจ ไดแ้ก่ 

1. ดา้นกอบกูแ้ละแกไ้ขสถานการณ์    
2. ดา้นการฟืÊ นฟู 
3. ดา้นช่วยเหลือเยยีวยาผูไ้ดร้ับผลกระทบและเดือดร้อน  
4. ดา้นกฎหมาย ประกนัภยั และการเงิน 

5. ดา้นการสืÉอสารและภาพลกัษณ์ 
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2. ขอบเขต 

ขัÊนตอนการดาํเนินงานนีÊ ใชก้บั บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน)  สาขาทีÉ 2, 3, 4, 5, 8, 
11, 12 และ บริษทั ไทยสไตรีนิคส์ จาํกดั 
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3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 
3.1 รอง/ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่สายงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 รับผิดชอบในการกาํหนดนโยบายและแต่งตัÊงคณะทาํงานในการดูแล แกไ้ขสถานการณ์ 
และฟืÊ นฟู 

  เสนอแต่งตัÊงคณะกรรมการฯ หรือคณะทาํงานฯ 

 รับผิดชอบในการกาํกบัดูแลการดาํเนินงานเพืÉอใหเ้ป็นไปตามแผน 

3.2 คณะทาํงานทีÉเกีÉยวขอ้ง  
 รับผิดชอบในการดาํเนินการตามบทบาทหนา้ทีÉความรับผิดชอบทีÉกาํหนด 
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4. WORKFLOW 
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5. รายละเอยีดการดําเนินงาน 

เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินทีÉรุนแรง ทาํให้อุปกรณ์เสียหาย มีผูบ้าดเจ็บ หรือเสียชีวิต และโรงงานตอ้งหยุด
เดินเครืÉองส่งผลกระทบต่อชุมชนและการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯ ใหร้องสายงานทีÉเกีÉยวขอ้งประสานงาน
กับหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้องในการบรรเทาทุกข์ของผูไ้ด้รับผลกระทบในเบืÊองต้นแก่ทุกฝ่าย พร้อมทัÊ ง
พิจารณากาํหนดนโยบาย แต่งตัÊงคณะทาํงานในการดูแล แกไ้ขสถานการณ์ และฟืÊ นฟูตามความเหมาะสม 
ตามลกัษณะความรุนแรงและความเสียหาย ดงันีÊ  

1. คณะทาํงานดา้นกอบกูแ้ละแกไ้ขสถานการณ์ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบ ดงันีÊ  
1) อาํนวยการ และประสานงานให้ความช่วยเหลือ สนบัสนุน หน่วยงานทีÉเขา้มาให้ความ

ช่วยเหลือ 

2) ตรวจสอบสภาพแวดลอ้มทีÉเสียหายและสภาพแวดลอ้มทีÉอาจจะส่งผลต่อสาธารณชน
บริเวณพืÊนทีÉเกิดเหตุ และพืÊนทีÉใกลเ้คียงร่วมกับตวัแทนบริษทัประกัน เพืÉอประเมิน
สถานการณ์และมอบหมายใหผู้ม้ีหนา้ทีÉรับผิดชอบดาํเนินการ 

3) จดัการเก็บกูส้ิÉงทีÉมีผลต่อสิÉงแวดลอ้มต่าง ๆ 

4) บริหารจดัการการกาํจดัของเสีย 

5) ติดตามใหม้ีการแกป้ัญหาใหก้ลบัสู่สภาพเดิมโดยเร็ว 

6) สรุปเหตุการณ์และใหข้อ้มูล รายงานสถานการณ์ และขอ้เทจ็จริง 

7) เฝ้าระวงั และติดตามสถานการณ์การปฏิบตัิการกรณีเกิดอุบตัิการณ์ 

2. คณะทาํงานดา้นการฟืÊ นฟู มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบ ดงันีÊ  
1) รับฟัง รวบรวม ความคิดเห็นจากนกัวิชาการ หน่วยงานราชการ และผูไ้ดร้ับผลกระทบ 

2) ติดตาม รวบรวมความเห็น และความเคลืÉอนไหวของกลุ่ม NGO ต่าง ๆ 

3) จดัทาํแผนฟืÊ นฟู ร่วมกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

4) ประเมินผลกระทบต่อสุขภาพทีÉอาจเกิดขึÊน 

5) ประเมินผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม 

6) ประเมินผลความคืบหนา้การดาํเนินงานตามแผนฟืÊ นฟูเป็นระยะ 

7) ติดตามใหม้ีการดาํเนินงานตามแผน และรายงานผลการดาํเนินงาน 

3. คณะทาํงานดา้นช่วยเหลือเยยีวยาผูไ้ดร้ับผลกระทบและเดือดร้อน มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบ 
ดงันีÊ  

1) อาํนวยการ และประสานงานกบัหน่วยงานราชการ ในการใหค้วามช่วยเหลือแก่ผูไ้ดร้ับ
ผลกระทบและไดร้ับความเดือดร้อนจากเหตุการณ์ 
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2) พิจารณากลัÉนกรองคาํขอรับความช่วยเหลือเยียวยาของผูไ้ด้รับผลกระทบและได้รับ
ความเดือนร้อนและดาํเนินการใหม้ีการช่วยเหลือเยยีวยาต่อไป 

3) จดัทาํหลกัเกณฑ ์มาตรการชดเชยค่าเสียหาย ร่วมกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

4) ติดตามใหม้ีการชดเชยค่าเสียหาย 

4. คณะทาํงานดา้นกฎหมาย ประกนัภยั และการเงิน มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบ ดงันีÊ  
1) พิจารณา รวบรวมกฎหมายทัÊงหมดทีÉเกีÉยวขอ้งกบัเหตุการณ์ และความเสียหายทีÉเกิดขึÊน 

2) วิเคราะห์ความเสียหาย และพิจารณาความเสียหาย และค่าเสียหายทีÉเกิดขึÊนร่วมกับ
ผูเ้กีÉยวขอ้งทัÊงหมด เพืÉอพิจารณากาํหนดแนวทางในการเจรจากบัผูเ้สียหาย 

3) พิจารณาเงืÉอนไขในกรมธรรม์ประกันภยักบัผูร้ับประกนัภยั เพืÉอใช้สิทธิเรียกร้องค่า
ประกนัภยัตามกรมธรรม ์

4) จดัตัÊงบญัชีพิเศษสาํหรับเบิกจ่ายในการสนบัสนุนทรัพยากรในการฟืÊ นฟู 
5) ติดต่อบริษทัประกนัภยัเพืÉอเขา้มาร่วมตรวจสอบสถานทีÉเกิดเหตุ และประเมินความ

เสียหายในเบืÊองตน้ 

6) พิจารณาสัญญาต่าง ๆ ทีÉเกียวขอ้งกบัเหตุการณ์ทีÉเกิดขึÊน เพืÉอรักษาสิทธิตามสัญญา และ
ป้องกนัการผิดสัญญา เช่น สัญญาเกีÉยวกบัการจดัซืÊอและติดตัÊงอุปกรณ์สําคญัต่าง ๆ ทีÉ
เสียหาย ว่าสามารถเรียกร้องค่าเสียหายจากผูข้ายไดห้รือไม่ และสัญญาระหว่างบริษทั
กบัลูกคา้ วา่จะมีผลกระทบกบัการปฏิบตัิตามสัญญาหรือไม่ อยา่งไร 

7) ดูแลงานดา้นคดีความทัÊงหมดทีÉอาจเกิดขึÊนเนืÉองจากอุบตัิการณ์ 

5. คณะกรรมการดา้นการสืÉอสารและภาพลกัษณ์ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ     
1) ดาํเนินการเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสาร พร้อมทัÊงบูรณาการทิศทางในการเผยแพร่ข่าวสาร 

พร้อมทัÊงรวบรวมและใหข้อ้มูลทีÉเป็นจริง ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัสถานการณ์ใหเ้ป็นระบบ 

2) จดัตัÊงทีมวิชาการ สนบัสนุนการใหข้่าวสารทีÉเหมาะสม 

3) เร่งกูภ้าพลกัษณ์ของบริษทัใหก้ลบัสู่ภาวะปกติ 

4) ติดตามสถานการณ์และวิเคราะห์ขอ้มูลข่าวสารทีÉมีการเผยแพร่ผา่นสืÉอต่าง ๆ ในทุกมิติ 

5) ตัÊงศูนยส์ืÉอสารประชาสัมพนัธ์ให้ขอ้มูลทีÉเป็นจริงต่อหน่วยงานภายในและภายนอกให้
ทนัต่อเหตุการณ์เช่น หน่วยงานราชการ สืÉอมวลชน นกัลงทุน และสาธารณชนทัÉวไป 

6) ติดตามให้มีการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลข่าวสารทีÉถูกเผยแพร่ แก้ไขให้
ถูกตอ้งครบถว้น 

7) ประเมินผลความคืบหนา้การดาํเนินงานตามแผนฟืÊ นฟูเป็นระยะ  
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ภาคผนวก ข.54 
ระบบการจัดการเร่ืองความปลอดภัยของโรงงาน 

(Process Safety Management ; PSM) 
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1. Purpose/Objective 

เพืÉอใชเ้ป็นมาตรฐานในการบริหารความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้มผูร้ับเหมา ทีÉปฏิบตัิงานใน

กลุ่มบริษทัพีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) 
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2. Scope 

ขัÊนตอนการทาํงานนีÊใชส้าํหรับการบริหารความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้ม ผูร้ับเหมา 

(Contractor) และผูร้ับเหมาช่วง (Sub-Contractor) ทีÉปฏิบตัิงานในกลุ่มบริษทัพีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั 

(มหาชน) 
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3. Roles and Responsibility 

3.1 ผูบ้ริหารผูร้ับเหมา 

 R&R จดัสรรทรัพยากรอยา่งเพียงพอ เพืÉอบริหารจดัการความปลอดภยัฯ ผูร้ับเหมาอยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

 สนบัสนุนและดาํเนินการตามพนัธะสัญญาดา้นความปลอดภยัฯ และขอ้คาดหวงัดา้นความ

ปลอดภยัฯ สาํหรับผูบ้ริหารของบริษทัผูร้ับเหมา 

 เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหารผูร้ับเหมา (CESC) 

 พบปะพูดคุยเรืÉองความปลอดภยัและรับฟังความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะของพนกังาน

ผูร้ับเหมาอยา่งนอ้ยสัปดาห์ละ 1 ครัÊ ง 

 บริหารจดัการผูร้ับเหมาช่วงทุกบริษทั ใหส้อดคลอ้งตามขอ้กาํหนดในขัÊนตอนการ

ดาํเนินงานฉบบันีÊ  

3.2 หวัหนา้งานผูร้ับเหมา  

 สนบัสนุนและดาํเนินการตามพนัธะสัญญาดา้นความปลอดภยัฯ และขอ้คาดหวงัดา้นความ

ปลอดภยัฯ สาํหรับหวัหนา้งานของบริษทัผูร้ับเหมา 

 ควบคุมใหม้ีการปฏิบตัิตามกฎระเบียบ ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัฯ อยา่งเคร่งครัด 

 ดาํเนินการตรวจติดตามความปลอดภยัฯ ในภาคสนามอยา่งสมํÉาเสมอ 

 เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (CSC) ทุกเดือน  

 พบปะพูดคุยเรืÉองความปลอดภยัและรับฟังความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะของพนกังาน

ผูร้ับเหมาทุกวนั 

 ใหค้วามร่วมมือและเขา้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมความปลอดภยัฯ เพืÉอสนบัสนุนวฒันธรรม

ความปลอดภยั (B-CAREs) และเป้าหมายดา้นความปลอดภยัฯ 

 ควบคุม กาํกบั ดูแลผูร้ับเหมาช่วงทุกบริษทั ใหส้อดคลอ้งตามขอ้กาํหนดในขัÊนตอนการ

ดาํเนินงานฉบบันีÊ  

 เขา้ร่วมสอบสวนอุบตัิเหตุ เหตุการณ์เกือบเกิดอุบตัิเหตุ (Near miss) และเหตุการณ์ผิดปกติ 

และดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ข เพืÉอป้องกนัการเกิดเหตุซํÊา 
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 เขา้ร่วมสอบสวนอุบตัิเหตุ เหตุการณ์เกือบเกิดอุบตัิเหตุ (Near miss) และเหตุการณ์ผิดปกติ 

และดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ข เพืÉอป้องกนัการเกิดเหตุซํÊา 

3.3 พนกังานผูร้ับเหมาและผูร้ับเหมาช่วงทุกคน 

 ทาํความเขา้ใจและปฏิบตัิตามกฎระเบียบ ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัฯ อยา่งเคร่งครัด 

 ปฏิบตัิงานตามทีÉไดร้ับมอบหมายจากหวัหนา้งานเท่านัÊน และปฏิบตัิงานตามขัÊนตอนทีÉ
ถูกตอ้งและตามหลกัการทาํงานทีÉปลอดภยัตลอดเวลา หากมีขอ้สงสัยหรือไม่แน่ใจ ให้ขอ
คาํปรึกษาจากหวัหนา้งานก่อนดาํเนินการต่อไป 

 รายงานอุบตัิเหตุ เหตุการณ์เกือบเกิดอุบตัิเหตุ หรือเหตุการณ์ผิดปกติใหห้วัหนา้งานทราบ
ทุกครัÊ ง 

 เขา้ร่วมกิจกรรมดา้นความปลอดภยัฯ ทุกครัÊ ง 

3.4 ผูค้วบคุมงาน GC 

 สืÉอสารเงืÉอนไขการบริหารความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้มผูร้ับเหมาฉบบันีÊ  
ใหผู้ร้ับเหมาทราบ 

 ควบคุมการปฏิบตัิ และติดตามผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัฯ ของผูร้ับเหมาใน
ภาคสนาม (Contractor Performance Monitoring) ระหวา่งปฏิบตัิงาน 

 พบปะพูดคุยเรืÉองความปลอดภยัและรับฟังความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะของพนกังาน
ผูร้ับเหมาอยา่งนอ้ยสัปดาห์ละ 1 ครัÊ ง 

 สังเกตพฤติกรรมความปลอดภยัฯ (Safety Walk and Observation, SWO) กิจกรรมงานของ
ผูร้ับเหมาอยา่งนอ้ยเดือนละ 1 ครัÊ ง 

3.5 Area SHE 

 เป็นเลขานะการฯ คณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหารผูร้ับเหมา(CESC) และ 
คณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (CSC) 

 พิจารณาผลการตรวจสุขภาพของผูร้ับเหมา 

 จดัอบรมและทดสอบดา้นความปลอดภยัฯ 

 ใหค้าํปรึกษาดา้นความปลอดภยัฯ ตามเงืÉอนไขการบริหารความปลอดภยั อาชีวอนามยั 
และสิÉงแวดลอ้มผูร้ับเหมาฉบบันีÊ  
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 ตรวจติดตามและประเมินผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัฯ ของผูร้ับเหมาใน
ภาคสนาม 

 จดักิจกรรมส่งเสริมความปลอดภยัและการประกาศเกียติคุณผูร้ับเหมา 

 จดัทาํการวิเคราะห์ขอ้มูลภาพรวมจากรายงาน เช่น PTW Compliance, Unsafe Condition, 

Unsafe Act, Near Miss  เมืÉอพบแนวโนม้ความผิดปกติทีÉอาจจะก่อใหเ้กิด Major Accident 

หรือ Unplanned Shutdown  จะตอ้งมีการกาํหนดวิธีการแกไ้ข และติดตาม ตาม
กระบวนการบริหารจดัการความเสีÉยงในการปฎิบตัิการ(ORM) ตาม P-(Q-TS)- 002 
Operations Risk Management รวมถึงชีÊแจงใหผู้ร้ับเหมารับทราบ 

3.6 คณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหารผูร้ับเหมา (CESC) 

 กาํกบัดูแล (Governance  (ประสิทธิผลในการปฏิบตัิงาน ) Execution) ดา้น SHE ของ
ผูร้ับเหมา 

 ติดตามตวัชีÊวดัผลการดาํเนินงานดา้น SHE และใหค้าํแนะนาํในการปรับปรุงผลการ
ดาํเนินงานดา้น SHE  

 ตรวจสอบสภาพการทาํงานดา้น SHE ในภาคสนาม 

3.7 คณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (CSC) 

 ตรวจติดตามผลการดาํเนินงานดา้น SHE ของผูร้ับเหมา (SHE Performance Monitoring)  
 ใหค้าํแนะนาํเพืÉอพฒันาปรับปรุงผลการดาํเนินงานดา้น SHE ของผูร้ับเหมา 
 ตรวจสอบสภาพการทาํงานดา้น SHE ในภาคสนาม 

 ประเมินผลการดาํเนินงานของผูร้ับเหมา เพืÉอพิจารณารางวลัประกาศเกียรติคุณ 
(Recognition and Reward) 
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4. Workflow 
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5. Detailed Narrative of Workflow 

5.1 การคดัเลือกผูร้ับเหมา (Contractor Selection) 

5.1.1 ผูร้ับเหมาทีÉมีสิทธิเขา้กระบวนการคดัเลือก เพืÉอปฏิบตัิงานในบริษทัฯ ตอ้งเป็นบริษทั

ผูร้ับเหมาทีÉไดข้ึÊนทะเบียนบริษทัคู่คา้กบั GC (Approve Vendor List, AVL)  

 กระบวนการขึÊนทะเบียนบริษทัคู่คา้ ใหด้าํเนินการตามทีÉกาํหนดใน P-(PMT)-006: 

Vendor Management Procedure   

 การประเมินดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้ม (SHE) เพืÉอพิจารณา

ขึÊนทะเบียนบริษทัคู่คา้ ให้ดาํเนินการตามเกณฑท์ีÉกาํหนดในภาคผนวกทีÉ 6.3 เกณฑ์

การประเมินดา้นความปลอดภยัฯ เพืÉอพิจารณาขึÊนทะเบียนคู่คา้ 

5.1.2 ขอ้กาํหนดในขัÊนตอนการดาํเนินงานฉบบันีÊ  ถือเป็นส่วนหนึÉงของเงืÉอนไขในสัญญาจา้ง 

5.2 การเตรียมความพร้อมผูร้ับเหมา (Preparation before Work Start) 

5.2.1 พนัธะสัญญาดา้นความปลอดภยัฯ ของบริษทัผูร้ับเหมา (Contractor Safety Leadership 

Commitment)  

ผูร้ับเหมาทุกบริษทั มีพนัธะสัญญาในการดาํเนินการใหส้อดคลอ้งตามเป้าหมาย 

นโยบาย วฒันธรรม หลกัปฏิบตัิทีÉสาํคญัและขอ้คาดหวงัดา้นความปลอดภยัฯ ของ GC 

ดงันีÊ  

 เป้าหมายด้านความปลอดภัยของ GC 

 “เป็นองคก์รทีÉปราศจากอุบตัิเหตุ หรือ Accident Free Organization” 

 นโยบายคุณภาพ ความมัÉนคง ความปลอดภัย อาชีวอนามัย   สิÉงแวดล้อม และความ
ต่อเนืÉองทางธุรกจิ 

กลุ่มบริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล มุ่งมัÉนในการดาํเนินธุรกิจ เป็นผูน้าํใน

อุตสาหกรรมเคมี เป็นองคก์รแห่งนวตักรรม รับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน (CSR) 

และมีพนัธะสัญญาในการพฒันาประสิทธิผลการดาํเนินงาน ดา้นคุณภาพ ความ

มัÉนคง ความปลอดภยั อาชีวอนามยั สิÉงแวดลอ้ม และความต่อเนืÉองทางธุรกิจ อยา่ง

ต่อเนืÉอง ดงันีÊ  

1. ปฏิบตัิตามกฎหมาย ดา้นคุณภาพ ความมัÉนคง ความปลอดภยั อาชีวอนามยั 

สิÉงแวดลอ้มและความต่อเนืÉองทางธุรกิจ รวมถึงมาตรฐาน ระเบียบขอ้บงัคบัและ

ขอ้กาํหนดอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

Inte
rna

l Use O
nly

ามทีกก

นาามมยัย แแลละะสิิÉÉงงแแวด

ารตามเเกกณณฑฑ์ท์ทีีÉกาํ

ภยฯ เพพืืÉÉออพพิิจจาารณา ึÊ

เนนินงานนฉฉบบบับนีÊ ถื

บเหมา (หมา (PreparatioPre

า้นความปลอดภยัฯความปลอด

mentt)) 

ร้ับเหมาทุกบริษทั หมาทุกบริษ

นโยบาย วฒันธนโยบาย วฒั

ีีÊÊ

rnd_06
Text Box

rnd_06
Text Box



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-TS)-010: การบริหารความปลอดภยั อาชีวอ
นามยั และสิÉงแวดลอ้มผูร้ับเหมา 

 

Revision No.: 3 Page  8 of 44  Date: 12/06/2023 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

2. บริหารคุณภาพทัÉวทัÊงองคก์ร ดว้ยเครืÉองมือการบริหารคุณภาพ การจดัการความรู้

และการเพิÉมผลผลิต เพืÉอตอบสนองความพึงพอใจของลูกคา้และพฒันา

นวตักรรมทีÉเป็นมิตรกบัสิÉงแวดลอ้ม 

3. บริหารความเสีÉยง เพืÉอป้องกนัอนัตราย ความเจ็บป่วยจากการทาํงาน ความ

สูญเสียจากอุบตัิเหตุ การบาดเจ็บ ความเสียหายต่อทรัพยส์ินและสร้างวฒันธรรม

ความปลอดภยั B-CAREs รวมทัÊง การจดัการความปลอดภยักระบวนการผลิต 

(Process Safety Management; PSM) เพืÉอดูแล ห่วงใยความปลอดภยัของทุกคน 

4. ตระหนกัถึงภยัคุกคามดา้นความมัÉนคงเพืÉอปกป้องชีวิต ทรัพยส์ิน ขอ้มูลและ

ความต่อเนืÉองทางธุรกิจขององคก์ร 

5. ใส่ใจในเรืÉองอาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงานทีÉดี และส่งเสริมให้

ทุกคนมีสุขภาพทีÉดี และมีความสุขในการทาํงาน 

6. ประเมินและลดผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้ม โดยเนน้การปรับปรุงและป้องกนัทีÉ

แหล่งกาํเนิด รวมทัÊงใชท้รัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพ และเสริมสร้างวฒันธรรม

สิÉงแวดลอ้ม โดยการเผยแพร่และสนบัสนุนใหพ้นกังานและผูม้ีส่วนไดเ้สียมี

ความตระหนกัและมีส่วนร่วมในวฒันธรรมสิÉงแวดลอ้มขององคก์รผูบ้ริหารทุก

ระดบั มีความรับผิดชอบในการดาํเนินการใหบ้รรลุวตัถุประสงค์และเป้าประสงค์

ของบริษทั และเป็นแบบอยา่งในการพฒันาและธาํรงไวซ้ึÉ งระบบการจดัการ

คุณภาพ ความมัÉนคง ความปลอดภยั อาชีวอนามยั สิÉงแวดลอ้มและความต่อเนืÉอง

ทางธุรกิจ  โดยสนบัสนุนทรัพยากรอยา่งเพียงพอ เพืÉอให้พนกังานทุกคนมีส่วน

ร่วมในการนาํนโยบายไปปฏิบตัิ รวมถึงสืÉอสารให้ผูเ้กีÉยวขอ้งทราบผลการ

ดาํเนินการดา้น QSHEB อยา่งทัÉวถึง 

 วัฒนธรรมความปลอดภัยของ GC 

บริษทัฯ ใหค้วามสาํคญักบัความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้มในการ

ทาํงานทุกๆ งาน ภายใตว้ฒันธรรมความปลอดภยั B-CAREs ดงันีÊ  

B คือ Behavior หรือพฤติกรรมทีÉปลอดภยัในการทาํงาน พนกังานและผูร้ับเหมาทุก

คนตอ้งปฏิบตัิงานตามกฎระเบียบ ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัอยา่งเคร่งครัด  

CARE คือ ความห่วงใยในความปลอดภยัของ 

1) ห่วงใยตนเอง ส่งเสริมกระบวนการ “คิดก่อนทาํ” คิดก่อนวา่งานทีÉทาํมีความเสีÉยง

หรืออาจจะเกิดอุบตัิเหตุอะไรไดบ้า้ง 
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2) ห่วงใยเพืÉอนร่วมงาน ส่งเสริมกระบวนการ “เพืÉอนช่วยเพืÉอน” ดูแล ตกัเตือน

ความปลอดภยัของเพืÉอนร่วมงานใหป้ลอดภยัอยู่เสมอ 

3) ห่วงใยบริษัทฯ ส่งเสริมใหทุ้กคนช่วยกนัป้องกนัไม่ใหเ้กิดอุบตัิเหตุใน
กระบวนการผลิต หรือ Process Safety Incident 

S ตวัสุดทา้ย คือ Stop if Unsafe บริษทัใหส้ิทธิÍ ทุกคน (ทัÊงพนกังานและผูร้ับเหมา) 

สามารถหยดุงานได ้หากเห็นวา่งานนัÊนๆ ไม่ปลอดภยัหรืออาจจะส่งผลกระทบต่อ

สิÉงแวดลอ้ม และทาํการแกไ้ขใหป้ลอดภยัก่อน 

“พฤติกรรมปลอดภัย ห่วงใยเอืÊออาทร หยุดก่อนถ้าไม่ปลอดภัย” 

 ข้อคาดหวังด้านความปลอดภัยฯ สําหรับผู้บริหารของบริษัทผู้รับเหมา 
1) จดัเฉพาะบุคลากรทีÉมีความสามารถและประสบการณ์ทีÉเหมาะสม และมีทศันคติ

ทีÉใหค้วามสาํคญัต่อความปลอดภยัอยา่งจริงจงัมาทาํงานใน GC โดยเฉพาะอยา่ง

ยิÉง ผูม้ีหนา้ทีÉควบคุมงานในสนาม ไดแ้ก่ Site Manager, Foreman, เจา้หนา้ทีÉความ

ปลอดภยั 

2) ประกาศเป้าหมายใหช้ดัเจนใหทุ้กคนตระหนกัตลอดเวลาวา่ หา้มมีการบาดเจ็บ 

และหา้มมีอุบตัิเหตุใดๆ ทัÊงสิÊน และย ํÊาบ่อยๆ ในทุกโอกาส 

3) ย ํÊาใหทุ้กคนเขา้ใจตรงกนัอยูเ่สมอวา่ ความปลอดภยัมีความสาํคญัสูงกวา่กาํหนด

แลว้เสร็จของงาน หากงานเสร็จเร็ว แต่มีการบาดเจ็บหรืออุบตัิเหตุเกิดขึÊน

เนืÉองจากการเร่งงานนัÊน จะไม่ไดร้ับการชมเชยใดๆ 

4) GC ยนิดีพิจารณาขอ้เสนอแนะใดๆจากผูร้ับเหมา ในการทาํใหง้านนัÊนๆ ปลอดภยั

กวา่เดิม มีความเสีÉยงนอ้ยลง แมจ้ะยงัผลใหต้อ้งใชเ้วลามากขึÊน หรือค่าใชจ้่ายมาก

ขึÊนก็ตาม 

5) ใหก้ารสนบัสนุนทรัพยากรทุกดา้นอยา่งเตม็ทีÉแก่ทีมงาน เพืÉอใหก้ารทาํงาน

ดาํเนินไปอยา่งปลอดภยัอยา่งแทจ้ริง 

6) เขา้ร่วมกิจกรรมของ “คณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหารผูร้ับเหมา” 

(Contractor Executive Safety Committee, CESC) ทีÉ GC จดัตัÊงขึÊน อยา่ง

สมํÉาเสมอ นาํสิÉงทีÉไดร้ับทราบจากทีÉประชุมมาสืÉอความภายใน และปรับปรุงการ

ทาํงานอยา่งต่อเนืÉอง  
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ข้อคาดหวังด้านความปลอดภัยฯ สําหรับหัวหน้างานของบริษัทผู้รับเหมา 
1) ประกาศเป้าหมายใหช้ดัเจนใหทุ้กคนตระหนกัตลอดเวลาวา่ หา้มมีการบาดเจ็บ 

และหา้มมีอุบตัิเหตุใดๆ ทัÊงสิÊน และย ํÊาบ่อยๆ ในทุกโอกาส 

2) ย ํÊาใหทุ้กคนเขา้ใจตรงกนัอยูเ่สมอวา่ ความปลอดภยัมีความสาํคญัสูงกวา่กาํหนด

แลว้เสร็จของงาน หากงานเสร็จเร็ว แต่มีการบาดเจ็บหรืออุบตัิเหตุเกิดขึÊน

เนืÉองจากการเร่งงานนัÊน จะไม่ไดร้ับการชมเชยใดๆ 

3) พิจารณามาตรการต่างๆ หรือทางเลือกอืÉนๆ อยูเ่สมอ ในการทาํใหง้านนัÊนๆ 

ปลอดภยักวา่เดิม มีความเสีÉยงนอ้ยลงกว่าเดิม หากมีความเห็นวา่มาตรการทีÉมีอยู่

ไม่เพียงพอ หรือไม่แน่ใจวา่จะปลอดภยั อยา่เพิÉงทาํงานนัÊนต่อ ช่วยกนัหาทาง

ปรับปรุงก่อน อยา่ลงัเลทีÉจะหารือกบับริษทัฯ ไดทุ้กเมืÉอ เพืÉอช่วยกนัหาทาง

ทาํงานใหป้ลอดภยักวา่เดิม 

4) อยา่ปล่อยใหค้นมีประสบการณ์นอ้ยในกิจกรรมใดๆ ทาํกิจกรรมนัÊนตามลาํพงั 

5) เอาใจใส่สังเกต สภาพร่างกาย และสุขภาพลูกนอ้งทุกคน ทุกวนั ทุกเวลา ถา้

ร่างกายไม่พร้อม เปลีÉยนงานให ้หรือใหไ้ปพกั เช่น 

- เมายงัไม่สร่าง 

- ไม่สบาย หนา้มืด เวียนหวั ฤทธิÍ ยาแกห้วดั ยาแกไ้ข ้ทอ้งเสีย 

- อดนอนมาและตอ้งทาํตวัให้ลูกนอ้งไม่กลวัทีÉจะแจง้วา่ไม่สบาย หรือไม่พร้อม 

6) ออกตรวจสภาพการทาํงานจริงทีÉหนา้งานอยา่งสมํÉาเสมอ แสดงใหทุ้กคน

ประจกัษว์า่ท่านมีความตัÊงใจและเอาใจใส่อยา่งจริงจงัในการดาํเนินการตามความ

คาดหวงันีÊทุกๆ ขอ้ 

7) หมัÉนเอาใจใส่ในรายละเอียดความปลอดภยั ของอุปกรณ์เครืÉองมือเครืÉองจกัร ทีÉใช้

จริงในสนาม โดยเฉพาะอยา่งยิÉงประเด็นต่อไปนีÊ   

- ระวงั อุปกรณ์/สิÉงปลูกสร้าง ชัÉวคราว ทัÊงหลาย เช่นไมข้อนหนุน  หรืออุปกรณ์

อืÉนๆ ทีÉนาํสิÉงใกลม้ือมาใชท้ดแทน  

- เอาใจใส่เครืÉองมือ อุปกรณ์ทีÉถูกดดัแปลงแกไ้ขมา เช่น สว่านหรือหินเจียร์ทีÉ

ถอด Deadman Switch ออก 

- เตรียมอุปกรณ์ช่วยใหม้ากๆ ทีÉหนา้งาน เช่น เชือก รอก ภาชนะช่วยขน

เครืÉองมือเลก็ขึÊนลงทีÉสูง เพืÉอลดโอกาสแกป้ัญหาเฉพาะหนา้ 
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- ระวงัอนัตรายจากนํÊาร้อน (Steam Condensate) เมืÉออยูใ่กลก้ารใชไ้อนํÊา 

(Steam)  

- ระวงัอนัตรายถึงแก่ชีวิตจากการสูดดมไนโตรเจน (N2) เมืÉออยูใ่กลก้ารใช ้

ไนโตรเจน 

- เคร่งครัดกบัการใช ้Hose ให้ถูกชนิด อยา่ใช ้Hose ปะปนกนั 

8) ทาํตวัเป็นตวัอยา่ง และส่งเสริมใหทุ้กคนทาํตามเจตนารมณ์ของ “เพืÉอนช่วย

เพืÉอน” โดยช่วยกนัดูแลการทาํงานของ “เพืÉอน” ผูอ้ยูข่า้งเคียง ซึÉงกนัและกนั ไม่

วา่ “เพืÉอน” ผูน้ัÊนอยูบ่ริษทัใดก็ตาม ดงันีÊ  

- หากเห็นเพืÉอนทาํงานปลอดภยัดีแลว้ เราจะชมเชยเพืÉอน  

- หากเห็นเพืÉอนทาํงานไม่ปลอดภยั เพราะมีอุปสรรค เราจะช่วยเพืÉอนขจดั

อุปสรรคนัÊน 

- หากเห็นเพืÉอนทาํงานไม่ปลอดภยั เพราะไม่รู้ เราจะช่วยอธิบายใหเ้พืÉอนเขา้ใจ 

- หากเห็นเพืÉอนทาํงานไม่ปลอดภยั ทัÊงๆทีÉรู้แต่จะเสีÉยง เราขอบอกวา่ยอมรับ

ไม่ได ้เพืÉอนตอ้งรีบแกไ้ข 

9) เขา้ร่วมกิจกรรมของ “คณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา” (Contractor 

Safety Committee, CSC) ทีÉ PTTGC จดัตัÊงขึÊน อยา่งสมํÉาเสมอ นาํสิÉงทีÉไดร้ับ

ทราบจากทีÉประชุมมาสืÉอความภายใน และปรับปรุงการทาํงานอยา่งต่อเนืÉอง 

10) ระมดัระวงัตลอดเวลาในการไม่สร้างความเดือดร้อนรําคาญใดๆ แก่ชุมชน

ขา้งเคียง ไม่วา่จะเป็นดา้น เสียง กลิÉน นํÊาเสีย และ ขยะ 

5.2.2 การจดัเตรียมบุคลากร 

ทรัพยากรบุคคลเป็นหัวใจสาํคญัของการปฏิบตัิงานในโรงงาน ดงันัÊนผูร้ับเหมาตอ้งสรร

หาและบริหารจดัการเพืÉอให้ไดม้าซึÉงทรัพยากรทีÉมีความรู้ ความสามารถ และทกัษะ ประสบการณ์

ทีÉตรงกบัลกัษณะของงาน ตลอดจนมีความตระหนกัดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยัและ

สิÉงแวดลอ้มทีÉเพียงพอและมีความสามารถทีÉเหมาะสม  

5.2.2.1 การคดัสรรบุคลากรของผูร้ับเหมา 

ผูบ้ริหารผูร้ับเหมาตอ้งคดัสรรบุคลากรระดบัหวัหนา้งาน (Site Manager, Forman) 

เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั (Safety Officer) และบุคลากรทีÉตอ้งอาศยัความชาํนาญเฉพาะดา้น 

(Specialist) ทีÉมีความรู้ ประสบการณ์ในการทาํงานทีÉเกีÉยวขอ้ง เพืÉอใหส้ามารถปฏิบตัิงานได้

อยา่งปลอดภยั  
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5.2.2.2 การสืÉอสารเป้าหมาย นโยบาย ขอ้คาดหวงัดา้นความปลอดภยัฯ ของ PTTGC 

 PTTGC จะจดัใหม้ีการสืÉอความเป้าหมาย นโยบาย วฒันธรรม หลกัปฏิบตัิทีÉสาํคญั

และขอ้คาดหวงัดา้นความปลอดภยัฯ ของ GC ใหผู้ร้ับเหมาทุกระดบั: Executives, 

Site Manager, Foreman, Safety Officer และผูป้ฏิบตัิงานทราบ ผา่นช่องทางการ

สืÉอสารต่างๆ ตามความเหมาะสม เช่นสืÉอสารผา่นการอบรมหลกัสูตรความปลอดภยั 

หรือสืÉอสารผา่นการประชุมคณะกรรมการความปลอดภยั เป็นตน้ 

 ผูบ้ริหารและหวัหนา้งานผูร้ับเหมา ตอ้งสืÉอสารเป้าหมาย นโยบาย วฒันธรรม หลกั

ปฏิบตัิทีÉสาํคญัและขอ้คาดหวงัดา้นความปลอดภยัฯ ของ PTTGC ใหผู้ร้ับเหมาทุก

ระดบัทราบและเนน้ย ํÊาอยูเ่สมอ 

5.2.2.3 การจดัใหม้ีเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั (จป.)  

ผูบ้ริหารผูร้ับเหมาตอ้งจดัให้มีเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัเต็มเวลา ณ พืÊนทีÉปฏิบตัิงาน

อยา่งเหมาะสม โดยกาํหนดเป็นมาตรฐานขัÊนตํÉาไว ้ดงันีÊ  

จํานวนลูกจ้างทีÉปฏิบัติงาน เจ้าหน้าทีÉความปลอดภัย (จป.) ระดับต่างๆ 

ตัÊงแต่ 1-19 คน จป.หวัหนา้งาน และจป.บริหาร 

ตัÊงแต่ 20-49 คน จป.เทคนิค จป.หวัหนา้งาน และจป.บริหาร 

ตัÊงแต่ 50-99 คน จป.เทคนิคขัÊนสูง จป.หวัหนา้งาน และจป.บริหาร 

ตัÊงแต่ 100 คน ขึÊนไป จป.วิชาชีพ จป.หวัหนา้งาน และจป.บริหาร 

 

5.2.2.4 การจดับุคลากรเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการความปลอดภยัฯ ของ GC 

ผูบ้ริหารผูร้ับเหมาตอ้งจดับุคลากรตามทีÉกาํหนดในคณะกรรมการความปลอดภยั

ผูบ้ริหารผูร้ับเหมา (CESC) และ คณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (CSC) เพืÉอ

เขา้ร่วมการประชุมและตรวจสอบความปลอดภยัตามแผนงานทีÉกาํหนด 

1) คณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหารผูร้ับเหมา (CESC) ประกอบดว้ย 

- ประธาน: PTTGC VP Maintenance 

- คณะกรรมการ: MD Contractor, Plant Maintenance DIV. (CSC Chairperson), 

Operation, Engineering and Project representative. 

- เลขานุการ: Area SHE 
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2) คณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (CSC) จดัการประประชุมอยา่งนอ้ยเดือนละ 

1 ครัÊ ง ซึÉงคณะกรรมการประกอบดว้ย 

- ประธาน: PTTGC Division Maintenance 

- คณะกรรมการ: Site Manager Contractor, Operation, Engineering and Project 

representative. 

- เลขานุการ: Area SHE 

5.2.3 การคดักรองดา้นสุขภาพ (Health Screening) 

ผูร้ับเหมาตอ้งผา่นการคดักรองดา้นสุขภาพ ซึÉงหน่วยงาน SHE เป็นผูพ้ิจารณาจากผลการ

ตรวจสุขภาพ ดงันีÊ  

 ใบรับรองแพทย์ทัÉวไป  

- ผูร้ับเหมาตอ้งผา่นการตรวจสุขภาพทัÉวไปโดยแพทยจ์ากคลินิกหรือโรงพยาบาล

แห่งใดก็ได ้และส่งใบรับรองแพทยต์วัจริงพร้อมสาํเนาบตัรประกนัสังคม ใหก้บั 

GC ในขัÊนตอนการร้องขออบรมความปลอดภยัเบืÊองตน้ (Basic Safety Training) 

- ใบรับรองแพทยส์าํหรับการตรวจสุขภาพทัÉวไป ตอ้งมีอายไุม่เกิน 1 เดือน(30 วนั) 

ณ วนัทีÉขอเขา้อบรม หรือสาํเนาผลตรวจสุขภาพประจาํปีอายไุม่เกิน 1 ปี สาํหรับ

ผูร้ับเหมาบริษทัในเครือ ปตท. (NPC S&E PTTME, BSA, PTTPL) โดยตอ้งมีผล

การตรวจตามรายการดงัต่อไปนีÊ  (เป็นอยา่งนอ้ย) 

1) ผลการตรวจความดนัโลหิต (Blood pressure) 

2) ผลการตรวจรายการโรคตอ้งหา้มในการปฏิบตัิงาน  

 การตรวจสุขภาพพเิศษตามกฎหมาย 

ผูร้ับเหมาทีÉทาํงานในทีÉอบัอากาศ ตอ้งผา่นการตรวจสุขภาพตามกฎหมายและส่ง

สาํเนาใบรับรองแพทยส์าํหรับการทาํงานในทีÉอบัอากาศพร้อมแสดงเอกสารฉบบัจริง

ใหก้บั PTTGC ในขัÊนตอนการร้องขออบรมความปลอดภยัสาํหรับการทาํงานในทีÉ

อบัอากาศ  ทัÊงนีÊการตรวจสุขภาพสาํหรับการทาํงานในทีÉอบัอากาศใหป้ฏิบตัิตามทีÉ

กาํหนดใน P-(Q-TS-SS)-003  
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5.2.4 การทดสอบทกัษะดา้นความปลอดภยัฯ (Safety Skill Assessment) 

ผูร้ับเหมาทีÉปฏิบตัิงานทีÉมีความเสีÉยงสูง (High risk work) ตอ้งผา่นการประเมิน Safety 

skill assessment โดยหน่วยงานฝึกอบรมจากภายนอกทีÉผา่นการเห็นชอบจาก GC ตาม

หลกัเกณฑ ์ดงัต่อไปนีÊ  

 งานทีÉมีความเสีÉยงสูง  
บริษทัผูร้ับเหมาตอ้งส่งบุคลากรทีÉทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูงและตอ้งใชท้กัษะความ

ชาํนาญในงานเฉพาะดา้นเขา้รับการทดสอบทกัษะความปลอดภยัในการทาํงาน (Skill 

Assessment) กบับริษทัทีÉให้บริการการทดสอบฯ ทีÉไดม้าตรฐาน เช่นบริษทั NPC S&E 

เป็นตน้ โดยบุคลากรทีÉตอ้งผ่านการทดสอบทกัษะความปลอดภยัในการทาํงาน (Skill 

Assessment) ไดแ้ก่ 

- ช่างติดตัÊง รืÊอถอนนัÉงร้าน 

- ช่างตดั เชืÉอม เจียร์ 

- ผูฉ้ีดนํÊาแรงดนัสูง 

 การรับรอง (Certification): 
- ผลการทดสอบจะประเมินทีÉ 70 % ถือวา่ผา่นการทดสอบ  

- ในกรณีไม่ผา่นการทดสอบจะจดัใหม้ีการทดสอบซ่อมไดอ้ีก 2 ครัÊ ง  

- ผูผ้า่นการทดสอบจะไดร้ับบตัรผา่นการทดสอบจากศูนยท์ดสอบ NPC S&E เพืÉอ

ใชเ้ป็นหลกัฐานในการเขา้ทาํงาน 

 การทบทวน (Refresher): 
- การประเมิน Safety skill assessment มีอาย ุ2 ปี 

5.2.5 การอบรมและทดสอบดา้นความปลอดภยั (Safety Training and Test) 

1)  หลกัสูตรความปลอดภัยเบืÊองต้น (Basic Safety Training) 
กลุ่มเป้าหมาย: ผูร้ับเหมาทุกคน  

คุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม: 
 ยืÉนหลกัฐานประกอบการอบรม ดงันีÊ  

- สาํเนาบตัรประชาชน กรณีชาวต่างชาติยืÉนสาํเนา Passport และ Work permit การ

ทาํงานตามกฎหมายไทย 
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- สาํเนาบตัรประกนัสังคม เป็นผูป้ระกนัตนตามมาตรา 33 

- ใบรับรองแพทยต์วัจริง มีอายไุม่เกิน 1 เดือน นบัจากวนัทีÉแพทยร์ับรอง กรณีมี

ความดนัโลหิต (BP) สูงกวา่ 140/90 mmHg จะตอ้งมี monitoring program ในการ

ดูแลความปลอดภยัเป็นพิเศษ 

 สามารถอ่านและเขียนภาษาไทยหรือภาษาองักฤษได ้

การรับรอง (Certification): 
 ผา่นการอบรมหลกัสูตร Basic Safety จาํนวน 6 ชัÉวโมง 

 ผา่นการทดสอบขอ้เขียน โดยมีคะแนนตัÊงแต่ 80% ขึÊนไป 

 ผูผ้า่นการ Certified จะไดร้ับบตัรผูร้ับเหมา สามารถเขา้ทาํงานใน GC ได ้ 

การอบรมทบทวน (Refresher): 
 กาํหนดใหอ้บรมทบทวนทุก 1 ปี  

 ต่ออายบุตัรผูร้ับเหมา หลงัจากผา่นการอบรมทบทวน 

2) หลกัสูตรหัวหน้างานผู้รับเหมาตามใบอนุญาตทํางาน (Permit Supervisor, 

Leadman, Foreman) 
กลุ่มเป้าหมาย: ผูไ้ดร้ับมอบหมายจาก GC ใหท้าํหนา้ทีÉเป็น Permit Supervisor, 

Leadman, Foreman 

คุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม: 
 เป็นหวัหนา้งานของผูร้ับเหมาสามารถมอบหมายและควบคุมงานได้ 

 มีความรู้ ความสามารถในงานทีÉควบคุม 

 มีประสบการณ์ในงานทีÉควบคุมอยา่งนอ้ย 3-5 ปี 

การรับรอง (Certification): 
 การรับรองของผูม้ีอาํนาจของบริษทัผูร้ับเหมา: ผูม้ีอาํนาจของบริษทัผูร้ับเหมา
กลัÉนกรองคุณสมบตัิของ Permit Supervisor, Leadman, Foreman ตามทีÉ GC 

กาํหนด ก่อนส่งขอเขา้รับการอบรมหลกัสูตรหวัหนา้งานผูร้ับเหมาใหผู้ค้วบคุม

งาน GC  
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 การรับรองของผูค้วบคุมงานของ PTTGC: ผูค้วบคุมงานของ PTTGC ตรวจสอบ

คุณสมบตัิของหวัหนา้งานผูร้ับเหมาและลงนามรับรอง ก่อนส่งเขา้รับการอบรม

หลกัสูตรหวัหนา้งานผูร้ับเหมาตามใบอนุญาตทาํงาน (Permit Supervisor, 

Leadman, Foreman) 

 การอบรมและสอบข้อเขียนโดย SHE: Area SHE จดัอบรมหลกัสูตร Permit 

Supervisor, Leadman, Foreman (3 ชัÉวโมง) และจดัสอบขอ้เขียนหลกัสูตร Permit 

Supervisor, Leadman, Foreman 

- คะแนนตัÊงแต่ 80 % ขึÊนไป ถือวา่สอบผา่น 

- คะแนนนอ้ยกวา่ 80% ถือวา่สอบไม่ผา่น ใหก้ลบัไปกระบวนการรับรองจากผู ้

มีอาํนาจของบริษทัผูร้ับเหมาใหม่ 

 ผูผ้า่นการสอบ จะไดร้ับการขึÊนทะเบียนเป็น Permit Supervisor, Leadman, 

Foreman โดยระบุวนัหมดอายชุ่อง Permit Supervisor (2 ปีนบัจากวนัทีÉสอบผา่น) 

ทีÉบตัรผูร้ับเหมา และใชป้ลอกแขนสีส้มเป็นสัญลกัษณ์ในภาคสนาม 

 การอบรมทบทวน (Refresher): 
 กาํหนดใหอ้บรมทบทวนทุก 2 ปี 

 ต่ออายกุารขึÊนทะเบียนเป็น Permit Supervisor, Leadman, Foreman หลงัจากผา่น

การอบรมทบทวน 

3)  หลกัสูตรความปลอดภัยในการทํางานทีÉอบัอากาศ 
กลุ่มเป้าหมาย: ผูไ้ดร้ับอนุญาตจาก GC ใหเ้ป็นผูค้วบคุมงาน ผูป้ฏิบตัิงาน หรือผูเ้ฝ้า

ระวงัการทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

คุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม: 
 ผา่นการอบรมหลกัสูตรผูค้วบคุมงานในทีÉอบัอากาศ (สาํหรับผูท้าํหนา้ทีÉเป็นผู ้

ควบคุมงาน) ผูป้ฏิบตัิงานในทีÉอบัอากาศ (สาํหรับผูป้ฏิบตัิงาน) ผูช้่วยเหลืองานทีÉ

อบัอากาศ (สาํหรับผูเ้ฝ้าระวงังานในทีÉอบัอากาศ) ตามทีÉกฎหมายกาํหนด และ

ผูท้าํหนา้ทีÉเป็นผูค้วบคุมงานในทีÉอบัอากาศตอ้งผา่นการทดสอบ Permit 

Supervisor, Leadman, Foreman ดว้ย 

 ผา่นการตรวจสุขภาพ การทาํงานในทีÉอบัอากาศตามทีÉบริษทัฯ กาํหนด   
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โดยใบรับรองแพทยม์ีอายไุม่เกิน 6 เดือนนบัจากวนัทีÉแพทยร์ับรอง 

(ใหแ้สดงใบรับรองแพทยต์วัจริงเพืÉอใชต้รวจสอบความถูกตอ้ง และยืÉนสาํเนาให้

เก็บไวเ้ป็นหลกัฐาน) 

การรับรอง (Certification): 
 ยืÉนเอกสารเพืÉอ ขึÊนทะเบียนใหท้าํงานในทีÉอบัอากาศได ้โดยระบุวนัหมดอายชุ่อง 

Confined Spaced (6 เดือนนบัจากวนัทีÉแพทยร์ับรองในใบรับรองแพทย)์ ทีÉบตัร

ผูร้ับเหมา 

การอบรมทบทวน (Refresher):  
 ผูป้ฏิบตัิงานและผูเ้ฝ้าระวงัการทาํงานในทีÉอบัอากาศไม่ตอ้งอบรมทบทวน 

 ผูค้วบคุมงานในทีÉอบัอากาศตอ้งอบรมหลกัสูตร Permit Supervisor 

 บตัรผา่นการทาํงานในทีÉอบัอากาศมีอาย ุ6 เดือน ตามวนัหมดอายขุองใบรับรอง

แพทย ์ 

4)  หลกัสูตรผู้บังคับ ผู้ให้สัญญาณ ผู้ยึดเกาะวัสดุ และผู้ควบคุมปัÊนจัÉน 

กลุ่มเป้าหมาย: ผูท้าํหนา้ทีÉเป็นผูบ้งัคบั ผูใ้หส้ัญญาณ ผูย้ดึเกาะวสัดุ ผูค้วบคุมปัÊนจัÉน 

คุณสมบัติขอบผู้เข้ารับการอบรม: 
 ผูบ้งัคบัรถปัÊนจัÉน: มีใบรับรองผา่นการอบรมหลกัสูตรผูบ้งัคบัรถปัÊนจัÉน ตามทีÉ

กฎหมายกาํหนด 

 ผูใ้หส้ัญญาณ: มีใบรับรองผา่นการอบรมหลกัสูตรผูใ้หส้ัญญาณผูบ้งัคบัรถปัÊนจัÉน 

ตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

 ผูย้ดึเกาะวสัดุ: มีใบรับรองผา่นการอบรมหลกัสูตรผูย้ดึเกาะวสัดุ ตามทีÉกฎหมาย

กาํหนด 

 ผูค้วบคุมปัÉนจัÉน: มีใบรับรองผา่นการอบรมหลกัสูตรผูย้ดึเกาะวสัดุ ตามทีÉ

กฎหมายกาํหนด 

การรับรอง (Certification): 
 ผูบ้งัคบัรถปัÊนจัÉน: ยืÉนใบรับรองผา่นการอบรมหลกัสูตรผูบ้งัคบัรถปัÊนจัÉน เพืÉอขอ 

Pass บตัร 

 ผูใ้หส้ัญญาณ: มีใบรับรองผา่นการอบรมหลกัสูตรผูใ้หส้ัญญาณผูบ้งัคบัรถปัÊนจัÉน 

เพืÉอขอ Pass บตัร 
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 ผูย้ดึเกาะวสัดุ: มีใบรับรองผา่นการอบรมหลกัสูตรผูย้ดึเกาะวสัดุ เพืÉอขอ Pass 

บตัร 

 ผูค้วบคุม : มีใบรับรองผา่นการอบรมหลกัสูตรผูย้ดึเกาะวสัดุ เพืÉอขอ Pass บตัร 

การอบรมทบทวน (Refresher): ทุก 2 ปี ตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

 

5.2.6 การทดสอบสมรรถภาพร่างกายก่อนทาํงาน (Fit for Work Test) 

ผูร้ับเหมาทีÉปฏิบตัิงานในทีÉอบัอากาศทีÉตอ้งใช ้SCBA (Self-contained breathing 

apparatus) หรือ Air line และปฏิบตัิงานบนทีÉสูงเกิน 15 เมตร ตอ้งผา่นการทาํ Fit for work 

test โดยนกัอาชีวอนามยัหรือพยาบาลประจาํสถานพยาบาลของ PTTGC โดยมีระยะเวลา

ในการทาํ Fit for work test ในแต่ละลกัษณะงาน ดงันีÊ  

- ทุก 6 เดือน สาํหรับการทาํงานในทีÉอบัอากาศทีÉตอ้งใช ้SCBA (Self-

contained breathing apparatus) หรือ Air line 

- ทุก 3 เดือน สาํหรับการทาํงานบนทีÉสูงเกิน 15 เมตร จากพืÊนทีÉมัÉนคง 

5.2.7 การจดัเตรียมอุปกรณ์ เครืÉองมือ เครืÉองจกัรและยานพาหนะ 

 ผูร้ับเหมาตอ้งจดัอุปกรณ์ เครืÉองมือ เครืÉองจกัร และยานพาหนะทีÉไดม้าตรฐานซึÉงเป็น

ทีÉยอมรับเท่านัÊน 

 ผูร้ับเหมาตอ้งควบคุม ดูแลใหม้ีการตรวจสอบ ทดสอบ และไดร้ับการรับรอง ตาม

ขอ้กาํหนดกฎหมาย 

 ผูร้ับเหมาตอ้งนาํส่งหน่วยงานบาํรุงรักษา เพืÉอตรวจสภาพและติดสติËกเกอร์รับรอง

ก่อนนาํเขา้ใชง้านในโรงงาน ดงันีÊ  

- เครืÉองจกัรกล เช่น เครืÉองกาํเนิดไฟฟ้า เครืÉองฉีดนํÊาแรงดนัสูง จะตอ้งไดร้ับการ

ตรวจสอบจากช่างซ่อมบาํรุงเครืÉองจกัรกล 

- อุปกรณ์หรือเครืÉองมือทีÉตอ้งใชก้ระแสไฟฟ้าหรือแบตเตอรีÉ  เช่น ไฟแสงสวา่ง 

เครืÉองเจียร์ วิทยสุืÉอสาร เป็นตน้ จะตอ้งไดร้ับการตรวจสอบจากช่างซ่อมบาํรุง

ไฟฟ้า 

- ยานพาหนะ เช่น รถบรรทุก รถเครน รถโฟร์คลิฟท ์เป็นตน้ จะตอ้งไดร้ับการ

ตรวจสอบจากหน่วยงานทีÉไดร้ับมอบหมายในแต่ละพืÊนทีÉ 
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 การใชอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าตอ้งมีมาตรการต่างๆ ดงันีÊ  

- เครืÉองจกัรทีÉใชพ้ลงังานไฟฟ้าตอ้งมีระบบหรือวิธีการป้องกนักระแสไฟฟ้ารัÉวเขา้

ตวับุคคลทีÉเกีÉยวขอ้ง หรือเครืÉองจกัร และตอ้งต่อสายดินใหเ้ป็นไปตามมาตรฐาน

ทีÉกฎหมายกาํหนด 

- เครืÉองจกัรทีÉใชพ้ลงังานไฟฟ้า สายไฟฟ้า เขา้เครืÉองจกัรตอ้งเดินลงมาจากทีÉสูง 

กรณีเดินบนพืÊนดิน หรือฝังดินตอ้งใชท้่อร้อยสายไฟฟ้าทีÉแขง็แรงและปลอดภยั 

- สายไฟทีÉวางขา้มถนน หรือเสีÉยงต่อ Physical Damage ตอ้งมีการป้องกนัความ

เสียหายทีÉจะเกิดขึÊนกบัสายไฟ เช่น มีฝาครอบ หรือเดินในท่อร้อยสายทีÉแขง็แรง

และปลอดภยั เป็นตน้ 

 ผูร้ับเหมาตอ้งจดัใหม้ีระบบการตรวจสอบก่อนใชง้าน (Pre-Use Inspection) อยา่ง

นอ้ยวนัละหนึÉงครัÊ ง 

 ผูร้ับเหมาตอ้งจดัใหม้ีมาตรการการควบคุมอนัตรายทางดา้นวิศกรรม(Engineering 

controls)  ตามหลกัการ Hierarchy of controls โดยใช ้Special tools  ในกลุ่มงานถอด

ประกอบ (Assembly work), งานปรับตาํแหน่งแปลน (Flange alignment), งานเจาะ

สกดั (Hand drilling work), งานทาํความสะอาดดว้ยนํÊาแรงดนัสูง (High pressure 

water jet work), งานถอดเคลืÉอนยา้ยตะแกรง (Grating removal work), งาน

เคลืÉอนยา้ยถงั 200 ลิตร (200-liters drum transportation), งานเคลืÉอนยา้ยท่อ(Pipe 

movement)  ทัÊงนีÊ  หากพิจารณาแลว้พบวา่มาตรการป้องกนัทางดา้นวิศวกรรม 

(Engineering control) ขา้งตน้เพียงอยา่งเดียวไม่เพียงพอในการป้องกนัอุบตัิเหตุ ให้

พิจารณาใชม้าตรการอืÉน ๆ ตามหลกัการ Hierarchy of controls ควบคู่กบัมาตรการ

ป้องกนัทางดา้นวิศวกรรม (Engineering control) ดว้ย โดยขอ้กาํหนดขัÊนตํÉาในการ

พิจารณาเลือกใช ้Special tools ใหพ้ิจารณาดงันีÊ  
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ขอ้ ประเภทงาน Special tools 

1 งานถอด

ประกอบหนา้

แปลน (Flange 

Assembly work) 

เลือกใชป้ระแจทีÉเหมาะสมกบังาน เช่น ประแจตามมาตรฐาน , Torque wrench 

หรือ Block ลม หากไม่สามาถขนัน็อตได ้จาํเป็นตอ้งใชป้ระแจตี ใหพ้ิจารณาการ

เลือกใชอุ้ปกรณ์จบัประแจตี ดงันีÊ  

1) Handle lock เพืÉอจบัประแจตีใหม้ัÉนคง 

  
2) Slugging wrench กาํหนดให้ไดเ้มืÉอ Nut-Bolt เหลือเกลียวตัÊงแต่ 3 เกลียวเป็น

ตน้ไป 

 

 

 

3) สามารถใชส้ลิงจบัประแจได ้เฉพาะในจุดทีÉคบัแคบเท่านัÊน 

 
 

2 การถ่างหนา้

แปลน (Flange 

spreading) 

 

2.1 อุปกรณ์ถ่างหนา้แปลน (Hydraulic flange spreader) 

  
2.2 ลิÉมถ่าง (Wage) กรณีถ่างหนา้แปลนในแนวดิÉง หรือมีโอกาสทีÉหนา้แปลนจะ

ยบุตวัมากนัได ้ตอ้งมีการใชล้ิÉมคัÊนเสมอ 
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ขอ้ ประเภทงาน Special tools 

3 งานปรับ

ตาํแหน่งหนา้

แปลน (Flange 

alignment work) 

ใหพ้ิจารณาเลือกใชอุ้ปกรณ์ปรับตาํแหน่งหนา้แปลน (Flange alignment tool) 

โดยพิจารณาตามขนาดของท่อในเบืÊองตน้ ดงันีÊ  

  
1) ท่อขนาดเลก็ ดาํเนินการตาม Practice ทีÉปลอดภยัตามปกติ 

2) เลือกใชอุ้ปกรณ์ปรับตาํแหน่งหนา้แปลน Flange alignment แทนชะโดงดั 

เมืÉอ 

 ขนาดท่อ >=4’’ class 600 

 ชนาดท่อ >=6’’ class 300 

 ขนาดท่อ >=10’’ class 150 

3) ท่อขนาดใหญ่ ควรใชร้อก หรือ Hydraulic ในการทาํงาน หรือมาตรการอืÉน 

ๆ ทีÉเหมาะสมและปลอดภยั 

ทัÊงนีÊการเลือกใชอุ้ปกรณ์ปรับตาํแหน่งหนา้แปลน (Flange alignment tool)  ทีÉ

กล่าวมาขา้งตน้เป็นเกณฑก์ารพิจารณาเบืÊองตน้เท่านัÊน หากมีการควบคุมอนัตราย

ทางดา้นวิศกรรม(Engineering Control) อืÉน ๆ ทีÉเทียบเท่าก็สามารถดาํเนินการได ้ 

 

4 งานเคลืÉอนยา้ย

ท่อ วสัดุและ

อุปกรณ์ (Pipe  

and material 

movement) 

หา้มใชม้ือจบัวตัถุทีÉทาํการยกโดยเด็ดขาด ตอ้งใชอุ้ปกรณ์ช่วยจบัในพืÊนทีÉคบัแคบ 

หรือ เชือก (Tagline) เพืÉอควบคุมการเคลืÉอนยา้ย 

• ใชไ้มผ้ลกัดนัเมืÉอตอ้งการวางใหไ้ดต้าํแหน่งทีÉกาํหนด หรือดนัขา้มสิÉงกีด

ขวางในพืÊนทีÉคบัแคบ 

  
•   ใชเ้ชือก(Tagline) กรณีทีÉอุปกรณ์ชิÊนใหญ่ พืÊนทีÉกวา้งทีÉสามารถใชเ้ชือกได ้
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ขอ้ ประเภทงาน Special tools 

5 งานยก

เคลืÉอนยา้ย 

Grating (Grating 

movement) 

 

 

 

 

 อุปกรณ์ยก Grating ใหใ้ชต้ะขอยกหรืออุปกรณ์ช่วยยกหา้มใชม้ือเด็ดขาด และ

จะพิจารณาประยกุตใ์ช ้ตวัยก LIFT TOOL MOBILE (เครืÉองมือยกตะแกรง

เคลืÉอนทีÉ)  

 

 

 

 

 

 

5.2.8 อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล (Personnel Protective Equipment: PPE) 

ผูร้ับเหมาตอ้งจดัเตรียม อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล ใหม้ีความเหมาะสมกบัลกัษณะงาน 

หรือตามทีÉ PTTGC กาํหนด โดยมีรายละเอียดทัÉวไป ดงันีÊ  

 เลือกใช ้PPE ใหเ้หมาะสมกบัความเสีÉยง หรือตามทีÉกาํหนดในใบอนุญาตทาํงาน 

 PPE ทีÉใชต้อ้งไดม้าตรฐานรับรองจากสถาบนัทีÉ GC ใหก้ารยอมรับ เช่น EN,ANZI, NIOSH, มอก. 

เป็นตน้ 

 ตรวจสอบสภาพ และดูแลรักษา PPE อยูเ่สมอ 

 พืÊนทีÉหวงหา้ม กาํหนดใหใ้ช ้PPE ขัÊนตํÉาคือ หมวกนิรภยั รองเทา้นิรภยั แว่นตานิรภยั ชุดปฏิบตัิงาน

ตอ้งเป็นเสืÊอแขนยาว กางเกงขายาวทีÉรัดกุม ผา้ฝ้าย ผา้ยนีส์ ผา้เวสปอยส์ หา้มใชผ้า้ใยสังเคราะห์  

 หา้มใชแ้วน่ตานิรภยัแบบเลนส์สีดาํปฏิบตัิงานในเวลากลางคืน 

 การทาํงานบนทีÉสูงตอ้งใช ้Full Body Harness และเชือกช่วยชีวิตตอ้งเป็นแบบ Double lanyard 

5.2.9 การจดัเตรียมสถานทีÉและสิÉงอาํนวยความสะดวก 

 โรงอาหาร สถานทีÉพกัผอ่นและพืÊนทีÉสูบบุหรีÉ  ใหใ้ชต้ามทีÉ GC จดัไวใ้หเ้ท่านัÊน 

 ผูร้ับเหมาตอ้งจดัใหม้ีนํÊาดืÉมทีÉสะอาดและมีภาชนะป้องกนัการติดเชืÊอโรคระหวา่งบุคคล 

 การติดตัÊงระบบสาธารณูปการและสิÉงอาํนวยความสะดวกชัÉวคราวในพืÊนทีÉ GC จะตอ้งไดร้ับ

อนุญาตจาก GC ก่อนทุกครัÊ ง และตอ้งจดัใหม้ีการดูแลเรืÉองความสะอาดและความเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 
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- กรณีจาํเป็นตอ้งใชส้าํนกังานชัÉวคราว หรือตูส้าํนกังานเคลืÉอนทีÉ (Containers) ตอ้งตัÊงอยู่นอกพืÊนทีÉ

หวงหา้ม ในพืÊนทีÉทีÉ GC กาํหนดไวใ้หเ้ท่านัÊน 

- หอ้งส้วม ตอ้งมีการติดตัÊงส้วมชัÉวคราว ครอบคลุมพืÊนทีÉการทาํงานต่างๆ อยา่งเพียงพอ โดย

พิจารณาให้ตัÊงอยูใ่นทิศทางใตล้ม เพืÉอป้องกนักลิÉนรบกวน จดัใหม้ีระบบการจดัการในเรืÉองของ

การทาํความสะอาด สูบถ่ายอยา่งสมํÉาเสมอ  

- สถานทีÉทาํความสะอาดอุปกรณ์ ตอ้งมีระบบท่อระบายนํÊาทิÊงรองรับอยา่งเหมาะสม โดยไม่ส่งผล

กระทบต่อสิÉงแวดลอ้มในดา้นต่างๆ รวมทัÊงกลิÉนรบกวน 

 หา้มใชร้ะบบสาธารณูปการและสิÉงอาํนวยความสะดวกของ GC กรณีมีความจาํเป็นตอ้งใช ้

จะตอ้งไดร้ับอนุญาตจาก GC ก่อนทุกครัÊ ง 

5.3 ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัฯ (SHE Requirements During Execution) 

ผูร้ับเหมาตอ้งปฏิบตัิตามกฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไปและขัÊนตอนการทาํงานดา้นความ

ปลอดภยัฯ ทีÉสาํคญัของ GC  ดงัต่อไปนีÊ  

5.3.1 กฎระเบียบความปลอดภยัทัÉวไป 

1. ผูร้ับเหมาทุกคนทีÉจะเขา้มาทาํงานใน GC ตอ้งผา่นการอบรมดา้นความปลอดภยัฯ

ตามทีÉกาํหนด 

2. ผูร้ับเหมาทีÉเขา้ในพืÊนทีÉ GC ตอ้งติดบตัรแสดงใหเ้ห็นตลอดเวลา      

3. หา้มนาํไฟแช็ค ไมข้ีดไฟ โทรศพัทม์ือถือ หรืออุปกรณ์จุดไฟเขา้พืÊนทีÉหวงหา้ม 

4. หา้มสูบบุหรีÉ  นอกบริเวณทีÉอนุญาต 

5. หา้มนาํสารเสพติดทุกชนิดเขา้พืÊนทีÉของ GC โดย GC จะมีการสุ่มตรวจเพืÉอหาสารเสพ

ติดและแอลกอฮอล ์โดยไม่แจง้ล่วงหนา้ 

6. หา้มนาํอาหาร เครืÉองดืÉม ทีÉไม่ใช่นํÊาเปล่าเขา้พืÊนทีÉหวงหา้ม 

7. หา้มนอนหลบัในพืÊนทีÉหวงห้าม 

8. หา้มเล่นการพนนั หยอกลอ้ และทะเลาะวิวาทกนั 

9. หา้มถ่ายรูปในพืÊนทีÉ GC ก่อนไดร้ับอนุญาต 

10. หา้มนาํเลีÊยงสัตวเ์ขา้ในพืÊนทีÉ GC  
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11. หา้มพกพาอาวุธทุกชนิดเขา้มาภายในพืÊนทีÉ GC 

12. หา้มผูท้ีÉมีอายตุํÉากวา่ 18 ปีเขา้ทาํงานใน GC 

13. หา้มผูร้ับเหมาใชอุ้ปกรณ์ต่างๆของ GC ในเขตหวงหา้ม ก่อนไดร้ับอนุญาต (เช่น นํÊา

ดบัเพลิง ระบบสาธารณูปการ เป็นตน้) 

14. ใหค้วามร่วมมือในการตรวจยานพาหนะหากมีการร้องขอ จากเจา้หนา้ทีÉ รปภ. 

15. หา้มยานพาหนะเครืÉองยนตใ์ชเ้ชืÊอเพลิง เบนซิน(Gasoline) เครืÉองยนตเ์ชืÊอเพลิงก๊าซ 

NGV,LPG และเชืÊอเพลิงร่วม เขา้พืÊนทีÉหวงหา้ม อนุญาตเฉพาะยานพาหนะทีÉใช้

เครืÉองยนตด์ีเซลเท่านัÊน และตอ้งสวม Exhaust Spark Arrestor ทีÉท่อไอเสียก่อนเขา้

พืÊนทีÉหวงหา้ม ทัÊงนีÊการนาํยานพาหนะเขา้พืÊนทีÉหวงหา้มจะตอ้งปฏิบตัิตามกฎระเบียบ

ของแต่ละโรงงานดว้ย เนืÉองจากแต่ละโรงงานมีความเสีÉยงแตกต่างกนั 

16. จาํกดัความเร็วของยานพาหนะ  

16.1 นอกพืÊนทีÉหวงหา้มไม่เกิน 30 กิโลเมตรต่อชัÉวโมง หรือตามป้ายจาํกดัความเร็ว 

16.2 ในพืÊนทีÉหวงหา้มไม่เกิน 20 กิโลเมตรต่อชัÉวโมง หรือตามป้ายจาํกดัความเร็ว 

17. ตอ้งคาดเขม็ขดันิรภยัขณะขบัรถตลอดเวลา 

18. หา้มจอดยานพาหนะทุกชนิด ในบริเวณหวัจ่ายนํÊาดบัเพลิง กรณีจาํเป็นตอ้งจอดตอ้ง

ห่างมากกวา่ 5 เมตร 

19. หา้มจอดยานพาหนะไวใ้นพืÊนทีÉหวงหา้ม กรณีจาํเป็นตอ้งจอด ตอ้งดบัเครืÉองยนต ์ 

กุญแจอยูใ่นตาํแหน่งพร้อมติดเครืÉองและไม่ลอ็คประตูรถ “กรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน ผูท้ีÉจะ

เคลืÉอนยา้ยยานพาหนะออกจากพืÊนทีÉหวงหา้มตอ้งมีใบอนุญาตขบัขีÉ (License) ถูกตอ้ง

ตามประเภท” 

20. ยานพาหนะ รถปัÊนจัÉน รถกระเชา้ รถโฟลค์ลิฟต ์และเครืÉองจกัรกลทุกชนิด ตอ้ง  ผา่น

การตรวจสอบสภาพแลว้ติดสติกเกอร์อนุญาตใหใ้ชง้านก่อน 

21. การนาํวสัดุ สิÉงของเขา้-ออก GC 

21.1  นาํวสัดุ สิÉงของเขา้มาใน GC ตอ้งเขียนใบสาํแดงนาํของเขา้ (Material 

Declaration)  

21.2  นาํวสัดุ สิÉงของของ GC ออกนอกเขตพืÊนทีÉ GC ตอ้งเขียนใบนาํของออก 

(Material Gate Pass) และไดร้ับอนุญาตจากผูม้ีอาํนาจของบริษทัก่อน 
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22. ผูร้ับเหมาตอ้งมีความเขา้ใจในงานทีÉทาํอยา่งแทจ้ริง โดยเฉพาะงานทีÉไดร้ับมอบหมาย

ใหม่ หากผูร้ับเหมาไม่เขา้ใจขัÊนตอนการทาํงานจะตอ้งหยุดทาํงานและถามใหเ้ขา้ใจ 

23. ผูร้ับเหมาตอ้งสาํรวจ ทางออกฉุกเฉินและอุปกรณ์ความปลอดภยัทีÉจาํเป็น เช่น ทีÉลา้ง

ตาฉุกเฉิน ในบริเวณทีÉทาํงาน 

24. หา้มใช ้LPG ในงานเชืÉอมและงานตดั  

25. จดัใหม้ี Flash back arrester ในชุดงานเชืÉอมและงานตดัดว้ยแก๊ส จาํนวน 4 จุด ตาม

มาตรฐานกรมโรงงานอุตสาหกรรม 

5.3.2 ระบบใบอนุญาตทาํงาน (Permit to work system) 

ผูร้ับเหมาตอ้งปฏิบตัิตาม “ระบบใบอนุญาตทาํงาน” (P-(Q-TS)-002-(OE): Permit to 

Work System procedure) ของ GC อยา่งเคร่งครัด ดงันีÊ  

ระบบใบอนุญาตทาํงานของ GC มี 2 ประเภท 

1) ใบอนุญาตทาํงาน สาํหรับการขออนุญาตเขา้ทาํงานในแต่ละพืÊนทีÉ  

แบ่งตามลกัษณะงานเป็น 2 ประเภท 

 ใบอนุญาตทาํงานทัÉวไป (Cold work permit) สาํหรับงานทุกชนิดทีÉไม่มีความร้อน

หรือประกายไฟ เช่น งานบริการ งานก่อสร้าง งานซ่อมเครืÉองจกัรและอุปกรณ์

ต่าง ๆ เป็นตน้  

 ใบอนุญาตทาํงานทีÉก่อให้เกิดประกายไฟ (Hot work permit) ใชส้าํหรับงานทีÉ

ก่อใหเ้กิดความร้อนหรือประกายไฟ แบ่งเป็น 2 ประเภท 

- Open flame hot work 

งาน Hot work ทีÉก่อใหเ้กิดเปลวไฟหรือประกายไฟ เช่น งานตดั เชืÉอม เจียร 

และใชเ้ครืÉองยนตใ์นเขตหวงหา้ม (Restricted area) 

- Non-open flame hot work 

งานใชอุ้ปกรณ์ประเภท Non-explosion proof, งานเจาะ สกดัพืÊนโลหะ หรือ

พืÊนคอนกรีต นาํรถเขา้ใน Restricted area 

2) ใบอนุญาตทาํงานเฉพาะตามลกัษณะงาน (Specific work permit)  
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สาํหรับงานเสีÉยงซึÉงตอ้งการขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัเป็นพิเศษเฉพาะงาน โดย 

Specific work permit ตอ้งไดร้ับการลงนามจากผูม้ีอาํนาจ (Technical approver) ตาม

ลกัษณะงานก่อน เพืÉอใชค้วบคู่กบัใบอนุญาตทาํงาน Cold work หรือ Hot work permit ซึÉง

ผูร้ับเหมาตอ้งปฏิบตัิตามขอ้กาํหนดในเอกสารขัÊนตอนการทาํงาน ของงานแต่ละประเภท

อยา่งเคร่งครัด โดยแบ่งตามลกัษณะงานเป็น 9 ประเภท 

 

 ใบอนุญาตทาํงานในทีÉอบัอากาศ (P-(Q-TS)-OEMS-011: การทาํงานในทีÉอบัอากาศ) 

 ใบอนุญาตทาํงานติดตัÊง รืÊอถอนนัÉงร้าน (P-(Q-TS)-OEMS-012: Scaffolding and 

bracing) 

 ใบอนุญาตทาํงานขดุ (P-(Q-TS)-OEMS-013: Excavation Permit) 

 ใบอนุญาตทาํงานยกดว้ยปัÊ นจัÉน (P-(Q-TS)-OEMS-014: Mobile Crane Lifting work 

Permit) 

 ใบอนุญาตทาํงานใชส้ารกมัมนัตรังสี (P-(Q-TS)-OEMS-015: การทาํงานกบัสาร

กมัมนัตรังสี) 

 ใบอนุญาตทาํงานเกีÉยวกบัไฟฟ้าแรง(P-(Q-TS)-OEMS-016:Electrical Hazards 

Permit) 

 ใบอนุญาตทาํงานประดานํÊา (P-(Q-TS)-OEMS-018: การทาํงานประดานํÊา) 

 ใบอนุญาตปิดถนน (P-(Q-TS)-OEMS-019: Road Closure Permit) 

 ใบอนุญาตปิดอุปกรณ์ (P-(Q-TS)-OEMS-020: Box-up Permit) 

5.3.3 ขอ้กาํหนดเพืÉอความปลอดภยั สาํหรับงานทีÉมีความเสีÉยงสูง 

 งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง (High Pressure Water Jet) 

การทาํงานฉีดลา้งอุปกรณ์ดว้ยนํÊาแรงดนัสูงจะตอ้งปฏิบตัิตาม  P-(Q-TS)-OEMS-029 

: High Pressure Water Jet โดยมีขอ้กาํหนดสาํคญัดงัต่อไปนีÊ  

- อุปกรณ์ฉีดนํÊาแรงดนัสูง ตอ้งไดม้าตรฐาน และผา่นการตรวจสอบ ทดสอบก่อนใช้

งาน 

- ผูป้ฏิบตัิงานตอ้งผา่น Skill Assessment 
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- ใชอุ้ปกรณ์ฉีดนํÊาแรงดนัสูงตามคู่มือหรือทีÉออกแบบไวเ้ท่านัÊน หา้มดดัแปลงหรือ

ทาํงานลดัขัÊนตอนโดยเด็ดขาด 

- ตรวจสอบการตามรายการตรวจสอบก่อนเริÉมงาน (Pre-Job Checklist) และปฏิบตัิ

ตามขอ้กาํหนดในรายการตรวจสอบอยา่งเคร่งครัด 

- ปฏิบตัิตามมาตรการทีÉกาํหนดในการวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและ

สิÉงแวดลอ้ม (JSEA) 

- กัÊนพืÊนทีÉและติดป้ายเตือนให้เห็นชดัเจน 

- ผูจ้บัหวัฉีดนํÊาตอ้งเป็นผูค้วบคุมวาลว์ฉีดนํÊาเอง และผูจ้บัหัวฉีดตอ้งอยูใ่นตาํแหน่งทีÉ

ปลอดภยั 

- นํÊาจากการฉีดลา้ง ตอ้งนาํไปบาํบดั และตอ้งมีการป้องกนัการปนเปืÊ อนลงสู่ดิน หรือ

แหล่งนํÊาต่างๆ 

5.3.4 การวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม (JSEA) 

งานหรือกิจกรรมทีÉมีความเสีÉยงสูงและไม่ไดท้าํเป็นประจาํ (Non-Routine Job) จะตอ้ง

ทาํ JSEA ก่อนเริÉมงาน ไดแ้ก่ 

1. งานทีÉขอ open flame hot work permit ในเขตหวงหา้ม 

2. งานทีÉขอ specific work permit ไดแ้ก่  

2.1 งานทีÉอบัอากาศ ภายใตบ้รรยากาศทีÉเป็นอนัตรายหรือภายในอุปกรณ์ใชง้านกบั

สารไฮโดรคาร์บอนหรือสารเคมี 

2.2 งานขดุ 

2.3 งานฉายรังสี 

2.4 งานติดตัÊง รืÊ อถอนนัÉงร้าน 

2.5 งานใกลส้ายส่งไฟฟ้าแรงสูง 

2.6 งานยกโดยรถปัÊนจัÉน 

2.7 งานดาํนํÊา 
3. งาน Hot Tapping 

4. งานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัอุปกรณ์ป้องกนัการตกจากทีÉสูง เช่น Manlifts, กระเชา้ full body 

harness, บนัได เป็นตน้ 

5. งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง 
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6. งานทดสอบความดนั (Pressure Test) 

7. งาน flushing line 

8. งาน online stop leak 

9. งานเกีÉยวกบัสารโลหะหนกั เช่น ปรอท เป็นตน้ 

10. งานใช ้Temporary Hose/Pipe เพืÉอขนถ่ายสารเคมีหรือสารไวไฟ 

11. งานอืÉนๆ ตามทีÉ GC กาํหนด เช่น  

1) งานทีÉเคยเกิดอุบตัิเหตุขัÊนบนัทึกหรือเคยมีขอ้ร้องเรียนดา้นสิÉงแวดลอ้มจาก

ชุมชนหรือโรงงานขา้งเคียง 

2) งานทีÉดาํเนินการโดยผูร้ับเหมา ซึÉงไม่มีความคุน้เคยกบัความเสีÉยงของโรงงาน 

3) งาน/กิจกรรมใหม่ เครืÉองมือใหม่ หรือเปลีÉยนแปลงวิธีการทาํงานใหม่ ซึÉง

ผูป้ฏิบตัิงานไม่เคยทาํหรือไม่มีความชาํนาญ และอาจจะมีความผิดพลาดเกิดขึÊน

ได ้

4) งานหรือกิจกรรมทีÉมีความซับซอ้น จาํเป็นตอ้งเขียนขัÊนตอน/วิธีการทาํงานให้

ชดัเจน 

ผูร้ับเหมาตอ้งประสานงานผูค้วบคุมงาน GC เพืÉอทาํ JSEA ตาม P-(Q-TS)-007: Job 

Safety and Environmental Analysis 

5.3.5 การประชุมกลุ่มเพืÉอความปลอดภยั (Effective Tool Box Talk)  

หวัหนา้งานผูร้ับเหมาทีÉทาํหนา้ทีÉผูค้วบคุมงานตามใบอนุญาตทาํงาน (Qualified Permit 

Supervisor, Leadman, Foreman) ตอ้งดาํเนินการสืÉอสารขัÊนตอนการทาํงาน ขอบเขตของ

งานทีÉปฏิบตัิ ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัทีÉระบุในใบอนุญาตทาํงาน รวมถึงการปฏิบตัิ

ตวัเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินหรือเหตุการณ์ผิดปกติ ใหผู้ป้ฏิบตัิงานทราบ ณ สถานทีÉปฏิบตัิงาน

ก่อนเริÉมงานทุกวนั โดยการสืÉอสารใหใ้ชว้ิธีการ Effective Toolbox talks  ตามทีÉกาํหนด

ใน P-(Q-TS)-009: Effective Toolbox talks 

5.3.6 การทาํ Pre-task planning Checkpoint  

หวัหนา้งานผูร้ับเหมาทีÉทาํหนา้ทีÉผูค้วบคุมงานตามใบอนุญาตทาํงาน (Qualified Permit 

Supervisor, Leadman, Foreman) ตอ้งดาํเนินการสืÉอสาร ควบคุมใหผู้ป้ฏิบตัิงานเป็นไปตาม

ขอ้กาํหนดของ Pre-task planning Checkpoint ดงันีÊ  
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5.3.6.1 งานรืÊอถอนนัÉงร้าน 

 ตอ้งปฏิบตัิตามกฎพิทกัษช์ีวิต เรืÉองการทาํงานบนทีÉสูง 

 ตอ้งเกีÉยว Safety Harness อยูเ่หนือศีรษะและมัÉนคงแขง็แรง 

 ตอ้งประคอง 2 คน ใหส้ัญญาณกนัขณะรืÊอถอนนัÉงร้าน 

 การรับ-ส่งท่อนัÉงร้าน ขึÊนทีÉสูง ใหย้นืสลบัฟันปลาและประเมินนํÊาหนกัท่อก่อน 

5.3.6.2 งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง 

 ตอ้งเลือกวิธีการฉีดอตัโนมตัิ แทนการฉีดดว้ยคน 

 ตอ้งมีอุปกรณ์ป้องกนัหวัฉีดนํÊาแรงดนัสูงหลุด 

 ตอ้งใหผู้ม้ีหนา้ทีÉทาํการประกอบและถอดอุปกรณ์เท่านัÊน 

 ตอ้งมีสลิงป้องกนัสายสะบดัทุกจุดขอ้ต่อ 

 ตอ้งความคุม valve ฉีดนํÊาดว้ยตวัเอง ไม่อยูใ่นแนววิถีอนัตราย, 

5.3.6.3 งานถอดประกอบ Valve & Pump 

 ตอ้งเลือกวิธีการฉีดอตัโนมตัิ แทนการฉีดดว้ยคน 

 ตอ้งใชอุ้ปกรณ์ช่วยยก แทนการใชแ้รงคน 

 ตอ้งตรวจเช็คก่อนเริÉมงานและมัÉนใจวา่ไม่มีสิÉงใดอุดตนัตกคา้งอยูใ่นระบบ 

 ตอ้งตรวจสอบชิÊนส่วนอุปกรณ์ไม่ใหต้ิดขดักบัอุปกรณ์อืÉน 

 ตอ้งพึงตระหนกัเกีÉยวกบัตาํแหน่งและทิศทางทีÉปลอดภยั 

 ตอ้งไม่วางมือในจุด หนีบ ให้สัญญาณกนัตลอดเวลา 

5.3.6.4 งานเคลืÉอนยา้ยท่อ/อุปกรณ์ 

 ตอ้งใชอุ้ปกรณ์ช่วยยก แทนแรงงานคน 

 ตอ้งเลือกอุปกรณ์ในการผกูมดัใหถู้กตอ้ง 

 ตอ้งไม่ประคองชิÊนงานขณะยกเคลืÉอนยา้ย 

 ตอ้งไม่วางมือในจุด หนีบ ให้สัญญาณกนัตลอดเวลา 

 ตอ้งลอ้มพืÊนทีÉ ไม่ใหม้ีผูป้ฏิบตัิงานอยูใ่นวิถีทีÉวสัดุตกหล่น 

5.3.6.5 งานเเปิดถ่าง และประกอบหนา้แปลน 

 ตอ้งเลือกใชอุ้ปกรณ์ Special tool ก่อนเริÉมงาน 

 ตอ้งเลือกใชอุ้ปกรณ์การจบัแทนมือ 
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 วาง อุปกรณ์ช่วยใหม้ัÉนคงแข็งแรง 

 ตอ้งไม่นาํมือ หรือส่วนใดส่วนหนึÉงของร่างกายไปอยูใ่นช่องวา่งของหนา้แปลน 

5.3.6.6 งานใชค้อ้น ประแจ 

 ตอ้งเลือกใช ้Hydraulic Torque หรือวิธีอืÉน แทนการตีดว้ยประแจ 

 ตอ้งเลือกใชอุ้ปกรณ์การจบัแทนมือ 

 ตอ้งตรวจสอบคอ้น ประแจ ใหส้มบูรณ์ก่อนใชง้าน 

 ตอ้งตรวจสอบวิถีอนัตรายในการขนั ระวงักระแทกกบัอุปกรณ์ 

 สวมประแจใหเ้ตม็หวัน๊อต ใหม้ัÉนคง 

5.3.6.7 งานใชจ้กัรยาน 

 จกัรยานตอ้งอยูใ่นสภาพทีÉดี มีการบาํรุงรักษาสมํÉาเสมอ 

 ตอ้งแต่งกายรัดกุม ไม่มีส่วนทีÉจะยืÉนเกีÉยวกบัจกัรยาน 

 ตอ้งไม่ปัÉนมือเดียว และไม่ใชเ้ครืÉองมือสืÉอสารขณะปัÉน 

 ตอ้งหยดุดูทางในจุดเลีÊยว/ทางแยก 

5.3.6.8 งานเตรียมระบบของ Operation 

 ตอ้งปฏิบตัิตาม WI อยา่งเคร่งครัด 

 ตอ้งตรวจอุปกรณ์ เช่น สาย hose line drain valve ใหอ้ยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน 

 ตอ้งไม่ยนือยูใ่นวิถีอนัตราย (Line of fire) 

 ตอ้งสวมใส่ PPE ใหค้รบในงาน First line braking 

 ตอ้งตรวจสอบพืÊนทีÉ/งานทบัซอ้น ทีÉอาจไดร้ับผลกระทบ 

 ตอ้งไม่เขา้ไปในเขตเครืÉองจกัร/walkway 

5.3.6.9 งานทาํความสะอาด 

 ตอ้งใชอุ้ปกรณ์ ช่วยป้องกนัการบาดเจ็บทีÉมือ 

 ตอ้งสาํรวจอุปกรณ์และพืÊนทีÉก่อนทาํความสะอาด 

 ตอ้งไม่เดินผา่นพืÊนลืÉน ติดตัÊงป้ายเตือน 

 ตอ้งไม่ทาํกิจกรรมสองอยา่งพร้อมกนั 

 ตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัใหค้รบ 

5.3.7 การรายงาน สอบสวนอุบตัิเหตุ 
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 กรณีเกิดอุบตัิเหตุ (Accident) เหตุการณ์เกือบเกิดอุบตัิเหตุ (Near miss)  หรือ

เหตุการณ์ผิดปกติ ใหป้ฏิบตัิตาม P-(T-SP)-001 Incident Investigation โดยผูพ้บเห็น

เหตุการณ์หรือผูท้าํให้เกิดเหตุ ตอ้งแจง้/รายงานให้หวัหนา้งานหรือพนกังาน PTTGC 

ทราบทนัที 

 กรณีมีผูบ้าดเจ็บ จะตอ้งนาํส่งสถานพยาบาลของ GC เพืÉอทาํการปฐมพยาบาล 

 ผูร้ับเหมาตอ้งปฏิบตัิตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งวา่ดว้ยเรืÉองกองทุนเงินทดแทนทุก
ประการ 

5.3.8 การเตรียมความพร้อมกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน 

ผูร้ับเหมาตอ้งร่วมซอ้มและปฏิบตัิตามแผนปฏิบตัิการฉุกเฉินตามทีÉ PTTGC กาํหนด 

5.4 การตรวจติดตามผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัฯ  (SHE Performance Monitoring) 

5.4.1 การตรวจสอบความปลอดภยัฯ (Safety Inspection) 

 หวัหนา้งานผูร้ับเหมาตอ้งดาํเนินการตรวจติดตามความปลอดภยัฯ ในภาคสนาม ทีÉ

ควบคุมดูแลทุกงานอยา่งต่อเนืÉอง 

 ผูค้วบคุมงาน GC Job Owner เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัฯ ของ GC และคณะกรรมการ

ความปลอดภยัฯ  ผูร้ับเหมา (CSC) ของ GC ตรวจติดตามผลการดาํเนินงานดา้น

ความปลอดภยัของบริษทัผูร้ับเหมาในภาคสนามเป็นประจาํ  และ ตามทีÉกาํหนดใน 

P-(Q-TS)-017: Planned Inspection โดยสามารถรายงานผลการตรวจผา่น SWO หรือ

ช่องทางทีÉเหมาะสม เพืÉอให ้SHE ประจาํพืÊนทีÉประเมิน Safety performance ของ

ผูร้ับเหมาได ้

 กรณีพบการทาํงานทีÉไม่ปลอดภยัหรือไม่ปฏิบตัิตามขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัฯ 

ในภาคสนาม ผูร้ับเหมาตอ้งดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขทนัที  

 ผูค้วบคุมงาน GC  เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัฯ ของ GC SHE Corporate เจา้หนา้ทีÉ

หน่วยงานจดัซืÊอจดัจา้ง (Procurement) และ ผูบ้ริหารบริษทัผูร้ับเหมา (Contractor 

Management) ทาํการ Feedback และ Coaching  ร่วมกนั กรณีพบการทาํงานทีÉไม่

ปลอดภยั ตามหลกัเกณฑต์าม ภาคผนวกทีÉ 6.5 เกณฑก์ารประเมินผลการดาํเนินงาน

ดา้นความปลอดภยัฯ ผูร้ับเหมา 

5.4.2 การประเมินผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัฯ  
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 คณะกรรมการความปลอดภยัฯ ผูร้ับเหมา (CSC) ประเมินผลการดาํเนินงานดา้น

ความปลอดภยัฯ ของผูร้ับเหมาในภาคสนาม (Contractor Performance Monitoring) 

ตามเกณฑก์ารตรวจประเมินฯ ทีÉกาํหนดในภาคผนวกทีÉ 6.5 เกณฑก์ารประเมินผล

การดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัฯ ผูร้ับเหมา 

 รายงานผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัฯ ของผูร้ับเหมาในภาคสนามในการ

ประชุม คณะกรรมการความปลอดภยัฯ ผูร้ับเหมา (CSC) ทุกเดือน 

 กรณีผลการดาํเนินงานมีคะแนนตํÉากวา่ 60% ใหพ้ิจารณาออกออกใบเตือนตาม

แบบฟอร์ม F-(PMT)-002 Vendor Criticisms Form เพืÉอให้มีการสอบสวนหาสาเหตุ 

และดาํเนินการปรับปรุง แกไ้ขตามกระบวนการจดัจา้งต่อไป  

5.4.3 การลงโทษทางวินยั กรณีละเมิดกฎระเบียบดา้นความปลอดภยัฯ 

หากพนกังานผูร้ับเหมาละเมิดกฎระเบียบ ขอ้บงัคบัดา้นความปลอดภยัฯ จะมีบทลงโทษ

ทางวินยัตามความหนกัเบาหรือชนิดของการกระทาํผิด โดยจะพิจารณาจากเจตนา 

สภาพแวดลอ้ม ผลจากการกระทาํความผิด หรือโอกาสจะเกิดผลดงักล่าว โดยอาจไดร้ับ

บทลงโทษ ตามดุลยพินิจของบริษทัฯ ดงัต่อไปนีÊ  

1) ตกัเตือนดว้ยวาจา 

2) ตกัเตือนเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

3) ส่งกลบัตน้สังกดั 

4) ไม่อนุญาตใหท้าํงานในบริษทัฯ 

หมายเหตุ: กรณีทีÉถูกลงโทษทางวินยัขัÊนสูงสุด คือไม่อนุญาตใหท้าํงานใน GC จะถูก

ขึÊนบญัชีดาํ (Blacklist) ของบริษทั และไม่อนุญาตใหเ้ขา้ทาํงานใน GC ทุกโรงงาน 

5.5 การประเมินผลผูร้ับเหมาประจาํปี (Performance Evaluation) 

Area SHE ร่วมกบัหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง ดาํเนินการประเมินผลคู่คา้ประจาํปี ตามแบบฟอร์ม F-

(PMT)-005 Yearly Vendor's Performance Evaluation เพืÉอใชเ้ป็นขอ้มูลในการพิจารณา AVL 

ของบริษทัคู่คา้ต่อไป หลกัเกณฑก์ารประเมิน ใหพ้ิจารณาตามแนวทางของ SG-(Q-TS)-016 

แนวทางประเมินผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการ

ทาํงานผูร้ับเหมา 
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5.6 กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภยัและการประกาศเกียติคุณผูร้ับเหมา (Feedback & Recognition) 

5.6.1 การพบปะพูดคุยเรืÉองความปลอดภัย (Safety Talk) 
เพืÉอพบปะพูดคุยเรืÉองความปลอดภยัฯ และรับฟังความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะของ

พนกังานผูร้ับเหมา กาํหนดให้ 

 หวัหนา้งานผูร้ับเหมาพบปะพูดคุยเรืÉองความปลอดภยั กบัพนกังานผูร้ับเหมาก่อน

เริÉมงานทุกวนั 

 ผูบ้ริหารผูร้ับเหมาและผูค้วบคุมงาน GC พบปะพูดคุยเรืÉองความปลอดภยั กบั

พนกังานผูร้ับเหมาอยา่งนอ้ยสัปดาห์ละ 1 ครัÊ ง 

 ผูบ้ริหารของ GC ระดบัผูจ้ดัการส่วนหรือผูจ้ดัการฝ่าย พบปะพูดคุยเรืÉองความ

ปลอดภยั กบัพนกังานผูร้ับเหมาอยา่งนอ้ยเดือนละ 1 ครัÊ ง 

5.6.2 การสังเกตพฤติกรรมความปลอดภยัฯ (Safety Walk and Observation, SWO) 

 บริษทัสนบัสนุนใหผู้ร้ับเหมาทุกคนมีส่วนร่วมในโปรแกรมการสังเกตพฤติกรรม
ความปลอดภยัฯ (Safety Walk and Observation, SWO) ตามทีÉกาํหนดใน P-(Q-TS)-

036: Safety Walk and Observation (SWO) 

 ผูค้วบคุมงาน PTTGC ทาํการสังเกตพฤติกรรมความปลอดภยัฯ (Safety Walk and 

Observation, SWO) กิจกรรมงานของผูร้ับเหมาอยา่งนอ้ยเดือนละ 1 ครัÊ ง 

5.6.3 การประเมินผล เพืÉอพิจารณารางวลัประกาศเกียรติคุณ (Recognition and Reward) 

 คณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (Contractor Safety Committee, CSC) เป็นผู ้

พิจารณาตดัสินรางวลัประกาศเกียรติคุณดา้นความปลอดภยัตามเกณฑก์ารประเมิน

และตามเกณฑก์ารประเมินฯ ทีÉกาํหนดในภาคผนวกทีÉ 6.6 เกณฑก์ารประเมิน เพืÉอ

พิจารณารางวลัประกาศเกียรติคุณ ดา้นความปลอดภยัฯ ของผูร้ับเหมา 

 คณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหารผูร้ับเหมา (CESC) พิจารณามอบรางวลั

ประกาศเกียรติ คุณใหก้บับริษทัผูร้ับเหมาทีÉผา่นเกณฑก์ารประเมินในแต่ละปี 
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6. Appendix 

6.1 คาํจาํกดัความ 

GC บริษทัพีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) และบริษทัในเครือ 

Contractor บริษทัผูร้ับเหมาทีÉผา่นกระบวนการจดัจา้งใหท้าํงานใน PTTGC  

Sub-Contractor บริษทัผูร้ับเหมาช่วง ซึÉงอยูภ่ายใตก้ารควบคุมดูแลของผูร้ับเหมา 

และตอ้งปฏิบตัิตามเงืÉอนไข ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัฯ ของ 

PTTGC เหมือนกบับริษทัผูร้ับเหมา 

Approved Vendor 

List (AVL) 
บริษทัคู่คา้ทีÉผา่นเกณฑก์ารประเมินคุณสมบตัิและไดร้ับอนุมตัิให้

ขึÊนทะเบียนเป็นบริษทัคู่คา้ใน PTTGC 

6.2 ขอ้มูลสนบัสนุน 

 การวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม (JSEA) 

 Mobile Crain/Lifting Permit/การทาํงานใกลส้ายส่งไฟฟ้าแรงสูง 

 Planned Inspection 

 High Pressure Water Jet 

6.3 เกณฑก์ารประเมินดา้นความปลอดภยัฯ เพืÉอพิจารณาขึÊนทะเบียนคู่คา้  

แบ่งประเภทของขอ้กาํหนด เป็น ขอ้กาํหนดสาํคญั (Critical Requirements) และขอ้กาํหนดทัÉวไป 

(General Requirements) โดยมีเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงันีÊ  

 คะแนน 0: ไม่มีการดาํเนินการตามขอ้กาํหนด 

 คะแนน 2: มีการดาํเนินการตามขอ้กาํหนด แต่ยงัมีขอ้บกพร่องทีÉตอ้งดาํเนินการแกไ้ขและป้องกัน 

 คะแนน 4: มีการดาํเนินการตามขอ้กาํหนดแลว้อยา่งครบถว้น มีประสิทธิผลและไม่พบ

ขอ้บกพร่อง 

 N/A (Not Applicable): ไม่เกีÉยวขอ้ง (ไม่มีความจาํเป็นตอ้งดาํเนินการ) โดยจะไม่นาํคะแนนของ

หวัขอ้ยอ่ยทีÉได ้N/A มาคิดเป็นฐานคะแนน 
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เกณฑ์การพจิารณาขึÊนทะเบียน 

ผู้รับเหมากลุ่ม S*  (Vendor Group S) เกณฑ์การพจิารณาขึÊนทะเบียน 
S1 Medium and High-Risk Work บริษทัทีÉทาํงานทีÉมี

ความเสีÉยงปานกลางเป็นตน้ไป เช่น งานก่อสร้าง งานติดตัÊง

เครืÉองจกัรในพืÊนทีÉ Restricted area งานทีÉขอ open flame hot 

work permit ในเขตหวงหา้ม งานทีÉขอ specific work permit 

งาน Hot Tapping งานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัอุปกรณ์ป้องกนัการตก

จากทีÉสูง เช่น Manlifts กระเชา้ บนัได  งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง 

งานทดสอบความดนั (Pressure Test) งาน flushing line งาน 

online stop leak งานเกีÉยวกบัสารโลหะหนกั เช่น ปรอท 

เป็นตน้ งานใช ้Temporary Hose/Pipe เพืÉอขนถ่ายสารเคมี

หรือสารไวไฟ เป็นตน้ 

 ตอ้งไม่ไดค้ะแนน 0 ในขอ้กาํหนด

สาํคญั (Critical Requirements) 

 คะแนนรวมตอ้งไม่นอ้ยกวา่ 60% 

S2 Low risk work พิจารณาบริษทัขนาดเลก็ทีÉทาํงานความ

เสีÉยงตํÉาและมีจาํนวนพนกังานงานทัÊงบริษทัไม่เกิน 49 คน 

เช่น งานเช่าอุปกรณ์เครืÉองมือ เครืÉองจกัร งานสอบเทียบ

เครืÉองมือวดั งานตรวจสอบอุปกรณ์บนพืÊนราบ งานซ่อม

อุปกรณ์ขนาดเลก็ เป็นตน้ (หากมีพนกังานตัÊงแต่ 50 คนขึÊน

ไป จะถูกประเมินเป็น S1) 

 ตอ้งไม่ไดค้ะแนน 0 ในขอ้กาํหนด

สาํคญั (Critical Requirements) 

 คะแนนรวมตอ้งไม่นอ้ยกวา่ 60% 

S3 Manpower supply เช่น งานส่ง Manpower งานจา้ง

Specialist โดยมี GC Job Owner เป็นผูค้วบคุมงาน   

 General Requirements Score ตอ้งไม่

นอ้ยกวา่ 60%  

*หมายเหตุ   

1. ผูร้ับเหมากลุ่ม S*  (Vendor Group S)  อา้งอิงตาม Vendor P-(PMT)-006: Vendor Management 

Procedure   

2. Vender group S กลุ่ม S1 ทีÉประสงคจ์ะทาํงานในกลุ่ม S2 หรือ S3 หากอยูใ่นขอบข่ายงานตาม

ขอ้กาํหนด AVL เดิมทีÉไดข้ึÊนทะเบียนไวแ้ลว้ ไม่จาํเป็นตอ้งประเมิน AVL ใหม่ แต่ Vender group S 

ในกลุ่ม S2 หรือ S3 หากตอ้งทาํงานในกลุ่มทีÉมีความเสีÉยงสูงกวา่ ตอ้งทาํการประเมิน AVL เพิÉมเติม 
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ข้อกาํหนดในการตรวจประเมินพจิรณาขึÊนทะเบียน 
กลุ่ม ข้อ ข้อกาํหนดการตรวจประเมิน เอกสารทีÉเกีÉยวข้อง 

หมวดทีÉ 1 ข้อกาํหนดสําคัญ (Critical Requirement)  

S1 

S2 

S3 

1.1 จดัใหม้ีเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัฯ 

ครบถว้นตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

จป.บริหาร (S1,S2,S3) 

จป.หวัหนา้งาน (S1,S2,S3) 

จป.เทคนิค (S2) 

จป.เทคนิคขัÊนสูง (S1) 

จป.วิชาชีพ(S1) 

- ขอ้มูลทัÉวไปของบริษทั โครงสร้างการ

บริหารงานขององคก์ร  จาํนวนพนกังาน 

จาํนวนหัวหนา้งาน  

- หนงัสือแต่งตัÊง จป. แต่ละระดบัและเอกสาร

การขึÊนทะเบียนกบัสวสัดิการและคุม้ครอง

แรงงานจงัหวดั 

S1 1.2 การปฏิบตัิหนา้ทีÉของเจา้หนา้ทีÉความ

ปลอดภยัฯ ตามทีÉกฎหมายกาํหนด  

 

รายงานผลการปฏิบตัิงานของ จป.เทคนิคขัÊน

สูงหรือจป. วิชาชีพ (ยอ้นหลงัอยา่งนอ้ย  6  

เดือน) 

S1 1.3 จดัใหม้ีคณะกรรมการความปลอดภยัฯ 

และดาํเนินการตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

- ประกาศแต่งตัÊงคณะกรรมการความปลอดภยั
ฯ เอกสารการฝึกอบรมคณะกรรมการความ

ปลอดภยั เอกสารแจง้สวสัดิการและคุม้ครอง

แรงงานจงัหวดั 

- บนัทึกการอบรมของคณะกรรมการฯ 

- รายงานผลการประชุมคณะกรรมการความ
ปลอดภยัฯ (ยอ้นหลงั 6  เดือน) 

Inte
rnaคณะกรรมการควาะกรรมการ

ละดาํเนินการตามทีะดาํเนินการต

Inte
rna

l Use O
nly

นขอ

นหัวหนา้งานนหัวหนา้ง

หนงังสสืืออแแตต่่งงตตััÊง จจป

การขขึึÊÊนนททะเบี

แรงงานe
เจา้หนา้ทีÉความหนา้ทีÉความ

มทีÉกฎหมายกาํหนด ฎหมายกาํหUs
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กลุ่ม ข้อ ข้อกาํหนดการตรวจประเมิน เอกสารทีÉเกีÉยวข้อง 

S1 

S2 

S3 

1.4 จัดให้ผู ้บ ริหาร  หัวหน้างาน  และ

พนักงานได้รับการฝึกอบรมความ

ปลอดภัยฯ ครบถ้วนตามทีÉกฎหมาย

กาํหนด โดยจะตอ้งมีการชีÊ แจงเพืÉอให้

พนักงานผูร้ับเหมา และผูร้ับเหมาช่วง 

รับทราบถึงสิÉงทีÉอาจก่อให้เกิดอนัตราย

จากไฟไหม ้การระเบิด สารเคมีรัÉวไหล 

การเชืÉ อม  อันเนืÉ องมาจากงานและ

กระบวนการผลิต รวมทัÊงการปฏิบตัิตน

เ มืÉ อ เ กิ ดภาวะ ฉุก เ ฉินตามทีÉ มี ก า ร

เตรียมการไว ้ 

- คู่มือ ความปลอดภยัของผูร้ับเหมาสาํหรับ

การทาํงานในอุตสหกรรมปิโตรเคมี และโรง

กลัÉน 

- แผนการฝึกอบรม 

- บนัทึกผลการอบรม (Training record) 

- บนัทึกผลการทดสอบความเขา้ใจในการ
ฝึกอบรม 

S1 

S2 

1.5 มีระบบการรายงาน การสอบสวน และ

การติดตามผลการแกไ้ข ป้องกนั

อุบตัิเหตุ 

 

- ขัÊนตอน แบบฟอร์มการรายงานและ

สอบสวนอุบตัิเหตุ (S1, S2) 

- บนัทึกผลการรายงานและสอบสวนอุบตัิเหตุ 
การแกไ้ข และการตรวจติดตาม (S1, S2) 

- รายงานการสรุปสถิติอุบตัิเหตุประจาํเดือน 

ประจาํปี (S1) 

S1 

 

1.6 มีมาตรการป้องกนัอนัตรายทีÉอาจจะ

เกิดขึÊน ดว้ยวิธีการ Engineering 

control เช่น การป้องกนัอนัตรายทีÉเกิด

ขึÊนกบันิÊวและมือ ดว้ย Special tools ใน

งาน ถอดประกอบ (assembly work), 

งานปรับระดบัหนา้แปลน ( flange 

alignment work), งานขดุเจาะ (hand 

drilling work), งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง 

(high pressure water jet work) เป็นตน้ 

- ทะเบียน Special tools สาํหรับป้องกนั

อนัตรายทีÉเกิดจากมือ 

- คู่มือการใชง้าน Special tools 

- บนัทึกผลการฝึกอบรมการใชง้าน 

- ผลการตรวจสอบสภาพเครืÉองมือและ
อุปกรณ์ 

 

 

 

 

 

 

Inte
rna

l ยงาน การสอบสว การสอบ

ามผลการแกไ้ข ป้อลการแกไ้

ตัิเหตุเหต

Inte
rna

l Use

และ
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กลุ่ม ข้อ ข้อกาํหนดการตรวจประเมิน เอกสารทีÉเกีÉยวข้อง 

หมวดทีÉ 2 ข้อกาํหนดทัÉวไป (General Requirements)  
S1 

S2 

S3 

2.1 มีนโยบายความปลอดภยัฯ เป็นลาย

ลกัษณ์อกัษร และลงนามโดยผูบ้ริหาร

สูงสุดของบริษทัคู่คา้ รวมถึงมีการ

สืÉอสารนโยบายใหพ้นกังานทราบ  

- นโยบายความปลอดภยัฯ  

- ช่องทางการสืÉอสารใหก้บัพนกังานทราบ 

- สอบถามการรับทราบของพนกังาน 

 

S1 

S2 

S3 

2.2 มีระบบการชีÊบ่งอนัตรายและประเมิน

ความเสีÉยงจากการทาํงาน รวมถึงการ

สืÉอสาร อบรมใหพ้นกังานทราบถึง

อนัตรายทีÉอาจจะเกิดขึÊนจากการทาํงาน  

- ขอ้มูลการประเมินความเสีÉยงของบริษทัฯ 

ผูร้ับเหมา  หรือ JSEA หรือ เอกสารเพืÉอ

ควบคุมความเสีÉยงทีÉใชอ้ยู ่(S1, S2) 

- ระเบียบความปลอดภยัในการปฏิบตัิงาน 

หรือกฎความปลอดภยัเฉพาะงาน สอดคลอ้ง

กบัลกัษณะงานของผูร้ับเหมา (S1, S2, S3) 

- บนัทึกการฝึกอบรม สอนงานหรือ OJT ใน

เรืÉองความปลอดภยัในการทาํงานเฉพาะของ

ผูร้ับเหมา (S1, S2, S3) 

S1 

 

2.3 มีแผนงานดา้นความปลอดภยัฯ และ

การดาํเนินการตามแผนงาน  

- แผนงานดา้นความปลอดภยัฯ ประจาํปี  

- การตรวจติดตามการปฏิบตัิตามแผนงาน
ประจาํปีเป็นระยะๆ 

- สรุปผลการปฏิบตัิงาน ดา้นความปลอดภยั

ประจาํเดือนและประจาํปี 

- รายงานหรือบนัทึกการทบทวนระบบการ
บริหารจดัการดา้นความปลอดภยัฯ  

S1 

S2 

S3 

2.4 มีขัÊนตอน วิธีการทาํงาน และระบบการ

ควบคุมเอกสารหรือบนัทึกดา้นความ

ปลอดภยัฯ  

- ระบบเอกสารการจดัการดา้นความปลอดภยั
ฯ เช่น Procedure, Work Instruction, 

แบบฟอร์ม มาตรฐานการปฏิบตัิงาน (S1) 

- เอกสารคู่มือความปลอดภยัในการทาํงาน
ของบริษทัฯ ผูร้ับเหมา 

(S1, S2, S3) 

Inte
rna
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nly
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กาารรทาํางงาานน
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nly
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กลุ่ม ข้อ ข้อกาํหนดการตรวจประเมิน เอกสารทีÉเกีÉยวข้อง 

S1 

S2 

S3 

2.5 มีระบบการควบคุมการปฏิบตัิของ

พนกังาน  

- รายงานการตรวจสอบ ตรวจประเมินความ

ปลอดภยั (safety inspection/Audit) (S1) 

- การกาํหนดบทลงโทษพนกังานทีÉละเมิด
กฎระเบียบดา้นความปลอดภยัฯ (S1, S2, S3) 

- บนัทึกผลการควบคุมการปฏิบตัิ(S1) 

S1 

S2 

S3 

2.6 มีระบบการทาํ Safety Talk/Tool Box 

Talk  

- บนัทึกการทาํ Safety Talk/Tool Box Talk 

(S1, S2) 

- การมอบหมายหนา้ทีÉและความถีÉในการทาํ 
Safety Talk/Tool Box Talk (S1, S2, S3) 

S1 

S2 

S3 

2.7 มีการจดักิจกรรมส่งเสริมและกระตุน้

จิตสาํนึกของพนกังานใหต้ระหนกัถึง

ความปลอดภยัฯ ในรูปแบบต่างๆ  

- บนัทึกการทาํ Safety Promotion  เช่น การจดั

งาน Safety Day, Safety Board, Safety 

News, วารสารบอร์ดนิทรรศการ ฯลฯ ใหแ้ก่

พนกังาน (S1, S2, S3) 

- การสืÉอสาร รายงานการสรุปสถิติอุบตัิเหตุ

ประจาํเดือน ประจาํปี ใหก้บัพนกังานทราบ

ผา่นช่องทางต่างๆ (S1, S2) 

S1 

S2 

2.8 ระบบการจดัการขอ้มูลความปลอดภยั

สารเคมี  

ขัÊนตอน วิธีการจดัการขอ้มูลความปลอดภยั

สารเคมี (SDS) (S1, S2) 

S1 2.9 การตรวจวดัทางดา้นสุขศาสตร์

อุตสาหกรรม (แสงสวา่ง เสียง ความ

ร้อน สารเคมี) 

- แผนการตรวจวดัทางดา้นสุขศาสตร์
อุตสาหกรรม (S1) 

- ผลการตรวจวดัทางดา้นสุขศาสตร์
อุตสาหกรรม (S1) 

S1 

S2 

2.10 มีมาตรฐานเกีÉยวกบัสัญลกัษณ์เตือน

อนัตรายและเครืÉองหมายเกีÉยวกบัความ

ปลอดภยัฯ 

คู่มือหรือขัÊนตอนควบคุมมาตรฐานเกีÉยวกบั

สัญลกัษณ์เตือนอนัตรายและเครืÉองหมาย

เกีÉยวกบัความปลอดภยัฯ(S1, S2) 

S1 

S2 

S3 

2.11 มีระบบการบริหารจดัการอุปกรณ์

คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล 

- คู่มือ หรือมาตรฐานการใชอุ้ปกรณ์คุม้ครอง

ความปลอดภยัส่วนบุคคล (S1, S2, S3) 

รายงาน หรือบนัทึก การตรวจสอบอุปกรณ์

คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล (S1) 

Inte
rna

l Use O
nly

ดา

กผลการควบคผลการคว

บนัทึกการทาํ กการทาํ Safea

(S1, S2S2))

- การมอบหการม

Sa

ly
e

มและกระตุน้และกระตุน้

านใหต้ระหนกัถึงนใหต้ระหนกั

ยัฯ ในรูปแบบต่างในรูปแบบ
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กลุ่ม ข้อ ข้อกาํหนดการตรวจประเมิน เอกสารทีÉเกีÉยวข้อง 

S1 

S2 

S3 

2.12 มีระบบการควบคุมดูแล 5 ส พืÊนทีÉสาํนกังาน  และพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน มีการ

ดูแลความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อย

ของอุปกรณ์เครืÉองมือเครืÉองจกัรต่างๆ (S1, S2, 

S3) 

S1 

 

2.13 การตรวจสอบ ทดสอบ และบาํรุงรักษา

ระบบและอุปกรณ์สาํหรับการป้องกนั

และระงบัอคัคีภยั  

- แผนการตรวจสอบ ทดสอบ และบาํรุงรักษา

ระบบและอุปกรณ์สาํหรับการป้องกนัและ

ระงบัอคัคีภยั 

- รายงานการตรวจสอบ ทดสอบตามแผน 

S1 

S2 

S3 

2.14 มีระบบการดูแลรักษาและการ

ตรวจสอบเครืÉองมือ อุปกรณ์ก่อน

นาํไปใชง้าน 

- ขัÊนตอนการปฏิบตัิงานเรืÉองการตรวจสอบ
อุปกรณ์ เครืÉองมือ เครืÉองจกัร (S1 ,S2, S3) 

- รายการอุปกรณ์เครืÉองมือ เครืÉองจกัร และ

แผนการตรวจสอบความพร้อมการใชง้าน

ของอุปกรณ์แต่ละตวั(S1 ,S2) 

- บนัทึกผลการตรวจสอบ ทดสอบ เครืÉองมือ 

เครืÉองจกัรตามแผนงาน(S1) 

S1 

S2 

2.15 ผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยั 

อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการ

ทาํงาน  

- รายงานการสรุปสถิติอุบตัิเหตุประจาํเดือน, 

ประจาํปี (S1,S2) 

- สถิติการฝ่าฝืนกฎระเบียบดา้นความปลอดภยั
ฯ และผลการติดตามการแกไ้ขป้องกนั 

(S1,S2) 

- สถิติการรายงาน Near miss accident, Unsafe 

accident และ Unsafe condition (S1,S2) 

 

S1 

S2 

 

2.16 ระบบการจดัการดา้นความปลอดภยัฯ 

ตามทีÉกฎหมายกาํหนด(General) 

- ระบบการจดัการดา้นอาชีวอนามยัและความ
ปลอดภยั เช่น การรับรองตาม ISO 45001 

(S1, S2) 

- ระบบการจดัการดา้นสิÉงแวดลอ้ม เช่น การ

รับรองตาม ISO 14001 (S1, S2)  
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กลุ่ม ข้อ ข้อกาํหนดการตรวจประเมิน เอกสารทีÉเกีÉยวข้อง 

S1 

S2 

 

2.17 การเตรียมพร้อมและตอบโตภ้าวะ

ฉุกเฉินทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการดาํเนินการ

ของบริษทั รวมถึงการฝึกซอ้มแผน 

(General) 

- แผนตอบโตภ้าวะฉุกเฉิน(S1,S2) 

- รายงานผลการฝึกซอ้มแผนฉุกเฉิน (S1,S2 

- รายงานผลการฝึกซอ้มดบัเพลิงและฝึกซอ้ม
อพยพหนีไฟ (S1,S2) 

S1 

S2 

 

2.18 ระบบการตรวจสุขภาพตามปัจจยัเสีÉยง

เพืÉอเฝ้าระวงัโรคจากการทาํงาน 

(General) 

- แผนงาน ขัÊนตอนการตรวจสุขภาพ(S1,S2) 

- บนัทึกหรือหลกัฐานการตรวจสุขภาพ(S1) 

 

S1 

S2 

S3 

2.19 มีแผนการฝึกอบรมในหลกัสูตรทีÉ

จาํเป็นตามความเสีÉยงของงานหรือ

ตามทีÉกฎหมายกาํหนด (General) 

- แผนการฝึกอบรมดา้นความปลอดภยัฯ ใน

การทาํงานประจาํปี และบนัทึกสรุปผลการ

ฝึกอบรม (S1,S2) 

- บนัทึกการฝึกอบรมดา้นความปลอดภยัฯ 

(S1,S2) 

- หลกัสูตรปฐมนิเทศดา้นความปลอดภยั 

(SHE Induction)  

(S1, S2, S3) 

- หลกัสูตรการปฏิบตัิงานทีÉอบัอากาศ 

(Confined Space)  

(S1,S2, S3) 

- หลกัสูตรผูบ้งัคบัปัÊ นจัÉน ผูค้วบคุมปัÊ นจัÉน 

หรือผูใ้หส้ัญญาณ 

(S1,S2, S3) 

- หลกัสูตรความปลอดภยัเฉพาะงาน เช่น งาน

บนทีÉสูง งานยก สารเคมีอนัตราย ฯลฯ

(S1,S2, S3) 

S1 

S2 

2.20 มีระบบการจดัการวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้ 

(Waste) (General) 

- แผนการจดัการ Waste (S1,S2) 

- ใบแจง้เกีÉยวกบัรายละเอียดสิÉงปฏิกูลหรือวสัดุ
ทีÉไม่ใชแ้ลว้สาํหรับผูก้่อกาํเนิดสิÉงปฏิกูลหรือ

วสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้ (S1,S2) 
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6.4 KPI Detail  

 

Type of KPI KPI Name KPI Description 

Leading % Contractor Safety 

Compliance 

(No. of contractor safety compliance in period /Total 

No. of Contractor Sampled Audit in period) * 100 

Leading % of Non-SHE supervisor and 

up in Operation & Maintenance 

giving Management 

Commitment Speech in Basic 

Safety Training 

No. of Non-SHE sup. of maint and operation giving 

management safety commitment speech in basic 

safety training /Total No. of basic safety training 

courses) * 100 

Leading % SWO Report (No. of SWO Report /Total No. of planned SWO) * 
100 

Leading % Safety Talk (No. of Completed Safety Talk /Total No. of planned 

Safety Talk) * 100 

Leading % Safety Inspection (No. of Completed Safety Inspection /Total No. of 

planned Safety Inspection) * 100 

Lagging Incidence Rate (IR) (Number of injuries and illnesses/Total hours worked 

by all contractors)*200,000 

 

  

Inte
rna

l Use O
nly

r Sa

SHE supHE sup. of mo

ement safety comnt safety com

afety trainingy trainin //Tot

coursescour ) * 100

y

Us(NoUsUssUs
alk al

% Safety InspectioSafety InsperIIncidenIncidIIInI
 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 

P-(Q-TS)-010: การบริหารความปลอดภยั อาชีวอ
นามยั และสิÉงแวดลอ้มผูร้ับเหมา 

 

Revision No.: 3 Page  43 of 44  Date: 12/06/2023 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

6.5 เกณฑก์ารประเมินผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัฯ ผูร้ับเหมา  

ข้อมูลทีÉใช้สําหรับการประเมินผลการดําเนินงาน: 
 ผลการตรวจสอบความปลอดภยัทีÉเป็นลายลกัษณ์อกัษรใดๆ จากคณะกรรมการ หรือ จาก

คณะทาํงานดา้นความปลอดภยัคณะต่างๆ  และหน่วยงานอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งของบริษทัฯ  

 บนัทึกหรือรายงานความไม่ปลอดภยั เป็นลายลกัษณ์อกัษรทีÉพบโดยพนกังานบริษทัฯ หรือ

ผูร้ับเหมาซึÉงไดร้ับการตรวจสอบและยอมรับจากคณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา 

(Contractor Safety Committee, CSC) แลว้ 

การายงานผลการดําเนินงาน: 
 หน่วยงาน SHE ประจาํพืÊนทีÉสรุปผลการตรวจความปลอดภยัประจาํวนั หากพบประเด็นการ

ทาํงานทีÉไม่ปลอดภยั (Unsafe) ใหด้าํเนินการ Feedback and Coaching ตามเกณฑ ์ดงัต่อไปนีÊ   

การทํางานทีÉไม่ปลอดภัย
(Unsafe) 

ระดับการเตือน 

(Warning level) 
พนักงาน GC 

(Feedback and Coaching) 
ผู้รับเหมา 

(Contractor) 
High potential Unsafe  GC supervisor 

SHE engineers 

Permit Supervisor 

 Site Manager 

Critical Unsafe/  

Near miss High consequence 

 DM Job owner 

SHE Manager 

MD หรือ ผูบ้ริหารระดบัสูง 

หรือ Site Manager  

 VP Job owner 

SHE Manager 

MD และ 

Site Manager 

 

 

พิจารณาออก

Criticism form 

VP Job owner 

SHE Manager 

Procurement  

SHE Corporate 

MD และ 

Site Manager 

 

 ระดบัการเตือน (Warning level ) ของการทาํงานทีÉไม่ปลอดภยัในแต่ละพืÊนทีÉจะพิจารณาเดือนต่อ

เดือน (ไม่นาํผลของเดือนก่อนหนา้มาคิดรวมกบัเดือนปัจจุบนั)  โดยเกณฑข์องระดบัการเตือนให้

พิจารณาตามแนวทางของ SG-(Q-TS)-016 แนวทางประเมินผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยั 

อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานผูร้ับเหมา 

 Job owner เป็นหวัหนา้ทีมในการทาํ Feedback and coaching โดยมี SHE area เป็น เลขานุการใน

การดาํเนินการ หากพบ Critical Unsafe/ Near miss High consequence 3 ครัÊ งภายใน 1 เดือน ให้
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ทีม Feedback and Coaching สามารถพิจารณาออก Vendor Criticisms ได ้เพืÉอดาํเนินการ

ปรับปรุงแกไ้ขผลการดาํเนินงาน  

 ใหร้ายงานผลการดาํเนินงานในการประชุม คณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (Contractor 

Safety Committee, CSC) ทุกเดือน 

 คะแนนจากการประเมินผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัฯ นีÊ  เป็นส่วนหนึÉงของการ

ประเมินผลผูร้ับเหมาประจาํปี (Performance Evaluation) และ เกณฑก์ารพิจารณา Recognition 

and Reward  ใหพ้ิจารณาตามแนวทางของ SG-(Q-TS)-016 แนวทางประเมินผลการดาํเนินงาน

ดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานผูร้ับเหมา 

 กรณีผลการดาํเนินงานมีคะแนนตํÉากวา่ 60% (120 คะแนน) ใหพ้ิจารณาออก Vendor Criticisms  

เพืÉอดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขผลการดาํเนินงาน 

เกณฑ์การให้คะแนน: 
 ทุกบริษทัมีคะแนนเตม็ 200 คะแนน หากพบขอ้บกพร่องตามรายการขอ้กาํหนดการตรวจ

ประเมิน ใหห้กัคะแนนตามคะแนนผลงานในแต่ละรายการ ตาม SG-(Q-TS-SS)-ŘŘŜ เกณฑก์าร

ประเมินผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัฯ ผูร้ับเหมา (SHE Performance Monitoring)  

6.6 เกณฑก์ารประเมิน เพืÉอพิจารณารางวลัประกาศเกียรติคุณ ดา้นความปลอดภยัฯ ของผูร้ับเหมา  

วัตถุประสงค์: เพืÉอเป็นการยกระดบัการบริหารจดัการดา้นความปลอดภยัฯ ให้เป็นระบบและได้

มาตรฐานสากล และเสริมสร้างความร่วมมือในการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัฯ รวมทัÊงเป็นการ

ประกาศเกียรติคุณยกยอ่งแก่บริษทัผูร้ับเหมา 

การประกาศเกยีรติคุณ:  ตวัอยา่งแนวทางในการพิจารณารางวลั ตาม SG-(Q-TS)-016 แนวทาง

ประเมินผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

ผูร้ับเหมา 
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Q-TS Technical Safety and PSM 

Q-TS-PS Process Safety 

Q-TS-SS Safety Strategy and Policy 

Q-SH SHE Management 

Q-EH Environment and Occupational Health 
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T-OP-TM Operations Best Practice Team Base 

TP-PM-CO Project Coordination 

T-RE Reliability and Engineering 
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O-P3 Olefins Plant III 

U-TM Utilities Technology & Maintenance 
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P-MN-HD1 HDPE 1 Maintenance 
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TP-PP-PA Project Management A 
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KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

Equipment or Machine 

breakdown due to lack of BEC 

Percentage of  Equipment or 

machine breakdown due to lack 

of BEC / Equipment or Machine 

of BEC 

0% 
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1. Purpose/Objective 

1.1 Purpose 

The purpose of this procedure describes the process of Permit to Work System in GC. It also 

describes qualification of person, who involve in Permit to Work System. 

1.2 Objective 

The objectives of Permit to Work System are; 

 To ensure that jobs or activities are planned, equipment is prepared, personnel are informed 

of hazards, procedures and  precautions are taken, and work is executed in manner to 

protect safety, health and environment. 

 To ensure that the communication among relevant parties between Job Owner and Area 
Owner in order to perform the job properly and recorded. 

 To comply with legal requirements.  
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2. Scope 

The scope of Permit to Work System covers all Restricted area and Controlled area in GC 

premises. The Permit to Work System is used for all Non-Routine activities of Area Owner which 

involve with any GC’s activities and confined space entry. However, if the routine activities of Area 

Owner are involved with hot work, Area Owner shall verify condition and gas test according to safety 

requirement of hot work permit. 
These following activities are exempt1 from Permit to Work System but Area Owner shall be informed 

and provide permission before starting work; 

Restricted area: 
• Gas testing by authorized gas tester.  
• Visual inspection of fire fighting equipment, but if it involve with the automatic system of fire 

fighting system such as Deluge Valve system, FM-200, CO2, Foam system etc., Permit to Work System 

shall be applied. 
• Chemical injection rate adjustment by chemical’s vendor under Area Owner supervision. 

Controlled area: 
• Changing of electric lamps in building without scaffolding. 
• Water supply activities without digging.  
• Gardening activities without digging and scaffolding. 
• Office cleaning and furniture repairing. 
• Maintenance of telephone, computer and copy machine. 
• Repairing of the machine and routine work in maintenance workshop, but if it require electrical 

isolation or it is high risk work such as work involve with flammable gas, Permit to Work System shall be 

applied. 
• Activities in Contractor yard. 

Note 1 The exempted works are not included the works which are required Specific Work 

Permit.(Appendix 8.1)   
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3. Roles and Responsibility 

3.1 Role and Responsibility 

3.1.1 Qualified Permit Requester  
Qualified Permit Requester shall mean GC staff or Contractor who has been properly 

trained, tested and determined as qualified by SHE. 

Qualified Permit Requester shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Understand work detail, working area, tools, equipment, and work duration in order 

to select the correct Type of work permit.  
 Ensure that the data in Permit Request section in Work Permit form has been properly 

completed and all recommendation before starting work have been listed. 
 Ensure required Specific Work Permit and other document have been properly 

prepared and submitted with work permit being requested. 
 Plan and prepare to prevent the hazardous from the work such as 

o Job safety and environmental analysis (JSEA),  
o Personnel protective equipment (PPE),  
o Lock out/Tag out,  

o Fire extinguisher  

 Prepare tools and equipment which are suitable for the work.  
 Ensure that Supervisor, Foreman, Leadman and other workers for the work fully 

understand the scope of work, contingency plan, evacuation plan, and emergency 

response. 
 Submit Work Permit form and other supporting document to GC Job owner for review 

and sent to Authorized Permit Approver.  
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3.1.2  GC Job Owner 

         GC staff or Under supervised staff who is responsible for job or activities requested to be done 

and to Control the job or activities are requested to meet all permitting precautions and 

requirements.  

        GC Job Owner including assigned and qualified GCME/BSA/Direct hire/Under supervised 

staffs)  that allow for maintenance engineering and construction work.  However, the 

accountability of jobs or activities are accounted by GC staffs who assigned those GC 

Job Owners.  

GC Job Owner shall have responsibilities include, but are not limited to; 

1) Plan and Assess the Risk of the job to determine the mitigation measure by conducting 

Job Safety and Environmental Analysis ( JSEA) , Equipment Readiness and Skill 

Assessment of Workers 

2) Check the work permit document and sign before sending to Permit Issuer or Permit 

Approver 

3) Inspect the work area, tool, machinery, and equipment isolation with the involved 

party. 
4) Conduct Effective toolbox talk to communicate work hazard, job assignment, risk 

mitigation from JSEA, and work permit to the workers. 
5) Control and Supervise work to follow the scope, condition, risk mitigation and PPE 

requirements of the permit. 
6) Periodically conduct work area inspection during work. 
7) Stop work immediately if there is a change in the scope of work, job method, isolation 

plan, or unsafe condition is found in the work area. 
8) Report performance of contractor via Safety inspection report, SWO etc. to assess SHE 

performance. 
9) Keep the permit document for at least one month.  
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3.1.3 Qualified Supervisor, Foreman, Leadman  
Supervisor, Foreman, Leadman shall mean GC staff or Contractor who responsible to 

supervise workers in the field and has been properly trained, tested and determined as 

qualified by Job Owner, Area Owner and SHE. 

Supervisor, Foreman, Leadman shall have responsibilities include, but are not limited to; 
 Review with Authorized Permit Issuer for all conditions and requirements of the Work 

Permit and related Specific Work Permit and other document and then sign the Work 

Permit form to acknowledge that all conditions and requirements are fully understood. 
 Ensure that the working area and the work activities meet all requirements in the Work 

Permit, for the example, fire blanket and fire extinguisher have been prepared for 

Open flame hot work. 
 Verify that the working area has been properly prepared and the equipment has been 

properly isolated and cleaned. 
 Communicate the detail of work, safety  precautions, contingency plan, evacuation 

plan and emergency response to other workers. 
 Ensure that all related Work Permits shall be posted at the working area. 
 Ensure that all conditions in the Work Permit are maintained at all times during the 

work. 
 Ensure that Authorized Permit Issuer is notified immediately when the working area 

conditions has been changed or turned to abnormal condition. 
 Suspend the work, when the performance of the work or the operating conditions in 

the area is unsafe for the workers and immediately notified Authorized Permit Issuer.  
 Request for extension of the validity of the Work Permit ( If required)  by notifing 

Authorized Permit Issuer. 
 Ensure that when work is completed, working area need to return to an acceptable 

condition especially de-isolation.  
 Notify Authorized Permit Issuer that the work has been completed and ready for Area 

Owner’s inspection.  
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 Supervisor, Foreman, Leadman scoping guideline 

- Qualified Permit Supervisor, Foreman, Leadman should supervise Jobs within a 

distance of 15 meters at horizontally same level and 6 meters at vertical level as 

long as the Qualified Permit Supervisor, Foreman, Leadman can clearly see all 

following Jobs 

 Open flame hot work in restricted area 

 Specific work permit:  confined space ( need gas free) , excavation, 

radiation, Work nearby high voltage, diving 

 Hot tapping 

 High pressure water jet 

 Pressure test 

 High risk job 

- For another jobs, Supervisor, Foreman, Leadman should supervise Jobs in the 

area. 

3.1.4  Qualified Permit Issuer  
Qualified Permit Issuer shall mean GC staff who has been properly trained, tested and 

determined as qualified by SHE.  VP of Area Owner proposes staff with the guideline in 

Table 1 in section 3.2 for training. 
Qualified Permit Issuer shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Review and clearly understand detail of the work.  
 Verify the Specific Work Permit and other documents have been properly prepared 

and submitted with Work Permit. 
 Ensure that the equipment properly isolated and cleaned up for gas freeing until 

acceptable level is met.  
 Ensure that the Supervisor, Foreman, Leadman and other workers fully understand 

scope of work, safety  precautions, contingency plan, evacuation plan and emergency 

response. 
 Verify the qualification of Permit requester and Supervisor, Foreman, Leadman. 
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 Ensure that the appropriate test of Hazardous atmosphere (combustible gases, toxic 

gases) and Oxygen test for Hot work and Confined space entry permit use Authorized 

Gas Tester. Test must always be completed before issuing Work Permit.   
 Suspend work and withdraw Work Permit, if unsafe acts and conditions occur. 
 Sign work permit preparation completed. 

3.1.5 On-site verifier 

On-site verifier shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Co-ordinate with Qualified Permit Issuer to confirm the equipment properly isolated 

and cleaned up for gas freeing until acceptable level is met.  
 On-site verify and sign work permit before starting work for Open flame Hot work or 

other works required by Authorized Permit Approver. 
 Suspend work and withdraw Work Permit, if unsafe acts and conditions occur. 
 Check work completed and sign acceptance of completed work. 
 Verify the equipment and working area when work finished to return for normal 

operation. 

3.1.6  Authorized Permit Approver  
Authorized Permit Approver shall mean GC staff who has been properly trained, tested 

and determined as qualified by SHE. VP of Area Owner proposes staff with the guideline 

in Table 1 in section 3.2 for training. 
Authorized Permit Approver shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Assess the working area and process condition whether Work Permit can be approved 
or not.  

 Ensure that all safety requirements,  precautions, hazards, site preparations, personal 

protection and additional instructions have been properly addressed by the Qualified 

Permit Issuer and Supervisor, Foreman, Leadman and specify additional permit 

requirements to ensure the work will be done safely. 
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 Oversee all works and make sure that safety distance is sufficient between the other 

works. 
 Suspend work and withdraw Work Permit, if unsafe acts and conditions occur. 
 Determine whether on-site verification is required for Cold work and Non Open flame 

Hot work or not.  
 Approve and Close Work Permit with signature.  

3.1.7  Authorized Gas Tester  
Authorized Gas Tester shall mean GC staff who has been properly trained, tested and 

determined as qualified by SHE.  VP of Area Owner proposes staff with the guideline in 

Table 1 in section 3.2 for training. 
Authorized Gas Tester shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Test the Hazardous atmosphere ( combustible gases, toxic gases)  and Oxygen as 

required by Work Permit and before issuing Work Permit. 
 Supervise Safety Standby Man for testing the gas. 
 Record the gas test result in Work Permit. 
 Suspend work and withdraw Work Permit, if the Gas test result of the approved work 

does not comply the standard or Work Permit requirements. 

3.1.8 SHE  

SHE in each area shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Provide the work permit training course to qualified the Permit Requester, 

Supervisor, Foreman, Leadman, Permit Issuer, Qualified Permit Approver and 

Authorized Gas tester. The refreshment training frequency shall be according to SHE 
mandatory training procedure.  

 Maintain the updated data of qualified persons and ensure that involved person able 

to access this data. 
 Support as necessary to ensure effectiveness of Permit to Work System.  
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 Monitor and evaluate the effectiveness of Permit to Work System  

 Provide the suggestion for continuous improvement of Permit to Work System. 

3.1.8 Safety Standby Man 

Safety Standby Man shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Test the Hazardous atmosphere ( combustible gases, toxic gases)  and Oxygen as 

required by Work Permit periodically. 
 Inform the gas test result. 
 Do a safety patrol in the assigned area 
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5. Detailed Narrative of Workflow 

5.1 Committed Work 

 Job Owner and Area Owner shall prepare the committed work list and submit to 

involved person. 
 Job Owner shall plan and prepare man powers, tools, equipment.  
 Area Owner shall plan and prepare working area and process condition for the 

committed work list and ensure the equipment proper clearance. 
 Qualified Permit Requester shall complete Work Permit form and prepare related 

documents. 

5.2 Work Permit Request 

 Qualified Permit Requester shall submit the Work Permit with Specific Work 

Permits ( if required)  and other documents to Authorized Permit Approver. 
Authorized Permit Approver assigns Qualified Permit Issuer to prepare and issue 

the Work Permit. 
 If Qualified Permit Requester is a Contractor, he or she should submit Work Permit 

form to Job Owner who is GC staff for reviewing and signing before submit the 

Work Permit to Authorized Permit Approver. 
 Unplanned Jobs or additional Jobs shall submit to Area Owner before the required 

executed date at least one day. 
 In case of emergency Jobs, Job Owner shall contact Authorized Permit Approver 

directly. 
 

 

 

Clearly fill in the details of the work requested for the permit to 

make sure that the Approvers and Workers to understand the 

scope and the method of work. The information is important for 

system isolation, equipment and work area preparation. It also 

helps workers to perform the work correctly. 
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5.3 Work Permit Preparation  

5.3.1 Verify Work Permit documents 

Qualified Permit Issuer shall verify as follows;  

 Type of Work Permit and the type of Specific Work Permit.  The Specific Work 

Permit and other documents have been properly prepared.  
 The qualification of Qualified Permit Requester and Supervisor, Foreman, Leadman. 
 The Work Permit has properly completed data and all required information. 
 If Specific Work Permit is required, Qualified Permit Issuer shall verify that the 

Specific Work Permit has properly been prepared.  

5.3.2 Verify Working Condition and Safety Requirements 

Qualified Permit Issuer shall review the working condition as follows; 

 Equipment conditions, safety requirements, fire protection requirements & personnel 

protection requirements are all listed along with special instructions. 
 Ensure that the working area has been properly prepared and the equipment has been 

properly isolated with Lock out/Tag out system. 
 Ensure that there is no any safety conflict among different Work Permits in the same 

area. 
 Name of On-site Verifier is specified. 

5.4 Confirm Readiness of the Working Area and Gas Test by Area Owner 

 Qualified Permit Issuer ensures the equipment properly isolated and cleaned up for 

gas freeing until acceptable level is met.  
 Authorized Gas Tester initially tests the Hazardous atmosphere (combustible gases, 

toxic gases) and Oxygen if they are required by Work Permit. 
 The initial gas test shall be done by Authorized Gas Tester of Area Owner prior to 

issue the Work Permit.  However, Safety Standby Man can be called for testing the 

gas under supervision of the Authorized Gas Tester of Area Owner 
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 The periodic gas test can be performed by Safety Standby Man.  
 If Job is interrupted for more than one hour, gas test must be done again before 

restarting work. 
 Qualified Permit Issuer signs in the Work Permit form for readiness of the working 

area and submits to Authorized Permit Approver. 

 

 GC Job Owner Conduct work planning and risk assessment to determine risk 

mitigation measure, for example, Job Safety and Environmental Analysis ( JSEA) , 

Equipment Readiness and Skill Assessment of Workers 

 

 

 

5.5 Work Permit Approval 

Authorized Permit Approver shall do as follows; 

 Assess the working area and process condition whether they are safe for working or 

not, especially;  

 The impact from combustible gas/liquid purges or drains from nearby units. 
 The safety requirements conflicts with other Work Permits performed in same or 

nearby working area. The Work Permit shall be suspended until the conflict has been 

eliminated. 
 Ensure that all safety requirements,  precautions, hazards, site preparation, personal 

protection and additional instructions have been properly addressed by the Qualified 

The system shall be completely isolated according to the 

isolation plan. The gas measurement shall pass the safety 

criteria. Failure to comply with the procedure may lead to a 

catastrophic incident like fire, explosion, or fatality. 

Plan the work by assessing risks and setting safety measures 

according to the Hierarchy of control of the work. Prepare 

workers with skill and proficiency in the work. Prepare tools to 

improve work safety. 
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Permit Issuer and Supervisor, Foreman, Leadman and specify additional permit 

requirements to ensure the work will be done safely. 
 Request the Authorized Pertmit Approver or Qualified permit issuer of other areas to 

countersign the Work Permit, if there are some impacts of working activities to other 

units or operating areas. 
 Request the Approval Cosigner if work is considered of high risk work.  The 

Approval Cosigner must be a PTTGC staff with a very high degree of overall 

operational knowledge and experience. 
 Ensure that all necessary Specific Work Permits have been signed, if they are required. 
 Approve the Work Permit with signature and then return the Work Permit to 

Qualified Permit Issuer. 
  

Conduct a risk assessment for the work area/equipment that 

will be permitted and consider the risks of other jobs to be 

performed at the same time. 
Confirm isolation and gas measurements before approval. 
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5.6 Permit Communication 

 Qualified Permit Issuer or Authorized Permit Approver explains the scope of work, 

Safety  precautions, working area preparation and equipment isolation, contingency 

plan, evacuation plan, emergency response, PPE to Supervisor, Foreman, Leadman.  
 Supervisor, Foreman, Leadman signs for acknowledgment. 
 Supervisor, Foreman, Leadman keeps the Work Permit (Master) for communication to 

workers and posts at the working area.  
 Qualified Permit Issuer keeps the Work Permit (Copy). 

 

 

 

 

5.7 On-site Verification and Work Permit Execution 

5.7.1 Communication to workers 

 Supervisor, Foreman, Leadman explains the scope of work, safety  precautions, 

working area preparation and equipment isolation, contingency plan, evacuation plan, 

emergency response, PPE and Specific Work Permit requirements (if any) to workers. 
 Supervisor, Foreman, Leadman mobilizes equipment, workers to working area and 

should verify that the working area has been properly prepared and the equipment has 

been properly isolated and cleaned. 

5.7.2 On-site Verification 

 On-site Verifier shall ensure that the working area has been properly prepared as 

requirements in the Work Permit and the equipment has been properly isolated and 

cleaned up for gas and chemical freeing until acceptable level is met. 
 On-site Verifier shall confirm the gast test result with Authorized Gas Tester before 

starting work. 
 Before starting work; 

Conduct an effective toolbox talk to communicate the 

risk/work. Communicate the measures in JSEA and work 

permit at the job site. 
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- For Open flame Hot work, Supervisor, Foreman, Leadman shall contact On-site 

verifier to check working area together, then On-site verifier signs to allow for starting 

work. 
- For Cold work and Non-open flame Hot work that need specific work permit or 

high risk work, Supervisor, Foreman, Leadman shall inform On-site verifier before 

starting work.  
- However; On-site verification may be required by Authorized Permit Approver 

in Work Permit form. 
 

 

 

 For Job in Controlled area, on- site verification can be done with clause 5. 3; 

Work Permit Preparation and clause 5.5; Work Permit Approval. 

5.7.3 Work Permit Execution 

 Supervisor, Foreman, Leadman posts the Work Permit (Master) and related documents 

at the working area. 
 During work, On-site Verifier and Job Owner shall periodically perform on-site survey 

to verify the working area conditions.  
 During work, Supervisor, Foreman, Leadman shall supervise and control worker to 

ensure all safety requirements are complied at all time. 
 The frequency of the periodic gas test depends on Work Permit requirement. Authorized 

Gas Tester should inform the periodic gas test result to Authorized Permit Approver 

and record in Work Permit (Copy).  
 The periodic gas test can be done by Safety Standby Man who is qualified by 

Authorized Gas Tester.   

On-site verification shall be conducted by the On-site Verifier 

with the Permit Supervisor. 
Never commence work before the On-site Verifier signs the 

Work Permit. 
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Work Suspension and Work Permit Withdrawal; 

 During work, if the working area or process conditions significantly change 

and cause unsafe conditions, the work shall be suspended and the Work 

Permit shall be withdrawn accordingly.  
 The suspension of work and withdrawal of the Work Permit can be done by 

any knowledgeable staffs, if they determine the conditions of the working area 

have been changed and the work become unsafe.  The person suspending the 

work and withdrawing the Work Permit shall immediately notify the 

Qualified Permit Issuer about the situation and the reason for withdrawing or 

suspending the work.  
 If the work is suspended due to concerns of hydrocarbon release in the 

working area, a new gas test must be performed before the work is continued.  
 If the Work Permit has been suspended with any reasons for longer than one 

hour, a new gas test is required before the work is continued. 
 If a leak, spill, plant upset, accident or other changes in work conditions 

occurs and creates a hazard, the Work Permit is no longer valid and shall be 

withdrawn.  After conditions have been confirmed safe, by the Authorized 

Permit Approver, the existing permit will be valid for re- issue after the 

oncoming Operation personnel have rechecked the working area. 
 If the scope of work described on the original Work Permit changes for any 

reason, a new Work Permit is required to be written with additional new  

precautions and restrictions.  Then go through the full approval and issuing 

work instruction. 
Permit duration and extension; 

Stop work and cancel work permit immediately if there is a 

change in the scope of work, job method, isolation plan, or 

unsafe condition is found in the work area. 
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Work Permit is normally issued during 07:00 to 19:00 for shift work or 8:00 to 

17:00 for day work, but it may be extended under the following conditions;  

 The Work Permit can be extended up to 12 hours by the oncoming nightshift 

operation personnel as long as the conditions remain unchanged and the 

equipment and working area are verified by the oncoming operation 

personnel.  If gas test is required by the original Work Permit, it shall be 

checked and recorded before extending the Work Permit. 
 The Work Permit is only valid for a maximum of twenty-four (24)  hours.  A 

new Work Permit shall be issued by each dayshift.  Normally permitting of 

work would be initiated on dayshift and extended if required through the night 

shift.  
 Before extending the Work Permit, Authorized Permit Approver and 

Supervisor, Foreman, Leadman shall ensure that conditions are safe and all 

permit restrictions are continuing to be met. Authorized Permit Approver shall 

specify the extended time. Both Authorized Permit Approver and Supervisor, 

Foreman, Leadman shall sign the Work Permit extension. 

5.8 Work Finished 

5.8.1 Permit Ended 

 Supervisor, Foreman, Leadman notifies the On- site verifier that the work has been 

completed and ready for operations inspection. 
 On- site verifier checks work completion and de- isolation ( if required) .  Working 

area is returned to an acceptable condition which is safe and clean.  
 On-site verifier signs acceptance for completed work. 
 Supervisor, Foreman, Leadman submits Work Permit to Qualified Permit Issuer.  
 Qualified Permit Issuer signs off to closed out Work Permit and informs Work 

Permit countersign or Approval cosigner (if any).  
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5.8.2 Record 

 Area Owner retains the Master of Work Permit master at least 1 month for the 

jobs without incident and 2 years for the jobs with incident.  
 Job Owner retains the Copy of Work Permit.   
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6. Appendix 

6.1 Terms and Definitions 

Area Owner GC Staff who are responsible for areas or properties which work is executed. 
In this procedure, Qualified Permit Issuer, Authorized Permit Approver, On-
site Verifier are one of Area Owner. 

Approval Cosigner A person with a high degree of Operational knowledge and experience who 

responsible to review and approve high risk work (RAM consequence level 

4 & 5). The degree of Approval cosigner follow the below list; 

- Day supervisor or Division manager responsible for RAM consequence 

level 4 high risk work. 
- Vice president responsible for RAM consequence level 5 high risk work. 
Note:  RAM (Risk assessment matrix)  refer to W- (T-SP) -001 Operational 

Risk Assessment Matrix and Its Applications.   

BU Business Unit –  Polymer, EO-Based Performance, Green Chemicals, High-
Volume Specialties. 

Controlled area The fenced area outside the process area where containing the Fire station, 

Workshop, Warehouse, Laboratory outside the process area, Office building 

(exempt ENCO, Sun tower B), First aid etc. 

GPC  Group Performance Center –  Olefins, Aromatics, Refinery and Shared 

Facilities 

High risk work Work or activity are RAM consequence level 4 & 5.  The following are 

examples of high risk work; 

- Work done on the relief system, including the removal of a PSV or RV. 
- Any work above first platform of the flare stack i.e. I/E stack analyzers. 
- Hazardous work required to be done in an area where there is limited 

egress in the event of a problem.  
- Hot Taps i.e.  vessels, tanks and piping (In addition a Hot Work Permit 

is always required). 
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- Work that will involve the release of hydrocarbon in either a liquid or 

gaseous state. 
- Work that would involve the release or potential release of sour gas. 
- Work being done on acid or caustic or other hazardous chemical 

systems, where there is a danger of personnel coming into contact with 

this acid, caustic or other hazardous material in the system.  
- Blinding of acid, caustic or other hazardous chemical lines for work to 

be performed.  
- Instrumentation work on any transmitter in a hazardous chemical 

service where the work involved would or could involve I&E 

Technician’s or other personnel being exposed to hazardous chemicals. 
- The unplugging of lines or bleeders if the line or bleeder is in a service 

that contains hydrocarbon, hazardous chemical, high- pressure steam 

service, or lines and equipment in H2S service. 
- Tank cleaning and inspection work or any type of major maintenance 

work required in the confined space of tanks. 
- Any type of hot work required to be performed on the shell of tanks or 

vessels. 
- Interconnection pipe-line hot work performed in the off sites pipe-way. 
- Any work required to be done that Fire and Emergency Protection that 

will prevent the system from functioning normally or will have the 

potential for preventing the system from functioning properly during the 

work creating a safety risk. i.e. foam lines, fire hydrants, fire proofing, 

alarm alerting system, smoke and gas detectors systems, fire deluge 

systems, etc. 
- High voltage electrical work on equipment within the refinery or work 

on an incoming PEA electrical line (Such work will require a Hot Work 

Permit and an Electrical Certificate issued) 
- Cranes doing lifts over any live process lines, equipment or near high 

voltage electrical cables, where there is the possibility the boom could 
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come in contact with the high voltage electrical cable (Hot Work Permit 

in such cases a Crane Certificate are both required). 
- Inert entry into any vessel requiring work shall always be performed by 

and outside contractor specialized within an inert atmosphere.  (In such 

cases, a Job Safety and Environment Analysis ( JSEA)  is always a 

requirement and the outside Contractor specialist shall provide special 

work procedures for work inside the inert space.) 
- Working with hazardous new chemical materials being initially 

introduced into the process plant.  
- Any work inside of a confined space where there will be limited egress 

i. e.  long lines, columns, overhead vertical lines or other equipment 

requiring the use of rope ladders to gain access.  
- Excavation work in the vicinity of underground services where those 

services location can not be positively verified. 
- Excavations greater in depth than 1. 5 meters will be considered a 

confined space and may require the Special Risk Checklist including the 

requirement for a JSEA to be completed. 
- Any work on outside lines outside of a unit’ s battery limits or any 

interconnecting piping between process units. 
Job Group of activities or works need to be done and written in one Work Permit. 

GC PTT Global Chemical Public Co., Ltd. and subsidiaries. 

Restricted area Parts of the ‘Inside Fence Area’ which are considered to be critical areas that 

required a higher level of authority to enter and where the Work permit 

system is in force.  This includes the Process area, Jetty, Loading area, Pipe 

rack ( both inside and outside the plant) , Tank Farm and Central control 

building (CCB). 

SHE Staff in SHE service division that provides Safety, Health and Environment 

Service 
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Type of Work 

Permit  

There are 2 types of Work Permit as follows; 

1. Work Permit for entry the area of the work.  
There are 2 sub- types of this Work Permit.  The application depends on the 

nature of the work as describe as below; 

1. 1 Cold Work Permit is required for the work that will not involve the 

source of ignition or produce a source of ignition. 
1.2 Hot Work Permit is required for the work that will involves a source of 

ignition. There are two sub-types of Hot Work Permit as below; 

1.2.1 Open Flame Hot Work Permit:  The work that involve the use 

or generate flame or sparks such as cutting, welding, grinding and 

operate engine in Restricted area. 
1.2.2 Non- Open Flame Hot Work Permit: :  The work that may 

generate heat, flame or sparks such as the work that use non-
explosion proof equipment, chisel metal or concrete, pierce metal 

or concrete and vehicle entry in Restricted area.  
2. Specific Work Permit  

Specific Work Permit shall be attached whenever the work requires special 

safety requirement or additional safeguarding requirements be followed. 
There are 9 sub-types of this Work Permit. The application for use depended 

on the nature of the work as describe as below; 

1. Confined Space Entry Permit 

2. Excavation Permit 

3. Radioactivity Permit 

4. Scaffolding Permit 

5. Electrical permit 

6. Crane/Lifting Permit 

7. Diving Permit 
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8. Road Closure Permit 

9. Box-up Permit 

 

6.2 Other Supporting Information 

6.2.1 Safety requirement for Hot work Work Permit 

The following list is a guide of necessary site and equipment preparation 

requirements for Hot Work Permit:  
 Require positive physical isolation of equipment if hot work is required to 

be performed. Example of one form of positive physical isolation is Blinding 

(Spading). 
 Depressurize hydrocarbon from related equipment before starting work. 
 Test and check gas at the equipment by Authorized Gas Tester. 
 Determine a continuous gas monitoring device wheter it is required or not. 
 Clear any combustible materials which are located within 15 meters from the 

Hot Work area. 
 Install covers of all storm sewers and drainage system within 15 meters from 

working area. 
 Do not approve Hot work permit during loading or unloading hydrocarbon. 
 Ensure that all necessary fire protection has been allocated in the hot work 

area. Fire extinguishers should be obtained by the Contractor. A fire hose (if 
required)  should be set up so that it is properly located to provide adequate 

protection and quick access. 
 Determine a safe location for welding equipment. 
 Ensure that welding machines have been properly grounded. 
 Determine the erection of spark screens if required.  

Inte
rna

l Use O
nlyssary site and ery site and

al isolation of equolation of 

mple of one form ople of one for

urize hydrocarbone hy

est and check gas nd check g

Determine a cDetermine

Clear anClea

Ho

 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 
P-(Q-TS)-OEMS-002: Permit to Work System

 

Revision No.: 3 Page  25 of 45  Date: 12/06/2023 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent 

 Use a fire resistant material to cover scaffolding boards and enclose the 

elevated work platform on all four sides if the work involve with welding 

where hot slag may fall or when sparks are generated. 
 Determine insulation blankets to be protected surrounding equipment and 

pipes if required. 
 Rope off the area and hang “ Warning Do Not Enter”  signs under the hot 

work area to prevent persons from walking under the site while work is being 

performed overhead. 
 Determine respiratory protection or breathing apparatus if required. 
 Attach SDS sheet with the Master of Work Permit if the equipment or pipes 

contain hazardous hydrocarbon material or other hazardous chemicals. 
 Verify that all workers on the site are familiar using the nearest safety shower 

and eyewasher in the area. 
 Verify that there is no hydrocarbon leakage from pumps and no oil at the 

pump’s pads.  
 Install gas welding equipment with the flash back arrestor at the oxygen 

discharge regulator, fuel gas discharge regulator, torch grip which is 

connected to oxygen line and the other torch grip which is connected to fuel 

gas line. 
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6.2.2 Controlled area responsibility 

Area Head of area owner 

Office/Administration building, Utility at RO, Canteen, 

Change house, First aid, SHE Building and other area 

include road 

VP of H-GA 

Lab inside Restricted area, 

Lab outside Restricted area 

VP of T-LB 

Innovation center VP of I-SI 

Workshop, Sub-station outside Restricted area VP Maintenance of each plant 

Spare part and chemical Warehouse VP of T-SP 

Product Warehouse VP Operation 

Fire station Q-SH-CM 

O&M Plant, for example Sea water RO PU Head 

 Table 1 : Controlled area responsibility 
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6.2.3 Work Permit form 

F-(Q-TS)-P-(Q-TS)-002-01Cold work permit form 

F-(Q-TS)-P-(Q-TS)-002-02Hot work permit form 

6.2.4 Normative References 

 W-(T-SP)-001, Operational Risk Assessment Matrix and Its Applications 
 Ministerial Regulation on the Prescribing of Standard for Administration and 

Management of Occupational Safety, Health and Work Environment in 
Confined Space B.E. 2547 (A.D.2004) 

 

6.3 Implementation Plan 

- 
 

6.4 Summary in Thai 

1. ขอบเขต 

1) ระบบใบอนุญาตทาํงานนีÊครอบคลุมทัÊงพืÊนทีÉหวงหา้มและพืÊนทีÉควบคุมของบริษทัฯ  
2) ใชส้าํหรับการทาํงานทีÉไม่ใช่งานหรือกิจกรรมทีÉทาํเป็นประจาํของเจา้ของพืÊนทีÉ  
3) ทัÊงนีÊหากงานหรือกิจกรรมทีÉทาํเป็นประจาํของเจา้ของพืÊนทีÉเป็นงานทีÉก่อให้เกิดความร้อน

หรือประกายไฟ (hot work) เจ้าของพืÊนทีÉตอ้งตรวจสอบสภาพแวดลอ้มในการทาํงานและ
ตรวจวดัแก๊สตามข้อกาํหนดในใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟด้วย ( hot 

work permit) 
4) งานหรือกิจกรรมทีÉไดร้ับการยกเวน้ ไม่ตอ้งขอใบอนุญาตทาํงาน แต่ตอ้งแจง้ให้เจา้ของพืÊนทีÉ

รับทราบและอนุญาตใหท้าํก่อน ไดแ้ก่ 

พืÊนทีÉหวงห้าม  
 งานตรวจวดัแก๊สก่อนเริÉมงาน  
 งานตรวจสอบอุปกรณ์ดับเพลิงหรืออุปกรณ์ด้านความปลอดภัย โดยการ Visual 

Inspection ทีÉไม่เกีÉยวข้องกับระบบดับเพลิงอัตโนมัติ เช่น ตรวจถังดับเพลิงแต่ถ้า
เกีÉยวขอ้งกบัระบบดบัเพลิงอตัโนมตัิจะตอ้งขออนุญาตทาํงานดว้ย เช่น ระบบ Deluge 

Valve, FM-200, CO2 ระบบ Foam เป็นตน้ 
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 งานปรับแต่งอุปกรณ์เติมสารเคมี โดยบริษทัผูข้ายสารเคมีของหน่วยงานเทคนิค
กระบวนการผลิต เช่นงาน Calibration Pump เป็นต้น ทัÊ งนีÊ อยู่ในการควบคุมของ
พนกังานเดินเครืÉอง 

พืÊนทีÉควบคุม 

 งานเปลีÉยนหลอดไฟภายในอาคาร ทีÉไม่มีการตัÊงนัÉงร้าน 

 งานซ่อมท่อประปา ทีÉไม่มีงานขดุ  
 งานทาํสวน ทีÉไม่มีการตัÊงนัÉงร้านหรืองานขดุ 

 งานทาํความสะอาด ซ่อมแซม อุปกรณ์สาํนกังาน 

 งานซ่อมบาํรุงโทรศพัท ์คอมพิวเตอร์และเครืÉองถ่ายเอกสาร 

 งานซ่อมบาํรุงและงานประจาํใน Maintenance workshop (ยกเวน้ งานทีÉตอ้งมีการตดั
แยกระบบไฟฟ้าในอาคาร workshop  หรือการทาํงานกบัวสัดุทีÉมีสารไวไฟ เช่น การ
ตดัถงับรรจุนํÊามนั เป็นตน้) 

 การทาํงานของผูร้ับเหมาใน Contractor yard 

2. คํานิยาม 

พืÊนทีÉควบคุม พืÊนทีÉนอกเขตกระบวนการผลิต เช่น อาคารดบัเพลิง อาคารซ่อม
บาํรุง อาคารคลงัพสัดุ อาคารอาํนวยการ อาคารสถานพยาบาล เป็น
ตน้ 

พืÊนทีÉหวงห้าม พืÊนทีÉในเขตกระบวนการผลิต ซึÉงหมายรวมถึง Pipe rack และ
กระบวนการผลิตทีÉเชืÉอมต่อออกมาในเขตควบคุมดว้ย 

เจ้าของพืÊนทีÉ (Area 

Owner) 
พนกังาน GC ทีÉรับผิดชอบพืÊนทีÉทีÉมีการขออนุญาตทาํงาน ซึÉงทาํ
หนา้ทีÉเป็นผูอ้นุมตัิใบอนุญาต (Authorized Permit Approver) ผูอ้อก
ใบอนุญาต (Qualified Permit Issuer) หรือผูต้รวจสอบหนา้งาน 
(Onsite Verifier) 

เจ้าของงาน (Job 

Owner) 
พนกังาน GC ทีÉรับผิดชอบงานทีÉขออนุญาตทาํงาน (GC Job Owner) 
ซึÉงทาํหนา้ทีÉควบคุมดูแลงานทีÉรับผิดชอบใหป้ฏิบตัิตามใบอนุญาต
ทาํงานนัÊนๆ 
ทัÊงนีÊ ใหร้วมถึงพนกังาน GCME ทีÉไดร้ับหมอบหมายจากผูจ้ดัการ
ฝ่าย (VP) ตามสายบงัคบับญัชา (Line of command) สาํหรับงานซ่อม
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บาํรุง งานวิศวกรรม และงานโครงการก่อสร้าง ซึÉงความรับผิดชอบ
ในงานนัÊนๆ ยงัคงเป็นความรับผิดชอบโดยตรงของพนกังาน GC ทีÉ
เป็นผูม้อบหมาย 

ผู้ร่วมอนุมัติ 
(Approval 

Cosigner) 

พนกังาน GC ทีÉร่วมอนุมตัิใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูง 

- Day Manager หรือผูจ้ดัการส่วน เป็นผูร้่วมอนุมตัิใบอนุญาต
ทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูง (RAM ระดบั 4) 

- ผูจ้ดัการฝ่าย (VP) เป็นผูร้่วมอนุมตัิใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความ
เสีÉยงสูง (RAM ระดบั 5) 

  

นุญาตทาํงานทีÉมีควตทาํงานทีÉมี
ผูจ้ดัการส่วน เป็นจดัการส่วน เ

สียงสูง (RAM RAM ระดั
(VPVP) เป็นผูร้่วม) เป็น

ง ((RAM M ระดบัระดบั 5)
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ประเภทใบอนุญาต
ทํางาน  

ใบอนุญาตทาํงานแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ 

1. ใบอนุญาตใหเ้ขา้ทาํงานในเขตหวงหา้มหรือเขตควบคุม 

แบ่งออกเป็น 2 ชนิด คือ 

1.1 ใบอนุญาตทาํงานทัÉวไป (Cold Work Permit) ใชส้าํหรับงาน
ทุกชนิดทีÉไม่มีความร้อนหรือประกายไฟ 

1.2 ใบอนุญาตทาํงานทีÉมีประกายไฟ (Hot Work Permit) ใช้
สาํหรับงานทีÉก่อให้เกิดความร้อนหรือประกายไฟ โดยแบ่ง
ออกเป็น 

1.2.1 Open-flam hot work permit คืองานทีÉก่อให้เกิดประกาย
ไฟ เช่น งานตดั เชืÉอม เจียร์ เป็นตน้ 

1.2.2 Non-Open Flame Hot Work Permit: งานทีÉไม่ก่อใหเ้กิด
ประกายไฟ แต่อาจมีประกายไฟหรือความร้อน เช่น 
งานทีÉใชอุ้ปกรณ์แบบ non-explosion proof, งานใช้
สวา่นเจาะ หรือการใชย้านพาหนะในเขตหวงหา้ม เป็น
ตน้ 

2. ใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความเสีÉยงเฉพาะ (Specific Work Permit) 
 ใบอนุญาตทาํงานตามความเสีÉยงเฉพาะของงานนัÊนๆ ซึÉงหาก

ทาํงานประเภทเหล่านีÊ ในเขตหวงหา้มหรือเขตควบคุม ตอ้งขอ
อนุญาตทาํงานเหล่านีÊ  ควบคู่ไปกบัใบอนุญาตใหเ้ขา้ทาํงานใน
เขตหวงหา้มหรือเขตควบคุม (Hot/Cold Work Permit) ดว้ย  

 แบ่งออกเป็น 9 งาน คือ 

2.1 ใบอนุญาตทาํงานทีÉอบัอากาศ 

2.2 ใบอนุญาตทาํงานขดุ 

2.3 ใบอนุญาตทาํงานฉายรังสี 

2.4 ใบอนุญาตทาํงานนัÉงร้าน 

2.5 ใบอนุญาตทาํงานไฟฟ้า 

2.6 ใบอนุญาตทาํงานยกโดยรถปัÊ นจัÉน 

2.7 ใบอนุญาตทาํงานประดานํÊา 
2.8 ใบอนุญาตทาํงานปิดถนน 

2.9 ใบอนุญาตทาํงานปิด Man-hole 
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3. บทบาทและความรับผิดชอบ (Roles and Responsibilities) 
3.1 ผู้ขอใบอนุญาต (Qualified Permit Requester) 

เป็นพนักงาน GC หรือผูร้ับเหมาทีÉผ่านการฝึกอบรมและทดสอบ มีหน้าทีÉความรับผิดชอบ
ดงันีÊ  
1) เข้าใจรายละเอียดของงาน พืÊนทีÉทาํงาน เครืÉองมือทีÉใชป้ฏิบตัิงาน และเลือกขอใบอนุญาต

ทาํงานใหถู้กตอ้งตามประเภทของงาน (Cold หรือ Hot work permit) 
2) กรอกข้อมูลในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงาน ใหผู้อ้นุญาตและผูป้ฏิบตัิงานเขา้ใจขอบเขต 

วิธีการทาํงาน 

3) เตรียมใบอนุญาตทาํงานเฉพาะ (Specific work permit) และเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง ไดแ้ก่  
การวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม (JSEA) เป็นตน้ 

4) ยืÉนใบอนุญาตทาํงานและเอกสารทีÉเกีÉยวข้อง ให้ผูค้วบคุมงาน GC (GC Job Owner)  
ตรวจสอบความถูกต้องและลงนามรับรองก่อนยืÉนให้ผู ้ออกใบอนุญาต /ผู ้อนุมัติ
ใบอนุญาต 

5) ยืÉนใบอนุญาตทาํงานและเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งทีÉรับรองความความถูกตอ้งโดยผูค้วบคุม
งาน GC (GC Job Owner)  แลว้ ใหก้บัผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน 

  
3.2 ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) 

พนักงาน GC ให้รับผิดชอบงานทีÉขออนุญาตทาํงาน (GC Job Owner) ทัÊงนีÊ รวมถึงพนักงาน 
GCME/BSA (direct hire) ไดร้ับมอบหมายจากผูจ้ดัการฝ่าย (VP) ตามสายบงัคบับญัชา (Line 

of command) สําหรับงานซ่อมบาํรุง งานวิศวกรรม และงานโครงการก่อสร้าง (ซึÉ งความ
รับผิดชอบในงานนัÊ นๆ ยังคงเป็นความรับผิดชอบโดยตรงของพนักงาน GC ทีÉ เป็นผู ้
มอบหมาย) และผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
10) วางแผนการทํางาน และประเมินความเสีÉยงของงานทีÉขออนุญาต เพืÉอกาํหนดมาตรการ

ควบคุมอนัตราย ไดแ้ก่ การวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยั (JSEA) ความพร้อมของ
เครืÉองมือและความรู้ ทกัษะของผูป้ฏิบตัิงาน 

11) ตรวจสอบความถูกตอ้งของใบอนุญาต และลงนามรับรองก่อนยืÉนให้ผูอ้อกใบอนุญาต
หรือผูอ้นุมตัิใบอนุญาต 
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12) ตรวจสอบพืÊนทีÉการทาํงาน เครืÉ องมือ เครืÉ องจักรและการตัดแยกระบบและอุปกรณ์
ร่วมกบัผูเ้กีÉยวขอ้ง 

13) ทํา Effective toolbox talk ให้ผูป้ฏิบตัิงานเขา้ใจอนัตราย มอบหมายงานให้ชดัเจนและ
เขา้ใจมาตรการใน JSEA, Work permit ทีÉหนา้งาน 

14) กํากับ ดูแล ให้ผูป้ฏิบัติงานในงานทีÉรับผิดชอบปฏิบัติตามเงืÉอนไข มาตรการความ
ปลอดภยั และการใช ้PPE ตลอดระยะเวลาทีÉปฏิบตัิงาน 

15) ระหวา่งทีÉปฏิบตัิงานตอ้งสาํรวจ ตรวจสอบสภาพพืÊนทีÉการทํางานเป็นระยะ 

16) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการ
ทาํงาน แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

17) รายงานผลการปฏิบตัิงานของผูร้ับเหมาผ่านระบบต่างๆ เช่น Safety inspection report,  
SWO เพืÉอประเมินผลการปฏิบตัิงานดา้น SHE ของผูร้ับเหมา 

18) เกบ็บนัทึกใบอนุญาตไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน 

3.3 หัวหน้างาน (Permit Supervisor) 
เป็นพนกังาน GC หรือหัวหนา้งานผูร้ับเหมา ทีÉผ่านการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความ
รับผิดชอบดงันีÊ  
1) กํากับ ดูแล ตรวจสอบความพร้อมของการปฏิบัติตามแผนการทาํงานและมาตรการ

ควบคุมอันตราย ได้แก่ มาตรการทีÉกาํหนดในการวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภัย 
(JSEA) ความพร้อมของเครืÉองมือและความรู้ ทกัษะของผูป้ฏิบตัิงาน  และสํารวจความ
พร้อมของสภาพร่างกาย 

2) รับทราบการอธิบายขอ้กาํหนดการอนุญาต รวมถึงขอ้ควรปฏิบตัิในใบอนุญาตทาํงาน
จากผูอ้นุมตัิใบอนุญาต (Permit Approver) และลงชืÉอในใบอนุญาตทาํงาน 

3) ตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตดัแยก ผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหน้างานร่วมกบั Onsite 

Verifier ทีÉหนา้งาน (ห้ามเริÉมทาํงานก่อน ตรวจสอบร่วมกบั Onsite Verifier) 
4) ทํา Effective toolbox talk ให้ผูป้ฏิบตัิงานเขา้ใจอนัตราย มอบหมายงานให้ชดัเจนและ

เขา้ใจมาตรการควบคุมอนัตรายใน JSEA, Work permit ทีÉหนา้งาน 
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5) กํากับ ดูแล ให้ผูป้ฏิบัติงานในงานทีÉรับผิดชอบปฏิบัติตามเงืÉอนไข มาตรการความ
ปลอดภยั และการใช ้PPE ตลอดระยะเวลาทีÉปฏิบตัิงาน 

6) แสดงใบอนุญาตทาํงานไวท้ีÉหนา้งานตลอดเวลา 
7) แจ้งผูอ้อกใบอนุญาตหรือผูต้รวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier) ทันที เมืÉอสถานทีÉ

ทาํงานเปลีÉยนแปลงหรือผิดปกติไปจากเดิมและหยุดการปฏิบตัิงานจนกว่าจะไดร้ับการ
ตรวจสอบจากผูอ้อกใบอนุญาต 

8) แจ้งขอต่อเวลาใบอนุญาตทาํงานกบัผูอ้อกใบอนุญาต (ถา้จาํเป็น) 
9) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการ

ทาํงาน แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

10) หลังเสร็จงานต้องตรวจสอบและยืนยนัว่าได้ปลดล็อคกุญแจและป้ายเตือนออกจาก
อุปกรณ์เ รียบร้อยของฝ่ายผู ้ขออนุญาตแล้ว  และทําความสะอาดพืÊนทีÉทํางาน 
(Housekeeping) ใหเ้รียบร้อย ก่อนแจง้ขอปิดใบอนุญาตกบัผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite 

Verifier) 
11) แจ้งผูต้รวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier) เพืÉอตรวจสอบความเรียบร้อย และยืÉนปิด

ใบอนุญาตกบัผูอ้อกใบอนุญาต (Permit Issuer) เพืÉอปิดใบอนุญาตทาํงาน 

แนวทางการพจิารณาขอบเขตหน้าทีÉของหัวหน้างาน (Supervisor, Foreman, Leadman) 

 หวัหนา้งาน 1 คน ควรจะควบคุมงาน 1 ใบอนุญาต 

 กรณีทีÉเป็นงานเดียวกนั (Work permit ใบเดียว) ของอุปกรณ์ทีÉมีความสูง เช่น Column, 

Tower, Reactor, Furnace, tank แม้จะ เ ปิดหลาย  man hole แต่ถ้า เ ป็น  Work permit 

เดียวกนัก็สามารถใชห้วัหนา้งานคนเดียวได ้ 
 กรณีควบคุมงานมากกวา่ 1 ใบอนุญาตในช่วงเวลาเดียวกนั มีแนวทางการพิจารณาดงันีÊ  

ควรมีระยะห่าง (Distance) ของงานทีÉควบคุมไม่เกิน 15 เมตรโดยประมาณในแนวราบ และ 6 

เมตรโดยประมาณในแนวดิÉง ซึÉ งเป็นระยะห่างทีÉสามารถมองเห็นงานทีÉควบคุมดูแลได้ 
สาํหรับงานดงัต่อไปนีÊ  
1) งาน open flame hot work ในเขตหวงหา้ม 

2) งานทีÉขอ specific work permit 

3) งาน Hot Tapping 
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4) งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง 

5) งานทดสอบความดนั (Pressure Test) 
6) งานความเสีÉยงสูง 

 งานอืÉนๆ: ต้องอยู่ในบริเวณพืÊนทีÉการทาํงานทีÉควบคุม โดยสามารถควบคุมดูแลงานทีÉ
รับผิดชอบได ้

 กาํหนดขอบเขตการควบคุมงานของหัวหน้างาน เพืÉอเป็นแนวทางให้ผูอ้นุมตัิใบอนุญาต
ทาํงาน (Permit Approver) และเจา้ของงาน (GC Job Sponsor) ใชป้ระกอบดุลยพินิจในการ
กาํหนดหวัหนา้งานทีÉขอใบอนุญาตทาํงานเท่านัÊน 

 

3.4 ผู้ออกใบอนุญาต (Qualified Permit Issuer) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) ตรวจสอบความถูกตอ้งของใบอนุญาตทาํงานและใบอนุญาตทาํงานเฉพาะ (Specific work 

permit) 
2) เตรียมแผนการตดัแยกพลงังาน  
3) ตัดแยกพลังงานให้เสร็จสมบูรณ์ ทําความสะอาดอุปกรณ์ และระบุข้อกําหนดความ

ปลอดภยั และบนัทึกผลในใบอนุญาตทาํงาน 

4) ตรวจวัดก๊าซและบนัทึกผลลงในใบอนุญาตทาํงาน โดยประสานงานกบั Authorized gas 

tester (AGT) เป็นผูต้รวจวดั  
5) ระบุผูท้าํหนา้ทีÉเป็น On-site verifier ในใบอนุญาตทาํงาน 

6) ลงนามผูอ้อกใบอนุญาตในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงาน 

7) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการทาํงาน 
แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

8) หลังเสร็จงานตอ้งยืนยนัว่าไดม้ีการปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) และปลดป้ายตดั
แยกออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และทาํความสะอาดพืÊนทีÉทาํงาน (Housekeeping) ให้
เรียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน 

9) เกบ็บนัทึกใบอนุญาตไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน  
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3.5 ผู้ตรวจสอบหน้างาน (On-site Verifier) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) ประสานงานกบัผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Permit Issuer) ในการตดัแยกพลงังาน/อุปกรณ์ 

การทาํความสะอาดอุปกรณ์ ใหม้ัÉนใจวา่อุปกรณ์และพืÊนทีÉมีความปลอดภยัต่อผูป้ฏิบตัิงาน 

2) ยืนยันความพร้อมของอุปกรณ์ กระบวนการผลิต ความสมบูรณ์ของการตดัแยกพลงังาน /
อุปกรณ์ และยืนยันผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหน้างานร่วมกับ Permit supervisor ให้คาํแนะนาํ
เพิÉมเติม และลงนามในใบอนุญาตทํางานคนสุดท้าย ก่อนเริÉมงาน 

3) ระหวา่งทีÉปฏิบตัิงานตอ้งสาํรวจ ตรวจสอบสภาพพืÊนทีÉการทํางานเป็นระยะ 

4) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการทาํงาน 
แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

5) หลังเสร็จงานตอ้งตรวจสอบการปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) และปลดป้ายตดัแยก
ออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และไดม้ีการทาํความสะอาดพืÊนทีÉทาํงาน (Housekeeping) 
ใหเ้รียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน 

 

3.6 ผู้อนุมัติใบอนุญาตทํางาน (Authorized Permit Approver) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉไดร้ับผูท้ีÉไดร้ับการมอบหมายและแต่งตัÊงจากบริษทัฯ ผ่านการฝึกอบรมและ
ทดสอบ 

มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) ประเมินความเสีÉยงของพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน/กระบวนการผลิต ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขอบเขตงานตาม

การขออนุญาตทาํงาน รวมถึงความเสีÉยงของการปฏิบตัิงานต่างๆ ทีÉตอ้งดําเนินการในเวลา
เดียวกันทีÉอาจก่อให้เกิดอันตราย หรือมีผลกระทบกับหน่วยผลิตขา้งเคียง เพืÉอพิจารณา
อนุญาตใหท้าํงานหรือไม่ 

2) ยืนยนัความสมบูรณ์ของการตดัแยก การทาํความสะอาดอุปกรณ์ ผลการตรวจวดัก๊าซ และ
ทวนสอบข้อกาํหนดความปลอดภัยในใบอนุญาตจากผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Permit 

Issuer)  
3) ระบุขอ้กาํหนดเพืÉอความปลอดภยั หรือขอ้ควรระวงัอืÉนๆ เพิÉมเติม ในใบอนุญาตทาํงาน 

4) ลงนามอนุมตัิใหท้าํงานในใบอนุญาตทาํงาน 
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5) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการทาํงาน 
แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

 

3.7 ผู้ตรวจวัดก๊าซ (Authorized Gas Tester) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) ตรวจวดัก๊าซไวไฟ สารเคมี ออกซิเจน และบนัทึกผลลงในใบอนุญาตทาํงานก่อนเริÉมงาน 

ระหวา่งปฏิบตัิงานตามทีÉกาํหนดในใบอนุญาตทาํงาน 

2) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากผลการตรวจวดัก๊าซ สารเคมี ออกซิเจนไม่
ผา่นเกณฑม์าตรฐาน 

3.8 หน่วยงาน Area SHE 

มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) จดัอบรม ทดสอบและหลกัสูตรระบบใบอนุญาตทาํงานสาํหรับ 

1. หลกัสูตรผูข้อใบอนุญาต (Qualified Permit Requester) 
2. หลกัสูตรหวัหนา้งานหรือผูถ้ือใบอนุญาต (Permit Supervisor) 
3. หลกัสูตรผูค้วบคุมงาน GC (GC Job Owner) 
4. หลกัสูตรผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Qualified Permit Issuer) และผูอ้นุมตัิใบอนุญาต

ทาํงาน (Authorized Permit Approver) 
5. หลกัสูตรผูต้รวจสอบหนา้งาน (On-site Verifier) 
6. หลกัสูตรผูต้รวจวดัก๊าซ (Authorized Gas Tester; AGT) 

2) ตรวจสอบการปฏิบัติตามระบบใบอนุญาตทาํงาน การปฏิบัติตามกฎพิทักษ์ชีวิต (Life-
saving rules) และการปฏิบตัิตามมาตรการความปลอดภยัทีÉกาํหนดในใบอนุญาตหรือ JSEA 

3.9 Plant Operation Division Manager (PSM Element Leader) 
มีหน้าทีÉความรับผิดชอบดังนีÊ  (ตามทีÉกําหนดใน SG-(Q-TS)-004 Guideline for Plant PSM 

Governance) 
1) ตรวจสอบ ติดตามผลการดาํเนินงาน พฒันาปรับปรุงระบบใบอนุญาตทาํงาน รวมถึงการตดั

แยกระบบ เพืÉอให้มีประสิทธิผลอย่างต่อเนืÉอง และให้สอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดของบริษทั 
กฎหมายขอ้บงัคบัการนิคมฯ ของพืÊนทีÉโรงงานทีÉรับผิดชอบ  
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2) รายงานประสิทธิผลการดาํเนินการในคณะกรรมการ Plant PSM Committee 

3.10   หัวหน้าหน่วยงาน (Line Manager) 
                       มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  

1) จดัเตรียมบุคลากรและพฒันา Competency ใหส้อดคลอ้งตามหนา้ทีÉทีÉรับผิดชอบ 

 

 

ตาราง RACI Chart ของผู้เกีÉยวข้องในระบบใบอนุญาตทํางาน 
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ตารางแนวทางการกาํหนดคุณสมบัติของผู้เกีÉยวข้องในระบบใบอนุญาตทํางาน 
ผู้เกีÉยวข้อง 

ในระบบใบอนุญาตทํางาน 
ผู้รับผิดชอบ 

อบรม/ทดสอบ 
พืÊนทีÉหวงห้าม พืÊนทีÉควบคุม 

ผูข้อใบอนุญาต 

(Qualified Permit 

Requester) 

พนักงาน GC หรือผู้รับเหมา 
ทีÉไดร้ับมอบหมายจากหวัหนา้งาน/ผูถ้ือใบอนุญาต  

SHE 

หวัหนา้งาน/ผูถ้ือ
ใบอนุญาต 

(Permit Supervisor) 

พนักงาน GC หรือผู้รับเหมา (ระดับหัวหน้างาน) 
ทีÉมีความรู้ในงานทีÉเฉพาะเจาะจงตามขอบเขตงานทีÉขออนุญาต  

SHE/Area 

Owner/Job 

Owner 

ผูค้วบคุมงาน GC 

(GC Job Owner) 
พนักงาน GC 

ทีÉไดร้ับมอบหมายใหป้ฏิบตัิและควบคุมงานทีÉขออนุญาต 

 

ผูอ้อกใบอนุญาต 

(Qualified Permit Issuer) 
GPC 

 Shift supervisor,  

Senior Operator3 

Issue Cold / Hot 

work  

BU 

Shift manager  

Issue Cold / Hot 

work  

Technician, 

Officer, Engineer 

Issue Cold / Hot 

work 

SHE 

Operator 

Issue Cold work 

permit 

Senior Operator 

Issue Cold work 

permit / Non-open 

flame Hot work  

- SHE 

ผูอ้นุมตัิ 

(Authorized Permit 

Approver) 

GPC 

Shift Manager 

Approved Cold / 
Hot work permit 

BU 

Shift manager  

Approved Cold / 
Hot work permit 

Officer, Engineer, 

Authorized person 

of each area or 

building  

SHE 

Shift supervisor,  

Senior Operator 

Approve Cold work 

permit / Non-open 

Senior Operator 

Approve Cold 

work permit / 
Non-open flame 

Hot work permit 

- SHE 
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flame Hot work 

permit 

ผูต้รวจสอบหนา้งาน 

(Onsite Verifier) 
Field operator (FO)  Assign 

Technician, 

Officer 

SHE 

ผูต้รวจวดัแก๊ส 

(Authorized Gas Tester; 

AGT) 

Operation  Technician, 

Officer, Engineer 

SHE 

 

4. ขัÊนตอนการขออนุญาตทํางาน 

4.1 การยืÉนขออนุญาตทํางาน (Work Permit Request) 
1) Job Owner กบั Area Owner วางแผนงานทีÉจะทาํร่วมกนั (Committed work) โดย Job Owner 

ตอ้งวางแผนงาน ประเมินความเสีÉยง และเตรียมความพร้อมของงานทีÉจะทาํ  และ Area 

Owner ต้องวางแผนงานและเตรียมความพร้อมของอุปกรณ์ พืÊนทีÉทํางานและสภาพ
กระบวนการผลิต 

2) ผู้ขอใบอนุญาต กรอกรายละเอียดในใบอนุญาตทาํงานให้ชดัเจน ครบถว้น พร้อมจดัเตรียม
เอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งใหค้รบถว้น 

3) ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) ตรวจสอบความถูกต้องของใบอนุญาต และลงนาม
รับรองก่อนยืÉนใหผู้อ้นุมตัิหรือผูอ้อกใบอนุญาต 

4) ผู้ขอใบอนุญาต ยืÉนใบอนุญาตทาํงานพร้อมเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง รวมถึงใบอนุญาตทาํงานตาม
ความเสีÉยงเฉพาะ (ถา้มี) ทีÉไดร้ับการรับรองจาก GC Job Owner แลว้ ให้กบัผูอ้นุมตัิหรือผู ้
ออกใบอนุญาต 

 

 

 
  

ต้องกรอกรายละเอียดงานทีÉขออนุญาตให้ชัดเจน เพืÉอให้ผู้อนุญาตและ
ผู้ปฏิบัติงานเข้าใจขอบเขต วิธีการทํางาน ซึÉงมีความสําคัญต่อการตัดแยก
ระบบ เตรียมอุปกรณ์ พืÊนทีÉให้ปลอดภัย รวมถงึการปฏิบตัิตามได้ถกูต้อง 
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4.2 การเตรียมการ (Preparation) 
1) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) ตรวจสอบความถูกต้องของใบอนุญาตทํางานและ

ใบอนุญาตทาํงานเฉพาะ (Specific work permit) 
2) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) เตรียมความพร้อมของอุปกรณ์และพืÊนทีÉ ตามขอบเขต

ของงานทีÉมีการขออนุญาตทาํงาน ดงันีÊ  
 เตรียมแผนการตดัแยกพลงังาน (Equipment Isolation Checklist; EIC) 
 ตัดแยกพลงังานให้เสร็จสมบูรณ์ ทาํความสะอาดอุปกรณ์ และระบุขอ้กาํหนดความ

ปลอดภยั มาตรการป้องกันเหตุเพลิงไหม ้อุปกรณ์ป้องกันอนัตรายส่วนบุคคล และ
กาํหนดขอ้ควรปฏิบตัิ ขอ้ควรระวงัต่างๆ ในใบอนุญาตทาํงาน 

 ตรวจวัดก๊าซและบนัทึกผลลงในใบอนุญาตทาํงาน โดยประสานงานกบั Authorized 

gas tester (AGT) เป็นผูต้รวจวดั 

 ระบุผูท้าํหนา้ทีÉเป็น On-site verifier ในใบอนุญาตทาํงาน 

 ลงนามผูอ้อกใบอนุญาตในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงาน เพืÉอรับรองความสมบูรณ์ใน
การเตรียมความพร้อมของอุปกรณ์และพืÊนทีÉ รวมถึงผลการตรวจวดัก๊าซตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

 

 

 

3) ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) วางแผนการทาํงาน และประเมินความเสีÉยงของงานทีÉ
ขออนุญาต เพืÉอกําหนดมาตรการควบคุมอันตราย ได้แก่ การวิเคราะห์งานเพืÉอความ
ปลอดภยั (JSEA) ความพร้อมของเครืÉองมือและความรู้ ทกัษะของผูป้ฏิบตัิงาน 

 

 

 

 

  

ต้องตัดแยกระบบตามแผนการตัดแยกให้สมบูรณ์ และตรวจวัดก๊าซผ่าน
เกณฑ์ตามทีÉกําหนด หากไม่ปฏบิตัิหรือมีความผิดพลาด อาจจะเกิด
อุบัติเหตุร้ายแรง เช่น ไฟไหม้ ระเบิด หรือเสียชีวิต ได้ 

ต้องวางแผนงานโดยการประเมนิความเสีÉยงและกําหนดมาตรการความ
ปลอดภัยตาม Hierarchy of control ของงานทีÉทํา เตรียมคนทีÉมีความรู้ 
ความชํานาญในงานทีÉทํา เตรียมเครืÉองมือทีÉช่วยให้ทํางานได้อย่าง
ปลอดภัย 
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4.3 การอนุมัติใบอนุญาตทํางาน (Work Permit Approval)  
ผู้อนุมัติใบอนุญาต (Permit Approver) ดาํเนินการดงันีÊ  
1) ประเมินความเสีÉยงของพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน/กระบวนการผลิต ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขอบเขตงานตาม

การขออนุญาตทาํงาน รวมถึงความเสีÉยงของการปฏิบตัิงานต่างๆ ทีÉตอ้งดาํเนินการในเวลา
เดียวกันทีÉอาจก่อให้เกิดอนัตราย หรือมีผลกระทบกับหน่วยผลิตขา้งเคียง เพืÉอพิจารณา
อนุญาตใหท้าํงานหรือไม่ 
 กรณีเป็นงานทีÉมีผลกระทบกบัหน่วยงานผลิต หรือพืÊนทีÉอืÉนๆ ให้ส่งให้ผู้อนุมัติร่วม

พิจารณาลงนามในใบอนุญาตทาํงาน 

 กรณีเป็นงานทีÉมีความเสีÉยงสูง ให้เสนอ ผู้ร่วมอนุมัติ พิจารณาลงนามในใบอนุญาต
ทาํงาน 

2) ยืนยนัความสมบูรณ์ของการตดัแยก การทาํความสะอาดอุปกรณ์ ผลการตรวจวดัก๊าซ และ
ทวนสอบข้อกาํหนดความปลอดภัยในใบอนุญาตจากผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Permit 

Issuer)  
3) ระบุขอ้กาํหนดเพืÉอความปลอดภยั หรือขอ้ควรระวงัอืÉนๆ เพิÉมเติม ในใบอนุญาตทาํงาน 

4) ลงนามอนุมตัิใบอนุญาตทาํงาน หลงัจากทีÉไดต้รวจสอบมัÉนใจแลว้ว่าอุปกรณ์หรือพืÊนทีÉมี
ความปลอดภยั สามารถทาํงานตามขอบเขตทีÉกาํหนดในใบอนุญาตได ้

 

 

 

4.4 การสืÉอสารใบอนุญาตทํางาน 

1) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) หรือ ผู้อนุมัติใบอนุญาต (Permit Approver) อธิบาย
รายละเอียดและขอ้กาํหนดต่างๆ ในใบอนุญาตให้หัวหน้างาน (Permit Supervisor) 

2) หัวหน้างาน (Permit Supervisor) ดาํเนินการดงันีÊ  
 รับทราบการอธิบายขอ้กาํหนดการอนุญาต รวมถึงขอ้ควรปฏิบตัิในใบอนุญาตทาํงาน

จากผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) หรือ ผู้อนุมัติใบอนุญาต (Permit Approver) 
และลงชืÉอในใบอนุญาตทาํงาน 

 ถือตน้ฉบบัใบอนุญาตไปใชส้าํหรับการสืÉอสารผูป้ฏิบตัิงานโดย ทาํ Effective toolbox 

talk ใหผู้ป้ฏิบตัิงานเขา้ใจอนัตราย มอบหมายงานใหช้ดัเจนและเขา้ใจมาตรการ

ต้องประเมนิความเสีÉยงพืÊนทีÉ/อปุกรณ์ทีÉจะอนุญาต รวมถึงความเสีÉยงของ
งานอืÉนๆ ทีÉทําในเวลาเดียวกัน 

ยืนยันการตัดแยกและการตรวจวัดก๊าซก่อนอนุมัต ิ
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ควบคุมอนัตรายใน JSEA, Work permit ทีÉหนา้งาน (ผูค้วบคุมงาน GC ควรเขา้ร่วม 
Effective tool box talk เพืÉอสืÉอสารและมอบหมายงานดว้ย) 

 แสดงใบอนุญาตไวท้ีÉหนา้งาน 

 

 

 

 

4.5 การตรวจสอบหน้างานก่อนเริÉมงาน (Onsite Verify) 
1) หวัหนา้งาน (Permit Supervisor) ดาํเนินการดงันีÊ   

 แจง้ผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite Verifier) เพืÉอตรวจสอบ ยนืยนัความพร้อมก่อนเริÉม
งาน 

 ตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตดัแยก ผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหนา้งานร่วมกบั Onsite 

Verifier ทีÉหนา้งาน (หา้มเริÉมทาํงานก่อน ตรวจสอบร่วมกบั Onsite Verifier) 
2) ผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite Verifier) ดาํเนินการดงันีÊ  

 ยนืยนัความพร้อมของอุปกรณ์ กระบวนการผลิต ความสมบูรณ์ของการตดัแยก
พลงังาน/อุปกรณ์ และยนืยนัผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหนา้งานร่วมกบั Permit supervisor 

ใหค้าํแนะนาํเพิÉมเติม  
 ลงนามในใบอนุญาตทาํงานคนสุดทา้ย ก่อนเริÉมงาน 

 

 

 

 

4.6 การปฏิบัติงานตามใบอนุญาต (Execution) 
1) หัวหน้างาน (Permit Supervisor) กาํกบั ดูแล ให้ผูป้ฏิบตัิงานในงานทีÉรับผิดชอบปฏิบตัิ

ตามเงืÉอนไข มาตรการความปลอดภยั และการใช ้PPE ตลอดระยะเวลาทีÉปฏิบตัิงาน 

 แจ้งผูอ้อกใบอนุญาตหรือผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite Verifier) ทนัที เมืÉอสถานทีÉ
ทาํงานเปลีÉยนแปลงหรือผิดปกติไปจากเดิมและหยดุการปฏิบตัิงานจนกวา่จะไดร้ับ
การตรวจสอบจากผูอ้อกใบอนุญาต 

 แจ้งขอต่อเวลาใบอนุญาตทาํงานกบัผูอ้อกใบอนุญาต/ผูอ้นุมตัิใบอนุญาต (ถา้จาํเป็น) 
โดยอายุใบอนุญาตทํางาน กาํหนดไว ้ดงันีÊ  

ต้องตรวจสอบยืนยันความพร้อมทีÉหน้างานโดย Onsite Verifier ร่วมกับ 
Permit Supervisor 

ห้ามเริÉมงานก่อน Onsite Verifier ลงนามใน Work permit เด็ดขาด 

ทํา Effective toolbox talk ให้เข้าใจอันตราย/มอบหมายงานให้ชัดเจนและ
เข้าใจมาตรการใน JSEA, Work permit ทีÉหน้างาน 
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อายขุองใบอนุญาตทาํงานจะสิÊนสุดลงไม่เกิน 12 ชัÉวโมงตามเวลาการทาํงานของแต่ละ
กะ (กะเชา้ 07.00-19.00 น. กะดึก 19.00-07.00 น.) หากงานยงัไม่แลว้เสร็จ สามารถขอ
ขยายเวลาทาํงานไดแ้ต่ระยะเวลาทาํงานรวมของใบอนุญาตนัÊนตอ้งไม่เกิน 24 ชัÉวโมง ( 
2 กะ) หากมากกวา่นีÊผูข้ออนุญาตจะตอ้งยืÉนขอใบขออนุญาตทาํงานใหม่   

2) ระหว่างทีÉปฏิบัติงาน ผู้ตรวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier), GC Job Owner และ Safety 

Team ตอ้งสาํรวจ ตรวจสอบการปฏิบตัิตามมาตรการและสภาพพืÊนทีÉการทาํงานเป็นระยะ 

3) ผู้ตรวจวัดก๊าซ (Authorized Gas Tester; AGT) ตอ้งทาํการตรวจวดัก๊าซ ตามช่วงระยะเวลาทีÉ
กาํหนดในใบอนุญาตทาํงาน 

4) ทุกคน สามารถหยุดงานไดท้นัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต 
วิธีการทาํงาน แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

 

 

 

 

4.7 การปิดใบอนุญาตทํางาน (Permit Close-out) 
1) หัวหน้างาน (Permit Supervisor) ตรวจสอบและยนืยนัวา่ไดป้ลดลอ็คกุญแจและป้ายเตือน

ออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยของฝ่ายผูข้ออนุญาตแลว้ และทาํความสะอาดพืÊนทีÉทาํงาน 
(Housekeeping) ให้เรียบร้อย ก่อนแจง้ขอปิดใบอนุญาตกบัผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite 

Verifier) 
2) ผู้ตรวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier) ตรวจสอบการปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) 

และปลดป้ายตดัแยกออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และไดม้ีการทาํความสะอาดพืÊนทีÉ
ทาํงาน (Housekeeping) ใหเ้รียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน 

3) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) ยนืยนัวา่ไดม้ีการปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) 
และปลดป้ายตดัแยกออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และทาํความสะอาดพืÊนทีÉทาํงาน 
(Housekeeping) ให้เรียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน และเก็บบนัทึกใบอนุญาต
ตน้ฉบบัไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน 

4) ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) เก็บบนัทึกสาํเนาใบอนุญาตไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน 

หยุดงานทันทีและยกเลกิใบอนุญาตทํางาน หากมีการเปลีÉยนแปลง 
ขอบเขต วิธีการทํางาน แผนการตัดแยกหรือความไม่ปลอดภัยทีÉหน้างาน 

หากฝ่าฝืนหรือละเลย อาจจะทําให้เกิดอุบัติเหตุร้ายแรง 
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5. ข้อกาํหนดด้านความปลอดภัยสําหรับงานทีÉก่อให้เกดิประกายไฟหรือความร้อน (Hot Work) 
5.1 การตดัแยกระบบสําหรับงาน Hot work ตอ้งตดัแยกดว้ยวิธี Positive physical isolation เช่น 

การใส่ blind เป็นตน้ 

5.2 กรณีใบอนุญาตทํางานทีÉมีประกายไฟ (Hot Work Permit) ต้องมีการตรวจวดัก๊าซและ
บนัทึกผลตามระยะเวลาทีÉกาํหนด 

5.3 อุปกรณ์ทีÉใชห้รือปนเปืÊ อนไฮโดรคาร์บอนตอ้งทาํความสะอาดให้ปราศจากไฮโดรคาร์บอน
ตกคา้งก่อนทาํงาน Hot work 

5.4 ทาํการตรวจวดัแก๊สด้วยเครืÉองมือวดัทีÉได้มาตรฐานโดยผูต้รวจวัดแก๊ส (Authorized Gas 

Tester) ก่อนและระหวา่งทาํงาน Hot work 

5.5 ยา้ยวตัถุไวไฟหรือวสัดุทีÉติดไฟไดง้่าย ออกจากพืÊนทีÉทาํงาน Hot work หรือยา้ยพืÊนทีÉทาํงาน 
Hot work ออกจากพืÊนทีÉทีÉมีวตัถุไวไฟหรือวสัดุทีÉติดไฟไดง้่าย ให้มีระยะห่างอย่างน้อย 15 
เมตร 

5.6 ช่องเปิด (opening) บริเวณใกลเ้คียงในระยะ 15 เมตร ตอ้งปิดคลุม พร้อมเตือนอนัตราย เพืÉอ
ป้องกนัประกายไฟหรือสะเก็ดไฟ ร่วงหรือตกไปสัมผสักบัวตัถุไวไฟหรือวสัดุทีÉติดไฟได้
ง่าย 

5.7 ห้ามทาํงาน Hot work ระหว่างทีÉมีการขนถ่าย/ปล่อย/ระบายสารไฮโดรคาร์บอน บริเวณ
ใกลเ้คียง 

5.8 เตรียมอุปกรณ์ดบัเพลิงเพียงพอ และพร้อมใช้งาน การทาํงาน Hot work ทีÉมีความเสีÉยงสูง
ควรจดัเตรียมสายฉีดนํÊาดบัเพลิงใหพ้ร้อมใชง้าน 

5.9 จดัตัÊงตูเ้ชืÉอมไวใ้นตาํแหน่งปลอดภยั สายดินและสายเชืÉอมมีสภาพทีÉดี ซึÉงสายดินของตูเ้ชืÉอม
ตอ้งต่อเขา้กบัชิÊนงานอยา่งถูกตอ้งแน่นหนา สายและ Connection อยูใ่นสภาพดี 

5.10 หากเป็นงาน Hot Work ในทีÉสูง ใหใ้ชผ้า้กนัไฟ (Fire Blanket) ชนิด Non-Asbestos ลอ้มรอบ
ทัÊง 4 ดา้นของพืÊนทีÉทาํงานมีถาดโลหะ ผา้กนัไฟ รองพืÊนป้องกนัสะเก็ดไฟตกใส่อุปกรณ์ทีÉ
อยู่ขา้งล่าง ซึÉ งในงานทีÉจาํเป็นตอ้งมีการกนัลมให้ใช้ผา้ใบกนัลมชนิดผา้ใบเต็นท์ชนิดหนา
เท่านัÊน (สภาพของผา้กนัไฟและผา้ใบจะตอ้งพร้อมใชง้าน ไม่ชาํรุด) 

5.11 วาลว์ หนา้แปลน ท่อ Drain ท่อ Vent ทุกตวัทีÉอยูใ่กลบ้ริเวณงาน Hot work รวมทัÊงท่อระบาย             
Contaminated Sewer ในบริเวณใกลเ้คียง จะตอ้งไดร้ับการตรวจสอบปริมาณก๊าซ มีการใส่
ปลัËกคลุมอุปกรณ์ทีÉคาดวา่จะมีประกายไฟตกลงไปถึงดว้ยผา้ทนไฟ 

5.12 กัÊนพืÊนทีÉปฏิบตัิงานและติดป้ายเตือนใหเ้ห็นชดัเจน 
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5.13 สําหรับเครืÉองเชืÉอม ตดั ด้วยก๊าซ (Gas Welding and Cutting Equipment) ตอ้งมีการติดตัÊง
อุปกรณ์ป้องกนัไฟยอ้นกลบั (Flash back Arrestors) โดยติดตัÊงทัÊง 4 จุด ไดแ้ก่ 1. ทางออก
ของ Oxygen Regulator  2. ทางออกของ Fuel Gas Regulator 3. ดา้ม Torch ทางดา้นทีÉต่อกบั
สาย ออกซิเจน  และ 4. ดา้ม Torch ทางดา้นทีÉต่อกบัสายแก๊สเชืÊอเพลิง   

5.14 จัดเตรียมอุปกรณ์คุ ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล ให้เหมาะสมกับความเสีÉ ยงของ
ลกัษณะงาน 

6. ข้อกาํหนดด้านความปลอดภัยอืÉนๆ 

6.1 กรณี e-Permit เมืÉอถูกพิมพเ์ป็น Hard copy นาํไปใชท้ีÉหนา้งานใหย้ดึถือเป็นเอกสารตน้ฉบบั   
เพืÉอควบคุมการปฏิบตัิและเก็บบนัทึกไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือนหรือตามทีÉ Procedure กาํหนด 
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T-MON-222106/SECOT  LDPE-T223106(2H)-Idx I  

ภาคผนวก ข.57 
รายงานการประชุมประจําวนั 

 



สาขา 11 โรงโพลีเอททลิีน 
บรษิทั พีทีที โกลบอล เคมคิอล จํากดั (มหาชน) 

รายงานการประชุม 

เรือ่ง LDPE 2nd Annual Shutdown 2023 Execution Daily meeting ครัง้ที่ 13 / 2566 
  วนัที่ 7 ตุลาคม 2566 
  สถานที่ Microsoft Teams Meeting 
  เวลา 16.00 – 17.00 น. 

ประธานการประชมุ     
 Chumpol S <P-LD/6400>     

ผูเ้ข้าร่วมประชมุ   ผูเ้ข้าร่วมประชมุ  
1 Arthorn N <P-MN-LD/6545>   26   
2 Chaowalit V <P-MN-RM/6340>   27   
3 Chumpol S <P-LD/6400>   28   
4 Daraporn P <H-GA-RS/6399>   29   
5 Gittisuk P <P-LD-OP/6420>   30   
6 Khomkrit P <P-MN-LD/6447>   31   
7 Manotach N <PM-P2-ME/4709>   32   
8 Nares P <P-MN-CS/6572>   33   
9 Nathapong W <P-MN-LD/6445>   34   
10 Nipakorn Torungnipat   35   
11 Prasit Ch <P-LD-OP/6410>   36   
12 Puchit D <P-MN-MO>   37   
13 Saksin Purumphaka   38   
14 Saowani L <P-LD-TE/6430>   39   
15 Sitthichai L <P-LD-AU/6444>   40   
16 Siwakorn Sribunma   41   
17 Somphong P <P-MN-LD>   42   
18 Supanit H <Q-SH-CM/6273>   43   
19 Warakorn K <Q-SH-O3/6284>   44   
20 Wongsakorn S <P-LD-TE/6432>   45   
21    46   
22    47   
23    48   
24    49   
25    50   
      

 
             

ผูบ้นัทกึการประชมุ 
 

      Nipon Jaisa-ard P-MN-MP 
สาํเนาเรยีน       

1. P-LD 5. P-MN-LD  9. Q-SH-CM 14. T-II-MC 
2. P-MN 6. P-MN-CS  10. H-GA-RS 15. T-TA-WM 
3. P-LD-OP 7. P-MN-MO  11. PM-P2-SV 16.  
4. P-LD-TE 8. P-MN-MP  12. PM-P2-ME 17.  
5. P-LD-AU 9. Q-SH-O3  13. T-II-IP2 18.  
         
1 วาระ Safety Talk : SHE Daily Report on 7 October 2023 SHE Daily Update 

หน้าที ่2 จาก 5 

หวัข้อ เรื่อง ผูร้บัผิดชอบ กาํหนดเวลา 

 
‐ LDPE SHE CM Report for LDPE ANSD 2023 เอกสารแนบ 
 

2 วาระแจ้งเพื่อทราบ   
 P-LD ขอชืน่ชมและขอบคุณ ทีน่ํา special tool มาใช ้เพือ่เพิม่ความปลอดภยัในการทาํงาน 

 
 

ทุกทา่น Daily Update 

 

3 รบัรองรายงานการประชุม ทุกทา่น Daily Update 
 ‐ รบัรองรายงานการประชมุ   

 
4 วาระแจ้งความก้าวหน้าของการดาํเนินงานและติดตามงาน   
 4.1 %Actual as of 7 October 2023, 14:00 เอกสารแนบ P-MN-MP Daily Update 

 Package Plan Actual 
Overall Progress 64% 69% 
P-LD-OP (Shutdown) 100% 100% 
P-MN-LD Mechanical 81% 81% 
P-MN-LD Electrical 95% 93% 
P-MN-LD Instrument 80% 85% 
P-MN-MO 73% 80% 
P-MN-CS DCS 67% 77% 
P-MN-CS QMI 84% 84% 
Engineering 58% 68% 
P-LD-OP (Startup) 0% 0% 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 4.2 Critical Work 
‐ เอกสารแนบ เอกสารแนบ 
 
 

5 การดาํเนินงานและติดตามงาน   
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หน้าที ่3 จาก 5 

หวัข้อ เรื่อง ผูร้บัผิดชอบ กาํหนดเวลา 

 
 5.1 Safety & Crisis Management:   
 ‐ คุณอาทร Mech. LDPE ขอสนบัสนุน Tank car เพือ่รบั Wastewater โดยมปีรมิาณตามนี้ครบั 

1. วนัที ่8 Oct 2023 จาํนวน 15Q 
2. วนัที ่12 Oct 2023 จาํนวน 15Q 
3.    วนัที ่9 Oct 2023 ขอถงั IBC จาํนวน 12 ถงั รองรบังาน Drain Ethylene Glycol 
ตดิต่อ Job Owner คุณสานิตย ์วทิยชุอ่ง 12 

‐ กาํหนดการซ่อมแผนอพยพคนงาน ทีจุ่ดรวมพล กรณีเกดิเหตุในวนัจนัทรท์ี ่9 ตุลาคม 2566 ชว่งเวลา 
11.30 พรอ้มทดสอบเสยีงสญัญาแจง้เตอืนประจาํสปัดาหข์อง GC11 

SHE 
 
 
 
 

ทุกคน 

8, 9, 12 Oct 
2023 

 
 
 
 

9 Oct 2023 
 5.2 งานสนับสนุน   
 ‐ คณะ คปอ. Olefin Plant ฝนตกและพาดนิไหลมากองทีท่างแยกดา้นหลงั Cooling Tower LDPE อาจจะทํา

ใหค้นป ัน่จกัรยานลม้ได ้ฝากใหท้าง H-GA ชว่ยตกัดนิออกจากเสน้ทาง 
‐ ขอสนบัสนุนรถบรรทุกนํ้าฉีดลา้งเศษดนิบนถนนหน้าทางเขา้ GC11, Gate 3 Workshop & Warehouse 

สองชว่งเวลาเชา้ - เยน็ และจดัรถบรรทุกนํ้า เนื่องจากยงัมฝีนตกจงึตอ้งฉดีลา้งดนิทีล่อ้รถก่อนออกถนน 
เพือ่ไมใ่หส้ง่ผลกระทบต่อชมุชน 

H-GA ดาํเนนิการ 

 5.3 งานจดัซื้อ/จดัจ้าง 
Package contractor 
‐ Add work K-E-1803C ยกเปลีย่น FINFAN โดย บ. JS TECH 
‐ Add work Change new slip agent feeding line อยูร่ะหวา่งตดิต่อผูร้บัเหมา 

 
PM-P2-SV 

 

 
Update 

 

 Spare part ต้องการใช้งานให้ทนัช่วง ANSD 
‐ PR11313108 สัง่ซือ้ Swivel Nipple & Interconnecting Hose สาํหรบัเครือ่ง Hydraulic Bolt Tensioner 

Tool Vendor สามารถสง่สนิคา้ไดภ้ายใน 3 วนัหลงัไดร้บั Vendor ขึน้ AVL แลว้ และแจง้ใหใ้หด้าํเนนิการ
จดัสง่ไดภ้ายในวนัที ่9 Oct 2023 

PM-P2-ME Update 

 5.4 งานคลงัพสัด ุ   
 ‐ เพือ่ทราบ ทมี WH  Standby ชว่งระหวา่งงาน LDPE 2nd ANSD 2023 (25 Sep – 18 Oct 2023) วทิยุ

ชอ่ง 12 
วนัธรรมดา   17:00 - 21:00 น. 
วนัหยดุ (เสาร ์อาทติย ์นกัขตัฤกษ์) 08:00 - 21:00 น. 
นอกเวลาตดิต่อ On Call WH  โทร.091-578-5210 หรอืถา้หากโทรตดิต่อ On call ไมไ่ด ้ใหต้ดิต่อ Warehouse 
Supervisor โทร.083-115-2465 
จงึขอสรุปขอ้มลูเพือ่ทราบวธิกีารแกป้ญัหาเบือ้งตน้เรื่อง Gasket Common ที ่ANSD LD ไม่พอใชง้านตามนี้ 

1. WH คน้หา Gasket ทีม่ ีSpec. เดยีวกนั แต่ต่าง Mat Code เพือ่ให ้LD เบกิใชง้าน 
2. Inventory เร่งตดิตาม Gasket ทีอ่อกซือ้แลว้ เพือ่ใหร้า้นคา้ชว่ยจดัสง่เร่งดว่น 
3. Inventory คน้หา Gasket จาก WH ในกลุ่ม GC ทีม่ ีSpec. เดยีวกนั และดาํเนนิการเบกิขา้ม Plant  
4. Inventory ออก PR ซือ้ด่วนเพือ่เตมิ Stock + Reserved และประสานงานจดัหาฯใหร้า้นคา้สง่ของ

เร่งด่วน 
5. WH คน้หา Gasket ทีท่าง LL2 Reserved ไว ้(WH Bonding แลว้) หากพบม ีSpec. เดยีวกนักบัที ่

LD ใชง้าน จะยมืมาให ้LD ใชง้านก่อน 
 

Warehouse ดาํเนนิการ 

 5.5 Mechanical   
 ‐ K-E-1811 Leak Test เสรจ็แลว้จะทาํการยกตดิตัง้และซ่อมสทีีห่น้างานต่อ 

‐ K-E-1803C FINFAN Tube Leak ทาํการยกเปลีย่น New spare part เรยีบรอ้ย  
‐ K-E-1803A/B ทีจ่ะ Retube ยงัอยูร่ะหวา่งจดัหาผูร้บัเหมา 

MN. 
 

Update 
 

หน้าที ่4 จาก 5 

หวัข้อ เรื่อง ผูร้บัผิดชอบ กาํหนดเวลา 

 
‐ Change new slip agent feeding line Service โดยบรษิทั Demier และอยูร่ะหวา่งตดิต่อ Swagelok สัง่ซือ้ 

Tube 
‐ K-V-0340B อยูร่ะหวา่งดาํเนินการเปลีย่น Gasket และ Torque bolt ใหม ่คาดวา่สง่มอบให ้OP ไดว้นัที ่8 

Oct 2023 
‐ MN. 920884365 K-LV-11-001 Butterfly valve 8 Hand wheel ชาํรุด อยูร่ะหวา่ง Order valve 

 5.6 Electrical   
 ‐ AMC Booster overhaul ชดุ stator ออกจากเตาอบแลว้ รอซ่อมสายไฟพรุง่นี้ สว่น rotor อยูร่ะหวา่งการ 

balancing 
‐ Siemens Hyper motor cracks repair ดาํเนนิการไปแลว้ 5 จาก 8 จุด คาดเสรจ็พรุ่งนี้ 

Elec. LD Update 

 5.7 Instrument   
 ‐ Package Overhaul valve เหลอืทาํ storke test อกี 7 ตวั 

‐ Package storke test เหลอื 1 ตวัทีท่าํไมไ่ด ้รอทําชว่งทีเ่อา steam เขา้ 
‐ อืน่ๆ ไมต่ดิประเดน็อะไร 

Inst. Update 

 5.8 Major Overhaul   

 ‐ Supervisor Thomassen จะเขา้มาชว่ยดงูาน Alignment Motor Compressor K-K-1201-M1 
‐ Supervisor Berstorff จะชว่ย Witness Install Gear, No load Test และ Install screw Extruder 

MO. Update 

 5.9 CS & QMI   
 ‐ DCS ไมพ่บประเดน็ เขา้งานตามแผนงาน 

‐ QMI ไมพ่บประเดน็ เขา้งานตามแผนงาน 
P-MN-CS Update 

 5.10 Engineering   
 ‐ ไมพ่บประเดน็ เขา้งานตามแผนงาน Engineering Update 
 5.11 Inspection 

‐ สรุป Report Package Safety valve  
Link N:\P-LD1\99 Public\01-Annual Shutdown\2023-2\06 Minute of meeting, Report\02 
Execution\Attach File\5.5 Mechanical\TNK 
 

 
Inspector 

 
Update 

 

 5.12 Reliability (QA/QC) 
‐ Folder สาํหรบัจดัสง่เอกสาร QC/QA sheet และ File Excel Update status ครบัLink จดัเกบ็เอกสาร  

Link > \\pttgc.corp\sgcfs\P-MN\99 Public\11 POL Shutdown & Turnaround\LDPE\2023-
2\Quality Control\QCQA SHEET_UPDATE STATUS 
 

 

 
P-MN-RM 

 
Update 

 5.13 Operation   
 ‐ แจง้ความคบืหน้างานตรวจสอบ Gasket หน้าแปลนร่วมกลบัทาง QA และเตรยีมพรอ้งทํา Line up K-V-

0340B ก่อนทํา Service Leak Test รอ Hand over จาก MN. วนัที ่8 Oct 2023 
OP, MN 8 Oct 2023 

rnd_06
Text Box

rnd_06
Text Box



หน้าที ่5 จาก 5 

หวัข้อ เรื่อง ผูร้บัผิดชอบ กาํหนดเวลา 

 
 5.14 Technical 

‐ วนันี้ไมม่ ีTE Standby เนื่องจขากงาน Inspection จบทัง้หมดแลว้ 
‐ TE area owner 

  

 
P-LD-TE 

 
Update 

 5.15 RT Plan 
‐ วนัที ่8 Oct 2023 ไม่มแีผนงาน RT  

 
Job Owner 

 
Update 

 Crane Plan เอกสารแนบ 
‐ แผนใชง้าน Mobile Crane วนัที ่7 ตุลาคม 2023 

1. ใชง้าน Crane 50T no. 50/110 + 1 Rigger วนัที ่9 Oct 2023 เพิม่ 1 วนั ผูใ้ชง้านคุณสมพงษ์ Tel. 086-113-1100 
2. ปรบัวนัทีใ่ชง้าน Crane 550T เนื่องจากมอเตอรเ์ราคาดวา่จะเสรจ็และกลบัมาไดก้่อน 1 วนั ดงันัน้แผนจะถกูปรบัดงันี้ 

แต่งเครน 12/10/2023 ยกจรงิ 13/10/2023 เป็น แต่งเครน 11/10/2023 ยกจรงิ 12/10/2023 

 
Update เอกสารคนขบัและรถเครน  
N:\P-LD1\99 Public\01-Annual Shutdown\2023-2\06 Minute of meeting, Report\02 Execution\Attach File\5.15 RT And Crane Plan\2. 
Crane Plan 

6 วาระติดตาม สาํหรบัการ Shutdown ครัง้ต่อไป 
Highlight Work / Follow up 
‐ จาก Report Package safety valve Overhaul and test พบวา่ม ีCategory 2 และ 3 ตามรายงาน 

จะตอ้งตดิตามดาํเนินการปรบั Interval ของ Equipment ต่อไป 
Link N:\P-LD1\99 Public\01-Annual Shutdown\2023-2\06 Minute of meeting, Report\02 
Execution\Attach File\5.5 Mechanical\TNK 

Lesson Learned สาํหรบัการ Shutdown ครัง้ต่อไป 
‐ คุณอาทร เสนอ เรื่องของ Mobile Crane ทีไ่มม่กีุญแจลอ็คถงันํ้ามนั ครัง้ถดัไปใหจ้ดัเตรยีมเพิม่ เพือ่

ป้องการขโมยนํ้ามนั 

 
 

Job Owner 
 
 

Job Owner 

 
 

ดาํเนินการ 
 
 

ดาํเนินการ 

7 อื่น ๆ 
‐ คุณชมุพลฝากตรวจสอบงานตดิตามจาก Highlight Work / Follow up และ TE Inspection report จาก 

ANSD ครัง้ทีผ่า่นมา มกีารแกไ้ขแลว้หรอืยงั 

 
ทุกทา่น 

 

 
05/10/2023 
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LDPE_22ndddddddd Annual Shutdown n 2023LDPE
SSSHE

2 AAAAnnual Shutdownn 200023E_22
EEEE Performance Daily Report

07 October 2023

เป้าหมายทาํงานปลอดภยั เราทาํงานปลอดภยัมาแล้ว ชั Éวโมงการทาํงานสะสม

วนั วนั M/H 
SSHE KPI Target Actual

Fist Aid Case 0 0

Fire Case 0 0

Complaint 0 0

COVID-19 Cluster 0 0

งานประกอบ U-Bend/ /K-1202A/B  Area 010
งาน Many Gearbox casing to over /G-1704  Area 030
งานตดัประกอบ เชืÉอมเจียร์ ชิÊนงาน Pipe Cooling ทาํ PT,ทาสี / Start GeneratorและเตมินํÊามนัเครืÉอง Area  080

งานตดั เจียร์ เชืÉอม Pipe Line ,Pipe Support, PIPE LINE PW Pipe Rack 121/030/050 
งานทาสีและงานทาํความสะอาด  5 ส /K-V-1002 A/B/C Area 030
งานInstall Heat exchanger /KE-1704 Area 030

งาน Overhaul Cylinder 2,4,6  / K-1201  Area 010

งานถอดประกอบ Tube Reactor, Clean Stud bolt /R-1301 Area 020 
งาน เชืÉอม เจียร์ /Motor K-K-1202-M1  Area 010
งานใชร้ถเครนยก Fin fan ตวัเก่าออกเพืÉอติดตัÊงตวัใหม่/E-1803C  Area 050 

7 October 2023 LDPE 2nd ANSD 2023 : SSHE Performance Daily Report 

Safe Day Record 

SSHE Daily High light  Information : 

SAFETY HEALTH ERSENVIRONMENT 

ผลการตรวจความดนัก่อนเริÉมงาน 

• Confined Space     =      0 คน (สะสม 233 คน)

• Normal =      0 คน (สะสม 215 คน)
• Abnormal  =      0 คน (สะสม 8 คน)

• Working at High     =      0 คน (สะสม 199 คน)

• Normal =      0 คน (สะสม 191 คน)
• Abnormal  =      0 คน (สะสม 8 คน)

• จาํนวนครั Êงการเกิด Spill  = 0 (สะสม 0)

• จาํนวนครั ÊงในการตรวจคณุภาพสิÉงแวดล้อม
     - Smell & Noise
  1. TVOCs = 0 (สะสม 0)     3. กลิÉน = 0 (สะสม 0)
   3.  เสยีง   = 0 (สะสม 0)

- Water

1. นํÊาขุน่โดยรอบโรงงาน = 0 (สะสม 0)

• ผลการตรวจวดัสงูสดุทีÉพบในแตล่ะวนั
   1. TVOCs =   0.0 ppm 
       2. เสยีง  =  64.4 (std. < 70 dB (A)  (ชุมชนหนองแฟบ)

24 13
Shut Down Critical Work 

1. Leadership :

• Power Check walk = 3 (สะสม 46)

• CESC = 0 (สะสม 2)
2. Ownership :

• Job owner onsite = 100 % (สะสม 100%)

• On-site verifying = 100 % (สะสม 100%)
3. Partnership :

• Toolbox talk = 100 %

• Understand Risk = 100 % 

• Daily pre-use inspection    = 100 %

Unsafe Act/Con.

Near miss
Assembly

Crane

Lifting
HPWJ

Confined

Space
Scaffolding

Today 0 0 0 0 0

สะสม 4 1 0 0 0

55,228
Target Actua

Recordecord

จาํนวนวนัสะสม
ไมเ่กดิ TRIR Case ของ LDPE

2,592วนั

25 Sep – 18 Oct 2023

LSR Deviation Permit Confined W@H Isolation

Today (% Compliance) 100% 100% 100% 100%

สะสม 100% 100% 100% 100%

• ตรวจแอลกอฮอล ์: 

• Normal = 17 คน (สะสม 370คน)
• Abnormal =  0 คน (สะสม 3 คน)

• ตรวจสารเสพติด : 0 คน สะสม (0)
• จาํนวนการพบสิÉงของต้องห้ามก่อนเข้า

พืÊนทีÉ : 0 (สะสม 0)
• ทรพัยสิ์นสูญหาย : 0 (สะสม 0) 
• จาํนวนรถเข้าพืÊนทีÉ : 5 คนั
• จาํนวนผูร้บัเหมาเข้าพืÊนทีÉ :  411 คน .

“ ZERO  ICU ” 
(Zero Incident, Zero Complaint, Zero Unplanned Shutdown)

Everybody Can Be Safety Leader
Leadership Power Check TeamLeadership Power Check TeamLeadership Power Check Team

Mechanical Supervisor and E&I SupervisorMechanical Supervisor and E&I SupervisorMechanical Supervisor and E&I SupervisorMechanical Supervisor and E&I Superviso
Effective toolbox talk andEffective toolbox talk andEffective toolbox talk and Supervise OnsiteSupervise OnsiteSupervise Onsite

Safety TalkSafety TalkSafety Talk

PPP--LDLDLD--OPOPOP
Safety TalkSafety TalkSafety Talk

PPP---LD, PLD, PLD, P---MN, PMN, PMN, P---LDLDLD---OP, POP, POP, P---LDLDLD---AU, PAU, PAU, P---LDLDLD---TE, PTE, PTE, P---MNMNMN---LD, PLD, PLD, P---MNMNMN---CSCSCS
BBB---CAREsCAREsCAREs

Contractor PartnerContractor PartnerContractor Partner
BBB---CAREsCAREsCAREs

PPP---LDLDLD---OP,POP,POP,P---LDLDLD---TE,QTE,QTE,Q---SHSHSH---O3O3O3
Risk Inside, Focus Permit to work,Risk Inside, Focus Permit to work,Risk Inside, Focus Permit to work,

yyyy

M h i l S i d E&I S iM h i l S i d E&I S iM h i l S i d E&I S i

wer Check Teamer Check Teamer Check Teamppp

4

Private & Confidential

SHE KPIs
หวัข้อหลกั วิธีวดั/มาตรฐาน คาํอธิบาย เป้าหมาย

เป้าหมาย ความ
ปลอดภยั

และสิÉงแวดล้อม

1. การบาดเจบ็จากการทาํงานขั Êนบนัทกึ (TRIR) 1.1    นบัจาํนวนรายงานทีÉเกดิขึÊนต่อ 200,000 ชั Éวโมงการทาํงาน 0

2. ไมม่กีารบาดเจบ็ถงึขั Êนสญูเสยีวนัทาํงาน 2.1    นบัจาํนวนรายงานการบาดเจบ็ถงึขั ÊนสญูเสยีการทาํงานทีÉเกดิขึÊน
ตลอดชว่งงาน Shut down

0

3. ไมม่ผีูป่้วยจาก COVID ทีÉตดิต่อกนัภายใน
ระหวา่งชว่งกจิกรรม Shutdown

2.1    นบัจาํนวนผูป่้วย COVID ของผูป้ฏบิตังิาน (Tier 0) ทีÉเกดิขึÊน     
ทีÉตดิต่อกนัภายในระหวา่งชว่งกจิกรรม Shutdown

0

4. Zero Recordable Fire case
4.1    ไมม่อุีบตักิารณ์ไฟไหมท้ีÉถงึข ั Êนบนัทกึ
(การเกดิไฟไหมท้ีÉมมีลูคา่ความเสยีหายโดยตรงมากกวา่ 2,500 US$) 

0

5. ไมม่ขีอ้รอ้งเรยีนจากชมุชนและโรงงาน
ขา้งเคยีง (Zero Complaint)

5.1    นบัจาํนวนครั ÊงทีÉไดร้บัรอ้งเรยีนจากชุมชนและโรงงานขา้งเคยีง 0

6. ดาํเนินงานตามนโยบาย Green Turnaround

6.1   นบัจาํนวนครั ÊงทีÉไดร้บัการรอ้งเรยีนจากกจิกรรมขนถ่าย Waste 

ออกจากโรงงานทีÉม ีการขนถ่าย และกาํจดัไมถู่กตอ้งตามกฎหมาย 0

6.2   นบัจาํนวนเปอรเ์ซน็ตข์อง insulation ทีÉสามารถกลบัมาใชใ้หม่ Reuse > 60%

6.3   นบัจาํนวนครั ÊงทีÉมกีาร Drain สารเคมอีอกจากอุปกรณ์ลงพืÊน, 
Bund หรอืภาชนะรองรบัทีÉวางแผนไว ้(Recordable spill)

0

LDPE ANSD 2023 25 September - 18 October 2023
Total

Date 25/09 26/09 27/09 28/9 29/09 30/09 1/10 2/10 3/10 4/10 5/10 6/10

TRIR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Lost Time Injury 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PSE Tier 1&2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fire Case 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Complaint 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COVID Cluster 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Green Turnaround

Envi’ Non-Compliance 0 0 0 0 0 0 0 20 50 70 20 0 0

% Insulation Reuse 100 86 100 66.66 100 100 N/A 20 N/A 30 N/A 5 0

Recordable Spill 0 0 0 0 0 0 0 0 50 30 N/A 0 0

SHE KPIs
LDPE ANSD 2023 25 September - 18 October 2023

Total
Date 7/10

TRIR 0

Lost Time Injury 0

PSE Tier 1&2 0

Fire Case 0

Complaint 0

COVID Cluster 0

Green Turnaround

Envi’ Non-Compliance N/A

% Insulation Reuse N/A

Recordable Spill N/A

SHE KPIs

Contractors’ Mann-n-hour
ชั Éวโมงการทาํงานสะสม

M/H 55,228

Contractorsrs’ s’ Mann-n-hour

34,614 
Man-Hour

3,901
Man-Hour

5,688
Man-Hour

10,985
Man-Hour



Safety
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Non-compliance & showing for 2 weeks
Day to Day Understand and Control Risk

รายชืѷอบรษิทัทีѷเขา้รว่ม Safety Talk : 2nd ANSD LDPE 2023

COMPANY
25 September - 18 October 2023

TOTAL
25-Sep 26-Sep 27-Sep 28-Sep 29-Sep 30-Sep 1-Oct 2-Oct 3-Oct 4-Oct 5-Oct 6-Oct 7-Oct 8-Oct 9-Oct 10-Oct 11-Oct 12-Oct 13-Oct 14-Oct 15-Oct 16-Oct 17-Oct 18-Oct

MECHANICAL 
KEC

Insee
GCME

JS TECH
WRC
SIRI

ALPHA
ICS

JS TECH
ไทยเควอน

ELECTRICAL
AMC

Edison
Hitachi
D-Plus

Siemens
THERMO EX

INSTRUMENT
FLOWLAB & SERVICE

EXION
ENDRESS & HAUSER 

ACT
V-phase

EMERSON
EEE

MAJOR OVERHAUL
STP 
SIRI 
CAPE 

Sa
fe

ty
 T

al
k 

Pa
rt

ic
ip

at
io

n

Day to Day Understand and Control Risk

บริษัท ICS บริษัท D-Plusบริษัท Siemensบริษัท STP

บริษัท JS-Tech บริษัท ALPHA

บริษัท WRC

y y

ิ ั

บริษัท ไทยเควอน ิ ั

ิ ั

บริษัท KECิ ั

ิ ั ิ ั

ิ ั

Safety Inspection and PTW compliance CheckSafe

รายละเอยีดของงาน :

งานประกอบ U-Bend/ /K-1202A/B  Area 010 

พืҟนทีѷ : Area 010 Equipment: K-1202 E1 A/B Permit Sup : คณุวรวฒุ/ิภานุศกัดิѻ

Permit No .: HW-2023-377033/039 บรษิทั :WRC Job Owner : คณุพชิติ
Specific Permit : วนัทีѷ : 7/10/2023 หนว่ยงาน : P-MN-LD

รายการทีŕตรวจ PTW
สิŕงทีŕตรวจพบ

Yes No

การวดัความเขม้ขน้กา๊ซไวไฟ  (%LEL) / -

การวดัปรมิาณออกซเิจน (%O2) / -

สารเคม ี(TLV-TWA) - -

เอกสารทีŕเกีŕยวขอ้ง เชน่ JSEA / -

การลงนามใน Work permit ครบถว้น / -

การแขวนกญุแจและ TAG ( LOTO) - -

การสวมใส ่PPE ครบถว้น (ถงุมอืหนัง , Safety Harness N-95) / -

สุม่สอบถามความเสีŕยงกบัผูป้ฏบิตังิาน (Understand Risk) / -

5 ส พื Ŗนทีŕ / -

SSSSSSS Safety Inspection and PTW compliance CheckSafe

รายละเอยีดของงาน :

งาน Many Gearbox casing to over /G-1704  Area 030

พืҟนทีѷ : Area 030 Equipment: G-1704 Permit Sup : คณุกมล

Permit No .: CW-2023-375869 บรษิทั STP Job Owner : คณุสมศกัดิѻ
Specific Permit : วนัทีѷ : 7/10/2023 หนว่ยงาน : P-MN-MO

รายการทีŕตรวจ PTW
สิŕงทีŕตรวจพบ

Yes No

การวดัความเขม้ขน้กา๊ซไวไฟ  (%LEL) / -

การวดัปรมิาณออกซเิจน (%O2) / -

สารเคม ี(TLV-TWA) - -

เอกสารทีŕเกีŕยวขอ้ง เชน่ JSEA / -

การลงนามใน Work permit ครบถว้น / -

การแขวนกญุแจและ TAG ( LOTO) - -

การสวมใส ่PPE ครบถว้น (ถงุมอืหนัง,Face Shield ) / -

สุม่สอบถามความเสีŕยงกบัผูป้ฏบิตังิาน (Understand Risk) / -

5 ส พื Ŗนทีŕ / -

SSSSSSS
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Engineering Control by Special Tools in LDPE_22nddd ANSD 2023
ANSD 2023 ตอ้งประเมนิงานทีŕสามารถนํา Special tool มาใชง้านไดเ้พืŕอทดแทน

บรษิทั STP :งาน Many Gearbox casing to over /G-1704  Area 030 0 (Use Special Tools)

cial tool มาใชงานไน ดเพอทดแทน

Safety Inspection and PTW compliance CheckSafe

รายละเอยีดของงาน :

งานตัดประกอบ เชืÉอมเจียร์ ชิÊนงาน Pipe Cooling ทาํ PT,ทาสี / Start GeneratorและเติมนํÊามันเครืÉอง Area  080

พืҟนทีѷ : Area 080 Equipment: A-4150 Permit Sup : คณุจริายุ

Permit No .: HW-2023-377040 บรษิทั ICS Job Owner : คณุวทิยา
Specific Permit : วนัทีѷ : 7/10/2023 หนว่ยงาน : P-MN-LD

รายการทีŕตรวจ PTW
สิŕงทีŕตรวจพบ

Yes No

การวดัความเขม้ขน้กา๊ซไวไฟ  (%LEL) / -

การวดัปรมิาณออกซเิจน (%O2) / -

สารเคม ี(TLV-TWA) - -

เอกสารทีŕเกีŕยวขอ้ง เชน่ JSEA / -

การลงนามใน Work permit ครบถว้น / -

การแขวนกญุแจและ TAG ( LOTO) - -

การสวมใส ่PPE ครบถว้น (ถุงมือหนงั , Safety Harness , Face Shield) / -

สุม่สอบถามความเสีŕยงกบัผูป้ฏบิตังิาน (Understand Risk) / -

5 ส พื Ŗนทีŕ / -

SSSSSSSSS
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Safety Inspection and PTW compliance CheckSafe

รายละเอยีดของงาน :

งานตดั เจียร์ เชืÉอม Pipe Line ,Pipe Support, PIPE LINE PW Pipe Rack 121/030/050 

พืҟนทีѷ : Area 030 Equipment: Pipe Rack 121/030/050 Permit Sup : คณุกฤษดา

Permit No .: HW-2023-300284 บรษิทั KEC Job Owner : คณุวษิณุศกัดิѻ
Specific Permit : FC 261544 วนัทีѷ : 7/10/2023 หนว่ยงาน : TP-PP-PC

รายการทีŕตรวจ PTW
สิŕงทีŕตรวจพบ

Yes No

การวดัความเขม้ขน้กา๊ซไวไฟ  (%LEL) / -

การวดัปรมิาณออกซเิจน (%O2) / -

สารเคม ี(TLV-TWA) - -

เอกสารทีŕเกีŕยวขอ้ง เชน่ JSEA / -

การลงนามใน Work permit ครบถว้น / -

การแขวนกญุแจและ TAG ( LOTO) - -

การสวมใส ่PPE ครบถว้น (ถุงมือหนงั , Safety Harness , Face Shield) / -

สุม่สอบถามความเสีŕยงกบัผูป้ฏบิตังิาน (Understand Risk) / -

5 ส พื Ŗนทีŕ / -

SSSSSSS
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Safety Inspection and PTW compliance CheckSafe

รายละเอยีดของงาน :

งานทาสีและงานทาํความสะอาด  5 ส /K-V-1002 A/B/C Area 030

พืҟนทีѷ : Area 060 Equipment: K-V-100 Permit Sup : คณุพงศพ์นัธ์

Permit No .: HW-2023-164118 บรษิทั :THAI  CLAVON Job Owner : คณุวทิยา
Specific Permit : วนัทีѷ : 7/10/2023 หนว่ยงาน : P-MN-LD

รายการทีŕตรวจ PTW
สิŕงทีŕตรวจพบ

Yes No

การวดัความเขม้ขน้กา๊ซไวไฟ  (%LEL) / -

การวดัปรมิาณออกซเิจน (%O2) / -

สารเคม ี(TLV-TWA) - -

เอกสารทีŕเกีŕยวขอ้ง เชน่ JSEA / -

การลงนามใน Work permit ครบถว้น / -

การแขวนกญุแจและ TAG ( LOTO) - -

การสวมใส ่PPE ครบถว้น (Safety Harness , Face Shield n-95,ตลบักรองกนัสารเคมี ถุง
มือกนัสารเคมี,ถุงมือหนงั) / -

สุม่สอบถามความเสีŕยงกบัผูป้ฏบิตังิาน (Understand Risk) / -

5 ส พื Ŗนทีŕ / -

SSSSSSS
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Safety Inspection and PTW compliance CheckSafe

รายละเอยีดของงาน :

งานInstall Heat exchanger /KE-1704 Area 030

พืҟนทีѷ : Area 030 Equipment: K-E-1704 Permit Sup : คณุดาํรงเดช

Permit No .: CW-2023-161884/885 บรษิทั :JS-Tech Job Owner : คณุสานติ
Specific Permit : วนัทีѷ : 7/10/2023 หนว่ยงาน : P-MN-LD

รายการทีŕตรวจ PTW
สิŕงทีŕตรวจพบ

Yes No

การวดัความเขม้ขน้กา๊ซไวไฟ  (%LEL) - -

การวดัปรมิาณออกซเิจน (%O2) - -

สารเคม ี(TLV-TWA) - -

เอกสารทีŕเกีŕยวขอ้ง เชน่ JSEA / -

การลงนามใน Work permit ครบถว้น / -

การแขวนกญุแจและ TAG ( LOTO) - -

การสวมใส ่PPE ครบถว้น (ถงุมอืหนัง/ถงุมอืกนัสารเคม,ีFace Shield) / -

สุม่สอบถามความเสีŕยงกบัผูป้ฏบิตังิาน (Understand Risk) / -

5 ส พื Ŗนทีŕ / -

SSSSSSS
eare 0e 0ee 03a 0a 0

Safety Inspection and PTW compliance CheckSafe

รายละเอยีดของงาน :

งาน Overhaul Cylinder 2,4,6  / K-1201  Area 010

พืҟนทีѷ : Area 010 Equipment: K-1201 Permit Sup : คณุนตัพงษ์

Permit No .: CW-2023-171192 บรษิทั :WRC Job Owner : คณุสมศกัดิѻ/นวิฒัน์
Specific Permit : วนัทีѷ : 7/10/2023 หนว่ยงาน : P-MN-MO

รายการทีŕตรวจ PTW
สิŕงทีŕตรวจพบ

Yes No

การวดัความเขม้ขน้กา๊ซไวไฟ  (%LEL) - -

การวดัปรมิาณออกซเิจน (%O2) - -

สารเคม ี(TLV-TWA) - -

เอกสารทีŕเกีŕยวขอ้ง เชน่ JSEA / -

การลงนามใน Work permit ครบถว้น / -

การแขวนกญุแจและ TAG ( LOTO) - -

การสวมใส ่PPE ครบถว้น (ถงุมอืหนัง,ถงุมอืยาง) / -

สุม่สอบถามความเสีŕยงกบัผูป้ฏบิตังิาน (Understand Risk) / -

5 ส พื Ŗนทีŕ / -
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Engineering Control by Special Tools in LDPE_22nddd ANSD 2023
ANSD 2023 ตอ้งประเมนิงานทีŕสามารถนํา Special tool มาใชง้านไดเ้พืŕอทดแทน

บริษัท WRC :งาน Overhaul Cylinder 2,4,6  / K-1201  Area 010 10 (Use Special Tools)

p

Safety Inspection and PTW compliance CheckSafe

รายละเอยีดของงาน :

งานถอดประกอบ Tube Reactor, Clean Stud bolt /R-1301 Area 020 

พืҟนทีѷ : Area 020 Equipment: K-R-1301 Permit Sup : คณุสงกรานต์

Permit No .: HW-2023-129676 บรษิทั :ALPHA Job Owner : คณุวทิยา
Specific Permit : วนัทีѷ : 7/10/2023 หนว่ยงาน : P-MN-LD

รายการทีŕตรวจ PTW
สิŕงทีŕตรวจพบ

Yes No

การวดัความเขม้ขน้กา๊ซไวไฟ  (%LEL) / -

การวดัปรมิาณออกซเิจน (%O2) / -

สารเคม ี(TLV-TWA) - -

เอกสารทีŕเกีŕยวขอ้ง เชน่ JSEA / -

การลงนามใน Work permit ครบถว้น / -

การแขวนกญุแจและ TAG ( LOTO) - -

การสวมใส ่PPE ครบถว้น (ถงุมอืหนัง,N-95,Faec Shield) / -

สุม่สอบถามความเสีŕยงกบัผูป้ฏบิตังิาน (Understand Risk) / -

5 ส พื Ŗนทีŕ / -
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Safety Inspection and PTW compliance CheckSafe

รายละเอยีดของงาน :

งาน เชืÉอม เจียร์ /Motor K-K-1202-M1  Area 010

พืҟนทีѷ : Area 010 Equipment: K-1202 M1 Permit Sup : คณุอําพร

Permit No .: HW-2023-377063 บรษิทั :SIEMENS/D-Plus Job Owner : คณุศภุชยั
Specific Permit : วนัทีѷ : 7/10/2023 หนว่ยงาน : P-MN-LD

รายการทีŕตรวจ PTW
สิŕงทีŕตรวจพบ

Yes No

การวดัความเขม้ขน้กา๊ซไวไฟ  (%LEL) / -

การวดัปรมิาณออกซเิจน (%O2) / -

สารเคม ี(TLV-TWA) - -

เอกสารทีŕเกีŕยวขอ้ง เชน่ JSEA / -

การลงนามใน Work permit ครบถว้น / -

การแขวนกญุแจและ TAG ( LOTO) / -

การสวมใส ่PPE ครบถว้น (ถงุมอืหนัง,3M 2097,Faec Shield) / -

สุม่สอบถามความเสีŕยงกบัผูป้ฏบิตังิาน (Understand Risk) / -

5 ส พื Ŗนทีŕ / -
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Safety Inspection and PTW compliance CheckSafe

รายละเอยีดของงาน :

งานใช้รถเครนยก Fin fan ตัวเก่าออกเพืÉอติดตัÊงตัวใหม่/E-1803C  Area 050 

พืҟนทีѷ : Area 050 Equipment: E-1803C Permit Sup : คณุมานะ

Permit No .: HW-2023-377155 บรษิทั :JS-Tech Job Owner : คณุคมัภรี/์คณุอาทร

Specific Permit :Mobile 77969 วนัทีѷ : 7/10/2023 หนว่ยงาน : P-MN-LD

รายการทีŕตรวจ PTW
สิŕงทีŕตรวจพบ

Yes No

การวดัความเขม้ขน้กา๊ซไวไฟ  (%LEL) / -

การวดัปรมิาณออกซเิจน (%O2) / -

สารเคม ี(TLV-TWA) - -

เอกสารทีŕเกีŕยวขอ้ง เชน่ JSEA / -

การลงนามใน Work permit ครบถว้น / -

การแขวนกญุแจและ TAG ( LOTO) / -

การสวมใส ่PPE ครบถว้น (ถงุมอืหนัง,N-95,Faec Shield) / -

สุม่สอบถามความเสีŕยงกบัผูป้ฏบิตังิาน (Understand Risk) / -

5 ส พื Ŗนทีŕ / -
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Safety Inspection and PTW compliance CheckSafe

รายละเอยีดของงาน :

งานเปลีÉยนประเก้น ใช้บลอ็คแบตเตอรีÉ Torque Bolt /V-0340 Area 250

พืҟนทีѷ : Area 250 Equipment: V-0304 Permit Sup : คณุวริชั

Permit No .: HW-2023-129637 บรษิทั :INSEE Job Owner : คณุสานติ
Specific Permit : วนัทีѷ : 7/10/2023 หนว่ยงาน : P-MN-LD

รายการทีŕตรวจ PTW
สิŕงทีŕตรวจพบ

Yes No

การวดัความเขม้ขน้กา๊ซไวไฟ  (%LEL) / -

การวดัปรมิาณออกซเิจน (%O2) / -

สารเคม ี(TLV-TWA) - -

เอกสารทีŕเกีŕยวขอ้ง เชน่ JSEA / -

การลงนามใน Work permit ครบถว้น / -

การแขวนกญุแจและ TAG ( LOTO) / -

การสวมใส ่PPE ครบถว้น (ถงุมอืหนัง,Safety Harness) / -

สุม่สอบถามความเสีŕยงกบัผูป้ฏบิตังิาน (Understand Risk) / -

5 ส พื Ŗนทีŕ / -
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SHE Performance : Life Saving Rules Compliance

วนัทีÉ จาํนวนงานทีÉสุม่ทัÊงหมด
Work Permit Confined space Work at height LOTO

7/10/2566 11 100100100%%% 100100100%%% 100%100%100% 100100100%%%

หวัขอ้              
Main work permit : Hot work Permit 20 ฉบบั, Cold work Permit 5 ฉบบั
Specific work permit ฉบบั Crane lifting 2 ฉบบั,Confined space - ฉบบั, Scaffolding ฉบบั Road  ฉบบั Electrical Hazards ฉบบั

จาํนวน Work permit ทัÊงหมด   27 ฉบบั

ทีÉ บริษัท รายละเอียด

Life Saving Rules Compliance

Note
Work permit 

compliance 

(Yes/No)

Confined Space 

compliance 

(Yes/No)

Work at height 

compliance 

(Yes/No)

Isolation Energy 

compliance 

(Yes/No)

1. P-MN-LD/WRC งานประกอบ U-Bend/ /K-1202A/B  Area 010 YES N/A YES YES

2. P-MN-MO/STP งาน Many Gearbox casing to over /G-1704  Area 030 YES N/A N/A N/A

3. P-MN-LD/ICS งานตัดประกอบ เชืÉอมเจียร์ ชิÊนงาน Pipe Cooling ทํา PT,ทาสี / Start Generatorและเติม
นํÊามันเครืÉอง Area  080

YES N/A YES N/A

4. TP-PP-PC/ICS งานตดั เจียร์ เชืÉอม Pipe Line ,Pipe Support, PIPE LINE PW Pipe Rack 121/030/050 YES N/A YES N/A

5. P-MN-LD/ไทยเควอน งานทาสีและงานทําความสะอาด  5 ส /K-V-1002 A/B/C Area 030
YES N/A N/A N/A

6. P-LD-MN/JS-Tech งานInstall Heat exchanger /KE-1704 Area 030 YES N/A N/A N/A

7. P-MN-MO/WRC งาน Overhaul Cylinder 2,4,6  / K-1201  Area 010 YES N/A YES N/A

SHE Performance : Life Saving Rules Compliance

วนัทีÉ จาํนวนงานทีÉสุม่ทัÊงหมด
Work Permit Confined space Work at height LOTO

7/10/2566 11 100100100%%% 100100100%%% 100%100%100% 100100100%%%

หวัขอ้              
Main work permit : Hot work Permit 20 ฉบบั, Cold work Permit 5 ฉบบั
Specific work permit ฉบบั Crane lifting 2 ฉบบั,Confined space - ฉบบั, Scaffolding ฉบบั Road  ฉบบั Electrical Hazards ฉบบั

จาํนวน Work permit ทัÊงหมด   27 ฉบบั

ทีÉ บริษัท รายละเอียด

Life Saving Rules Compliance

Note
Work permit 

compliance 

(Yes/No)

Confined Space 

compliance 

(Yes/No)

Work at height 

compliance 

(Yes/No)

Isolation Energy 

compliance 

(Yes/No)

8. P-MN-LD/ALPHA งานถอดประกอบ Tube Reactor, Clean Stud bolt /R-1301 Area 020 YES N/A YES N/A

9. P-MN-LD/SIEMENS/D-
Plus งาน เชืÉอม เจียร์ /Motor K-K-1202-M1  Area 010 YES N/A YES N/A

10. P-MN-LD/JS-Tech งานใชร้ถเครนยก Fin fan ตวัเก่าออกเพืÉอติดตัÊงตวัใหม่/E-1803C  Area 050 YES N/A YES N/A

11. P-MN-LD/INSEE งานเปลีÉยนประเกน้ ใชบ้ล็อคแบตเตอรีÉ  Torque Bolt /V-0340 Area 250 YES N/A N/A N/A

No. Company 25-Sep 26-Sep 27-Sep 28-Sep 29-Sep 30-Sep 1-Oct 2-Oct 3-Oct 4-Oct 5-Oct 6-Oct 7-Oct 8-Oct 9-Oct 10-Oct 11-Oct 12-Oct 13-Oct 14-Oct 15-Oct 16-Oct 17-Oct 18-Oct

MECHANICAL

1 KEC

2 Insee

3 GCME

4 JS TECH

5 WRC 1

6 SIRI

7 ALPHA 1

8 ICS

9 JS TECH

10 THERMO Ex

ELECTRICAL

1 AMC

2 BCTH

3 Hitachi

4 D-Plus

5 Siemens

INSTRUMENT

1
FLOWLAB & 

SERVICE

2 EXION

3
ENDRESS & 

HAUSER

4 ไทยเควอน
5 V-phase

6 EMERSON

7 EEE

ผลการดําเนินงานดานความปลอดภัยประจําวัน งาน 2nd ANSD LDPE 2023

No. Company 25-Sep 26-Sep 27-Sep 28-Sep 29-Sep 30-Sep 1-Oct 2-Oct 3-Oct 4-Oct 5-Oct 6-Oct 7-Oct 8-Oct 9-Oct 10-Oct 11-Oct 12-Oct 13-Oct 14-Oct 15-Oct 16-Oct 17-Oct 18-Oct

MAJOR OVERHAUL

1 STP 1

2 ICS

3 CAPE

4 TNK

5 WRC 1

ENGINEERING

1 ICS 1

2 KEC

ผลการดําเนินงานดานความปลอดภัยประจําวัน งาน 2nd ANSD LDPE 2023

Unsafe Action

1. 25/09/2023 Alpha ขึ้นตู Container หลังรถ Hiab ไมไดคลองเก่ียว Safety Harness
2. 25/09/2023 STP สวมใสแวนเลนสสีดํา ขณะปฏิบัติงานบริเวณ Extruder ที่มีแสงสวางนอย

Near miss

1. 28/09/2023 WRC ขณะปฏิบัติงานถอดประกอบ K-1201 พบแผน Cover 30*50 cm. รวงลงดานลาง ไมมีผูไดรับบาดเจ็บ
2. 28/09/2023 ICS ลากอุปกรณสายกราวน เพื่อนําไปปฏิบัติงานบนน่ังราน เกิดเหตุสายกราวนรวงตกลงมาดานลาง ไมมีผูไดรับบาดเจ็บ
3. 30/09/2023 WRC ขณะปฏิบัติงานใชเครื่องขัดทําความสะอาด Tube Intercooler ขณะใสลูกขัดสลิง ทําใหลวดสลิงหนีบเก่ียวถุงมือผูปฏิบัติงาน

Security & EmergencySecurity & Eme
Management

LDPE 2nd ANSD 2023 25 September - 18 October 2023

Date 25/09 26/09 27/09 28/09 29/09 30/09 01/09 02/09 03/10 04/10 05/10 06/10

จาํนวนผูรั้บเหมา 289 477 416 546 589 523 538 530 512 553 484 399
จาํนวนบริษทั 13 15 19 20 24 20 23 23 22 27 22 24
จาํนวนยานพาหนะ 6 7 7 5 3 5 3 4 3 7 6 1

- รถบรรทุก - - 1 - - - - - - - -
- เฮีÊยบ 5 3 6 4 1 3 1 1 2 5 3 -
- เครน 1 4 - 1 2 2 2 2 1 2 3 1

ตรวจแอลกอฮอล์
จาํนวนทีÉพบ / จาํนวนทีÉสุ่มตรวจ - - - 0/55 1/64 1/42 0/28 0/51 0/26 0/28 0/32 1/27

ตรวจสารเสพติด
จาํนวนทีÉพบ / จาํนวนทีÉสุ่มตรวจ - - - - - - - - - - - -

จุดวดัแก๊สในกระบวนการผลิต Operation 
เป็นผูต้รวจสอบ

Operation
เป็นผูต้รวจสอบ

Operation
เป็นผูต้รวจสอบ

Operation
เป็นผูต้รวจสอบ

Operation
เป็นผูต้รวจสอบ

Operation
เป็นผูต้รวจสอบ

Operation
เป็นผูต้รวจสอบ

Operation
เป็นผูต้รวจสอบ

Operation
เป็นผูต้รวจสอบ

Operation
เป็นผูต้รวจสอบ

Operation
เป็นผูต้รวจสอบ

Operation
เป็นผูต้รวจสอบ

Confined Space Work (Rescue) - - - 4 - 3 4 1 1 1 1

งานปิดถนน 3 4 1 - 2 1 1 - 1 2 2 -
อืÉนๆ - - - - - - - - - - - -

Security & Fire Fighting
LDPE 2nd ANSD 2023 25 September - 18 October 2023

Date 07/10

จาํนวนผูรั้บเหมา 411
จาํนวนบริษทั 22
จาํนวนยานพาหนะ 5

- รถบรรทุก -
- เฮีÊยบ 4
- เครน 1

ตรวจแอลกอฮอล์
จาํนวนทีÉพบ / จาํนวนทีÉสุ่มตรวจ 0/17

ตรวจสารเสพติด
จาํนวนทีÉพบ / จาํนวนทีÉสุ่มตรวจ -

จุดวดัแก๊สในกระบวนการผลิต Operation 
เป็นผูต้รวจสอบ

Confined Space Work (Rescue) -

งานปิดถนน 1
อืÉนๆ -

Security & Fire Fighting



PTTGC11: LDPE Plant วนัทีÉ: 07-10-66 Area : G4

Job Description: การปฎบิัติหน้าทีÉของทมี Security 

รายละเอยีด: การตรวจสอบ:

การปฎิบติัหนา้ทีÉของทีม Security เพืÉอความเรียบร้อยและปลอดภยัถูกตอ้งตามกฎระเบียบของ GC11 1.ตรวจสอบความถูกตอ้งบตัร ผรม ก่อนเขา้พืÊนทีÉ
2.ตรวจสอบความพร้อมเรืÉองของ Tag อุปกรณ์ก่อนเขา้พืÊนทีÉ
3.ตรวจสอบ Work Permit ผรม. ก่อนเขา้ปฎิบติังาน
4.ตรวจสอบการสวมใส่ PPE ของ ผรม. ก่อนเขา้พืÊนทีÉ

Security & Fire Fighting
PTTGC11: LDPE Plant วนัทีÉ: 07-10-66 Area : ลานดนิ
Job Description: การปฎบิัติหน้าทีÉของทมี Security 

รายละเอยีด: การตรวจสอบ:

การปฎิบติัหนา้ทีÉของทีม Security เพืÉอความเรียบร้อยและปลอดภยัถูกตอ้งตามกฎระเบียบของ GC11
ทีม Fire Man & Traffic Police ร่วมตรวจสอบงานจราจร

1.ตรวจสอบความเรียบร้อยพืÊนทีÉจอดรถภายลานดิน
2.ปฎิบติัหนา้ทีÉจราจร และ ดูแลความปลอดภยัขณะคนเดินขา้มถนน

Security & Fire Fighting

PTTGC11: LDPE Plant วนัทีÉ: 07-10-66 Area : ลานดนิ
Job Description: การปฎบิัติหน้าทีÉของทมี Security 

รายละเอยีด: การตรวจสอบ:

Fire Man สนุบสนุนทีม รปภ. สุ่มตรวจวดั แอลกอฮอล ์ผูรั้บเหมาก่อนเขา้ปฏิบติังาน ในช่วง S/D LDPE ตรวจสอบทัÊงหมด 17 คน ไม่พบสารแอลกอฮอร์ในการตรวจสอบ ผรม.

Security & Fire Fighting
PTTGC11: LDPE Plant วนัทีÉ: 07-10-66 Area : LDPE

Job Description: ตรวจสอบพืÊนทีÉงานปิดถนน

รายละเอยีด: การตรวจสอบ:

ทางทีม Fireman ทาํการสาํรวจตรวจสอบพืÊนทีÉปิดถนนในพืÊนทีÉ LDPE 1.งานปิดถนนพืÊนทีÉ Area 050 งานยก Pump

Security & Fire Fighting

Health

Sep - Oct 2023 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6

ตรวจอณุหภมูริา่งกายกอ่น
ทาํงาน
คนทีѷอณุภมูริา่งกายสงู/จํานวนคนทีѷ
ตรวจ

0/43 0/18 0/27 0/31 0/21 0/40 0/25 0/45 0/17 0/11 0/0 0/3

ตรวจนํҟาดืѷม/นํ ҟาแข็งเต็นท์
ผูร้บัเหมา 
ถังทีѷไมส่ะอาด/ถังทีѷตรวจทัѸงหมด

- - - - - - - - - - - -

ตรวจวดัความดนัโลหติ
จํานวนคนทีѷความดันผดิปกต/ิจํานวน
คนทีѷเขา้รับการตรวจ
(Confined, Working at high)

2/43 1/18 4/27 0/31 0/21 1/40 2/25 0/45 0/17 0/11 0/0 0/3

ตรวจตรวจสภาพแวดลอ้ม
อืѷนๆ ดา้นความสะอาด
เชน่ ความสะอาดของพืѸนทีѷทาน
อาหาร /
สตัวนํ์าโรคตา่งๆ เป็นตน้
(เหมาะสม หรอื ไมเ่หมาะสม)

เหมาะสม เหมาะสม
เหมาะสม

เหมาะสม เหมาะสม เหมาะสม เหมาะสม เหมาะสม เหมาะสม เหมาะสม เหมาะสม เหมาะสม

อืѷนๆ

*   Visual check

** Test kit

HHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaalllllllllllllltttttttttttttttttthhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&& HHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyygggggggggggggggggggggggggggggggggggggggggggggiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnneeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

Sep - Oct 2023 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

ตรวจอณุหภมู ิ
รา่งกายกอ่นทาํงาน
คนทีѷอณุภมูริา่งกายสงู/
จํานวนคนทีѷตรวจ

NA

ตรวจนํҟาดืѷม/นํ ҟาแข็ง
เต็นทผ์ูร้บัเหมา 
ถังทีѷไมส่ะอาด/ถังทีѷตรวจ
ทัѸงหมด

-

ตรวจวดัความดนั
โลหติ
จํานวนคนทีѷความดัน
ผดิปกต/ิจํานวนคนทีѷเขา้รับ
การตรวจ (เฉพาะ 
Confined)

NA

ตรวจตรวจ
สภาพแวดลอ้มอืѷนๆ 
ดา้นความสะอาด
เชน่ ความสะอาดของพืѸนทีѷ
ทานอาหาร /
สตัวนํ์าโรคตา่งๆ เป็นตน้
(เหมาะสม หรอื ไม่
เหมาะสม)

เหมาะสม

อืѷนๆ

*   Visual check

** Test kit

HHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaaaaaaaaaaaaaaaaaaalllllllllllllllltttttttttttttttttttthhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&& HHHHHHHHHHHHHHHHHHHHHyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyygggggggggggggggggggggggggggggggggggggggggggiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnneeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee
PTTGC11 : LDPE Plant วนัทีÉ: 7/10/2566 Area:LDPE Plant

Job Description:

รายละเอียด: การตรวจสอบ:

ตรวจวดัความดนั อุณหภมูริา่งกาย นํÊาดืÉม มาตรการป้องกนั Covid-19 และ
สภาพแวดลอ้มอืÉนๆดา้นความสะอาดบรเิวณพืÊนทีÉ LDPE เพืÉอใหก้ารเขา้ทาํงานในพืÊนทีÉ 
ของผูร้บัเหมาเป็นไปอยา่งถูกตอ้งตามกฎระเบยีบ ของ PTTGC 11 และ มคีวาม
ปลอดภยั ในการทาํงานในทีÉอบัอากาศและทีÉสงู

- ไม่มบีรษิทัผูร้บัเหมาเขา้มาวดัอุณหภูมแิละวดัความดนัทีÉหอ้งพยาบาล
- ตดิป้ายหา้มสบูบุหรีÉทุกพืÊนทีÉ
- บรเิวณพืÊนทีÉอากาศถ่ายเทสะดวก

Health and HygieneHeHeHeeHHeHeeHeeeeHeeHeeeH alalalalalaaaaaaaaaaaaaa thhthhththththththhtthtthhttt aaaaaaaaaaaaaaaaaaandndnddnddnnddnndndndnddndd HHHHHHHHHHygygygygygygygygygygygygygygygyygyyggygygieeeieieieieieeieieeeeieeeeenennenneneneneenenneneneneneneeHealth and HygieneHealth and Hygiene



Environment
1

2

3

4

Ethane Cracker

LDPE

LLDPE

Tempo

จุดตรวจวัด

1. Main Gate 32.1°CนํÊาใส

1

ทิศทางลม
WD : N/S

วนัทีÉตรวจวดั : 7 / Oct/ 2023

เวลา :   9.00 น.

3 3 LLDPE 28.8°C/ ใส

4 Tempo 30.5°C/นํÊาใส

4

5 รางระบายนํÊา Ethane

55 รางระบายนํÊา Ethane
นํÊา ใส

6 รางระบายนํÊา LDPE

7 รางระบายนํÊา LLDPE

6 รางระบายนํÊา LDPE
 นํÊาใส

7 รางระบายนํÊา LLDPE
 ใสไม่มเีมด็พลาสตกิ

กลิÉน :ไม่พบกลิÉนผิดปกติ ค่า TVOCs 0.0 ppm, รางระบายนํÊา :ใส

Environmental Monitoring

WWWWWWWWWWWWaaaaaaaaaaattttaatttttaaaatttttta eeeeeeeeeeeeerrrrrrrr

2 LDPE 29.6°C นํÊาใส2 LDPE 29.6°C

5°C/นํÊาใส

6

ใส

2

3

7

0 ppm, รางระะบา ํÊยนํา :ใใสะกลิÉน :ไไม่พบบกลิิÉÉนผิดปกติิ คบ

ค่าระดบัเสียง อยูใ่นช่วง 62.7–66.3dB(A) อยูใ่นเกณฑม์าตรฐาน  (ไม่เกิน 70 dB(A)) ทุกจุดตรวจวดั
กลิÉน: ไม่พบกลิÉนผิดปกติทุกจุดตรวจวดั

Environmental MonitoringSSSSSSSSSSSSmmmmmmmmmmmmeeeeeeeeeeellll &&&&&&&&&&&&&&& NNNNNNoooooooooiiiiiiiissssssssssseeeeeeeeeee

   ไม่มีกลิÉน  
62.7dB(A)

VOC = 0.0 ppm

4

3

5

7

ทิศทางลม
WD : N/S

ไม่มีกลิÉน  
63.4dB(A)

VOC = 0.0 ppm 6

2

1
ไม่มีกลิÉน  

64.1dB(A)
VOC = 0.0 ppm

ไม่มีกลิÉน  
63.0dB(A)

VOC = 0.0 ppm
ไม่มีกลิÉน  

64.2 dB(A)
VOC = 0.0 ppm

ไม่มีกลิÉน  
65.0dB(A)

VOC = 0.0 ppm

ไม่มีกลิÉน 
 64.0 dB(A) 

VOC = 0.0 ppm

8

ไม่มีกลิÉน 
66.3 dB(A)

VOC = 0.0 ppm

1

2

3

4

5

6

หน้า Workshop

หน้าบา้นลงุดอน
ถนนโรงปุ๋ ย
หลงับา้นคณุศิริพงษ์ (เอ๋)
หน้า PTTME

ชมุชนรถไฟ 

7

จดุตรวจวดั

ซอยสยามทรี
8 ประต ูG-2

25 Sep – 18 Oct 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 TOTAL

ปรมิาณทีѷรืѸอถอน (kg) 200 100 75 30 20 10 N/A 20 50 70 20 N/A 595

ปรมิาณทีѷ
ประกอบกลบั (Reuse) 200 86 62 20 20 10 N/A 20 N/A 30 N/A 5 453

ปรมิาณทีѷรอกําจัด N/A 14 13 10 N/A N/A N/A N/A 50 30 N/A N/A 117

% Reuse 100% 86% 83% 67% 100% 100% N/A 100% 0% 43% N/A N/A 76%

25 Sep – 18 Oct 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 TOTAL

ปรมิาณทีѷรืѸอถอน (kg) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 595

ปรมิาณทีѷ
ประกอบกลบั (Reuse) N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 453

ปรมิาณทีѷรอกําจัด N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 117

% Reuse N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 76%

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIInnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnssssssssssssssssssssssssuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuullllllllllllllllllllllaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaattttttttttttttttttttttttttiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiioooooooooooooooooooooooonnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn MMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaannnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaggggggggggggggggggggggggggggggeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeemmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnntttttttttttttttttttttttttt

PTTGC11: LDPE วนัทีÉ: 7-10-2023 Area : All Area

Job Description :สืÉอสารวิธีการจดัเก็บ Waste และ การตรวจสอบ

รายละเอียด:

ทีมงานสิÉงแวดลอ้มไดท้าํการตรวจสอบและสืÉอสารกบัผูร้บัเหมาในงาน Shutdown ทัÊงหมดดงันีÊ
1.ตรวจสอบการปิดคมุเครืÉองเจนหลงัออกนอกพืÊนทีÉ และพบว่าบางพืÊนทีÉไมไ่ดม้ีการปิดคมุ
2.สืÉอสารเรืÉองวิธีการจดัเก็บWaste พื ÊนทีÉจดัเตรยีมไวส้าํหรบัทิ Êงและ จาํแนก Waste ทีÉจะสง่กาํจดัใหถ้กูประเภท
3.ตรวจสอบถงัเก็บนํÊาคลีนทีÉบรรจ ุwaste จากการคลีนไมใ่หเ้กิดรัÉวไหลก่อนนาํสง่ไปกาํจดั

Environmental

รายรายละเละ ีีีีีีีีีีีีอีียอยดด::

กกการจารจร ดดเกบกบ WasW te แลและ การรตรตรรวจวจสอบรJobJob DeDescrscc iptptionion ::สสอสาอสารวรวร ธธกธธก

Thank you



 
 
 
 
 
 
 
 

T-MON-222106/SECOT  LDPE-T223106(2H)-Idx I  

ภาคผนวก ข.58 
ตวัอย่างเป้าหมายด้านความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม 

ของการหยุดซ่อมบํารุง 



Private & ConfidentialPPriiiivatte &&&& CConfffffiiddddddentttiialPPP

พฤติกรรมปลอดภยั ห่วงใยเอืÊออาทร หยุดก่อนถา้ไม่ปลอดภยั

LDPE Annual Shutdown  

2

Private & Confidential

“Zero Accident”  
222222222222222222222222222222222222



3

Private & Confidential

นโยบายคุณภาพ ความมั Éนคง  ความปลอดภยั 
อาชีวอนามยั  สิÉงแวดลอ้มและความมั Éนคงทางธุรกิจ (QSHEB Policy)

1. ปฏบิตัติามกฎหมายดา้นคณุภาพ ความม ัѷนคง ความปลอดภยั อาชวีอนามยัและความตอ่เนืѷองทาง
ธรุกจิ รวมถงึขอ้ปฏบิตัใินระดบัสากล

2. บรหิารคณุภาพท ัѷวองคก์ร เพืѷอตอบสนองความพงึพอใจของลกูคา้และพฒันานวตักรรมทีѷเป็นมติร
กบัสิѷงแวดลอ้ม

3. บรหิารความเสีѷยงเพืѷอป้องกนัอนัตราย ความปลอดภยัสว่นบคุคล (Personal safety) และสง่เสรมิ
วฒันธรรมความปลอดภยั (B-CAREs) รวมท ัҟงการจดัการความปลอดภยัในกระบวนการผลติ 
(Process safety)

4. ตระหนกัถงึภยัคกุคามดา้นความม ัѷนคงและกําหนดแนวทางการบรหิารจดัการเหตฉุุกเฉนิ เพืѷอ
ปกป้องชวีติ ทรพัยส์นิ ขอ้มลูและความตอ่เนืѷองทางธรุกจิขององคก์ร

5. ใสใ่จในอาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มทีѷด ีและสง่เสรมิใหท้กุคนมสีขุภาพทีѷด ีมคีวามสขุในงาน
6. ประเมนิและลดผลกระทบสิѷงแวดลอ้มและคงไวซ้ึѷงความหลากหลายทางชวีภาพ รวมถงึการใช้

ทรพัยากรอยา่งมปีระสทิธภิาพและย ัѷงยนืตามแนวเศรษฐกจิหมนุเวยีน (Circular Economy)

QSHEB Policy

4

Private & Confidential

SHE KPIs
หวัข้อหลกั วิธีวดั/มาตรฐาน คาํอธิบาย เป้าหมาย

เป้าหมาย ความปลอดภยั
และสิÉงแวดล้อม

1. การบาดเจบ็จากการทาํงานขั Êน
บนัทกึ (TRIR)

1.1    นบัจาํนวนรายงานทีÉเกดิขึÊนต่อ 200,000 ชั Éวโมงการทาํงาน 0

2.   ไมม่กีารบาดเจบ็ถงึขั Êนสญูเสยีวนั
ทาํงาน

2.1    นบัจาํนวนรายงานการบาดเจบ็ถงึข ั ÊนสญูเสยีการทาํงานทีÉเกดิขึÊน
ตลอดชว่งงาน Shut down

0

3. Zero Recordable Fire case
3.1 ไมม่อุีบตักิารณ์ไฟไหมท้ีÉถงึข ั Êนบนัทกึ
(การเกดิไฟไหมท้ีÉมมีลูคา่ความเสยีหายโดยตรงมากกวา่ 2,500 US$) 

0

4.   ไมม่ขีอ้รอ้งเรยีนจากชมุชนและ
โรงงานขา้งเคยีง (Zero Complaint)

4.1 นบัจาํนวนครั ÊงทีÉไดร้บัรอ้งเรยีนจากชมุชนและโรงงานขา้งเคยีง 0

5.   ดาํเนินงานตามนโยบาย Green 
Turnaround

5.1   นบัจาํนวนครั ÊงทีÉไดร้บัการรอ้งเรยีนจากกจิกรรมขนถ่าย Waste 

ออกจากโรงงานทีÉม ีการขนถ่าย และกาํจดัไมถู่กตอ้งตามกฎหมาย 0

5.2   นบัจาํนวนเปอรเ์ซน็ตข์อง insulation ทีÉสามารถกลบัมาใชใ้หม่ Reuse > 50%

5.3   นบัจาํนวนครั ÊงทีÉมกีาร Drain สารเคมอีอกจากอุปกรณ์ลงพืÊน, 

Bund หรอืภาชนะรองรบัทีÉวางแผนไว ้(Recordable spill)
0
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   PRE-STARTUP SAFETY REVIEW (PSSR) CHECKLIST FOR TURNAROUND / SHUTDOWN 
 : 

Plant Name:  
  /  

Name of Turnaround / Shutdown  
/ : 

Process Area /Facility/Equipment: 
 

 
 1:  (PART 1: GENERAL CHECKLIST) 

 
 ( ) (Reviewer’s signature) 

 (Operation) ( )                                      ( )                             (date): ____________ 
 (Division Manager-Operation) ( )                                              ( )                             (date): ____________ 

 
 (Maintenance) ( )                                        ( )                             (date): ____________ 

 (Division Manager-Maintenance) ( )                                          ( )                             (date): ____________ 

N/A Y N Code PSSR Questions Note 
   GE1 1.    packages 

  
(Have all Turnaround / Shutdown equipment packages been repaired and complete 
according to the scope )   

 

   GE2 2.  -    
(Have signs, barricades and scaffolding been removed from the process area? ) 

 

   GE3 3.        
      (Has all critical insulation been replaced)  

 

   GE4 4. Vent  Drain    
      (Are vent and drains plugged or closed ?)  

 

   GE5 5.       
 

       (Have spring hangers been inspected and released pin lock before start up)  

 

   GE6 6.      
       (Has area cleaned and housekeeping) 

 

   GE7 7.   Office  /  restricted area  
 (Are move temporary office/contatiner from restricted area ?)  

 

   GE8 8.  
 

/  ,   
 (Is the new or modified process subjected to management of change (MOC) review 

and all recommendations that were resolved or implemented before startup?)  
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 2:  (PART 2: DETAIL CHECK LIST) 
 

2.1 Instrumentation and Electrical 
 

2.1.1  (Control Systems and Instrument) 
 ( ) (Reviewer’s signature) 

 (Maintenance) ( )                                        ( )                             (date): ____________ 
 (Division Manager-Maintenance) ( )                                          ( )                             (date): ____________ 

N/A Y N Code PSSR Questions Note 
   CO1 1.   fail-safe  

 
 (Is the fail-safe position of valves tested on a function?) 

 

   CO2 2.    /  (instrument/ 
analyzer)  

 (Are instruments and analyzers tested on a function?) 

 

   CO3 3  /   
(Critical instrument/analyzer) ? 

 (Are new critical instruments and analyzers functionally tested on a function?) 

 

   CO4 4.   /   (instrument/analyzer  (
  DCS  ) 

 (Are all critical instrument and analyzer connected to DCS or other control system to 
record information?) 

 

   CO5 5.   
 (Are guards installed to prevent accidental tripping of switches?) 

 

   CO6 6.  Bypass 
   

 (Are all ESD or control valve bypasses verified in their proper positions for start-up?) 

 

   CO7 7.     
 (Are loop sheets revised to note any modifications of instrument?) 

 

   C08 8.  Interlock   
 (Are all interlock systems ready to fully operate?) 

 

   C09 9.  Instrument ground   
 (Are all instrument ground have been checked ?) 

 

 
 

2.1.2  (Electrical Systems) 
 ( ) (Reviewer’s signature) 

 (Maintenance) ( )                                        ( )                             (date): ____________ 
 (Division Manager-Maintenance) ( )                                          ( )                             (date): ____________ 

N/A Y N Code PSSR Questions Note 
   EL1 1.   

 (Are indicating lights able to be operated on a function?) 
 

   EL2 2.  (grounding  (  
 (Is grounding for critical electrical equipment tested on a function?) 
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   EL3 3.   blower   
 (Is the direction of rotation for rotating equipment tested on a function?) 

 

   EL4 4.  Interlock   
 (Are electrical interlocks tested on a function?) 

 

   EL5 5.    Relay  
  

 (Are electrical protective relays and safety devices calibrated?) 
 

 

   EL6 6.   
 (Is light system able to be operated on a function?) 

 

   EL7 7.    
 (Are inspected electrical reserve system and fully fuel refil?) 
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2.2 Safety Occupational Health and Environment 
 

2.2.1  (Environment) 
 ( ) (Reviewer’s signature) 

 SHE (Environment) ( )                                              ( )                             (date): ____________ 
 (Division Manager-SHE) ( )                                                      ( )                             (date): ____________ 

N/A Y N Code PSSR Questions Note 
   EN1 1.   

 (Are emission control devices able to be operated on a function?) 
 

   EN2 2.    
  

 (Are dike, draining, and curbing adequate used to contain spills and contaminated 
rainwater?) 

 

   EN3 3.      
   

      (Are inspected dike/bund ready to use ?) 

 

   EN4 4.       
      (Are spill kit, sand bag and  lime bag ready for use ?) 

 

   EN5 5.   Start Up Plant  
  

 (Are the start-up planning communicated to neighbor factories and communities?) 

 

   EN6 6.    commissioning / start up 
   

 (Are prepare the method for manage waste from commission / start up and informed 
waste processor ?) 

 

 
2.2.2  (Personal Safety and Health) 

 ( ) (Reviewer’s signature) 
 SHE (Safety and Health) ( )                                        ( )                             (date): ____________ 

 (Division Manager-SHE) ( )                                                      ( )                             (date): ____________ 
N/A Y N Code PSSR Questions Note 

   SH1 1.    
 (Are safety equipment and emergency shower/eyes washer ready for use ?) 

 

   SH2 2.    
 (Are walkways and ladders provided safe access at all levels?) 

 

     SH3 3.      
 (Are walkways and working areas on horizontal level, secured, and non-slippery?) 

 

   SH4 4.   
  

 (Are locations and procedures for hazardous chemicals storage provided?) 

 

   SH5 5.   
 (Are SDS up-to-date and available?) 

 

   SH6 6.     
 

 (Are chemical suit and other safety equipment in working area provided?) 
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2.2.3  (Fire Protection) 

 ( ) (Reviewer’s signature) 
 (Fire Fighting) ( )                                ( )                             (date): ___________ 

 (Division Manager-Crisis Management) ( )                                  ( )                             (date): ____________ 
  (Division Manager-SHE) ( )                                                ( )                             (date): ____________ 

N/A Y N Code PSSR Questions Note 
   FI1 .       

  
     (Are inspected fire pump,  fire water pipeline and fire hydrant ready to use ?) 

 

   FI2 2.    
 

 (Are the Fixed water spray / Fixed Foam spray system  tested on a function?) 

 

   FI3 3.    ,  (Clean Agent) 
  

     (Are the Fixed CO2 Fire Extinguished /  Clean agent systems checked on a function?) 

 

   FI4 4.      
     (Are checked equipment in fire hose box ready to use ?) 

 

   FI5 5.    
 

 (Are fire extinguishers provided at proper locations?) 

 

 
 

2.2.4  (Emergency Response and Evacuation) 
 ( ) (Reviewer’s signature) 

 (Emergency Response) ( )                             ( )                          (date): ________ 
 (Division Manager-Crisis Management) ( )                                  ( )                             (date): ____________ 

  (Division Manager-SHE) ( )                                                ( )                             (date): ____________ 
N/A Y N Code PSSR Questions Note 

   ER1 1.  
  

 (Are shift operators and emergency personnel instructed to support and respond as 
emergency procedure?) 

 

   ER2 2.   
   

 (Are there emergency response exercise, evacuation of staffs and contractors and 
communication systems with surrounding plants and communities?) 

 

   ER3 3.         
  

      (Are inspected fire exit system ready to use ?)    

 

   ER4 4.     
      (Are wind sock ready to use ?) 
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 2.3 Mechanical 
 

2.3.1  (Pressure and Vacuum System) 
 ( ) (Reviewer’s signature) 

 (Maintenance) ( )                                        ( )                             (date): ____________ 
 (Division Manager-Maintenance) ( )                                          ( )                             (date): ____________ 

N/A Y N Code PSSR Questions Note 
   PV1 1.   (Pressure safety relief valve)  

 (Are all PSV / RV valves tested on a function?) 
 

 
2.3.2  (Mechanical System) 

 ( ) (Reviewer’s signature) 
 (Maintenance) ( )                                        ( )                             (date): ____________ 

 (Division Manager-Maintenance) ( )                                          ( )                             (date): ____________ 
N/A Y N Code PSSR Questions Note 

   RO1 1.    
 (Are equipment guards installed as the design specification?) 

 

 
 

2.3.3  (Valve and Piping System) 
 ( ) (Reviewer’s signature) 

 (Maintenance) ( )                                        ( )                             (date): ____________ 
 (Division Manager-Maintenance) ( )                                          ( )                             (date): ____________ 

N/A Y N Code PSSR Questions Note 
   VP1 1.  

  
 (Are master blind list up-to-date with all blinds in their correct position for start-up?) 

 

   VP2 2.   
 (Are check valves installed in the correct orientation and direction?) 

 

   VP3 3.  Pressure test  Flush line   
 (Are pressure test and flush line for cleaning pipe done?) 

 

   VP4 4.  Lock Open/Lock Close   
Tag   

 (Are lock open and lock close valves installed the correct positions and properly 
locked and tagged?) 

 

   VP5 5.    Nitrogen Blanket  
  

 (Are all low pressure gauges used for nitrogen blanketing etc. of equipment removed 
and replaced by a pressure gauge of the correct range?) 

 

   VP6 6. /   ,  Lock out  
  

 (Are all isolation blinds (spades) such as a Master Blind List for positive isolation of a 
confined space entry, equipment or lines for hot work, etc. for positive isolation 
during the shutdown or TA returned to their proper start-up positions?)  

Note: all blinds will not be returned to the normal run position while the unit is starting up 
and operating i.e. Steam-out blinds, Vessel drain line blinds, Nitrogen purge lines and 
vessel vents to atmosphere. 
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   VP7 7.  
  

 (Are the document of verification for all hydro-test of line and equipment signed off 
by Integrity or other authorized and delegated personnel?) 

 

   VP8 8.  
  

 (Are all Hydro-test blinds, listed on the hydro-test Blind (Spade) List verified as 
signed off and either removed or if a spectacle blind returned to the proper position 
for start-up of the unit?) 

 

   VP9 9.      
  

 (Are the proper Utility systems such as check valves used to tie any type of Utility 
system into a process line or equipment for the purpose of purging or flushing of them 
installed?) 

 

 
2.3.4  (Gasket Installation) 

 ( ) (Reviewer’s signature) 
 (Maintenance) ( )                                        ( )                             (date): ____________ 

 (Division Manager-Maintenance) ( )                                          ( )                             (date): ____________ 
N/A Y N Code PSSR Questions Note 

   GK1 1.      
 

 (Are gaskets compatible with process fluids, temperatures and pressure?) 

 

   GK2 2.    
 (Are gaskets used as the applicable valve and piping specification?) 

 

   GK3 3.    
 (Are equipment joints properly aligned?) 

 

   GK4 4.      
 (Are Leak Testing of lines, joints and equipment done?) 

 

   GK5 5.  1   
 (Are all nuts tightened at least 1 threaded of pitch remaining on all flanges?) 

 

   GK6 6. 
  

 (Are wrench tightened nut on flange properly used?) 
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2.4 Operation 
 

2.4.1  (Safety Operation System) 
 ( ) (Reviewer’s signature) 

 (Operation) ( )                                      ( )                             (date): ____________ 
 (Division Manager-Operation) ( )                                              ( )                             (date): ____________ 

N/A Y N Code PSSR Questions Note 
   OP1 1.   (Pressure safety relief valve/ Over pressure control equipment) 

    
 (Are all over pressure control system ;PSV / RV valves /Rupture disc  on service  

function and  key lock?) 

 

   OP2 2.    
      (Are the vacuum protection system ready to use ?) 

 

   OP3 3.   Blind   operation  
 

      (Are all blind which operated by operation locate in the right position ?)  

 

   OP4 4.    Hose  Utility Station  
      (Are all hose ready back to Utility station ?) 

 

   OP5 5.    Stationary   Tower, Reactor,   
      Furnace ,Heater ,Boiler, Tank ,flare stack  

 
      (Are inspected critical stationary underground system e.g Tower, Reactor,   
      Furnace ,Heater ,Boiler, Tank ,flare stack ready to use ?) 

 

   OP6 6.        
  

      (Are inspected lifting tool, ready to use ?)  

 

   OP7 7.     Intercom/PA  
      (Are Intercom/PA system ready to use ?) 

 

   OP8 8.     (Toxic Gas) 
  Control Panel  

      (Are inspected toxic gas, flammable gas detector include in control panel, ready to 
use ?) 

 

   OP9 9.    
 

      (Are prepare wast water treatment sytem, ready to use ?) 

 

   OP10 10.   CCTV  
      (Are inspected and test  CCTV system, ready to use ?) 

 

   OP11 11.   valve    sump , dike , 
 

       (Are inspcected sump, dike isolation valve located in close position?) 

 

   OP12 12.   LEL       
       (Are prepared portable LEL, O2, and toxic gas detector ?) 

 

   OP13 13.   (emergency    
       total shut down)   
       (Are ready to tested emergency total shut down system in control room ?) 
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 3:   
(PART 3: NON-COMPLIANCE ITEMS AND CORRECTION) 

 
3.1  Start –Up  (Non-compliance items which must be completed before Start-Up) 

 
(Code) 

 
(Deficiencies) 

 
(Corrective action)  

(Expected 
date) 

 
(Responsible 

Person) 

 
(Completion 

checked) 
by date 

       
       
       
       
       
       
       
       
       
Note: PSR Coordinator inform the PSSR Approver in case of having impact the startup schedule. 
 

3.2  Start –Up (Non-compliance items which can be completed after Start-Up) 
 

(Code) 
 

(Deficiencies) 
 

(Corrective action)  
(Expected 

date) 

 
(Responsible 

Person) 

 
(Completion 

checked) 
by date 

       
       
       
       
       
       
       
       
 

 PSSR Coordinator : ________________________ (_______________________)  ______ ___  
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 4:  PSSR (PART 4: PSSR APPROVER) 
 

 
 Pre-Start up Safety Review (PSSR) Checklist   Start Up   

 
(I here by certified Pre-Start up Safety Review (PSSR) Checklist and approve for startup activities.) 
 
 

 PSSR  
 (PSSR Approvers) 

  
 (Name & Family Name) 

 
 (Signature) 

 
 (DD-MM-YY) 

  
(PU Head) 
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